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Summary 
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บทที ่ 1  

บทน า 

 

1.1 ช่ือและทีต่ั้งของสถานประกอบการ 
บริษทั เอ็นทีทีเดตา้ (ประเทศไทย) จ ากดั  
สถานท่ีตั้ง : 200 หมู่ท่ี 4 อาคารจสัมินอินเตอร์เนชัน่แนลทาวเวอร์ ชั้นท่ี 25 ถนนแจง้วฒันะ  
       อ าเภอปากเกร็ด จงัหวดันนทบุรี 11120 ประเทศไทย 
เบอร์โทรติดต่อ : +66 2636 2772 
เบอร์โทรสาร    : +66 2636 2770 

 
ภาพท่ี 1.1 แผนท่ีตั้งสถานประกอบการ 

 

1.2 ลกัษณะธุรกจิของสถานประกอบการ หรือการให้บริการหลกัขององค์กร 

 
 

ภาพท่ี 1.2 โลโกบ้ริษทั (Trademark) 
ประเภทธุรกิจซอร์ฟแวร์คอมพิวเตอร์,การออกแบบฮาร์ดแวร์,การพฒันาระบบและการบ ารุงรักษา 
การส่งทีมวศิวกรซอร์ฟแวร์เขา้ไปพฒันาระบบใหก้บัลูกคา้ เช่น ธนาคาร 
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1.3 ต าแหน่งและหน้าทีง่านทีนั่กศึกษาได้รับมอบหมาย 
ต าแหน่ง : นกัศึกษาฝึกงาน,นกัพฒันาเวบ็ไซต ์
งานท่ีไดรั้บมอบหมาย : งานจดัการเอกสารและประสานงาน, พฒันาระบบจดัการเอกสารบนเวบ็ 
 

1.4 พนักงานทีป่รึกษา และ ต าแหน่งของพนักงานทีป่รึกษา 
นายชยัวฒัน์ บุรินทร์เจริญ  ต าแหน่ง  Senior Manager 
เบอร์โทรติดต่อ 02-008-2907    และ 
นางสาวศิวาพร ทองขาว   ต าแหน่ง  Administrative Support 
เบอร์โทรติดต่อ 02-008-2904  
 

1.5 ระยะเวลาทีป่ฏบิัติงาน 
ระยะเวลา : วนัท่ี 22 พฤษภาคม 2560  – 14 กรกฎาคม 2560 
 

1.6 ทีม่าและความส าคญัของปัญหา 
เน่ืองจากเกิดปัญหาในกระบวนการท างาน DPD (Deployment Document) เพราะมีการ

น าไฟลไ์ปใชง้านในเวลาเดียวกนั ท าใหเ้กิดความผดิพลาดของขอ้มูลและล าดบัของการท างานแต่ละ
คนทบัซอ้นกนั 
 

1.7 วตัถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมายของโครงงาน 
1. เพื่อจดัการและรวบรวมไฟล์งานเอกสารต่างๆ 
2. เพื่อแกไ้ขปัญหาการท างานบนไฟลง์านเวอร์ชัน่ท่ีผิดพลาด 
3. เพื่อควบคุมเวอร์ชัน่ของไฟลง์าน 

 
1.8 ผลทีค่าดว่าจะได้รับจากการปฏบิัติงานหรือโครงงานทีไ่ด้รับมอบหมาย 

1. สามารถสร้างระบบจดัการเอกสารท่ีใชง้านไดจ้ริงได้ 
2. ระบบท่ีสร้างข้ึนสามารถแกไ้ขปัญหาไดต้ามท่ีบริษทัตอ้งการ 
3. ไดรั้บความรู้ใหม่ๆ จากการวิเคราะห์และพฒันาระบบในองคก์ร
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บทที ่ 2  
ทฤษฎแีละเทคโนโลยทีีใ่ช้ในการปฏิบัตงิาน 

 
ในการปฏิบติังานสหกิจศึกษาคร้ังน้ี  เป็นการน าความรู้ทางดา้นทฤษฎีและเทคโนโลยมีา

ใชใ้นการปฏิบติังานทุกส่วนตลอดการปฏิบติังานสหกิจศึกษา ซ่ึงเป็นการน าความรู้ทั้งท่ีเคยเรียนมา
ประยกุตใ์ชแ้ละเป็นการศึกษาเรียนรู้ส่ิงใหม่ ๆ ท่ีไดจ้ากการปฏิบติังาน ซ่ึงประกอบไปดว้ย 4 ทฤษฎี
ดงัน้ี  

1. ทฤษฎีการพฒันาระบบ SDLC 
2. ทฤษฎีไคเซ็น 
3. ทฤษฎีการเขียนแผนผงัการท างาน 
4. ทฤษฎีการออกแบบ UX UI 

 

2.1 ทฤษฎกีารพฒันาระบบ SDLC  (วงจรการพฒันาระบบ, 2011) 
       SDLC ยอ่มาจาก System Develop Life Cycle หรือ วฏัจกัรการพฒันาระบบ เป็น
กระบวนการในการพฒันาระบบใหมี้ประสิทธิภาพ ท าใหก้ารพฒันาระบบมีจุดเร่ิมตน้และจุดส้ินสุด
ชดัเจน  

 

 
 

ภาพท่ี 2.1 วฏัจกัรการพฒันาระบบ 
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2.1.1 Problem definition and requirement gathering 
         การก าหนดปัญหาและความตอ้งการของระบบ นักวิเคราะห์ระบบจะตอ้งศึกษาเพื่อ
คน้หาปัญหา  นกัวิเคราะห์ระบบตอ้งมองเห็นปัญหาท่ีเกิดข้ึนท่ีเก่ียวขอ้งกบัระบบงานท่ีจะ
พฒันา     เลือกแนวทางท่ีดีท่ีสุดเพื่อน ามาใชใ้นการแกปั้ญหา 

2.1.2 Analysis 
การวิเคราะห์ วิเคราะห์จากความตอ้งการของผูใ้ช้การสังเกตการณ์บนสภาพแวดลอ้ม

การท างานจริง  เพื่อสรุปเป็นขอ้ก าหนดท่ีและน าขอ้ก าหนดเหล่านั้นไปพฒันาเป็นความ
ตอ้งการของระบบใหม่ดว้ยการพฒันาเป็นแบบจ าลองข้ึนมา  

2.1.3  Design 
น าผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากการวิเคราะห์ท่ีเป็นแบบจ าลองเชิงตรรกะมาพฒันาเป็นแบบจ าลอง

เชิงกายภาพงานออกแบบระบบประกอบดว้ยงานออกแบบสถาปัตยกรรมระบบท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัฮาร์ดแวร์ ซอฟตแ์วร์  และระบบเครือข่าย   การออกแบบรายงาน  การออกแบบหนา้จอ  
การออกแบบผงังานระบบ การออกแบบฐานขอ้มูล และการออกแบบโปรแกรม  

2.1.4  Development 
เป็นระยะท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาโปรแกรม  โดยทีมงานโปรแกรมเมอร์จะตอ้งพฒันา

โปรแกรมตามท่ีนกัวิเคราะห์ระบบไดอ้อกแบบไว ้ การเขียนชุดค าสั่งเพื่อสร้างเป็นระบบ
ข้ึนมา โดยโปรแกรมเมอร์สามารถใชเ้คร่ืองมือในการพฒันาโปรแกรมไดเ้พื่อให้ระบบงาน
พฒันาไดเ้ร็วข้ึนและมีคุณภาพ 

2.1.5 Testing 
 เม่ือโปรแกรมไดพ้ฒันาข้ึนมาแลว้ ยงัไม่สามารถน าระบบไปใชง้านไดท้นัทีจ าเป็นตอ้ง
ด าเนินการทดสอบระบบก่อนท่ีจะน าไปใชง้านจริงเสมอ  ควรมีการทดสอบขอ้มูลเบ้ืองตน้
ก่อน ดว้ยการสร้างขอ้มูลจ าลองข้ึนมาเพื่อใชต้รวจสอบการท างานของระบบงาน หากพบ
ขอ้ผดิพลาดก็ปรับปรุงแกไ้ขใหถู้กตอ้ง 

2.1.6 Implement 
เม่ือการทดสอบระบบจนมัน่ใจวา่ระบบท่ีไดรั้บการทดสอบนั้น  พร้อมท่ีจะน าไปติดตั้ง

เพื่อใช้งานจริง  แต่จากการท่ีระบบท่ีพฒันาใหม่ไม่สามารถน าไปใชง้านแทนระบบงานเดิม
ไดท้นัที  จึงมีความจ าเป็นตอ้งแปลงขอ้มูลระบบเดิมให้อยู่ในรูปแบบท่ีระบบใหม่สามารถ
น าไปใชง้านไดก่้อน และเม่ือระบบสามารถท างานไดแ้ละไดรั้บการยอมรับจากผูใ้ช ้ก็จะตอ้ง
มีการจดัท าเอกสารคู่มือระบบดว้ย 
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2.1.7  Maintenance 
หลังจากระบบงานท่ีพฒันาข้ึนใหม่ได้ถูกน าไปใช้งานเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว  จะมีการ

ปรับปรุงและแกไ้ขระบบอยูเ่สมอ เพราะอาจเกิดปัญหาภายหลงัจากท่ีใชง้านไปสักระยะนึง   
ซ่ึงจะตอ้งด าเนินการแกไ้ขให้ถูกตอ้ง  งานบ ารุงรักษายงัรวมถึงการเขียนโปรแกรมเพิ่มเติม 
เม่ือท่ีผูใ้ชมี้ความตอ้งการเพิ่มข้ึน  

 

2.2 ทฤษฏเีกีย่วกบัไคเซ็น 
 

 2.2.1 ความหมายของไคเซ็น 
        ไคเซ็น (Kaizen) เป็นภาษาญ่ีปุ่น แปลวา่การปรับปรุง โดยเป็นค าธรรมดาสามญัท่ีใชใ้นการพูด
การเขียนของคนญ่ีปุ่น เช่นเดียวกบัค าวา่การปรับปรุงในภาษาไทย แต่ค าวา่ไคเซ็น ไดก้ลายเป็นค าท่ี
ถูกหยิบยกมาให้ความส าคญัจนเป็นหลกัการท่ีน ามาซ่ึงความเจริญกา้วหน้าของประเทศญ่ีปุ่น เป็น
หลกัการท่ีถูกหยิบยกมาเขียนเป็นต าราเช่น “ไคเซ็น กุญแจสู่ความส าเร็จแบบญ่ีปุ่น เคร่ืองมือส าคญั
เพื่อประสบชยัชนะในการบริหารการผลิต และการตลาด” เป็นตน้ 
        มาซาเอกิ อิโม (อา้งใน อมัพิกา ไกรฤทธ์ิ, 2534, หน้า 5-15) กล่าวว่า ไคเซ็น (Kaizen) แปลว่า 
การปรับปรุง ซ่ึงจะปรับปรุงอยู่ตลอดเวลา และเป็นหน้าท่ีของทุก ๆ คน ตั้งแต่ผูบ้ริหารระดบัสูง 
ผูจ้ดัการ และคนงาน 
 
        นิพนธ์ บวัแก้ว (2547, หน้า 91-92) กล่าวว่า ไคเซ็น เป็นภาษาญ่ีปุ่นท่ีมีความหมายถึงการ
ปรับปรุงอย่างต่อเน่ืองตลอดไป (Continual Improvement) เน่ืองจาก ไค (KAI) แปลไดว้่าเป็นการ
เปล่ียนแปลง (change) และเซ็น (ZEN) หมายถึง ดี (good) โดยไคเซ็นเป็นแนวความคิดของการ
ปรับปรุงอย่างต่อเน่ืองท่ีเน้นการมีส่วนร่วม (Participation) ของทุกคนเป็นหลกั และเช่ือในเร่ือง
ปริมาณของส่ิงท่ีท าการปรับปรุงมากกวา่ผลท่ีไดจ้ากการปรับปรุง (Return of Improvement) 
 
        สมบติั นพรัก (2549, หนา้ 1)  กล่าววา่ ไคเซ็น (Kaizen) เป็นภาษาญ่ีปุ่น หมายถึง การปรับปรุง
เปล่ียนแปลงอย่างไม่หยุดย ั้ง และยงัหมายถึง วิธีการด าเนินการปรับปรุง ท่ีเก่ียวขอ้งกบัทุกคน ทั้ง
ผูบ้ริหาร และผูร่้วมงาน ปรัชญาของไคเซ็นถือวา่วิถีชีวติของคนเราเป็นชีวติแห่งการท างาน ชีวิตทาง
สังคม และชีวติทางครอบครัวท่ีควรจะไดรั้บ 
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        การปรับปรุงอยา่งสม ่าเสมอ ไคเซ็นในความหมายเชิงการบริหารงานอุตสาหกรรม จึงเป็นการ
เปล่ียนแปลงท่ีค่อยเป็นค่อยไป และสม ่าเสมอ หรือเป็นการปรับปรุงคุณภาพ การท างานทนัเวลา 
การบริหารงานโดยไม่บกพร่อง การร่วมมือกนัท างาน การปรับปรุงผลิตภาพเป็นตน้ 
        นายสุรศกัด์ิ สุทองวนั(2549, หนา้ 5)  กล่าวไวว้า่ ไคเซ็น (Kaizen) คือ การปรับปรุงการด าเนิน
ธุรกิจอย่างต่อเน่ืองและผลกัดนันวตักรรมใหม่ และวิวฒันาการอยู่ตลอดเวลา ซ่ึงมีองค์ประกอบท่ี
ส าคญัคือ 
        1) การมีจิตส านึกในการไคเซ็น และมีความคิดในเชิงนวตักรรมหรือ effort improvement 
        2) การสร้างระบบงานและโครงสร้างท่ีเก้ือกูลกนั มีการลดตน้ทุนและการสูญเสียต่าง ๆ ไดแ้ก่ 
Cost reduction, eliminate MURI-MURA-MUDA, JIT (Just in Time), CS (Customer Service) in 
next process, Jidoka, PPS (Practical Problem Solving) 
        3) การส่งเสริมให้เกิดองค์กรแห่งการเรียนรู้ โดยใช้แนวความคิดและแนวทาง Share idea, 
learning from mistake, standardized, yokoten (ถ่ายโอนความรู้) 
  
        สรุป ความหมายของไคเซ็น 
        ไคเซ็น เป็นศพัท์ภาษาญ่ีปุ่น ซ่ึงถอดความหมายจากศพัท์ไดว้่า การปรับปรุง (Improvement) 
โดยเป็น แนวคิดท่ีน ามาใชใ้นการบริหารการจดัการการอยา่งมีประสิทธิผล โดยมุ่งเนน้ท่ีการมีส่วน
ร่วมของพนักงานทุกคน ร่วมกันแสวงหาแนวทางใหม่ๆ เพื่อปรับปรุงวิธีการท างานและ
สภาพแวดลอ้มในการท างานให้ดีข้ึนอยูเ่สมอ หวัใจส าคญัอยูท่ี่ตอ้งมีการปรับปรุงอยา่งต่อเน่ืองไม่มี
ท่ีส้ินสุด (Continuous Improvement) ไคเซ็นจึงเป็นแนวคิดท่ีจะช่วยรักษามาตรฐานท่ีมีอยู่เดิม 
(Maintain) และปรับปรุงให้ดียิ่งข้ึน (Improvement) หากขาดซ่ึงแนวคิดน้ีแลว้ มาตรฐานท่ีมีอยูเ่ดิมก็
จะค่อยๆ ลดลง 
 

2.2.2 ประโยชน์ของการท าไคเซ็น 
         วทิยา ตนัสุวรรณนนท ์(2550, หนา้ 1) กล่าววา่ การท าไคเซ็นเป็นการสนบัสนุนใหเ้กิด "การ
ใชค้วามคิด" ไม่ใช่ "การตรากตร าท างาน" การท าไคเซ็นไม่ใชท้  าเพื่อเพิ่มภาระ แต่มุ่งท่ีจะลด/เลิก
ภาระท่ีไม่จ าเป็นหรือเปล่ียน ไปสู่วธีิอ่ืนท่ีเหมาะสมกวา่ ไคเซ็นท าไปเพื่อความสะดวกสบายในการ
ท างานของตนเอง แนวคิดของไคเซ็นก็คือ เม่ือท าไคเซ็น คนท่ีสบายข้ึนก็คือตวัเราเอง การไม่ท า ไค
เซ็นคนท่ีล าบากก็คือตวัเราเองถา้ไม่ท าไคเซ็นใหก้บังานของตนเอง ก็ไม่มีใครสามารถจะท าใหไ้ด ้
ส่ิงท่ีท าดว้ยความไม่อยากท าไม่อาจเป็นไคเซ็นไปได ้ระบบไคเซ็นจะเป็นไปไดเ้ม่ือผูท้  าเห็นวา่การ
ท าไคเซ็นนั้นเป็นประโยชน์ต่อตนเอง และท าไปดว้ยความเตม็ใจ 
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2.3 ทฤษฎกีารเขยีนขั้นตอนการท างาน (Flow chart, 2013)  
 

2.3.1 Flowchart คืออะไร 
 แผนภาพท่ีใชจ้ดัเรียงล าดบัขั้นตอนและวิธีการท างานอยา่งเป็นล าดบั โดยการท างานจะเร่ิม
จากจุดเร่ิม (start) ไปยงัจุดส้ินสุด (end) ของโปรแกรม สามารถใช้ Flowchart ในการติดตามการ
ท างานและอลักอริท่ึมของโปรแกรม เพื่อหาขอ้ผดิพลาดของโปรแกรมไดอี้กดว้ย 
 โดยมีการใช้ Work Flow หรือ สัญลักษณ์ในการเขียนแทนการอธิบายเป็นขอ้ความหรือ
ค าพูด เพื่อให้ทุกฝ่ายสามารถเขา้ใจกนัและกนัได ้เคร่ืองหมายและสัญลกัษณ์ต่างๆ ถูกก าหนดโดย
สถาบนัมาตรฐานแห่งชาติอเมริกา (The America National Standard Institute : ANSI) 
 
 ตารางที ่2.3 สัญลกัษณ์เบื้องต้นในการเขียน Flow Chart 
 
สญัลกัษณ์ ช่ือเรียก ความหมาย 
 จุดเร่ิมตน้และจุดส้ินสุด ใชเ้ป็นจุดเร่ิมตน้และจุดส้ินสุดของ

โปรแกรมนั้น ๆ  

 รับขอ้มูล ใช้เป็นสัญลักษณ์ส าหรับการรับ
ขอ้มูลน าเขา้ 

 กระบวนการ ใช้เป็นสัญลักษณ์แสดงขั้นตอน
และกระบวนการท างาน 

 การตดัสินใจ ใชเ้ป็นจุดตดัสินใจเลือก 

 จุดเช่ือมโยง ใช้ เ ป็น จุดเ ช่ือมต่อไปขั้ นตอน
ต่อไป 

 ลูกศร ใ ช้ เ ป็ น ตั ว น า ก า ร ไ ห ล ข อ ง
กระบวนการ 

 เอกสาร ใชเ้ป็นสญัลกัษณ์การออกเอกสาร 
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2.4 ทฤษฎกีารออกแบบ UX UI (การออกแบบ UX UI, 2017) 
 

2.4.1 การออกแบบ UX UI คืออะไร 
   ในเร่ืองของการออกแบบ User Experience (UX) และ User Interface (UI) นั้น มุ่งเน้นให้
คนในทีมพัฒนาเว็บไซต์หรือพัฒนาแอพพลิเคชัน ออกแบบมาแล้วไม่หลุด Theme เป็นการ
ออกแบบมาเพื่อสร้างความประทบัใจใหก้บัผูใ้ชง้านได ้
 
ในการท าผลิตภณัฑ์ (Product) หรือเว็บ หรือแอพพลิเคชั่นอะไรสักอย่างหน่ึงนั้นจะต้องมีการ
ออกแบบ ไม่ว่าจะเป็นแอพพลิเคชั่นหรืออุปกรณ์ใด ๆ  โดยในองค์ประกอบหลัก ๆ ท่ีจะสร้าง
ประสบการณ์ท่ีดีใหก้บัผูใ้ชง้านไดน้ั้นก็คือเร่ืองของ UX (User Experience) และ UI (User Interface)  
โดยความหมายท่ีเขา้ใจและเห็นภาพชดัเจนของสองส่ิงน้ีคือ ยกตวัอย่างเช่น การออกแบบลูกบิด
ประตู  UI คือ มุมมองในส่ิงความสวยงามเน้นในเร่ืองของสีสัน หรือ รูปร่างรูปทรง (Shape) ดูดี 
เรียกวา่เป็น Perl Visual เป็นหลกั แต่ถา้เป็น UX จะเนน้ในเร่ืองการใชง้าน ผูใ้ช้ (User) ใชง้านติดใจ
อยากกลบัมาใชอี้ก  เช่น ลูกบิดใช้งานง่าย  ค  านึงถึงจุดท่ีจะเขา้บา้นจะค านึงถึงกลอนประตูบา้น ก็
ออกแบบมาเพื่อให้ผูใ้ช้ใช้แล้วอยากกลับมาใช้อีก  ผูใ้ช้จะรับรู้เร่ือง UX ได้ว่าดีหรือไม่ก็อยู่ใน
ขั้นตอนการใชง้าน  แต่หากเป็นเร่ือง UI ผูใ้ชจ้ะพบเห็นในภายนอกตั้งแต่ตอนแรก 
 
User Interface: UI คือ ส่ิงท่ี User มีปฏิสัมพนัธ์ (Interact) กบั Product เช่น รถจกัรยาน ส่ิงท่ีเราจะ 
interact ดว้ยไดแ้ก่ เบาะ และท่ีป่ันจกัรยาน เป็นตน้ UI คือส่ิงท่ีเรามองเห็นดว้ยตาหรือส่ิงท่ีผูค้นมี
ปฏิสัมพนัธ์ (Interact) ร่วมดว้ย ดั้งนั้นถา้หาก UI ไม่สวยก็จะท าให้ไม่น่าสนใจ ก็เปรียบเสมือนกบั 
Application หรือ Web ท่ีพฒันาหากออกแบบไม่สวยก็จะท าใหผู้ใ้ชไ้ม่อยากเขา้ใชง้านได ้
 

2.4.2 หลกัการออกแบบ 
1) Contrast การออกแบบปุ่ม รูปภาพ หรือ Content ต่างๆ ให้ดึงดูดผูใ้ช้งาน ท าให้ดูน่าใชง้าน 

โดยลองออกแบบจากองคป์ระกอบดงัน้ี 
 Color เลือกใชสี้และวงจรสีท่ีเป็นสีตรงขา้มกนั 
 Size เลือกใชข้นาดท่ีต่างกนั 
 Shape เลือกใชรู้ปทรงท่ีเหมาะสมกบัเน้ือหาและสไตล ์
 Position ต าแหน่งในการจดัวาง 
 Texture พื้นผวิ 
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2) White Space พื้นท่ีวา่งในส่วนของการจดั Content เพื่อไม่ใหดู้รกและแออดัจนเกินไป 
3) Visual Noise จุดรบกวนสายตา เช่น เส้นแบ่งเน้ือหาท่ีเขม้เกินไป ควรปรับให้เบาท าให้ดู

สบายตามากกวา่ 
4) Focus on Goal ออกแบบปุ่มและการท างานโดยค านึงถึงผูใ้ชง้านเป็นหลกั 
5) Visual Hierarchy แบ่งความส าคญัของเน้ือหาเป็นล าดบั 
6) Conventions ส่ิงท่ีผูใ้ชง้านคุน้เคยอยูแ่ลว้ เช่น URL ICON ต่าง ๆ  
7) Interactive Distance การมีปฏิสัมพนัธ์กบัผูใ้ช้งาน แสดงปฏิกิริยาเม่ือผูใ้ช้งานท าการกด

เลือกหรือคลิก ตอบสนองใหผู้ใ้ชง้านไดรั้บรู้ 
8) Field Form แบบฟอร์มใหผู้ใ้ชง้านใชไ้ดง่้าย เช่น บนลงล่าง ซา้ยไปขวา 
9) Dropdown Menu ควรมีกรจดัล าดบัตามตวัอกัษร หรือเน้ือหาความส าคญัเพื่อใหใ้ชไ้ดง่้าย 
10) Step by Step Guide มีการอธิบายแนะน าการใชง้าน 

   
2.5 เทคโนโลยทีีเ่กีย่วข้องในการศึกษาโครงงาน 
 

2.5.1 Microsoft Office 2013  (ท าความรู้จกักบั Office2013,ไม่ระบุ) 
Microsoft Office 2013 เป็นชุดโปรแกรมส านกังาน ผลิตโดยบริษทัไมโครซอฟท์ (Microsoft)  

โปรแกรมออกแบบมาใหใ้ชง้านไดบ้นระบบปฏิบติัการวนิโดวเ์พื่อมาทดแทนรุ่น Microsoft Office 
2010 และสนบัสนุนการใชง้านแบบออนไลน์โดยบญัชีผูใ้ชง้านของ Microsoft  Microsoft Office 
2013 น้ีมีคุณลกัษณะใหม่ๆ มากข้ึนจากของเดิม เช่น การสนบัสนุนรูปแบบการบริการแบบออนไลน์ 
(SkyDrive,Outlook.com) การรองรับท่ีดีข้ึนบน Office Open XML (OOXML), Open Document 
(ODF) เป็นตน้  

 โดยประกอบไปดว้ยโปรแกรมดงัน้ี  
1) Word 2013 โปรแกรมส าหรับงานพิมพเ์อกสาร รายงาน สร้างตาราง 
2) Excel 2013 โปรแกรมส าหรับงานค านวณ สร้างแผนภูมิ ตาราง 
3) PowerPoint 2013 โปรแกรมส าหรับสร้างงานน าเสนอขอ้มูล 
4) Access 2013 โปรแกรมจดัการกบัฐานขอ้มูล จดัเก็บขอ้มูลสินคา้ พนกังาน ฯลฯ 
5) Publisher 2013 โปรแกรมสร้างส่ิงพิมพ ์นามบตัร ประกาศ หนงัสือ โปสเตอร์ 
6) Outlook 2013 โปรแกรมจดัการกบัตารางนดัหมาย 
7) One Note 2013 โปรแกรมจดัการกบัการจดบนัทึกต่างๆ 
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ภาพท่ี 2.2 Microsoft Office 2013 Icon 
 

2.5.2 Sublime Text 3 (Sublime Text 3, 2017) 
เป็นโปรแกรม Editor ท่ีใช้ส าหรับเขียนโคด้โปรแกรมคล้ายกบั NotePad โดยรองรับการเขียน

โปรแกรมไดห้ลากหลายภาษาเช่น C, C++, C#, CSS, D, Erlang, HTML, Groovy, Haskell, HTML, 
Java, JavaScript, LaTeX, Lisp, Lua, Markdown, Matlab, OCaml, Perl, PHP, Python, R, Ruby, SQL, 
TCL, Textile และ XML เป็นตน้ 
 ขอ้ดีของ Sublime Text 3  

1) ท างานไดอ้ยา่งรวดเร็ว ทั้งการเขียนและการอ่านไฟล ์
2) Multiple Cursors สามารถ แกไ้ขหลายๆ ท่ีในทีเดียว 
3) Mini Map ส าหรับดูวา่เราแกโ้คด้ส่วนไหนของไฟลอ์ยู ่
4) Sublime Package Control เป็น plugin ท่ีช่วยใหเ้ราควบคุม package ต่างๆ ได ้

 
 

ภาพท่ี 2.3 Sublime Text 3 Icon 
  

2.5.3 Xampp (Xampp, 2017) 
เป็นโปรแกรม Apache web server ไว้จ  าลอง web server เพื่อไว้ทดสอบ Script หรือเว็บไซต์

ภายในเคร่ืองพีซีของเรา โดยท่ีไม่ตอ้งมีการเช่ือมต่ออินเตอร์เน็ตและไม่มีค่าใช้จ่ายใดๆ ง่ายต่อการ
ติดตั้งและใชง้านโปรแกรม Xampp จะมาพร้อมกบั ภาษา PHP ภาษาส าหรับพฒันาเวบ็แอพลิเคชัน่
ท่ีเป็นท่ีนิยม , MySQL ฐานข้อมูล, Apache จะท าหน้าท่ีเป็นเว็บเซิร์ฟเวอร์  รวมทั้ ง OpenSSL , 
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phpMyadmin ระบบจดัการฐานข้อมูลท่ีพฒันาโดย PHP เพื่อใช้เช่ือมต่อไปยงัฐานข้อมูล รองรับ
ฐานขอ้มูล MySQL และ SQLite 

  

 
 

ภาพท่ี 2.4 Xampp Icon 
 

2.5.4 Draw.io (Draw.io เคร่ืองมือออกแบบแผนผงั, 2005) 
    ในปัจจุบนัการท างานต่างๆ ลว้นมีการประมวลผลผา่น Cloud Computing การใช้งานซอฟต์แวร์
บนระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตทุกอยา่งก็ง่าย draw.io ก็เป็นเวบ็ท่ีใหบ้ริการออกแบบระบบเครือข่าย 
และระบบผังงานต่างๆโดยท่ีไม่จ  า เ ป็นต้องติดตั้ งซอฟต์แวร์ออกแบบผังงานบนเคร่ือง 
Desktop/Laptop  

ขอ้ดีของ draw.io 
1) ไม่ตอ้งติดตั้งซอฟต์แวร์บนเคร่ือง Desktop/Laptop ท าให้ประหยดังบสารสนเทศ

มากมาย 
2) มีรูปแบบให้เลือกใช้งานจ านวนมาก ทั้งดา้นการเขียนโปรแกรม ระบบเครือข่าย 

การตลาด การศึกษา ฯลฯ 
3) สามารถออกแบบผงัระบบงานต่างๆ ไดอ้ยา่งง่ายดายโดยไม่เปลืองทรัพยากรเคร่ือง 
4) รองรับภาษากวา่ 20 ภาษา 
5) บนัทึกไฟลเ์ป็นรูปแบบ XML (filename.xml) 
6) สามารถใชง้านผา่นทางอุปกรณ์ไร้สายอยา่ง Tablet, iPad หรือ Smart Phone 

 

 
ภาพท่ี 2.5 Draw.io Logo 
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บทที่ 3 
แผนงานการปฏิบัติงานและขั้นตอนการด าเนินงาน 

 

3.1 แผนงานปฏบิัติในโครงงาน  
 แผนงานการปฏิบติังานตามทฤษฎีการพฒันาระบบ (SDLC) ในช่วงระยะเวลา 7 สัปดาห์ 
 

ตารางที ่3.1 แผนงานปฏิบติังานโครงงาน 

 

 

 
 
 
 
 

ขั้นตอนการด าเนนิการ 2017 
พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม 

1. เก็บรวบรวมความ
ตอ้งการ 

            

2. วเิคราะห์และศึกษา
ความเป็นไปได ้

            

3. ออกแบบ             
4. เขียนโปรแกรม             
5. ทดสอบโปรแกรม             
6. ผูใ้ชง้านทดสอบ             
7. จดัท าคู่มือและ 
ติดตั้งระบบ 

            

8. น าไปใชง้านจริง             
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3.2 รายละเอยีดทีนั่กศึกษาปฏบิัติในโครงงาน 
 

3.2.1 ช่ือโครงงาน 
ภาษาไทย: การศึกษาและการออกแบบระบบจดัการเอกสารส าหรับพนกังาน

บริษทั เอ็นทีที เดตา้ ประเทศไทย จ ากดั 
ภาษาองักฤษ: Study and Design Of Document Managed System For NTT Data 

Thailand Co.Ltd. 
 

3.2.2 วตัถุประสงค์ของโครงงาน 
1) เพื่อสร้างระบบจดัเก็บและรวบรวมไฟลง์านเอกสาร 
2) เพื่อแกไ้ขปัญหาและควบคุมไฟลเ์อกสารไม่ใหผ้ดิพลาด 
3) เพื่อศึกษาเก่ียวกบัการวเิคราะห์และการน าไปใชง้านจริง 
4) เพื่อศึกษา คน้ควา้ และแกปั้ญหาจากการท างาน มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ 

 
3.2.3  ขอบเขตของโครงงาน 
1) ศึกษาและออกแบบระบบจดัการเอกสารของพนกังานบริษทัเอน็ทีที เดตา้ 

(ประเทศไทย) จ ากดั ณ อาคารเคบีทีจี 
2) ระบบจะตอ้งน ามาใชจ้ดัการเอกสารพนกังานไดต้ลอดเวลา 

 
3.2.4  เคร่ืองมือทีใ่ช้ 
1) Xampp  
2) Sublime Text 3  
3) Microsoft Office 2013 
4) Draw.io 
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บทที ่4 
สรุปผลการด าเนินงาน การวเิคราะห์และสรุปผลต่าง ๆ  

 เอกสารท่ีประกอบในบทท่ี 4 มีรายการดงัน้ี 
1. เอกสารความตอ้งการในระบบ (Requirement Gathering Form) 
2. เอกสารการออกแบบระบบ (System Flow) 
3. เอกสารการออกแบบ UX UI  
4. เอกสาร(Data Dictionary) 
5. เอกสารการออกแบบการไหลของขอ้มูล (ER-Diagram) 
6. เอกสารแผนผงัของระบบ (Web Hierarchy) 
7. เอกสารรายการการทดสอบระบบ (Test Plan) 
8. เอกสารคู่มือการใชง้านระบบ (User Manual) 

 
4.1 ขั้นตอนและผลการด าเนินงาน 
 

4.1.1 เกบ็รวบรวมความต้องการ  
จากการได้พูดคุยกับคุณชัยวฒัน์และคุณศิวาพรแล้ว ท าให้รู้ปัญหาท่ีส่งผลกระทบต่อการ

ด าเนินงานเอกสาร จึงไดรั้บมอบหมายงานโดยมีความตอ้งการดงัน้ี 
 

ตารางที ่4.1 รายการความตอ้งการของระบบ 

No. Function Requirements Priority 
1 สามารถจดัการเอกสารบนเวบ็ไซต ์  
2 มีการจ ากดัสิทธ์ิการน าเขา้และน าออกไฟลเ์อกสาร (Check-in,Check-out)  
3 สามารถรีเซ็ตรหสัของผูใ้ชง้านได ้  
4 มีก าหนดสิทธิแอดมินสามารถควบคุมไฟลเ์อกสารได ้  
5 มีการบนัทึกเวลาท่ีน าเขา้น าออกไฟลเ์อกสาร  
6 สามารถเปล่ียนเวอร์ชัน่ไดอ้ตัโนมติั  
7 มีคลงัเก็บไฟลเ์อกสาร เหมือนเคร่ืองพีซี  
8 มีการจ าแนกเอกสารรายปี,รายเดือน  

ระดบัความส าคญั (Priority)  =MUST       =WANT   
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4.1.2  วเิคราะห์ระบบและศึกษาความเป็นไปได้ 
เม่ือทราบความตอ้งการและขอบเขตของการพฒันาแลว้ ก็น าเอามาวิเคราะห์ความเป็นไปไดท่ี้จะ

สามารถเขียนระบบให้ตรงตามความตอ้งการ โดยระบบจดัการเอกสารน้ี ได้น าเอาวิชาการเขียน 
Web Design ท่ีเคยไดเ้รียนรู้มาใช้งาน  รวมทั้งการวิเคราะห์รูปแบบการท างานของ DPD (Deploy 
Document) รูปแบบเดิมไปสู่การออกแบบระบบใหม่ท่ีเขา้มาแทนท่ี 

 

 
ภาพท่ี 4.1 รูปแบบการท างานเดิมของเอกสาร DPD 

 
 

  4.1.2.1  รูปแบบการท างานของ DPD (Deploy Document) รูปแบบเดิม 
1) Admin น า DPD file ไปวางไวบ้นเคร่ือง server  
2) นาย A ไปท่ีเคร่ือง server แลว้ copy file ออกไป  
3) นาย B ไปท่ีเคร่ือง server แลว้ copy file ออกไปดว้ย เพราะไม่รู้วา่มีผูอ่ื้นน าไปท า

ต่อแลว้ 
4) เม่ือทั้งสองน า file กลบัมาวางบน server ท าใหเ้กิดความซบัซอ้นของ version file 



17 
 

4.1.3 ออกแบบระบบ 
จากการวเิคราะห์รูปแบบการท างานของ DPD (Deploy Document) รูปแบบเก่าแลว้ จึงไดท้  าการ

ออกแบบรูปแบบการท างานของ DPD รูปแบบใหม่ รวมทั้งความสัมพนัธ์ของขอ้มูลแต่ละส่วนและ
ภาพรวมของตวัระบบ 

 

 
ภาพท่ี 4.2 รูปแบบการท างานของเอกสาร DPD ใหม่ 

 
4.1.3.1 รูปแบบการท างานของ DPD (Deploy Document) รูปแบบใหม่ 

1) Admin น า DPD File ตั้งตน้มาอพัโหลดเขา้สู่ระบบ 
2) Database จะจดัเก็บไฟลแ์ละบนัทึกค่า status File ตั้งตน้ดว้ย 0 เม่ือมีไฟลอ์ยูจ่ะ

เท่ากบั 1 
3) เม่ือนาย A เขา้มาดาวน์โหลด DPD File ออกไปจะท าให ้File status = 0 เพราะไม่มี

ไฟล ์ 
4) นาย B จะไม่สามารถดาวน์โหลดไฟลไ์ด ้เพราะไม่มีไฟลอ์ยูจ่ะตอ้งรอจนกวา่ นาย 

A อพัโหลดอีกคร้ัง 
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ภาพท่ี 4.3 ความสัมพนัธ์ของขอ้มูล ER-Diagram 

 

 
ภาพท่ี 4.4 โครงสร้างตน้ไมข้องระบบ Web Hierarchy 
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ตารางที ่4.2 พจนานุกรมขอ้มูล (Data Dictionary) 
 

Table Field Name Description Data Type Key 
user u_id User Id Integer PK 
 u_username Username String  
 u_password User Password String  
 u_datereg Register Date Date  
 u_name First Name String  
 u_lname Last Name String  
 u_email User Email String  
 u_level User Level  Integer  
 u_logstatus User Status Integer  
 u_lastconn Latest Login Date  
topic t_id Topic Id Integer PK 
 title Title Name String  
 txtMessage Body Content String  
 img Files Files  
 datesave Created Date Date  
files file_id File Id Integer PK 
 file_name File Name String  
 file_link File Link Link  
 file_status Download Status  Integer  
 file_major Major Version File  Integer  
 file_minor Minor Version File Integer  
 lastup_user Latest Upload User Date  
 lastup_date Latest Upload Date Date  
 lastdl_user Latest Download User Date  
 lastdl_date Latest Download Date Date  
topic_type t_type_id Type Id Integer PK 
 t_type_name Type Name String  
topic_year t_year_id Year Id Integer PK 
 t_year_name Year  String  
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Table Field Name Description Data Type Key 
topic_month t_month_id Month Id Integer PK 
 t_month_name Month (English) String  
 t_month_tname Month (Thai) String  
 t_month_pic Month (Image) Image  

 
4.1.4 เขียนโปรแกรม 

      เร่ิมการเขียนระบบโดยเร่ิมจากการสร้าง Layout และ Template ของหนา้หลกั (Main Page)ก่อน 
เพื่อท่ีจะสามารถน าเอารูปแบบของ Template น้ีไปใชง้านไดใ้นหนา้อ่ืนๆ ได ้เพื่อตอบสนองรายการ
ความตอ้งการท่ีไดรั้บมาจึงเขียนระบบออกมาไดด้งัน้ี 
 

1. หนา้ Login  
ออกแบบมาเพื่อใหส้ามารถก าหนดสิทธ์ิของผูใ้ชง้านแต่ละคนโดยก าหนดจาก 
Username แบ่งออกเป็น 2 ประเภทคือ ADMIN และ User ทัว่ไป 
 

 
ภาพท่ี 4.5 หนา้เขา้สู่ระบบ 
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2. หนา้เลือกปี/เดือน เพื่อเขา้ดูเอกสาร 
ออกแบบโดยการให้เลือกปีก่อน แลว้จึงสามารถเลือกเดือนได ้หลงัจากนั้นก็จะแสดง
รายช่ือเอกสารต่างๆ สามารถกดเขา้ไปดูไดเ้ลย  
  

 
 

ภาพท่ี 4.6 หนา้เลือกแสดงเอกสารแบบปี/เดือน 
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3. หนา้เพิ่มเน้ือหาหรือเอกสาร 
ออกแบบโดยค านึงถึงหลกัการใชง้านแบบง่าย ๆ  จึงเลือกน าเอาโมดูลท่ีท างาน
คลา้ยคลึงกบั Word เพื่อให ้User รู้สึกคุน้เคยและใชง้านไดง่้าย รวดเร็วข้ึน 

 

 
 

ภาพท่ี 4.7 หนา้เพิ่มเน้ือหาและเอกสาร 
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4. หนา้แสดงผลจากการเพิ่มหรือเขา้ดูเอกสาร 
ออกแบบให้แสดงเนื้อหาตามล าดบัจากบนลงล่าง โดยเน้นแสดงปุ่ มดาวน์โหลด
เพื่อให ้User สงัเกตเหน็ไดง้า่ย ปุ่ มดาวน์โหลดแบ่งแยกออกเป็นสองประเภทคอื 
  

 Download For Preview  
เป็นปุ่ มดาวน์โหลดในกรณีที่เอกสารได้ถูกผู้อื่นน าไปใช้งานแล้ว ปุ่ ม
สามารถเขา้ดเูอกสารไดเ้ท่านัน้ 

 Download For work 
เป็นปุ่มดาวน์โหลดท่ีเมือกดใช้งานคือตอ้งน าเอกสารกลบัมาอพัโหลดอีกคร้ัง 
เพื่อใหผู้อ่ื้นไดท้  างานต่อได ้
 

นอกจากนี้ยงัแสดง Time stamp ของผู้ที่ดาวน์โหลดและอพัโหลดคนล่าสุด เพื่อที่   
เมือ่ถงึเวลาจ าเป็นสามารถทราบว่าใครเป็นผูใ้ชง้านเอกสารในปัจจุบนั  
 

 
 

ภาพท่ี  4.8 หนา้แสดงเอกสาร 
 



24 
 

5. หนา้ควบคุมเวอร์ชัน่ของเอกสาร 
ออกแบบโดยให ้User ผูมี้สิทธ์ิ ADMIN เท่านั้น ท่ีจะสามารถด าเนินการได ้  เน่ืองจาก
หากเปิดใหทุ้กคนใชง้าน Function อาจท าใหเ้กิดความสับสนมากข้ึนไปอีก  
โดยสิทธ์ิ ADMIN นั้น สามารถเลือกท่ีจ าอพัเดตเวอร์ชัน่ในขั้น Major  ได ้
ส่วนในขั้น Minor นั้น จะท าการโดยอตัโนมติั ทุก ๆ คร้ังท่ีมีการอพัโหลด 

 

 
 

ภาพท่ี 4.9 หนา้ควบคุมเวอร์ชัน่ของ Admin 
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4.1.5  ทดสอบโปรแกรม  
ในการทดสอบเพื่อหาว่ามีส่วนไหนท่ียงัท างานไม่สมบูรณ์เพื่อให้โปรแกรมเมอร์ไดเ้ขา้มา

แกไ้ข โดยไดจ้ดัท า Integration Testing ก็คือการท าเอา Module ต่าง ๆ มาประกอบกนัเป็นระบบ ซ่ึง
การทดสอบในขั้นตอนน้ีจะเป็นการทดสอบการท างานร่วมกนัของ Module หรือ Function อ่ืน ๆ ท่ี
สัมพนัธ์กนั จะตอ้งท าการทดสอบตาม Test script ท่ีท าไว ้เพื่อพฒันาระบบใหดี้ข้ึนต่อไป (Kaizen) 

 

 
ภาพท่ี 4.10 ตวัอยา่ง Test Plan 

 
                    4.1.6  ทดสอบผู้ใช้งาน 

1) ท าการอบรมพนกังานท่ีเก่ียวขอ้งในเร่ืองการใชง้านระบบ กระบวนการต่างๆ  
2) ผูใ้ชง้านท าการทดสอบแลว้ใหแ้สดงความเห็นและมีส่วนท่ีตอ้งการเพิ่มเติมหรือไม่ 
3) หลงัจากมีการประชุมแลว้พบวา่มีส่วนท่ีตอ้งการเพิ่มเติมก็ท าการแกไ้ขแลว้ทดสอบใหม่ 
4) เม่ือผูใ้ชง้านเห็นชอบและพอใจในการใชง้านระบบแลว้จึงเร่ิมท าการติดตั้ง 
5) ท าการติดตั้งบนเซิร์ฟเวอร์จริง 
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ภาพท่ี 4.11 แผนผงัแสดงกระบวนการ UAT  

 
4.1.7   ติดตั้งระบบ  

ในส่วนน้ีโปรแกรมเมอร์เป็นคนติดตั้งตวัระบบบนเซิร์ฟเวอร์ของบริษทั และจดัท าคู่มือการใช้
งานระบบ เน่ืองจากระบบสามารถท างานไดเ้สถียรและสมบูรณ์แลว้จึงไดมี้การน าเสนอและอบรม
การใช้งานระบบแก่พี่ๆ ทีมงาน LAMO ในขณะท่ีโปรแกรมเมอร์ท าการติดตั้งลงเซิร์ฟเวอร์ของ
บริษทั 

 
4.1.8  ระบบถูกน าไปใช้งานจริง 

ระบบไดท้ าการออนไลน์บนเซิร์ฟเวอร์ของบริษทัเป็นท่ีเรียบร้อย โดยมี URL Path คือ 
http://58.181.220.80/filestack  
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บทที ่5 
บทสรุปและข้อเสนอแนะ 

 

5.1 สรุปผลการด าเนินงาน 
 จากการปฏิบติังานโครงงานพฒันาระบบจดัการเอกสารของพนกังานบริษทั เอ็นทีที เดตา้ 
ประเทศไทย จ ากดัในคร้ังน้ี  ก็ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี  ผลลพัธ์ท่ีได้คือ เราสามารถสร้างระบบ
จดัการและจดัเก็บเอกสารบนเวบ็ไซตท่ี์มีคุณลกัษณะตามความตอ้งการของผูใ้ชค้รบถว้น พร้อมทั้ง
ไดจ้ดัท าคู่มือการใชง้านระบบอีกดว้ย นอกจากน้ีจากการทดสอบและลองใชร้ะบบยงัคงมีปัญหาท่ี
ไม่สามารถแกไ้ขไดด้งัน้ี  

1. บนระบบ IOS ยงัไม่รองรับ หากดาวน์โหลดไฟล์ออกจะไม่สามารถอ่านได ้และไฟล์
จะหายไป 

2. การเปล่ียน version อตัโนมติัของระบบ ยงัซ ้ าซอ้น เม่ือจะอพัโหลดไฟลใ์หม่เขา้ไป 
จะตอ้งลบช่ือ version ออกก่อน 
 

 ในอีกดา้นหน่ึงจากการท าโครงงานท าให้ไดรั้บประสบการณ์การท างานจริงๆ โดยค านึงถึง
ความตอ้งการของผูใ้ชง้านและท่ีส าคญัคือการจดัท าเอกสารท่ีตอ้งระบุขอบเขตการท างานท่ีชดัเจน 
ไดเ้รียนรู้ประสบการณ์การท างานและประพฤติปฏิบติัตนใหส้ามารถผา่นการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้
 

5.2 แนวทางการแก้ไขปัญหา 
 จากปัญหาท่ีพบ ก็ไดพู้ดคุยและปรึกษากบัทีมงานแลว้ไดค้วามว่า ทีมงานจะท าการเปล่ียน
ช่ือไฟล์เอกสารดว้ยตวัเองทุกคร้ัง ส่วนในเร่ืองของระบบท่ีจะท าการดาวน์โหลดไฟล์เอกสารให้ใช้
งานบนเคร่ืองคอมพิวเตอร์เท่านั้น 
 

5.3 ข้อเสนอแนะจากการด าเนินงาน 
 จากการสหกิจศึกษาในคร้ังน้ี ระหว่างท่ีศึกษาความเป็นไปได้ของการพฒันาระบบก็ได้
พบว่ามีแอปพลิเคชัน่อ่ืนๆ ท่ีสามารถน ามาใช้ทดแทนได้ เช่น GDrive for Business เน่ืองจากเป็น
ระบบท่ีท างานและจดัเก็บไฟล์เอกสารบนอินเตอร์เน็ต (Cloud Computing) ท าให้ไม่ต้องกังวล
เก่ียวกบัขนาดของคลงัเก็บเอกสารท่ีมีจ ากดับนเซิร์ฟเวอร์บริษทัและการท างานท่ีล่าช้าของระบบ
ท่ีมาจากเซิร์ฟเวอร์บริษทัท่ีมีประสิทธิภาพจ ากดั  
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ภาพที ่1 ระยะเวลาฝึกงานต่าง ๆ  

 
 

 
ภาพที ่2 ความแตกต่างของระบบ GAKUEN และ 
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ภาพที ่3 GAKUEN Series 

 
 

 
ภาพที ่4 SHAKAIJIN Culture 
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ภาพที ่5 การเขยีนโปรแกรม 

 
 

 
ภาพที ่6 GAKUEN EduTrack (E-Learning) 
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