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บทสรุป 

        ปัจจุบนัความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีของมนุษยมี์มากข้ึน มีการพฒันาเทคโนโลยีใหม่

ข้ึนมาใช้งานกันอย่างแผร่หลาย สร้างความสะดวกและ รวดเร็วให้แด่ผูใ้ช้งาน ทั้ งน้ีทางบริษัท

เล็งเห็นความส าคญัของเทคโนโลยีทางดา้นระบบการเงิน จึงพฒันาระบบเงินเดือนพนกังานข้ึนมา

ใหม่ดว้ยโปรแกรม Oracle Application Express (APEX) ซ่ึงเป็นโปรแกรมท่ีใช้งานสะดวก และมี

ความยืดหยุ่นสูง เพื่อพฒันาระบบให้เหมาะสมกบัผูใ้ช้งานในปัจจุบนั ต าแหน่งงาน Programmer 

นั้ นได้รับมอบหมายเป็นนักพัฒนาส่วนหน่ึงของระบบเงินเดือนพนักงาน ขั้ นตอนแรกจึง

ท าการศึกษาวิธีการใชง้านโปรแกรม ภาษาท่ีใชใ้นการพฒันา และระบบเงินเดือนพนกังานท่ีมีมาแต่

เดิม เพื่อให้สามารถพฒันาระบบได้อย่างคล่องแคล้ว เม่ือมีความช านาญท่ีมากข้ึนจึงปฎิบัติงาน

ทางด้านการพัฒนา และทดสอบระบบโดยเร่ิมจากการพัฒนา User Interface, หน้ารายงานท่ี

เก่ียวขอ้งกบัระบบ,  คู่มือการพฒันาและ งานอ่ืนๆท่ีไดรั้บมอบหมาย 

        จากการปฏิบติัสหกิจศึกษา ส่ิงท่ีไดรั้บมีความใกลเ้คียงเม่ือเทียบกบัผลท่ีคาดหวงัไว ้อาทิ ไดรั้บ
ความรู้เพิ่มเติม น าความรู้ท่ีมีอยู่มาใช้ในการปฏิบัติงาน  ได้รับทักษะทางด้านต่างๆ ท่ีจะเป็น
ประโยชน์ต่ออนาคต ไดรั้บทศันคติท่ีดี และไดรั้บประสบการณ์การปฏิบติังาน อีกทั้งความรู้ ความรู้
เก่ียวกบัโปรแกรมท่ีใชใ้นการพฒันาระบบ  
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Summary 

Technology of human is becoming more and more developed and more and more user-
friendly. Install Oracle Application Express (APEX) to create a new system. Job Seekers 
Programmers are assigned as part of an employee development system that requires a learning 
process. Develop and pay employees with the ability to work well with work skills. Develop and 
test the system by developing user interfaces, system related reports, development guides, and 
other tasks. 

Based on what has been verified by the company, it is possible Get insights into what is 
beneficial to engagement and social responsibility. Used in programming applications, application 
development is a new program that is currently popular. Studying information about programs is 
very beneficial in the sector. Development of other applications. 
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ไดอ้ยา่งมีระบบแบบแผนและ ใหค้  าปรึกษาเก่ียวกบัการปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมาย 
        (3) คุณ สุจิตรา เกตุเตง็ ผูอ้บรมการใชโ้ปรแกรม Oracle Application Expressและ ใหค้  าแนะน า
เก่ียวกบัการปฏิบติังาน 
        (4) คุณ ภทัรฑา หม่ืนเมือง ท่ีปรึกษาผูซ่ึ้งใหค้  าแนะน าและ ใหค้วามดูแลการปฏิบติังานของ
ขา้พเจา้ตลอดการปฏิบติัสหกิจศึกษากบับริษทั 
        (5) ผศ.ดร.นรังสรรค ์ วิไลสกุลยง อาจารยผ์ูใ้หค้  าปรึกษาเก่ียวกบัการปฏิบติัสหกิจศึกษา 
 
        นอกจากบุคคลท่ีได้กล่าวไปขา้งตน้ ขา้พเจา้ได้มีโอกาสร่วมปฏิบติังาน ได้รับค าแนะน าท่ีดี 
และไดรั้บความดูแลจากบุคลากรภายในบริษทัรวมไปถึงนกัศึกษาสหกิจท่านอ่ืน ซ่ึงขา้พเจา้ไม่ได้
ร่วมเอ่ยนาม ขา้พเจา้ใคร่ขอขอบพระคุณผูเ้ก่ียวขอ้งทุกท่านท่ีมีส่วนร่วมในการใหค้  าแนะน า และให้
ความช่วยเหลือขา้พเจา้ตลอดการปฏิบติังานสหกิจศึกษา ทั้งน้ีขา้พเจา้ขอขอบคุณไว ้ณ ท่ีน้ีดว้ย 
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พนกังำน 
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รูป 
 
4.8 
 
4.9 
4.10 
4.11 
 
4.12 
4.13 
4.14 
4.15 
4.16 
 
4.17 
4.18 
4.19 
 
4.20 
 
4.21 
 
4.22 
 
4.23 
 
4.24 
 

รายการรูปประกอบ(ต่อ) 
          

 
 
ภำพตวัอยำ่งหนำ้ขอ้มูลครอบครัวพนกังำนในส่วน Tab บิดำและ มำรดำคู่
สมรสพนกังำน 
ภำพตวัอยำ่งหนำ้แกไ้ขเพจของขอ้มูลครอบครัวพนกังำน 
ภำพตวัอยำ่งDynamic action ของหนำ้ขอ้มูลครอบครัวพนกังำน 
ภำพตวัอย่ำงโค้ดใน Process ท่ีดึงค ำสั่ง Procedure เขำ้มำใช้งำนร่วมกับ 
Item 
ภำพตวัอยำ่ง Validation ของหนำ้ขอ้มูลครอบครัวพนกังำน 
ภำพตวัอยำ่งทั้งระบบดั้งเดิมและ ระบบใหม่ของหนำ้ปิดงวดเงินเดือน 
ภำพตวัอยำ่งหนำ้ปิดงวดเงินเดือนหลงัจำกเลือกงวดกำรประมวลผล 
ภำพตวัอยำ่งทั้งระบบดั้งเดิมและ ระบบใหม่ของหนำ้ปิดงวดเงินเดือน 
ภำพตวัอยำ่งทั้งระบบดั้งเดิมและ ระบบใหม่ของหนำ้หนงัสือรับรองกำร
หกัภำษี ณ ท่ีจ่ำย ตำมมำตรำ 50 ทว ิแห่งประมวลรัษฎำกร 
ภำพตวัอยำ่งTool tip ใหก้บัหนำ้ User Interface 
ภำพตวัอยำ่ง Report Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  1.1 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  1.2 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  1.3 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  1.4 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  1.5 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตวัอยำ่งขั้นตอนท่ี 2.1 ของกำรพฒันำหนำ้รำยงำนบน Payroll 
Application 
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รูป 
 
4.25 
 
4.26 
 
4.27 
 
4.28 
 
4.29 
 
4.30 
 
4.31 
 
4.32 
 
4.33 
 
4.34 
 
4.35 
 
4.36 
 
4.37 
 

รายการรูปประกอบ(ต่อ) 
 
 
 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  2.2 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  2.3 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  2.4 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอน ท่ี  3 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  4.1 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  4.2 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  4.3 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  4.4 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  4.5 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  4.6 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  4.7 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  4.8 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตัวอย่ำงขั้ นตอนท่ี  4.9 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
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4.38 
 
4.39 
 
4.40 
 
4.41 
 
4.42 
 
4.43 
 
4.44 
 
 

รายการรูปประกอบ(ต่อ) 
 
 
 
ภำพตัวอย่ำงขั้นตอนท่ี 4.10 ของกำรพัฒนำหน้ำรำยงำนบน Payroll 
Application 
ภำพตวัอยำ่งหนำ้รำยงำนแบบยืน่รำยกำรภำษีหกั ณ ท่ีจ่ำย ภ.ง.ด.1  
[ใบปะหนำ้] บน Payroll Application 
ภำพตวัอยำ่งหนำ้รำยงำนแบบยืน่รำยกำรภำษีหกั ณ ท่ีจ่ำย ภ.ง.ด.1  
[ใบแนบ] บน Payroll Application 
ภำพตวัอยำ่งหนำ้รำยงำนแบบยืน่รำยกำรภำษีหกั ณ ท่ีจ่ำย ภ.ง.ด.1ก  
[ใบปะหนำ้]บน Payroll Application 
ภำพตวัอยำ่งหนำ้รำยงำนแบบยืน่รำยกำรภำษีหกั ณ ท่ีจ่ำย ภ.ง.ด.1ก  
[ใบแนบ]บน Payroll Application 
ภำพตวัอย่ำงหน้ำรำยงำนแบบค ำนวณค่ำจำ้งเพื่อประกอบกำรรำยงำน
ค่ำจำ้งตำมแบบ กท.20ก บน Payroll Application 
ภำพตวัอยำ่งหนำ้รำยงำนแบบรำยกำรแสดงกำรส่งเงินสมทบ สปส. 
1-10(ส่วนท่ี 1)บน Payroll Application 
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บทที ่ 1  
บทน ำ 

 

1.1 ช่ือและทีต่ั้งของสถำนประกอบกำร 
 
        ช่ือสถานประกอบการ          :  A-HOST Company Limited (บริษทั เอ-โฮสต ์จ ากดั ) 
        ท่ีตั้งของสถานประกอบการ : 979/53-55 ชั้น 21 ตึก SM Tower ถนนพหลโยธิน 
                                                       แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 
        โทรศพัทข์องบริษทั             : (66) 2298-0625-32 
        โทรสารของบริษทั              : (66) 2298-0053 
        อีเมลข์องบริษทั                   : Marketing@a-host.co.th 
        เวบ็ไซตข์องบริษทั              : www.a-host.co.th 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำพที ่1.1   แผนท่ีตั้ง บริษทั เอ-โฮสต ์จ ากดั 
 

 

mailto:Marketing@a-host.co.th
http://www.a-host.co.th/
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1.2 ลกัษณะธุรกจิของสถำนประกอบกำร หรือกำรให้บริกำรหลกัขององค์กร 
 

        บริษทั เอ-โฮสต์ จ  ากดั (A-HOST Company Limited ) ก่อตั้งข้ึนโดยกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญทางดา้น
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีความมุ่งมัน่จดัตั้งบริษทั เอ-โฮสต์ จ  ากดั ณ วนัท่ี 16  ตุลาคม พ.ศ. 2542 
เป็นบริษทัแห่งแรกของประเทศไทยในฐานะผูใ้ห้บริการแอพพลิเคชั่นโฮตต้ิงเซอร์วิส น าเสนอ
แนวทางใหม่เก่ียวกบัธุรกิจในการให้บริการทางดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศมีความเช่ียวชาญเก่ียวกบั
ผลิตภณัฑ์ของออราเคิล และไอบีเอ็ม อีกทั้งเป็นท่ีปรึกษาในการวางแผนให้แก่องค์กรท่ีมีความ
สนใจทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสร้างรายได้ และพฒันาประสิทธิภาพในการท างานแก่
องคก์ร แต่เดิมกลุ่มเป้าหมายหลกัของบริษทัเนน้กลุ่มลูกคา้ดา้นอุตสหกรรมการผลิต และภาคธุรกิจ
การเงินการธนาคาร เน่ืองจากแนวโน้มทางการแข่งขนัสูง ทางบริษทัจึงเปล่ียนมาให้ความส าคญั
ตลาดทางดา้นการศึกษา และโรงพยาบามากข้ึน เพื่อเสนอโซลูชนัแบบครบวงจรทั้งฮาร์ดแวร์และ 
ซอฟแวร์พร้อมกนัการให้บริการแก่องคก์รประกอบกบัทางออราเคิลเปล่ียนรูปแบบการบริการเป็น
การจ าหน่ายทั้งฮาร์ดแวร์และ ซอฟต์แวร์เพิ่มข้ึน บริษทั เอ-โฮสต์ จึงเป็นบริษทัท่ีมีประสบการณ์
ดา้นการให้บริการมากวา่ 14 ปี ในช่วงสามปีหลงับริษทัไดมี้การปรับเปล่ียนโครงสร้างดว้ยการเขา้
ร่วมกบัมหาวิทยาลยัเพื่อคน้หานักศึกษาท่ีมีความสนใจทางด้านธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศร่วม
ฝึกงานกบับริษทั ทั้งน้ีทางบริษทัจึงสามารถคน้หาพนกังานใหม่ท่ีพร้อมร่วมงานกบัทางบริษทัได้
อย่างต่อเน่ือง ท าให้บริษทัมีบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ และมีวุฒิการศึกษาท่ีมีคุณสมบติั
ครบถ้วนพร้อมด้วยทักษะ และความรู้ความเข้าใจ อีกทั้ งมีกระบวนการและเคร่ืองมือท่ี มี
ประสิทธิภาพเพื่อช่วยใหลู้กคา้บรรลุเป้าหมายธุรกิจ 
        บริษทัท าการขยายธุรกิจในฐานะ “Oracle Value Added Distributor” ปัจจุบนัเป็นหน่ึงในกลุ่ม 
“Oracle Platinum Partners” ซ่ึงเป็นพนัธมิตรชั้นน าของออราเคิล ให้บริการแอพพลิเคชั่นโฮสต้ิง 
อาทิ การใหบ้ริการแอพพลิเคชัน่โฮตต้ิง เอาทซ์อร์สดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ การประมวลผลแบบ
คลาวด์ การใช้อีอาพี การใช้งานทางธุรกิจการพฒันาซอฟแวร์ การบ ารุงรักษาบางขอ้มูลตลอดจน
การให้ค  าปรึกษาด้านเทคนิคและธุรกิจอีกทั้งการจ าหน่ายผลิตภณัฑ์ฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ขอ 
ไอบีเอ็ม การให้บริการโซลูชัน่ส าหรับผลิตภณัฑ์ของออราเคิล บริษทัไดแ้บ่งออกเป็นสองฝ่ายหลกั 
ได้แก่ ตัวแทนจ าหน่าย และการให้บริการ รายได้หลักของบริษัทมาจากฝ่ายขายประมาณ 75 
เปอร์เซ็น อีก25 เปอร์เซ็นมาจากฝ่ายการให้บริการ บริษทัมีการเติบโตอย่างต่อเน่ือง และสม ่าเสมอ 
ในปี 2554 บริษัท เอ-โฮตส์ ก้าวเข้าสู่ ธุรกิจท่ีมีความท้ายทายมากข้ึนเพื่อเป็น “IBM Premier 
Business Partner" ในฐานะตวัแทนจ าหน่ายผลิตภณัฑ์ของไอบีเอ็ม ทั้งอุปกรณ์และ โปรแกรม เป็น
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จุดเร่ิมตน้ส าคญัของบริษทัสามารถสร้างความแข็งแกร่งให้กบัผลิตภณัฑ์และการบริการ เพื่อให้
ลูกคา้ไดรั้บเทคโนโลยท่ีีดีท่ีสุด เป็นส่วนส าคญัท่ีท าใหบ้ริษทัมีการเติบโตไดอ้ยา่งรวดเร็วต่อเน่ือง 
 
1.2.1 กำรบริกำรของบริษัทท เอ-โอสต์ จ ำกดั 
        1) บริการโฮสต้ิงแอพพลิเคชัน่ 
        2) บริการเอาทซ์อร์ดา้นไอที 
        3) บริการ Cloud Computing 
        4) การใชง้าน อีอาพี 
        5) การด าเนินธุรกิจอจัฉริยะ 
        6) บริการให้ค  าปรึกษาเทคนิคและ การด าเนินธุรกิจ 
        7) การพฒันาซอฟแวร์ 
        8) บริการบ ารุงรักษาฐานขอ้มูล 
 
        ทางบริษทัมีความยืดหยุ่นในการปรับใช้บริการ และทรัพยากร เพื่อตอบสนองความตอ้งการ
ทางธุรกิจ และสภาพแวดลอ้มท่ีแตกต่างกนัของลูกคา้ บริษทัไม่เพียงแต่น าเสนอผลิตภณัฑ์ฮาร์ดแวร์ 
และซอฟแวร์ระดบัโลกเท่านั้น แต่ยงัมีการให้ค  าปรึกษา และสนบัสนุนบริการท่ีครอบคลุมเพื่อให้
บรรลุเป้าหมายท่ีมีประสิทธิภาพส าหรับลูกค้า ลูกค้าคือเป้าหมายสุดท้ายของบริษัท “Peace of 
Mind” ผลิตภัณฑ์ และการบริการของทางบริษัทมีไวเ้พื่อบรรเทาความกังวลของลูกค้า ความ
ซบัซ้อนของการบริการระบบประจ าวนัตลอดจนโซลูชนัดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมแก
การแกไ้ขปัญหาทางธุรกิจของลูกคา้ ช่วยให้ลูกคา้สามารถใชท้รัพยากร และความส าคญัเชิงกลยุทธ์ 
เพื่อธุรกิจของลูกคา้ไดรั้บ “Peace-of-Mind” ส าหรับเร่ืองการจดัการทางดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 
1.2.2 นโยบำยกำรให้บริกำรของบริษัท 
        บริษทัได้ก าหนดนโยบายส าหรับการให้บริการทุกประเภทด้วยมาตราฐานท่ีดีเพื่อให้ความ
มัน่ใจ และความพึงพอใจลูกคา้ การให้บริการของทางบริษทัมุ่งเนน้บรรลุเป้าหมายหลกั 3 ประการ
ของการให้บริการ ไดแ้ก่ ความพึงพอใจคุณภาพและ ประสิทธิผล เรียกวา่ “นโยบายการให้บริการ 
SQP” 
        1) S ย่อมาจาก Satisfaction ความหมายคือ บริษทัเป็นหุ้นส่วนระยะยาวกับลูกค้า พนักงาน
บริษทัทุกคนไดรั้บการฝึกอบรมการใหบ้ริการท่ีดีและมุ่งมัน่ เพื่อให้มัน่ใจความสัมพนัธ์กบัลูกคา้ใน
รูปแบบพนัธมิตร 
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        2) Q ยอ่มาจาก Quality ความหมายคือ บริษทัเช่ือวา่การให้บริการท่ีมีคุณภาพแก่ลูกคา้ ขั้นแรก
คือการสร้างความพึงพอใจให้กบัลูกคา้ดงันั้นกระบวนการให้บริการจึงไดรั้บการออกแบบเพื่อให้
ความมัน่ใจวา่คุณภาพการใหบ้ริการ 
        3) P ย่อมาจาก Productivity ความหมายคือ สินทรัพทยท่ี์ส าคญัท่ีสุดของบริษทั  ทีมงานท่ีมี
ทกัษะสูงและผูใ้ห้ค  าปรึกษาทางธุรกิจท่ีมีประสบการณ์และคุณวุฒิท่ีกวา้งขวางเป็นปัจจยัส าคญัใน
การประสบความส าเร็จในการให้บริการท่ีมีประสิทธิผลแก่ลูกคา้และ บริการจดัส่งตามแผนบริการ 
SQP 
 
1.2.3 ควำมส ำเร็จของบริษัท 
บริษทัไดรั้บรางวลัการันตีความส าเร็จเป็นจ านวนมากมีตวัอยา่งดงัต่อไปน้ี 
        1) Oracle Thailand Partner Award 2000 
        2) Oracle Certified Advantage Partner 2004 
        3) Partner of the Year 2006, Oracle Partner network 
        4) Partner of the Year 2007, Technical Presale Champion 
        5) CMMI Level-2, in 2008 
        6) Sale Champion Award Core Technology 
        7) Oracle Platinum Partner, in 2010 
        8) IBM Premier Business Partner, in 2011 
 

 
 

ภำพที ่1.2   รางวลั A-HOST Company Limited 
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1.3 รูปแบบกำรจัดองค์กรและกำรบริหำรองค์กร 
        ทางบริษทัมีความทุ่มเทในการพฒันาทกัษะความสามารถและ ประสบการณ์ของบุคคลากร
ตลอดจนจริยธรรมและ ปัชญาของบริษทั เพื่อใหท้ัว่ทั้งองคก์รบริการลูกคา้ไดอ้ยา่งมีคุณภาพ 
 
1.3.1 ควำมมุ่งมั่นสู่ควำมเป็นเลศิ 
        1) ความรับผดิชอบต่อตนเอง คือ มีความรับผดิชอบ มีความคิดท่ีเปิดกวา้งและ พฒันาตนเอง 
        2) ความมุ่งมัน่ต่อลูกคา้ คือ ลูกคา้คือความส าเร็จท่ีส าคญัของบริษทัและ ทุกคน 
        3) ความมุ่งมนัในการท างาน คือ การท างานเพื่อความส าเร็จไม่เพียงแต่จะเสร็จส้ิน 
        4) ความผกูพนัต่อบริษทั คือ เป็นตวัแทนท่ีดีของบริษทั มัน่ใจในบริษทัและ ผลิตภณัฑ ์
 

 
 

ภำพที ่1.3   คณะผูบ้ริหาร A-HOST Company Limited 
 

1.4 ต ำแหน่ง และหน้ำทีง่ำนทีนั่กศึกษำได้รับมอบหมำย 
 
        ต  าแหน่งงาน คือ Programmer 
        หน่วยงาน หรือแผนก คือ Business Solution 
        หนา้ท่ีงานท่ีไดรั้บมอบหมายมีรายละเอียดดงัตารางต่อไปน้ี 
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ตำรำงที่ 1.1   ตารางรายละเอียดงานหลกัท่ีนกัศึกษาไดรั้บมอบหมาย 
 

KPI Description Expected Results 
1. ช่วยสนบัสนุน ในการท าโปรเจคท่ี
พฒันาโดย APEX5  
 

สามารถช่วยก าหนด Test case ได ้
สามารถทดสอบระบบไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
สามารถเขียนโปรแกรมไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  
เม่ือระบบมีปัญหา สามารถช่วยแกไ้ขปัญหาได ้ 

2. ท าหน้าท่ีผูท้ดสอบระบบ ( Tester ) 
ใหก้บัระบบต่างๆท่ีเกิดข้ึนของแผนก  

สามารถช่วยก าหนด Test case ได ้
สามารถทดสอบระบบไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
จดัท าเอกสาร Test case  

3. พฒันาระบบ Payroll ดว้ย APEX5 
   

สามารถพฒันาระบบไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
โปรแกรมผา่นการทดสอบบนเคร่ือง UAT 
 (ท าเอกสาร Check List ) 
สามารถช่วย Deploy Application บน Production ได ้
ท าเอกสารส าหรับการพฒันาระบบเช่น Code Diff. หรือ 
programming flow 
สามารถช่วยก าหนด Test case ได ้
จดัท าเอกสาร User Manual  
จดัท าเอกสาร Programmer Manual 
 

4.ศึกษา Technology ใหม่ หรือหัวขอ้
ท่ี น่ าส น ใจ  เพื่ อ ส นั บ ส นุ น ง าน
โครงการต่างๆท่ีไดรั้บมอบหมาย 

สามารถน าไปใชง้านไดจ้ริง 
สามารถถ่ายทอดใหผู้อ่ื้นได ้
ศึกษาเทคโนโลย ีและจดัท า Programmer Manual 
ศึกษาและ POC ในส่วนของเทคโนโลยีท่ีจะพฒันาใน
ส่วนของการพฒันาระบบ Payroll  

5. จดัท า IWL น าเสนอ IWL เป็นประจ าทุกเดือน 
 
ท่ีมา : ตารางน้ีจดัท าโดยพนกังานท่ีปรึกษา 
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1.5 พนักงำนทีป่รึกษำ และ ต ำแหน่งของพนักงำนทีป่รึกษำ 
 
        พนกังานท่ีปรึกษา คือ นางสาวภทัรฑา หม่ืนเมือง 
        ต าแหน่งของพนกังานท่ีปรึกษา คือ แอพพลิเคชัน่ ซพัพอร์ต(Application Support) 
 

1.6 ระยะเวลำทีป่ฏบิัติงำน 
 

ก่อนปฏิบติัสหกิจศึกษาไดรั้บการอบรมเตรียมความพร้อมเขา้สหกิจศึกษากบับริษทั เอ-โฮสต ์จ ากดั 
        ระยะเวลา 1 เดือน 2 สัปดาห์  
        เร่ิมตน้ วนัท่ี 20 มีนาคม พ.ศ.2560  
        ส้ินสุ วนัท่ี 28 เมษายน พ.ศ.2560  
ปฏิบติัสหกิจศึกษา ณ บริษทั เอ-โฮสต ์จ ากดั  
        ระยะเวลาเวลา 4 เดือน 3 สัปดาห์  
        เร่ิมตน้ วนัท่ี 16 พฤษภาคม พ.ศ.2560  
        ส้ินสุด วนัท่ี 29 กนัยายน 2560 
 

1.7 ทีม่ำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 

        ปัจจุบนัววิฒันาการทางเทคโนโลยีมีความกา้วหนา้ และพฒันาอยา่งต่อเน่ือง ทางบริษทัเล็งเห็น
วา่ระบบเงินเดือนพนกังาน ซ่ึงเป็นระบบท่ีรวบรวมขอ้มูลของพนกังาน เพื่อสะดวกแก่การท างาน
ของฝ่ายบุคคล ในการจ่ายค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่พนักงงานภายในบริษัท มีความแม่นย  า 
สะดวก รวดเร็วกวา่การเก็บรวบรวมขอ้มูลในรูปแบบเอกสาร มีมาตราฐานและ ความยืดหยุน่สูง มี
การติดตามความเปล่ียนแปลงขอ้มูลของพนกังานตลอดระยะการจา้งงานนั้นสามารถน ามาพฒันาให้
อยู่ในรูปแบบท่ีมีความทันสมัยต่อการใช้งาน ด้วย Oracle Application Express VERSION 5.1 
(Oracle Apex) ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือท่ีสะดวกและ มียดืหยุน่สูงส าหรับนกัพฒันาระบบ 
        ดังนั้ นการพัฒนาระบบเงินเดือนท่ีทันสมัย ตอบสนองต่อความต้องการของประชากรใน
ปัจจุบนั เป็นเคร่ืองท่ีสามารถช่วยให้การท างานของฝ่ายบุคคลสะดวก รวดเร็วและ มีความแม่นย  า
มากข้ึน ไม่เกิดความผิดพลาดในการจ่ายค่าตอบแทนรายเดือนแก่พนกังาน ท าให้บริษทันั้นมีความ
หนา้เช่ือถือมากข้ึน และไม่ท าใหพ้นกังานเสียก าลงัใจในการท างาน 
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1.8 วตัถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมำยของกำรปฏบัิติงำนหรือโครงงำนทีไ่ด้รับมอบหมำยให้
ปฏบิัติงำนสหกจิศึกษำ 
 

        1) เพื่อศึกษา และฝึกทักษะในวิชาชีพตามสภาพเป็นจริงของสถานประกอบการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
        2) เพื่อเพิ่มเติมทกัษะ พฒันาตนเองจากการฝึกใช้สติปัญญาในการแกไ้ขปัญหาอยา่งมีเหตุผล 
ความรับผดิชอบ ความอดทน และระเบียบวนิยัต่อตนเอง และส่วนรวม 
        3) เพื่อฝึกสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อตนเอง และส่วนรวม 
        4) เพื่อฝึกทกัษะการน าเสนองานท่ีไดรั้บมอบหมาย การเตรียมความพร้อมในการน าเสนอ และ
การพดู 
        5) เพื่อเตรียมความพร้อม และเพิ่มเติมประสบการณ์ของการปฏิบติังานในวชิาชีพ 
  
 

1.9 ผลทีค่ำดว่ำจะได้รับจำกกำรปฏบิัติงำนหรือโครงงำนทีไ่ด้รับมอบหมำย 
 
        1) ได้รับความรู้ และทกัษะในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพิ่มข้ึน สามารถน าไปต่อยอดเป็น
ประโยชน์แก่อนาคตของตนเอง และส่วนรวมได ้
        2) ไดรั้บทกัษะในการแกไ้ขปัญหา ความรับผิดชอบ ความอดทน และระเบียบวินยัท่ีเพิ่มข้ึน 
เป็นประโยชน์ต่ออนาคตของตนเอง และส่วนรวมได ้
        3) ไดรั้บทศันคติ และสัมพนัธภาพท่ีดี เป็นประโยชน์ต่ออนาคตของตนเอง และส่วนรวมได ้
        4) ไดรั้บทกัษะการน าเสนอ การเตรียมความพร้อมในการน าเสนอ และการพูด เป็นประโยชน์
ต่ออนาคตของตนเอง และส่วนรวมได ้
        5) ไดรั้บประสบการณ์จากการปฏิบติังาน เป็นประโยชน์ต่ออนาคตของตนเอง และส่วนรวมได ้
 

1.10 นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 
1.10.1 Tabular Form  
        เคร่ืองมือใน Oracle Application Express  เป็นรูปแบบตารางท่ีสามารถแสดงขอ้มูลและ แกไ้ข
ขอ้มูลภายในตารางได ้
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1.10.2 Interactive Grid 
        เคร่ืองมือใน Oracle Application Express  เป็นรูปแบบตารางท่ีสามารถแสดงขอ้มูลและ แกไ้ข
ขอ้มูลภายในตารางได ้
1.10.3 APEX 
        ยอ่มาจาก Oracle Application Express 
1.10.4 User Interface 
        หนา้เวบ็ส าหรับผูใ้ชง้าน 
 
 
 



 
 

 

บทที ่ 2  
ทฤษฎแีละเทคโนโลยทีีใ่ช้ในการปฏิบัตงิาน 

 

2.1 Procedure Language SQL( PL/SQL)  
 
        เป็นภาษาโปรแกรมส าหรับเคร่ืองมือท่ีออกแบบมาเพื่อใชใ้นการเขา้ถึง หรือจดัการฐานขอ้มูล
โดยเฉพาะ พฒันาโดย Oracle เพื่อเป็นส่วนเพิ่มขยายในมาตรฐาน SQL ให้สามารถท างานแบบ 
procedural กบัฐานขอ้มูล ซ่ึง PL/SQL เป็นตวัเช่ือมระหว่างเทคโนโลยีฐานขอ้มูล และprocedural 
programming language และเป็นเคร่ืองมือใชพ้ฒันาระบบงานท่ีดดัแปลงมาจากภาษา SQL เพื่อเพิ่ม
ความสามารถให้กบั SQL ของ Oracle ท าให้พฒันาระบบงานท่ีสลบัซบัซ้อน เขา้ถึงจดัการขอ้มูลใน
ฐานข้อมูลได้เป็นอย่างดี ด้วย ความสามารถของ PL/SQL ซ่ึ งสามารถใช้ค  าสั่ ง DML(Data 
Manipulation Language) เช่น  Insert, Delete, Update, Select กับข้อมู ล  ส ามารถใช้ค  าสั่ ง  loop 
ท างานแบบวนซ ้ าโดย if  และcase ตรวจสอบเง่ือนไข  เป็น Procedure Language ซ่ึงเป็นภาษา 
Control Statement สามารถสร้างฟังก์ชนัได ้และสามารถจดัการเก่ียวกบั Exception ได ้ซ่ึง PL/SQL 
น้ีจะฝังอยู่ ในหลายผลิตภณัฑ์ของ Oracle ไม่วา่จะเป็น Oracle Form, Oracle Report, Oracle Portal 
และสามารถใช้ร่วมกบั SQL ได ้เพิ่มศกัยภาพในการจดัการฐานขอ้มูลไดม้ากข้ึน การท างานเกือบ
ทั้งหมดของ SQL กระท าท่ี Database server แต่ SQL มีขอ้จ ากดั นกัพฒันาระบบงานพบวา่ บ่อยคร้ัง
ตอ้ง execute หลาย query เพื่อให้ไดผ้ลลพัธ์ท่ีตอ้งการ ตอ้งประมวลผลผลลพัธ์ท่ีได ้จาก query หน่ึง
ก่อนท่ีจะท างานในขั้นตอนต่อไปได ้อีกทั้งยงัมีชุดค าสั่ง Declare และBegin end ท่ีสะดวกต่อการใช้
งานกบัการท างานท่ีซบัซอ้นและหลากหลาย 
        เน่ืองจากว่า Oracle Database นั้นเป็นฐานขอ้มูลท่ีเป็นระบบใหญ่ อาจจะมีค าสั่ง SQL หลาย
ค าสั่ง ท่ีสามารถท างานไดที้ละ Statement ดงันั้นหากมี 20 ค าสั่ง แอปพลิเคชนัตอ้งส่ง SQL ไปท่ีละ
หน่ึงค าสั่งเพื่อให้ฐานข้อมูลนั้ นท างาน เม่ือเสร็จจึงส่งผลลัพธ์กลับมายงัแอปพลิเคชัน ซ่ึงให ้
PL/SQL ท าหนา้ท่ีแทนจะไม่พบปัญหาในดา้นน้ีเพราะท างานอยูใ่นส่วน Database Server ตลอด ไม่
ตอ้งคอยส่งค าสั่ง SQL ไปกลบัระหวา่ง Application กบัฐานขอ้มูล จึงท าให้ระยะเวลาท่ีใชใ้นการท า 
Business logic นั้นลดลง ในกรณีท่ีระบบมีความซับซ้อน การใช้ PL/SQL  ควบคุมการท างานของ
ระบบนั้น สะดวกกว่าการใช้ SQL ธรรมดา และยงัสามารถเขา้ถึงขอ้มูลได้อย่างไม่ซับซ้อน เป็น
ภาษา Cross Platform โดยเขียนคร้ังเดียวสามารถน าไปใชก้บั Oracle ไดทุ้กระบบปฏิบติัการ และมี 
Handle Exception ใหใ้ชส้ าหรับตรวจจบัความผดิพลาดโปรแกรม 
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ภาพที ่2.1   ภาพตวัอยา่งประเภทของ Block 
 

2.2 Structure Query Language(SQL)  
 
        พัฒนาคร้ังแรกโดยบริษัท IBM เป็นภาษาท่ีใช้ในการสอบถามข้อมูล หรือการจัดการ 
ฐานข้อมูลเกือบทุกตัว โดยมีรูปแบบของค าสั่งมาตราฐานท่ีถูกก าหนดโดย ANSI (American 
National Standards Institute) และมีรูปแบบของค าสั่งท่ีง่ายต่อการท างานคลา้ยกบัภาษามนุษย ์SQL 
เป็นซอฟต์แวร์แตกต่างจากซอฟต์แวร์โอเพนซอร์สทัว่ไป โดยมีการพฒันาภายใตบ้ริษทั MySQL 
AB ในประเทศสวีเดน โดยจดัการ SQL ทั้งในแบบท่ีให้ใช้ฟรี และแบบท่ีใช้ในเชิงธุรกิจ MySQL 
ซ่ึงเป็นภาษาท่ีเรียนรู้ได้ง่าย เม่ือเรียนรู้แล้วสามารถน าไปใช้ไดก้บัทุกฐานขอ้มูล แต่อาจมีรูปแบบ
การเขียนท่ีไม่เหมือนกัน เช่น ฐานข้อมูลของ Microsoft มีการเพิ่มเติมมาตรฐานเดิมท่ีอยู่ให้มี
ฟังก์ชันให้มากข้ึน เช่น Constraint ON UPDATE CASCADE ท่ีจะมีอยู่ใน SQL Server เท่านั้ น 
ในขณะท่ี Oracle ไม่มี แต่โดยรวมโครงสร้างและรูปแบบการเขียนเหมือนกนัถึง 95 เปอร์เซ็น 
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ภาพที ่2.2   ล าดบัการท างานของชุดค าสั่ง 
 

 
 

ภาพที ่2.3   ค าสั่งท่ีใชใ้นการกรองขอ้มูล  
 

       ค  าสั่ง SQL ใชใ้นการ Select, Insert, Update, Delete ธรรมดา อาจจะใส่ การคิดค านวณเล็กน้อย
ได ้แต่ไม่เพียงพอกบั Business Logic ท่ีซบัซ้อน  ซ่ึงสามารถจดัการ เก่ียวกบั Relational Database ท่ี
มี Business logic ไม่ซับซ้อนมากนัก เพราะ SQL นั้นไม่มี Control Statement ท่ีใช้ในการควบคุม 
Condition ข อ ง  SQL Statement แ ล ะ ไ ม่ มี ฟั ง ก์ ชั น  แ ล ะ Procedure เห มื อ น กั บ  Language 
Programming อ่ืนท่ีรวบรวม SQL Statement และ Control Statement ไว ้เป็นฟังก์ชันเดียวกันเพื่อ
รองรับกบั Business logic ท่ีมีความซบัซ้อน ท าให้ SQL ไม่เพียงพอส าหรับการแกไ้ขปัญหา จดัการ
ปัญหาในแต่ละค่ายของฐานขอ้มูลนั้นก็จะมี Procedural extensions ท่ีเป็นของตนเอง ซ่ึง Procedural 
extensions ของ Oracle นั้นก็คือ PL/SQL  
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2.3 Hyper Text Markup Language(HTML) 
 
2.3.1  นิยามของ HTML  
        HTML ย่อมาจาก  Hyper Text Markup Language เป็นมาตรฐานการพัฒนาเว็บประเภท 
Markup Language ท่ีใชใ้นการสร้างเวบ็เพจในสมยัปัจจุบนั มีแม่แบบมาจากภาษา SGML(Standard 
Generalized Markup Language) ท่ีตดัความสามารถบางส่วนออกไป เพื่อให้สามารถท าความเขา้ใจ
และเรียนรู้ได้ง่าย  โดย Sir Timothy John Berners-Lee มีการพัฒนามาอย่างต่อเน่ืองตั้ งแต่ต้น
ทศวรรษท่ี 19 กระทั้งเดือนตุลาคม พ.ศ. 2557 องคก์รกลางการดูแลดา้นมาตรฐานอินเตอร์เน็ต หรือ 
World Wide Web Consortium(W3C) ประกาศใช้งาน HTML5 ซ่ึงเป็นเวอร์ชั่นล่าสุด สามารถใช้
งานรวมกบัเวอร์ชัน่เดิมได ้มีคุณสมบติัในการรองรับแอปพลิเคชนัในปัจจุบนั อีกทั้งยงัสามารถใช้
บนอุปกรณ์ต่างๆ อาทิ คอมพิวเตอร์ตั้งโตะ๊, โน็ตบุก๊, แทบ็แล็ต และ โทรศพัทมื์อถือ 
ปัจจุบนัมีเวบ็ไซต์จ  านวนมากเปล่ียนมาใช้ HTML อาทิ Safari, Chrome, Internet Explorer, Firefox 
เป็นตน้ ส าหรับโปรแกรมท่ีสามารถสร้างและแกไ้ขเวบ็ไดน้ั้นควรใชโ้ปรแกรมท่ีถูกออกแบบมาเพื่อ
การป้อนโคด้ HTML อาทิ Notepad++, EditPlus, Aptana, Dreamweaver เป็นตน้ นอกจากนั้นยงัมี 
Text editor เพื่อช่วยในการเขียนโคด้ HTML ท าให้สามารถเขียนและ อ่านโคด้ไดง่้ายข้ึน นามสกุล
ไฟล์ของ HTML สามารถเป็นได้ทั้ ง .htm หรือ .html ภายในไฟล์สามารถเขียนโคด้เพื่อสร้างเว็บ 
ออกแบบโครงสร้างเวบ็ หรือเป็นค าสั่งเพื่อจดัการเวบ็ได ้
 
2.3.2 ประเภทของไฟล์เอกสาร HTML 
        การเขียนโคด้ HTML5 บรรทดัแรกสุดตอ้งมีการประกาศประเภทของไฟลเ์อกสาร HTML ดว้ย
โคด้ <!DOCTYPE HTML> หรือ <!DOCTYPE html> เพื่อให้ DOCTYPE เป็นตวับอกบราวเซอร์
ประเภทรูปแบบของไฟล์เอกสารให้อ่านโคด้หรือตีความโคด้ด้วยวิธีใด จากโคด้คือไฟล์เอกสาร
ประเภท HTML ในเวบ็รุ่นเก่าจะไม่มีการใส่ Doctypeและ ปัจจุบนัมีมากกวา่ 70 ประเภท    
        1)  นิยามของ Browser mode  
        Browser mode คือโหมดท่ีบอกประเภทDoctypeของบราวเซอร์ ซ่ึงมี 2 แบบ ได้แก่ Quriks 
mode คือโหมดท่ีไม่สามารถตรวลสอบ Doctype ได้ และStandard mode คือโหมดท่ีสามารถตรว
ลสอบ Doctype ได้และเป็นมาตรฐานเดียวกัน หากบราวเซอร์ไม่สามารถตรวจสอบประเภท 
Doctype ของเวบ็ท่ีเปิดอยูไ่ด ้บราวเซอร์นั้นจะไม่สามารถทราบไดว้า่จะใชรู้ปแบบใดในการตีความ
โคด้จึงกลบัไปใช้การตีความโคด้แบบเก่า ส่งผลให้หน้าเวบ็ท่ีเปิดใช้งานอยู่นั้นไม่เป็นมาตราฐาน
เดียวกนั ท าให้การตีความโคด้ผิดเพี้ ยน และแตกต่างกนั หากเขียน Doctype ถูกต้อง บราวเซอร์
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โหมดรู้จกัประเภทของ Doctype ก็จะเป็น Standard mode แต่หากก าหนดผิดหรือไม่ไดก้ าหนดจะ
กลายเป็น Quirks mode ทนัที สามารถใส่โคด้เพื่อตรวจสอบ Doctypeได ้ดงัน้ี  
 

 
 

ภาพที ่2.4   การก าหนดประเภทใหเ้ป็น Standard mode 
 
2.3.3 การใส่ข้อมูลภาษา HTML ในเวบ็ 
        การแปลงภาษาให้เป็นตวัเลข หรือท่ีเรียกว่า Character encoding เป็นการเขา้รหัสตวัอกัษรให้
อยูใ่นรูปแบบตวัเลข 7 บิต  
        1) ASCII คือการเก็บรหัสอักษรได้สูงสุด 128 ตัว ตั้ งแต่ 0 ถึง 127 ซ่ึงเพียงพอส าหรับ
ภาษาองักฤษ แต่ไม่สามารถใช้กบัภาษาท่ีมีอกัษรมากกว่า 128 ตวัได ้จึงมีการใช้ Extended ASCII 
หรือเรียกอีกอยา่งวา่ High ASCII  
        2) Extended ASCII หรือ High ASCII คือการเก็บรหสั 8 บิต สามารถเก็บอกัขระไดม้ากถึง 256 
รหสั เพียงพอกบัการใชภ้าษาทัว่ไป เช่น TIS-620 คือการเขา้รหสัชุดอกัษรภาษาไทย  
        ต่อมาได้มีการสร้าง Unicode ซ่ึงเป็นโค้ดการเขา้รหัสชุดภาษาท่ีสามารถใช้ได้กับทุกขอ้มูล
ภาษา เช่น UTF-8 และ UTF-16 เป็นตน้ การเขียนควรเขียนโคด้ไวใ้นแท็ก meta ท่ีภายในแท็ก head 
เพื่อเวบ็เซิร์ฟเวอร์จะส่งขอ้มูลชุดภาษาไปกบั HTTP header ให้บราวเซอร์ปลายทางท าการแปลเป็น
ภาษาท่ีถูกตอ้ง หากไม่ถูกตอ้งจะท าใหไ้ม่สามารถอ่านความหมายของขอ้มูลท่ีได ้
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ภาพที ่2.5   ตวัอยา่งการเขียน Character encoding 
 
2.3.4 มาตรฐานการส่งไฟล์จากเซิร์ฟเวอร์ 
        มาตรฐานการส่งไฟล์จากเซิร์ฟเวอร์ หรือ Mime types คือ มาตรฐานการส่งไฟล์จากเซิร์ฟเวอร์
ใช้บอกประเภทไฟล์บราวเซอร์หรือ ข้อมูลท่ีเว็บเซิร์ฟเวอร์ส่งมา เช่น HTMLและ CSS เป็นต้น 
บราวเซอร์ก็จะท าการแปลโคด้ท่ีต่างออกไป ควรก าหนด Mime types ไวท่ี้แท็ก meta โดยใส่โคด้
และ ตามด้วยช่ือประเภทของไฟล์  ไม่จ  าเป็นต้องเขียน Mime types  หากเป็นไฟล์ html เพราะ
บราวเซอร์ทราบประเภทไฟลเ์อกสารอยูแ่ลว้ 
 

 
 

ภาพที ่2.6   ตวัอยา่ง การเขียนโคด้ Mime types 
 
2.3.5 การคอมเมนต์โค้ด HTML 
        การคอมเมนตโ์คด้ HTML สามารถใชใ้นกรณีท่ีตอ้งการอธิบายโคด้ หรือ เก็บโคด้ท่ีไม่ตอ้งการ
ให้แสดงในไฟล์HTMLไว ้การเขียนคอมเมนตน์ั้นมีหลายวิธี ข้ึนอยูก่บัการใชง้าน ซ่ึงเคร่ืองหมายท่ี
ใชใ้นการคอมเมนตไ์ดแ้ก่ < ,  > , - และ  !  
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        1) การคอมเมนโคด้เพียงหน่ึงบรรทดั 
        การคอมเมนโคด้เพียงหน่ึงบรรทดัใช้ในกรณีท่ีตอ้งการครอบคลุมโคด้ท่ีไม่ตอ้งการแสดงใน
หน้าเวบ็เพจเพียงบรรทดัเดียว หรือ ใช้เพื่ออธิบายโคด้ให้นกัพฒันาท่านอ่ืนและ ตนเองเขา้ใจโคด้
ตรงกนัในกรณีท่ีมีผูพ้ฒันาหลายมากกวา่หน่ึงท่าน 
 

 
 

ภาพที ่2.7   ตวัอยา่งการเขียนคอมเมนโคด้เพียงหน่ึงบรรทดั 
 
        2) การคอมเมนโคด้มากกวา่หน่ึงบรรทดั 
        การคอมเมนโคด้มากกวา่หน่ึงบรรทดัใช้ในกรณีท่ีตอ้งการครอบคลุมโคด้ท่ีไม่ตอ้งการแสดง
ในหนา้เวบ็เพจมากกวา่หน่ึงบรรทดั หรือ ใช้เพื่ออธิบายโคด้ให้นกัพฒันาท่านอ่ืนและ ตนเองเขา้ใจ
โคด้ตรงกนัในกรณีท่ีมีผูพ้ฒันามากกวา่หน่ึงท่าน 
 

 
 

ภาพที ่2.8   ตวัอยา่งการเขียนคอมเมนโคด้มากกวา่หน่ึงบรรทดั 
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        3) การคอมเมนตโ์คด้ท่ีใชร่้วมกบัอินเตอร์เน็ตเอก็พอร์เลอร์    
        การคอมเมนตโ์คด้ท่ีใชร่้วมกบัอินเตอร์เน็ตเอ็กพอร์เลอร์ใชใ้นกรณีท่ีตอ้งการครอบคลุมโคด้ท่ี
ไม่ตอ้งการแสดงในหน้าเวบ็เพจท่ีใชร่้วมกบัอินเตอร์เน็ตเอ็กพอร์เลอร์ หรือ ใช้เพื่ออธิบายโคด้ให้
นกัพฒันาท่านอ่ืนและ ตนเองเขา้ใจโคด้ตรงกนัในกรณีท่ีมีผูพ้ฒันาหลายมากกวา่หน่ึงท่าน 
 

 
 

ภาพที ่2.9   ตวัอยา่งการเขียนคอมเมนโคด้ท่ีใชร่้วมกบัอินเตอร์เน็ตเอก็พอร์เลอร์    
 
2.3.6 เอลเิมนต์ 
เอลิเมนตมี์โครงสร้าง หรือขอบเขต แบ่งเอลิเมนตไ์ด่เป็น 3 แบบ 
        1) Void elements คือ เอลิเมนตท่ี์ไม่ตอ้งมีแทก็ปิด 
        2) Text elements คือ เอลิเมนตท่ี์มีแทก็เปิด, ขอ้ความและ แทก็ปิด ไม่มีการระบุเอลิเมนตอ่ื์น          
        3) Nested elements คือ เอลิเมนตท่ี์แทก็เปิด, ขอ้ความหรือเอลิเมนตอ่ื์นๆ และ แทก็ปิด 
 
2.3.7 แอตทริบิวต์ 
        การก าหนดช่ือแอตทริบิวต์และ ค่า ตอ้งก าหนดท่ีแท็กเปิด การก าหนดค่าให้กบัแอตทริบิวต์
ต้องใช้ single quote หรือ double quote เปิด และปิด ควรใช้อย่างใดอย่างหน่ึงเพื่อไม่ให้เกิดการ
ผดิพลาด  
        ตวัอยา่ง single quote  '...ค่าแอตทริบิวต.์...'  
        ตวัอยา่ง double quote "...ค่าแอตทริบิวต.์..."  
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        1) แอตทริบิวต ์class เป็นการก าหนดช่ือคลาสให้กบัเอลิเมต ์คลาสสามารถใชช่ื้อเดียวกนัไดใ้น
หลายเอลิเมนต ์และสามารถใช ้CSS อา้งอิงถึงหลายเอลิเมนตพ์ร้อมกนัได ้
        2) แอตทริบิวต์ id ส าหรับ header, mainและ footer เป็นการก าหนดช่ือไอดีให้กับเอลิเมนต ์
เปรียบเสมือนเลขประจ าตวัประชาชนไม่สามารถซ ้ ากนัได ้และสามารถใช ้CSS เลือกเอลิเมนตโ์ดย
ระบุจากช่ือไอดีนั้นๆได ้ 
        4) แอตทริบิวต ์accesskey ใชก้ าหนดคียล์ดัส าหรับเรียกใชง้านเอลิเมนตปั์จจุบนั 
        5) แอตทริบิวต์ dir ก าหนดทิศทางในการแสดงขอ้ความของเอลิเมนต์นั้นๆได ้โดยปกติแล้ว 
ขอ้ความจะแสดงจากซา้ยไปขวาแต่อาจมีบางภาษาท่ีเร่ิมจากขวาไปซา้ย 
        6) แอตทริบิวต ์lang เป็นการก าหนดภาษาท่ีจะใช ้
        7) แอตทริบิวต์ style เพื่อปรับแต่งรูปแบบการแสดงผล อาทิ สีตวัอกัษร พื้นหลงั เป็นตน้ ซ่ึง
การปรับแต่งนั้นใชง้านร่วมกบั CSS  
        8) แอตทริบิวต์ tabindex ก าหนดล าดบัของการกดคีย ์<tab> เพื่อใช้ในการเลือกเอลิเมนต์ดว้ย
คียบ์อร์ด 
        9) แอตทริบิวต ์title ใชก้ าหนดขอ้มูลเพื่อเติมใหก้นัเอลิเมนต ์อาทิ ช่ือท่ีใชอ้ธิบาย เป็นตน้ 
        10) แอตทริบิวต ์contenteditable ก าหนดการอนุญาตในการแกไ้ขเอลิเมนต ์สามารถก าหนดให้
แกไ้ขไดห้รือไม่ไดก้็ได ้
        11) แอตทริบิวต ์contextmenu ใชเ้พื่อก าหนดเมนูในกรณีท่ีมีการคลิกเมาส์ปุ่มขวา 
        12) แอตทริบิวต ์data-ownAttribute เป็นการก าหนดแอตทริบิวตข้ึ์นมาใชเ้องโดยเราสามารถใช ้
Javascript เพื่อเรียกขอ้มูลมาใชห้รือเก็บค่าไวท่ี้ฐานขอ้มูลก็ได ้โดยการสร้างช่ือจะข้ึนตน้ดว้ย data- 
และตามดว้ยช่ือท่ีเราสร้าง 
        13) แอตทริบิวต ์draggable เป็นการก าหนดใหเ้อลิเมนตน้ี์สามารถใชเ้มาส์ลากไดห้รือไม่ 
        14) แอตทริบิวต ์dropzone ใชเ้พื่อบอกวา่การลากขอ้มูลหรือภาพจากเอลิเมนตอ่ื์นมาท่ีเอลิเมนต์
นั้นจะมีอะไรเกิดข้ึน 
        15) แอตทริบิวต์ hidden ใช้ส าหรับซ้อนเอลิเมนต์ท่ีไม่ต่อการให้แสดงข้อมูลบนหน้าจอ 
สามารถใช ้Javascript เพื่อซอ้นเอลิเมนตแ์ทนได ้
        16) แอตทริบิวต ์item ใชร้วมกลุ่มเอลิเมนตด์ว้ยกนั  
        17) แอตทริบิวต ์itemprop ใชเ้พื่อรวมกลุ่มไอเทม็ 
        18) แอตทริบิวต ์spellcheck ใชเ้พื่อตรวจสอบการสะกดไวยากรณ์ของเน้ือหา 
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2.3.8 แทก็ 
        ข้อควรระวงัในการใช้งานแท็ก ไม่ว่าจะเปิดแท็กใดก็ตามควรจะมีแท็กปิด เพื่อให้ทราบ
จุดส้ินสุดของโคด้นั้นๆและเพื่อกนัเออเลอร์ 
        1) แทก็ html เป็นแทก็ค าสั่งเร่ิมตน้และ ส้ินสุดของไฟลเ์อกสาร HTML 
        2) แท็ก head เป็นแท็กท่ีใช้ก าหนดขอ้ความส่วนของช่ือเร่ือง อีกทั้งยงัสามรถเขียนโคด้ CSS
และ แทก็ style ไดอี้กดว้ยในกรณีท่ีตอ้งการใชโ้คด้ CSS ร่วมกนัในหลายแทก็  
        3) แทก็ body เป็นส่วนท่ีใชส้ าหรับการเขียนรูปแบบ หรือ โครงเวบ็เพจของไฟลเ์อกสาร 
        4) แท็ก tilte  เป็นแท็กค าสั่งท่ีใชใ้นการแสดงช่ือของเอกสารโดยจะแสดงท่ี Title Bar ของเวบ็
บราวเซอร์ 
        5) แท็ก nav เรียกอีกอยา่งหน่ึงวา่แท็กเนวิเกเตอร์ เป็นแท็กท่ีสามารถลิงคไ์ปยงัหนา้อ่ืนหรือไป
ยงัส่วนต่างๆท่ีอยูใ่นหน้าเวบ็เดียวกนั สามารถใส่แท็กท่ีแท็กอ่ืนได ้แต่โดยส่วนมากมจัะก าหนดท่ี
แทก็ header ของเวบ็ สามารถก าหนดไดม้ากกวา่หน่ึงแทก็บนเวบ็ 
        6) แท็ก header เป็นเอลิเมนตข์อง html5 นิยมใช้เก็บขอ้มูลหรือเน้ือหาท่ีเป็นส่วนหลกัของเวบ็ 
เช่น รูป หและ ลิงคห์ลงัของเวบ็ เป็นตน้ 
        7) แท็ก aside เป็นแท็กท่ีใชส้ร้างขอ้มูลให้อยูด่า้นขา้งของเวบ็ สามารถปรับแตกให้อยูท่างดา้น
ซา้ยหรือดา้นขวาก็ไดท่ี้ CSS 
        8) แทก็ footer เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับแสดงขอ้มูลท่ีดา้นล่างของเวบ็ 
        9) แทก็ section เป็นแทก็ใชเ้พื่อแบ่งส่วนของเวบ็ 
        10) แท็ก article เป็นแท็กท่ีใชแ้สดงขอ้มูลหลกัเพื่อตอ้งการให้ผูเ้ขา้เยี่ยมชมเวบ็สนใจสามารถ
ใส่ แทก็อ่ืนเขา้ไปได ้
        11) แท็ก time เป็นแท็กท่ีใชส้ าหรับก าหนดวนัท่ี / เวลาท่ีมนุษยส์ามารถอ่านไดอ้งคป์ระกอบน้ี
สามารถใชเ้พื่อเขา้รหสัวนัท่ีและ เวลาดว้ยวิธีท่ีสามารถอ่านไดเ้พื่อให้ผูใ้ชส้ามารถเพิ่มการเตือนวนั
เกิดหรือ กิจกรรมตามก าหนดเวลาลงในปฏิทินของผูใ้ช้และ เคร่ืองมือคน้หาสามารถให้ผลการ
คน้หาท่ีชาญฉลาด 
        12) แทก็ meta เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับส่งโคด้การเขา้รหสัชุดภาษาไปยงับาร์วเซอร์ปลายทาง 
        13) แทก็ video เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับเพิ่มไฟลว์ดีิโอลงในไฟลเ์อกสาร HTML 
        14) แทก็ audio เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับเพิ่มไฟลเ์สียงลงในไฟลเ์อกสาร HTML 
        15) แท็ก form เป็นแท็กท่ีใช้เพื่อสร้างแบบฟอร์ม ภายในแท็กฟอร์ม จะมีแท็ก input เพื่อรับค่า
ข้อมูลจากผูใ้ช้ และการก าหนดการรับค่าข้อมูลว่าเป็นข้อมูลแบบใดโดยแอตทริบิวต์ไทป์ เช่น 
<input type="submit" value="send"> 
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        16) แท็ก input เป็นแท็กท่ีใช้ ใชส้ าหรับรับค่าขอ้มูล อาทิ date, month, week, time, ramgeและ 
email เป็นตน้ 
        17) แท็ก hgroup เป็นการรวมกลุ่ม heading ท่ีเป็นหวัขอ้ยอ่ย เปรียบเสมือนการซ้อนหวัขอ้ยอ่ย
อ่ืนๆไวใ้นหวัขอ้หลกั 
        18) แท็ก heading เป็นแท็กท่ีใช้ส าหรับเขียนหัวขอ้หลกัของบทความซ่ึงมี 6 ระดบั ตั้งแต่ h1 
จนถึง h6 
 

 
 

ภาพที ่2.10   ภาพตวัอยา่งการเขียนแทก็ heading 
 
        19) แท็ก ul เป็นแท็กท่ีใช้ส าหรับการท าเคร่ืองหมายสัญลกัษณ์ก ากบัรายการท่ีมีแสดงมากกวา่
หน่ึงบรรทดั ใชง้านรวมกบัแทก็ li ซ่ึงมี type ดงัน้ี 
                (1) circle ส าหรับเคร่ืองหมายสัญลกัษณ์วงกลมโปร่งใส่ 
                (2) disc ส าหรับเคร่ืองหมายสัญลกัษณ์วงกลมทึบ 
                (3) square ส าหรับเคร่ืองหมายสัญลกัษณ์ส่ีเหล่ียม 
        20) แทก็ li เป็นแทก็ท่ีอยูภ่ายในแทก็ ul และ แทก็ ol เพื่อก าหนดขอ้ความของรายการท่ีจะใช ้
        21) แท็ก p เป็นแท็กท่ีใช้ส าหรับเพิ่มขอ้ความท่ีตอ้งการให้เป็นยอ่หน้าแรกท่ีจะแสดงบนเว็บ
เพจ 
        22) แท็ก table เป็นแท็กท่ีใช้ส าหรับการเขียนโครงสร้างตารางภายในไฟล์เอกสาร HTML มกั
ใชง้านร่วมกบั แทก็ thead, แทก็ tr และแทก็ td 
        23) แทก็ thead เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับเขียนส่วนหวัของตาราง 
        24) แทก็ tr เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับการสร้างแถวใหก้บัตารางภายในไฟลเ์อกสาร HTML 
        25) แทก็ td เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับการสร้างคอลมัใหก้บัตารางภายในไฟลเ์อกสาร HTML 
        26) แทก็ a เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับแสดงขอ้ความท่ีสามารถลิงคไ์ปหนา้อ่ืนท่ีตอ้งการได ้
        27) แทก็ b เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับปรับตวัอกัษรภายในชุดแทก็นั้นใหเ้ป็นอกัษรตวัหนา 
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        28) แทก็ strong เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับปรับตวัอกัษรภายในชุดแทก็นั้นใหเ้ป็นอกัษรตวัหนา            
        29) แทก็ u เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับปรับตวัอกัษรภายในชุดแทก็นั้นใหเ้ป็นอกัษรท่ีมีขีดเส้นใต ้
        30) แทก็ i เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับปรับตวัอกัษรภายในชุดแทก็นั้นใหเ้ป็นอกัษรตวัเอียง 
        31) แทก็ big เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับปรับขนาดตวัอกัษรภายในชุดแทก็นั้นเพิ่มข้ึนหน่ึงระดบั 
        32) แทก็ small เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับปรับขนาดตวัอกัษรภายในชุดแทก็นั้นลดลงหน่ึงระดบั         
        33) แทก็ strike เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับขีดฆ่าตวัอกัษรภายในชุดแทก็นั้น 
        34) แท็ก blink เป็นแท็กท่ีใช้ส าหรับท าให้ตวัอกัษรภายในชุดแท็กนั้นเป็นขอ้ความท่ีสามารถ
กระพริบได ้แต่สมยัปัจจุบนัไม่นิยม 
        35) แทก็ sub เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับท าใหต้วัอกัษรภายในชุดแทก็นั้นแสดงขอ้ความเป็นตวัห้อย 
        36) แท็ก sup เป็นแท็กท่ีใช้ส าหรับท าให้ตวัอกัษรภายในชุดแท็กนั้นแสดงขอ้ความเป็นตวัยก
ก าลงั 
        37) แทก็ br เป็นแทก็ท่ีใชข้ึ้นแสดงขอ้ความบรรทดัใหม่ เขียนโดยไม่ตอ้งมีแทก็ปิด 
        38) แทก็ div เป็นแทก็ท่ีสามารถใชง้านรวมกบัส่วนใดก็ไดภ้ายในแทก็ body 
        39) แทก็ script เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับโตต้อบระหวา่งผูใ้ชง้านและ เวบ็เพจ 
        40) แทก็ font เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับปรับรูปแบบตวัอกัษร 
        41) แท็ก center เป็นแทก็ท่ีใช้ส าหรับปรับโครงสร้าง HTML ในส่วนท่ีตอ้งการให้อยูก่ลางของ
หนา้เวบ็เพจ 
        42) แทก็ link เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับใส่ URL ใหส้ามารถคลิกไปหนา้ URL ท่ีตอ้งการได ้
        43) แทก็ doctype เป็นแทก็ท่ีใชส้ าหรับบอกประเภทของไฟลเ์อกสาร 
        44) แทก็อ่ืนๆ  
 
2.3.9 นิยาม ไทป์  
        ไทป์ หรือ TYPE เป็นโคด้ท่ีใช้บอกชนิดของแท็ก input ท่ีจะรับค่าเขา้มาจากหน้าเวบ็เพจ ซ่ึง
ไทป์นั้นมีมากกวา่หน่ึงชนิด ใหผู้พ้ฒันาเลือกใชง้านในการพฒันาเวบ็เพจของตน   
        1) ไทป์ button ใชส้ าหรับสร้างปุ่มรับค่าจากหนา้เวบ็เพจ 
        2) ไทป์ checkbox ใชส้ าหรับสร้างcheckboxรับค่าจากหนา้เวบ็เพจ 
        3) ไทป์ file ใชส้ าหรับรับไฟลค์่าจากหนา้เวบ็เพจ 
        4) ไทป์ submit ใชส้ าหรับ submit หนา้เวบ็เพจ 
        5) ไทป์ text ใชส้ าหรับรับค่าตวัอกัษรจ านวนไม่มากจากหนา้เวบ็เพจ 
        6) ไทป์ textarea ใชส้ าหรับรับค่าตวัอกัษรจ านวนมากจากหนา้เวบ็เพจ 
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        7) ไทป์ color ใชส้ าหรับเลือกสีท่ีตอ้งการ 
        8) ไทป์ datalist ใช้ส าหรับเลือกรายการท่ีเตรียมไวห้รือกรอกขอ้มูลได้ คล้ายการเอา text box 
และ drop down มารวมกนั 
        9) ไทป์ date ใชส้ าหรับเลือกวนัท่ีจากปฏิทิน 
        10) ไทป์ datetime ใชส้ าหรับเลือกวนัท่ีและเวลา โดยมีค่า time zone 
        11) ไทป์ datetime-local ใชส้ าหรับเลือกวนัท่ีและเวลา โดยไม่มีค่า time zone 
        12) ไทป์ email ใชส้ าหรับรับขอ้มูลอีเมล โดยจะมีระบบตรวตสอบให้ขอ้มูลท่ีใส่ลงไปตอ้งเป็น
อีเมลเท่านั้น 
        13) ไทป์ month ใชส้ าหรับเลือกเดือนจากปฏิทิน  
        14) ไทป์ number ใชส้ าหรับรับเฉพาะตวัเลข 
        15) ไทป์ range ใชส้ าหรับลากแถบเพื่อก าหนดขอ้มูลท่ีตอ้งการ 
        16) ไทป์ search ใชส้ าหรับกรอกขอ้มูลเพื่อคน้หา เช่น <form><input></input></form> 
        17) ไทป์ tel ใช้ส าหรับรับขอ้มูลเฉพาะเบอร์โทรศพัท์ โดยจะมีระบบตรวจสอบให้ขอ้มูลตอ้ง
เป็นรูปแยยตามท่ีก าหนด 
        18) ไทป์ time ใชส้ าหรับเลือกเวลา 
        19) ไทป์ url ใชส้ าหรับรับเฉพาะURL 
        20) ไทป์ week ใชส้ าหรับเลือกสัปดาห์จากปฏิทิน 
 
2.3.10 นิยามของ CSS 
        CSS เป็นมาตรฐานท่ีก าหนดข้ึนโดย W3C ย่อมาจาก Cascading Style Sheet เป็นตวัปรับแต่ง
การแสดงผลของหน้าเวบ็ ล่าสูดคือ CSS level 3 มีบราวเซอร์ชั้นน าบรรจุคุณสมบติับางคุณสมบติั
เป็นมาตรฐานไวท่ี้บราวเซอร์ของตนเองไวแ้ลว้ และยงัอยูใ่นขั้นตอนการพฒันาต่อไป 
        การสร้าง CSS สามารถสร้างไดท้ั้งภายในไฟล์เอกสาร .html หรือ สร้างไฟล์เอกสารแยก เป็น
ไฟล์ .css เพื่อไม่ให้โคด้มีความยืดยาว ยากต่อการดูโคด้มากเกินไป วิธีการสร้างไฟล์ .css และ ลิงค์
กบั ไฟล ์.html 
        1) สร้างไฟลข้ึ์นมาและก าหนดช่ือพร้อมใหน้าสกุลเป็น CSS 
        2) ไปท่ีไฟล ์นามสกุล html และใส่ค าสั่งเรียกใชง้านช่ือ CSS นั้นๆ  
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2.3.11 JavaScript 
           JavaScript หรือ แท็ก Script สามารถใช้เพื่อเป็นการโต้ตอบกับผู ้ใช้งานได้ เช่น กล่อง
ขอ้ความ สามารถกรอกค่า หรือกรอกแบบฟอร์มได ้โดยผูพ้ฒันาท าการเขียน Function เพื่อใช้งาน
ร่วมกบัไฟลเ์อกสาร HTML เพื่อใหเ้วบ็เพจสามารถโตต้อบกบัผูใ้ชง้านไดดี้ข้ึน  
 
2.3.12 โครงสร้างโค้ดเวบ็ 
        โครงสร้างของเวบ็เพจมีสามส่ิงท่ีส าคญัคือ ส่วนหัว, ส่วนหลกัของเวบ็และ ส่วนทา้ย ซ่ึงการ
พฒันาโค้ดก็จะแตกต่างกันไปตามรูปแบบต่างๆของแต่ละเว็บ สามารถเขียนได้ทั้ งภายในไฟล์
เอกสารไฟลเ์ดียวหรือแยกไฟลก์็ไดแ้ลว้แต่ผูพ้ฒันา ล าดบัโครงสร้างของโคด้ HTML หลกั มีดงัน้ี 
        1) doctype ใชใ้นการบอกประเภทของไฟลเ์อกสาร 
        2) html เป็นแทก็ค าสั่งเร่ิมตน้และ ส้ินสุดของไฟลเ์อกสาร HTML 
        3) head เป็นแท็กท่ีใช้ก าหนดข้อความส่วนของช่ือเร่ือง อีกทั้งยงัสามรถเขียนโค้ด CSSและ 
แทก็ style ไดอี้กดว้ยในกรณีท่ีตอ้งการใชโ้คด้ CSS ร่วมกนัในหลายแทก็ 
        4) title เป็นแท็กค าสั่งท่ีใช้ในการแสดงช่ือของเอกสารโดยจะแสดงท่ี Title Bar ของเว็บ
บราวเซอร์ 
        5) body เป็นส่วนท่ีใชส้ าหรับการเขียนรูปแบบ หรือ โครงเวบ็เพจของไฟลเ์อกสาร 
    

 
 

ภาพที ่2.11   ตวัยา่งโครงสร้าง HTML 
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2.3.13 การใช้เคร่ืองหมายในไฟล์เอกสาร HTML 
        เน่ืองจากเคร่ืองหมายเฉพาะท่ีต้องการใช้แสดงบนเว็บเพจโดยไฟล์เอกสาร HTML นั้ นมี
ขอ้จ ากดั บางเคร่ืองหมายอาจตรงกบัค าสั่งอ่ืนท่ีใช้ภายในไฟล์ HTML ท าให้การตีความหมายโคด้
ผดิพลาดได ้จึงมีการใชโ้คด้ค าสั่งแทนการใชเ้คร่ืองหมายโดยตรงภายในไฟลเ์อกสาร 
 
ตารางที ่2.1 ตวัอยา่งการใชโ้คด้ค าสั่งแทนเคร่ืองหมาย 
 

ช่ือเคร่ืองหมาย ค าสั่งแทนเคร่ืองหมาย 
เคร่ืองหมาย Copy Right (     ) &copy; 
เคร่ืองหมาย Registered Trademark (    ) &reg; 
เคร่ืองหมายเวน้วรรค &nbsp; 
เคร่ืองหมายแอมเพอร์แซนด ์( & ) &amp; 
เคร่ืองหมาย Double quote ( “ ) &quot; 
เคร่ืองหมายนอ้ยกวา่ ( < ) &lt; 
เคร่ืองหมายมากกวา่ ( > ) &gt; 
เคร่ืองหมายถูก (      ) &#10003; 
เคร่ืองหมายผดิ (      ) &#x2718; 
เคร่ืองหมายองศา &#176; 

 

2.4 เทคโนโลยทีีใ่ช้ในการปฏบิัติงาน 
 
2.4.1 โปรแกรม Oracle Application Express  
        เป็นเคร่ืองมือในการพฒันาเว็บแอปพลิเคชัน ถูกพฒันามาจากเดิมท่ีใช้ช่ือว่า HTML DB ซ่ึง
เป็น ซอฟต์แวร์ท่ีใช้ส าหรับพฒันาเวบ็แอปพลิเคชนับนฐานขอ้มูล Oracle โดยติดตั้งมากบั Oracle 
11g ดว้ย ปัจจุบนัเป็นเวอร์ชนั 5.1 เคร่ืองมือน้ีผูพ้ฒันาแทบจะไม่ตอ้งเขียนโคด้ดว้ยตนเอง ท าให้ไม่
ตอ้งเสียเวลาศึกษาโครงสร้างของภาษาท่ีใชส้ าหรับเขียนโปรแกรมในบา้งกรณีท่ีไม่มีความซบัซ้อน
ในการสร้าง นอกจากภาษา SQL ซ่ึงเป็นภาษาพื้นฐานส าหรับนักพฒันา ผูพ้ฒันาสามารถร่วมมือ
สร้างแอปพลิเคชนัได้สะดวกดว้ยการใช ้Wizard แบบ GUI ท า การคลิกเลือกไปตามขั้นตอนจนจบ 
จากนั้นจะสามารถสร้างแอปพลิเคชนัไดห้ลายรูปแบบ รวมถึงหน้าจอ Data Entry หรือรายงาน ส่ิง
ส าคญั คือ สามารถใชง้านไดฟ้รี ไม่เสียค่าใชจ่้าย ใชง้านไดโ้ดยไม่มีค่าลิขสิทธ์ิ ซ่ึงการใชง้านในการ

C
  

R 
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น ามาพฒันาเวป็แอปพลิเคชนัตอ้งท าการพฒันาผา่นเวบ็เบราเซอร์เท่านั้น นบัเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยให้
พฒันาเว็บ แอปพลิเคชันได้อย่างสะดวก และรวดเร็ว พื้นท่ีการท างานเป็นแบบ Virtual private 
database โดย Workspace นั้นจะช่วยให ้ผูใ้ชง้านหลาย ๆ คนสามารถท างานร่วมกบั Object , Table , 
View และอ่ืน ๆได้ ภายใต้ส่ิงท่ี เรียกว่า Workspace ซ่ึงภายใน Oracle Application Express นั้ น
สามารถมีไดม้ากกวา่ 1 Workspace และใน แต่ละ Workspace นั้นจะประกอบดว้ยช่ือ และรหสัเพื่อ
ใชส้ าหรับการอา้งอิงถึง 
 
2.4.2  โปรแกรม Microsoft Word  
        เป็นหน่ึงในโปรแกรม Microsoft office ซ่ึงมีพฒันาการอย่างต่อเน่ืองหลายเวอร์ชนั ซ่ึงเหมาะ
ส าหรับการใช้งานดา้นการพิมพ์เอกสาร มีตวัช่วยคน้หาและการแกไ้ขค าผิดไดอ้ตัโนมติั (Find and 
Replace) มีรูปแบบรายงานต่าง ๆ ให้เลือกใช้มากมาย สามารถบันทึกเป็นไฟล์ได้หลากหลาย
นามสกุลเช่น PDF และยงัสามารถ จดัท าจดหมายเวยีนได ้โดยมีส่วนประกอบต่าง ๆ ดงัน้ี 
        1) มีระบบอัตโนมัติต่าง ๆ ท่ี ช่วยในการท างานสะดวกข้ึน เช่น การตรวจค าสะกด การ
ตรวจสอบไวยากรณ์ การใส่ขอ้ความอตัโนมติั เป็นตน้  
        2) สามารถใชส้ร้างตารางท่ีสลบัซบัซอ้นอยา่งไรก็ได ้ 
        3) สามารถใช้สร้างจดหมายไดอ้ย่างรวดเร็ว โดยสามารถก าหนดให้ผูว้ิเศษ (Wizard) ใน การ
สร้างแบบฟอร์มของจดหมายไดห้ลายรูปแบบตามตอ้งการ  
        4) ตกแต่งเอกสารไดง่้าย รวดเร็ว และสามารถตกแต่งเอกสารไดอ้ยา่งสะดวก  
        5) สามารถแทรกรูปภาพ กราฟ หรือผงัองคก์รในเอกสารได ้ 
        6) เป็นโปรแกรมท่ีท างานบนวินโดวส์ ดงัคุณสมบติัต่าง ๆ ของวินโดวส์จะปรากฏอยูด่ว้ย เช่น 
สามารถยอ่ขยายขนาดหนา้ต่างได ้สามารถเรียกใชรู้ปแบบอกัษรท่ีมีอยูม่ากมายในวนิโดวส์ได ้ 
       7) ความสามารถในการเช่ือมต่อกบัโปรแกรมอ่ืน ๆ ในชุดโปรแกรม Microsoft office ได ้และ
สามารถโอนยา้ยขอ้มูลต่าง ๆ ระหว่างโปรแกรมได ้เช่น สามารถดึงขอ้มูลจาก Microsoft excel มา 
ใส่ใน Microsoft word ได ้ 
       8) อยากทราบอะไรเก่ียวกับ  Microsoft word สามารถถามผู ้ช่วยเหลือท่ี มี ช่ือว่า “Office 
assistance” ไดต้ลอดเวลาขณะท่ีใชง้านอยู ่ 
       9) สร้างเอกสารใหใ้ชง้านในอินเทอร์เน็ตไดอ้ยา่งง่าย ๆ 
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2.4.3  โปรแกรม Microsoft Excel  
เป็นโปรแกรมหน่ึงท่ีจดัอยู่ในชุด Microsoft office เป็นโปรแกรมประเภทสร้างตารางการ

ค านวณ ซ่ึงมีความโดดเด่นในดา้นการค านวณเก่ียวกบัตวัเลข อีกทั้งสามารถจดัท ากราฟ แผนภูมิเพื่อ
แสดงผลขอ้มูลได้ และการท าบญัชีต่าง ๆ การท างานของโปรแกรมใช้ตารางตามแนวนอนและ
แนวตั้งเป็น หลกั ซ่ึงเราเรียกโปรแกรมในลกัษณะน้ีว่าเป็น Spread sheet ลกัษณะงานท่ีเหมาะกบั
การใช้ Microsoft excel ได้แก่ งานด้านบัญชี งานด้านการเงิน งานด้านการวางแผน งานด้าน
งบประมาณ งานดา้นสถิติ และงานดา้นวิศวกรรม โดยส่วนมากนิยมใช้โปรแกรม Microsoft excel 
ส าหรับการพิมพต์าราง แบบฟอร์มต่าง ๆ ท่ีอาจใช้ในการกรอกขอ้มูล การพิมพร์ายการส่ิงของต่าง 
ๆ ท่ีมีการรวมเงินหรือตวัเลข และมีการค านวนอยา่งง่าย นอกจากนั้นยงัสามารถใชโ้ปรแกรมน้ีเพื่อ
วเิคราะห์แบบสอบถาม หาค่าเฉล่ีย และค่าสถิติต่าง ๆ เป็นตน้ และประโยชน์ของ Microsoft excel มี
ดงัน้ี  
        1) สร้างตารางท างาน จดัตารางสวยงาม ในรูปแบบต่าง ๆ  
        2)  สร้างเอกสารท่ีตอ้งมีการค านวณ เช่ือมโยงสูตร สามารถเช่ือมโยงในไฟล์เดียวกนั หรือ ขา้ม
เคร่ือง 
        3)  งานจดัเก็บขอ้มูลเบ้ืองตน้ท่ีจ านวนขอ้มูลไม่เกิน 1 ลา้นแถว ในทางปฏิบติั หากไม่ เกิน หลกั
แสน จะท างานไดค้ล่องตวั  
        4)  สร้างรายงานสรุปผลในมุมมองต่างๆ เช่น ตารางสรุปยอดขาย ตารางสรุปขอ้มูลสินคา้ สรุป
งบดุล สรุปแผนการผลิต สรุปขอ้มูล ขาดลามาสาย ของพนกังาน เป็นตน้  
        5)  สร้างกราฟ น าเสนอขอ้มูล ในรูปแบบต่าง ๆ ไดแ้ก่ กราฟแท่ง กราฟเส้น วงกลม จุด ทั้ง 2 
มิติ และ 3 มิติ มีรูปแบบต่าง ๆ มากมาย  
 
2.4.4 โปรแกรม Visual Studio  
        โปรแกรมตัวหน่ึงท่ีเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยพัฒนาซอฟต์แวร์และระบบต่างๆ  ซ่ึงสามารถ
ติดต่อส่ือสารพูดคุยกบัคอมพิวเตอร์ไดใ้นระดบัหน่ึงแลว้ แต่ยงัไม่สามารถพฒันาเป็นระบบเองได ้
เหมาะสมส าหรับภาษา VB และ VB.NET ในท่ีน้ีใชใ้นการแกไ้ขโคด้ภาษา HTML 
        เน่ืองจากไมโครซอฟต์ได้พฒันาโปรแกรมและภาษาข้ึนมาควบคู่กนัเพื่อให้ใช้งานได้ซ่ึงกนั
และกนั ซ่ึงนกัโปรแกรมเมอร์จะน าเคร่ืองมือมาใชใ้นการพฒันาต่อยอดให้เกิดเป็นระบบต่างๆ หรือ
เป็นเวบ็ไซต ์และแอพพลิเคชัน่ต่างๆ  
        ดงันั้น วิชวลสตูดิโอจึงเป็นโปรแกรมตวัหน่ึงท่ีเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยพฒันาซอฟตแ์วร์และระบบ
ต่างๆ ซ่ึงโปรแกรมไดมี้การติดต่อส่ือสารกบัคอมพิวเตอร์ในระดบัหน่ึงแลว้ แต่ไม่สามารถพฒันา
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เป็นระบบได้ด้วยตนเอง นักพัฒนาจะน าเคร่ืองมือของโปรแกรมมาใช้พัฒนาต่อให้เกิดเป็น
ซอฟตแ์วร์หรือระบบต่างๆ เพื่อช่วยอ านวยความสะดวก และลดเวลาการท างานและขอ้ผิดพลาดได้
เป็นอยา่งมาก 
 
2.4.5 โปรแกรม SQL Developer 
        Oracle SQL Developer เป็นระบบการพฒันาแบบรวมฟรีท่ีช่วยลดความยุ่งยากในการพฒันา
และจดัการฐานขอ้มูล Oracle ทั้งแบบดั้งเดิมและแบบใชร้ะบบคลาวด์ SQL Developer มีการพฒันา
โปรแกรมประยุกต ์PL / SQL ของคุณอยา่งสมบูรณ์แบบแผน่งานส าหรับเรียกใชข้อ้ความคน้หาและ
สคริปต์คอนโซล DBA ส าหรับการจัดการฐานข้อมูลอินเทอร์เฟซรายงานโซลูชันการสร้าง
แบบจ าลองขอ้มูลท่ีสมบูรณ์แบบและแพลตฟอร์มการยา้ยขอ้มูลส าหรับการยา้ย ฐานขอ้มูลของ
บุคคลท่ีสามกบั Oracle 
 

2.4.6 โปรแกรม VPN 
        VPN ยอ่มากจาก Virtual Private Network เป็นเทคโนโลยีท่ีมีการเช่ือมต่อกบัเครือข่ายภายนอก 
ซ่ึงในปัจจุบนัก าลงัเป็นท่ีนิยมกบัหน่วยงานหลายแห่งท่ีมีส านกังาน หรือสาขายอ่ย อยูต่ามสถานท่ี
ต่างๆ ไวใ้ชส้ าหรับเป็นระบบท่ีใชใ้นการเช่ือมโยงแต่ละส านกังานนัน่เอง ปัจจุบนัมี Public Network 
หรือ เครือข่ายสาธารณะ ท่ีใช้กนัเป็นเร่ืองปกติอยู่ในทุกวนัน้ี แล้วระบบ VPN ใช้งานได้อย่างไร 
แทรกตัวอยู่ตรงไหน ระบบ VPN ช่ือก็บอกอยู่แล้วว่าเป็น Virtual Private Network (เครือข่าย
ส่วนตวัเสมือน) เพราะฉะนั้นระบบน้ีจะเป็นเหมือนการสร้างทางส่วนตวัเฉพาะเช่ือมต่อกนัระหวา่ง
หน่วยงาน 2 หน่วยงาน ผา่นเครือข่ายสาธารณะท่ีมีอยูแ่ลว้ เพราะจะช่วยอ านวยความสะดวกในเร่ือง
ความรวดเร็วในแต่ละคร้ัง โดยการส่งขอ้มูลผ่านระบบ VPN น้ีจะตอ้งมีการเขา้รหัสแพ็กเก็ตก่อน 
เพื่อสร้างความปลอดภัยให้กับข้อมูล การเข้ารหัสข้อมูลจะเป็นท าให้ผูท่ี้ไม่ได้รับอนุญาต ไม่
สามารถอ่านขอ้มูลได ้จะมีเพียงผูรั้บปลายทางเท่านั้นท่ีสามารถถอดรหสัขอ้มูล และน าขอ้มูลไปใช้
งานได ้ประโยชน์ของ VPN มีดงัน้ี 
        1) ช่วยประหยัดค่าใช้จ่าย  การสร้างวงจรเสมือน VPN สามารถท าได้บนโลก Internet 
เพราะฉะนั้นในการสร้างเครือข่ายเสมือน จะมีค่าใชจ่้ายหลกัเพียงแค่ค่าบริการ Internet และจากผูท่ี้
เคยใชง้านมาแลว้พบวา่ สามารถลดค่าใชจ่้ายไดล้งถึง 40 เปอร์เซ็น 
        2) มีการรักษาความปลอดภัยของข้อมูล VPN มีการเข้ารหัสของข้อมูล จะมีเพียงผู ้ท่ี รับ
ปลายทางเท่านั้นท่ีสามารถถอดรหัส และเขา้ใจรหัสจนสามารถน าไปใช้งานได ้เหตุน้ี การรับส่ง

http://www.เกร็ดความรู้.net/%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%B2/
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ขอ้มูลลกัษณะน้ีจึงมีความปลอดภยัของขอ้มูล แต่ผูใ้ชง้านยงัสามารถเพิ่มความปลอดภยัให้สูงข้ึนได ้
เช่น ระบบ Firewall และระบบ Encryption เป็นตน้ 
        3) มีความยืดหยุ่นสูงVPN ความยืดหยุ่นสูงเพราะถึงแม้จะมีการเข้ารหัสของข้อมูล แต่ถ้า
ผูใ้ชง้านอนุญาตหรือในกรณีท่ีตอ้งการให้บุคคลภายนอกสามารถเขา้ดูขอ้มูลได ้ผูใ้ชง้านก็สามารถ
เปิดใหผู้อ่ื้นเขา้มาดูขอ้มูลของเราไดเ้ช่นกนั 
        4) มีประสิทธิภาพในการรับส่งข้อมูล เป็นระบบท่ีใช้งานอยู่บนการท างานของเครือข่าย
สาธารณะอยูแ่ลว้ ระบบ VPN จึงมีประสิทธิภาพในการรับส่งขอ้มูลไดอ้ยา่งรวดเร็ว 
        ระบบ VPN เป็นอีกหน่ึงระบบท่ีมีความน่าสนใจ ส าหรับผูท่ี้ตอ้งการจะสร้างเครือข่ายส าหรับ
การติดต่อส่ือสารระหว่างหน่วยงานเป็นการเฉพาะ เน่ืองจากเป็นระบบท่ีท างานบนเครือข่าย
สาธารณะอยู่แลว้ เพียงแค่เราสร้างทางเฉพาะของเราข้ึนมา ดงันั้นผูท่ี้มีความสนใจในระบบน้ีหรือ
อาจจะลองน ามาใชง้าน 
 
2.4.7 โปรแกรม Form Designer 
      การออกแบบฟอร์มท่ีผูอ้อกแบบสามารถก าหนดขอ้มูล รูปแบบ การจดัวาง รูปแบบ การติดต่อ
บนฟอร์มไดอ้ยา่งอิสระ ตามความตอ้งการของผูใ้ช ้
        1) ออกแบบ (Form Design) หมายถึง แถบเคร่ืองมือท่ีสามารถน ามาสร้าง และออกแบบฟอร์ม 
รวมทั้งกล่องเคร่ืองมือท่ีประกอบดว้ยคอนโทรลรูปต่าง ๆ เช่น Box ประเภทต่าง ๆ การสร้างรูปภาพ 
ภาพเคล่ือนไหว เสียง แฟ้มขอ้มูลจากโปรแกรมต่าง ๆ 
        2) แถบเคร่ืองมือรูปแบบ (Formatting) หมายถึง แถบเคร่ืองมือท่ีน ามาปรับแต่งและจดัรูปแบบ
ฟอร์มใหเ้กิดความสวยงามหรือเหมาะสมในการแสดงบนแบบฟอร์ม 
        3) รายการเขตขอ้มูล (Field List) หมายถึงแหล่งขอ้มูลจากตาราง/แบบสอบถาม (Table/Query) 
ซ่ึงจะแสดงดว้ยช่ือเขตขอ้มูลทั้งหมดท่ีจะน ามาออกแบบ 
        4) แผน่คุณสมบติั (Properties) หมายถึง เคร่ืองมือท่ีจะใชก้  าหนดคุณสมบติัของคอนโทรลต่าง 
ๆ ท่ีจะน ามาออกแบบบนฟอร์ม 
        5) พื้นท่ีออกแบบฟอร์ม (Form Design Area) หมายถึง พื้นท่ีท่ีจะน ามาออกแบบฟอร์ม โดยจะ
แบ่งออกเป็น 5 ส่วน คือ 
         (1) ส่วนหัวของฟอร์ม และส่วนทา้ยของฟอร์ม (Form Header/Form Footer) หมายถึง ส่วนท่ี
ใชแ้สดงขอ้ความรูปภาพขอ้มูลท่ีตอ้งการให้แสดงท่ีส่วนบน/ส่วนล่างของฟอร์มโดยจะแสดงทั้งบน
จอภาพหรือจะพิมพ์บนกระดาษพิมพ์ และจะแสดงตลอดเวลา ไม่ว่าฟอร์มนั้นจะมีหน้าเดียวหรือ
หลายหนา้ 
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        (2) ส่วนหัวของหน้า/ส่วนทา้ยของหน้า (Page Header/Page Footer) หมายถึง ส่วนท่ีจะใช้ใน
การแสดงส่วนท่ีจะข้ึนหนา้ใหม่ โดยจะแสดงเม่ือพิมพบ์นกระดาษเท่านั้นจะไม่มีผลทางจอภาพ 
        (3) ส่วนรายละเอียด (Detail) หมายถึง ส่วนท่ีจะติดต่อขอ้มูลแต่ละรายการในรูปแบบต่าง ๆ 
ดงันั้นจึงเป็นส่วนท่ีจะน าเขตขอ้มูลจากแหล่งขอ้มูลท่ีเลือกมาออกแบบบนส่วนรายละเอียด 
        (4) ไมบ้รรทดั (Ruler) หมายถึง เคร่ืองมือท่ีจะช่วยในการก าหนดขนาด และจดัวางคอนโทรล
ต่าง ๆ บนฟอร์ม โดยจะแสดงบนสุดในแนวนอน และก าหนดดา้นซา้ยสุดในแนวตั้ง 
 
2.4.8 โปรแกรม Report Builder 
        Report Builder เป็นโปรแกรมส าหรับการสร้างรายงาน ซ่ึงมีหลายผลิตภณัฑท่ี์ใชช่ื้อน้ี เช่น 
Microsoft SQL Server Service Report Builder, MySQL Report Builder และ Oracle Report 
Builder เป็นตน้ ซ่ึงในบทความน้ีจะกล่าวเฉพาะ Report Builder ของ Microsoft ซ่ึง ณ วนัท่ีก าลงั
ร่างบทความตน้ฉบบัน้ี Report Builder เป็นเวอร์ชัน่ 3.0 โดย Report Builder นั้น เป็นโปรแกรมท่ี
ถูกออกแบบ ส าหรับผูใ้ชท้างธุรกิจ (Business users) ใชใ้นการสร้างรายงาน ซ่ึงมีอินเตอร์เฟซท่ีเรียบ
ง่าย ลกัษณะคลา้ยกบัโปรแกรม Microsoft Office ซ่ึงจะแตกต่างกบัโปรแกรม Business Intelligence 
Development Studio (BIDS) ท่ีกล่าวไปแลว้ ในตอนท่ี3 นั้น เหมาะส าหรับนกัพฒันาท่ีคุน้เคยกบั 
เคร่ืองมือ Microsoft Visual Studio โดยเคร่ืองมือ Report Builder น้ี ผูใ้ช ้สามารถออกแบบรายงาน 
แสดงตวัอยา่งรายงาน และสามารถเผยแพร่รายงาน ไปยงัรีพอร์ตเซิร์ฟเวอร์ (SQL Server Reporting 
Services) ไดท้นัที 
 



 
 

 

บทที ่3  
แผนงานการปฏิบัตงิานและขั้นตอนการด าเนินงาน 

 
        ในระหว่างสหกิจศึกษากับบริษัทเอ-โฮสต์ จ  ากัด เร่ิมปฏิบัติสหกิจศึกษาตั้ งแต่วนัท่ี  16 
พฤษภาคม พ.ศ.2560 และ ส้ินสุดวนัท่ี 29 กันยายน พ.ศ.2560 เป็นระยะเวลาทั้ งส้ิน 4 เดือน 3 
สัปดาห์ ไดรั้บมอบหมายให้เป็นผูพ้ฒันาส่วนหน่ึงของระบบเงินเดือนพนกังานให้มีประสิทธิภาพดี
ยิง่ข้ึนและ เหมาะสมแด่ผูใ้ชง้านในปัจจุบนั 
        ระบบเงินเดือนพนักงาน เป็นระบบท่ีใช้ในการจ่ายค่าตอบแทนรายเดือนให้แกพนักงานใน
บริษทั เป็นเคร่ืองมือท่ีสามารถช่วยให้การปฏิบติังานของฝ่ายบุคคลสะดวก ถูกตอ้ง รวดเร็ว และ
แม่นย  ามากข้ึน ช่วยลดปัญหาการจ่ายค่าตอบแทนเกินหรือไม่ถูกตอ้ง ล่าช้า ส่งผลกระทบต่อความ
น่าเช่ือถือกบัทางการเงินของบริษทั อาจส่งผลเสียแกพนกังานและทางบริษทัได ้อีกทั้งเป็นเคร่ืองมือ
การท างานท่ีมีความยดืหยุน่ และสามารถในการค านวณภาษีได ้
         เน่ืองจากระบบเงินเดือนพนักงานท่ีไดรั้บมอบหมายให้พฒันานั้นมีมาแต่เดิม ทั้งน้ีจึงเป็นการ
พฒันาระบบจากการศึกษาระบบดั้งเดิม ให้มีประสิทธิภาพมากข่ึนดว้ยโปรแกรมหรือเทคโนโลยีท่ี
ใหม่ ทนัสมยักวา่ เพื่อให้สามารถพฒันาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพจึงตอ้งศึกษาและ พฒันาเทคโนโลยี
ท่ีเก่ียวขอ้งอยูเ่สมอ 
 

3.1 แผนงานการปฏบิัติงาน  
 
ตารางที ่3.1 แผนงานการปฏิบติังาน 
 
หวัขอ้งาน เดือนท่ี 1 เดือนท่ี 2 เดือนท่ี 3 เดือนท่ี 4 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
3.1 ศึกษาและ เพิ่มเติมความรู้                      
3.2 พฒันาและ ทดสอบระบบ                 
3.3 งานอ่ืนท่ีไดรั้บมอบหมาย                 
3.4 จดัท าเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง                 
3.5 เตรียมการน าเสนโครงงาน                 
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3.2 รายละเอยีดทีนั่กศึกษาปฏบิัติในการฝึกงาน 
 
        การปฏิบัติสหกิจศึกษากับทางบริษัทเอ-โฮต์ส จ ากัดนั้ น ได้ทั้ งความรู้ข้อมูลเบ้ืองต้นของ
โปรแกรมและความรู้ทางดา้นวิธีการใชง้านโปรแกรม การปฏิบติังานจึงมีทั้งงานทางดา้นการศึกษา
คน้ควา้ขอ้มูลและ การปฏิบติั ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 
 
3.2.1 ศึกษาและ เพิม่เติมความรู้ 
        ศึกษาและ เพิ่มเติมความรู้เพื่อน ามาประยุกค์ใช้ในการพัฒนางานท่ีได้รับมอบหมายให้มี
ประสิทธิภาพ 
3.2.1.1 ศึกษาโปรแกรมท่ีใชใ้นการพฒันาระบบเงินเดือนพนกังาน 
        เน่ืองจากไม่มีความช านาญโปรแกรมหลกัท่ีใช้พฒันาระบบจึงตอ้งท าการศึกษาและ ทดลอง 
เพื่อใหใ้หมี้ความช านาญในการใชโ้ปรแกรม Oracle Application Express 
3.2.1.2 ศึกษาภาษาคอมพิวเตอร์ท่ีใชใ้นการพฒันาระบบเงินเดือนพนกังาน 
        การศึกษาเพิ่มเติมความรู้ทางดา้นภาษาคอมพิวเตอร์เป็นดว้ยช่วยท่ีดีเพื่อให้ฃประหยดัเวลาใน
การปฏิบติังานและ ปฏิบติังานให้มีประสิทธิภาพดียิง่ข้ึน 
        1) ภาษา HTMLและ รวบรวมค าสั่งท่ีนิยมใชง้านในการพฒันาระบบ 
        2) ภาษา CSSและ รวบรวมค าสั่งท่ีนิยมใชง้านในการพฒันาระบบ   
        3) ภาษา SQLและ รวบรวมค าสั่งท่ีนิยมใชง้านในการพฒันาระบบ 
        4) ภาษา PL/SQLและ รวบรวมค าสั่งท่ีนิยมใชง้านในการพฒันาระบบ 
        5)  ศึกษา Trigger ส าหรับ Insert, Updateและ Delete พร้อมทดลองสร้าง 
        6) ศึกษา Procedure ส าหรับ Insert, Updateและ Delete พร้อมทดลองสร้าง 
3.2.1.3 ศึกษาระบบเงินเดือนพนกังานดั้งเดิม  
        ศึกษาระบบเงินเดือนพนักงานดั้งเดิม พร้อมแกะสเปค สรุปจดัเก็บเป็นรูปแบบเอกสารและ 
ตรวจสอบตาราง ส่วนท่ีแกะสเปคไดแ้ก่  
        1) บนัทึกจ านวนชัว่โมงล่วงเวลา 
        2) อนุมติัรายการเงินล่วงเวลา 
        3) ขอ้มูลลดหยอ่นภาษีส่วนบุคคล 
        4) ขอ้มูลครอบครัวพนกังาน 
        5) ปิดงวดเงินเดือน 
        6) ปิดงวดส้ินปี 
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        7) รายงาน “ส.ป.ส.1-10/1” ในส่วน PRRST005  
        8) รายงาน “ภ.ง.ด.1 [ใบแนบ]” ในส่วน PRGVRP01 
        9) รายงาน “ภ.ง.ด.1 [ใบแนบ]” ในส่วน PRRST001 
        10) รายงาน “ภ.ง.ด.1 [ใบแนบ]” ในส่วนของ “SPGPND1” เบ้ืองตน้ 
3.2.1.4 ศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง 
        การศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งเป็นการน าขอ้มูลท่ีศึกษาคน้ควา้มาไดน้ั้นใชพ้ฒันาระบบเพื่อ
ช่วยใหก้ารปฏิบติังานไปไดด้ว้ยดี 
        1) ขอ้มูลเบ้ืองตน้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัระบบเงินเดือนพนกังาน 
        2) ข้อมูลเบ้ืองต้นการใช้งานร่วมกันระหว่าง Oracle Application Express กับ Oracle xml 
Publisher 
        3) ขอ้มูลเบ้ืองตน้หลกัการค านวณและ การใชง้าน Date type ส าหรับระบบเงินเดือนพนกังาน 
        4) การเปล่ียนภาษา Date Picker บน Oracle Application Express 
        5) การปรับขนาดคอลมัน์ของ Interactive Grid บน Oracle Application Express 
        6) การแสดงขอ้มูลโดย Check Box บน Oracle Application Express 
3.2.1.5 ศึกษาการสร้างระบบพิมพเ์อกสารบน Oracle Application Express 
        การสร้างระบบพิมพเ์อกสารบน Oracle Application Express นั้นมีความซับซ้อน จึงตอ้งศึกษา
หลกัการท างานจากระบบตวัอยา่งเพื่อน ามาพฒันาให้มีประสิทธิภาพยิง่ข้ึน โดยศึกษาจากโปรแกรม
ตวัอยา่งการสร้างระบบพิมพเ์อกสารบน Oracle Application Express 
 
3.2.2 พฒันาและ ทดสอบระบบเงินเดือนพนักงาน (Payroll Application) 
        งานท่ีไดรั้บบมอบหมายทางดา้นการพฒันาและ ทดสอบระบบนั้น มีทั้งการพฒันาหนา้การใช้
งานหรือ User Interfaceและ รายงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัระบบเงินเดือนพนกังาน 
3.2.2.1 พฒันาหนา้ User Interface บน Payroll Application 
        1) บนัทึกจ านวนชัว่โมงล่วงเวลา 
        2) อนุมติัรายการเงินล่วงเวลา 
        3) ขอ้มูลครอบครัวพนกังาน 
        4) ปิดงวดเงินเดือน 
        5) ภ.ง.ด.1 [ใบแนบ] ในส่วน PRRST001 
        6) หนงัสือรับรองการหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย ตามมาตรา 50 ทว ิแห่งประมวลรัษฎากร 
        7) สร้าง Tool tip ใหก้บัหนา้ User Interface ของ Payroll Application 
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3.2.2.2 พฒันา Application ส าหรับสร้างหนา้ User Interface ป้อนขอ้มูลรายงาน 
        1) Report Application 
3.2.2.3 พฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
        การสร้างรายางานภายใน Oracle Application Express นั้น ตอ้งน า Template ท่ีอยู่ในรูปแบบ
เอกสารไฟล์ Doc มาแปลงให้อยูใ่นรูปแบบของ ไฟล์เอกสาร HTML และน าโคด้ HTML ในส่วนน้ี
เพิ่มลงใน Oracle Application Express และท าการแก้ไขตกแต่งหน้าจอของหน้ารายงานดงักล่าว
ดว้ย CSS หนา้รายงานท่ีสร้างมีดงัน้ี 
        1) แบบยืน่รายการภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย ภ.ง.ด.1 [ใบปะหนา้] 
        2) แบบยืน่รายการภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย ภ.ง.ด.1 [ใบแนบ] 
        3) แบบยืน่รายการภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย ภ.ง.ด.1ก [ใบปะหนา้] 
        4) แบบยืน่รายการภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย ภ.ง.ด.1ก [ใบแนบ] 
        5) แบบค านวณค่าจา้งเพื่อประกอบการรายงานค่าจา้งตามแบบ กท.20ก 
        6) แบบรายการแสดงการส่งเงินสมทบ สปส.1-10(ส่วนท่ี 1) 
 
3.2.3 งานอืน่ๆทีไ่ด้รับมอบหมาย 
       งานท่ีไดรั้บมอบหมายอ่ืนๆนั้น เป็นงานท่ีปฏิบติันอกเหนือจากงานหลกั การศึกษาคน้ควา้ขอ้มูล
และ พฒันาระบบเงินเดือนพนักงาน ซ่ึงเป็นการปฏิบติังานเพื่อช่วยให้งานภายในแผนกด าเนินเร็ว
ยิง่ข้ึน มีดงัน้ี 
        1) จดัเก็บสรุปสเปค ตารางภาษี Severance ส่วน PRTAB3SV ในรูปแบบเอกสาร 
        2) สร้าง Validation และ function ของ “งวดการประมวลผล” ใน Payroll Application 
        3) ช่วยสอนนักศึกษาท่านอ่ืนแปลงเทมเพลตรายงานเพื่อเตรียมพร้อมก่อนน าลง Oracle 
Application Express 
        4) ช่วยสอนนักศึกษาท่านอ่ืนเร่ืองการใช้งาน HTMLและ CSS ร่วมกับ Oracle Application 
Express 
        5) ช่วยสอนนกัศึกษาท่านอ่ืนสร้างและ แกไ้ขรายงานใน Oracle Application Express 
        6) ช่วยนกัศึกษาท่านอ่ืนแกไ้ขหนา้ User Interface ใน Payroll Application 
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3.2.4 จัดท าเอกสารทีเ่กีย่วข้อง 
        1) คู่มือการพฒันา 
        2) การคน้หาขอ้มูล 
        3) ศึกษาและ เพิ่มเติมความรู้ 
 

3.3 ขั้นตอนการด าเนินงานทีนั่กศึกษาปฏบิัติงาน 
 

 
 

ภาพที ่3.1   ภาพขั้นตอนการด าเนินงาน 



 

 

บทที ่4  
สรุปผลการด าเนินงาน การวเิคราะห์และสรุปผลต่าง ๆ 

 

4.1 ขั้นตอนและผลการด าเนินงาน 
 
      ในช่วงเร่ิมปฏิบติัสหกิจศึกษาเดือนแรกนั้น ใชเ้วลาในการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลเพิ่มเติมความรู้ใน
ส่วนของภาษาคอมพิวเตอร์ท่ีใช้ในการพฒันาระบบ ต่อมาเร่ิมทบทวนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ี
ไดรั้บความรู้มาจากการอบรมกบัทางบริษทัก่อนปฏิบติัสหกิจศึกษา เพื่อเตรียมความพร้อมในการ
พฒันาระบบ Payroll Application หลงัจากศึกษาและ ทดลองปฏิบติัเป็นท่ีเรียบร้อย จึงเร่ิมพฒันา
ระบบในส่วนของงานท่ีไดรั้บมอบหมายนอกจากศึกษาโปรแกรมและ ภาษาท่ีใชใ้นการพฒันานั้น 
ต้องศึกษาท าความเข้าใจระบบเดิมในส่วนของงานท่ีได้รับมอบหมายเพื่อให้การพัฒนามี
ประสิทธิภาพท่ีดีข่ิงข้ึน 
 
4.1.1 ศึกษาและ เพิม่เติมความรู้ 
        ศึกษาและ เพิ่มเติมความรู้เพื่อน ามาประยุกค์ใช้ในการพฒันางานท่ีได้รับมอบหมายให้มี
ประสิทธิภาพ 
 
4.1.1.1 ศึกษาโปรแกรมท่ีใชใ้นการพฒันาระบบเงินเดือนพนกังาน 
        ศึกษาโปรแกรม Oracle Application Expressเน่ืองจากไม่มีความช านาญโปรแกรมหลกัท่ีใช้
พัฒนาระบบจึงต้องท าการศึกษาและ ทดลอง เพื่อให้ให้มีความช านาญในการใช้โปรแกรม 
การศึกษาโปรแกมท่ีใช้ในการพฒันานั้นมีส่วนช่วยให้การปฏิบติังานด าเนินไปไดด้ว้ยดี เน่ืองจาก
การพฒันาระบบเงินเดือนพนกังานนั้นมีหลายส่วนจึงมีผูร่้วมพฒันาหลายท่าน การศึกษาโปรแกรม
จึงเป็นการเร่ิมตน้ศึกษาจากพื้นฐานและ ความเป็นมาของโปรแกรมก่อน ต่อมาจึงเร่ิมปฏิบติัในส่วน
ของงานท่ีไดรั้บมอบหมายและ ไดจ้ดัท าคู่มือการพฒันาเพื่อสะดวกต่อผูพ้ฒันา 
4.1.1.2 ศึกษาภาษาคอมพิวเตอร์ท่ีใชใ้นการพฒันาระบบเงินเดือนพนกังาน 
        การศึกษาเพิ่มเติมความรู้ทางดา้นภาษาคอมพิวเตอร์เป็นดว้ยช่วยท่ีดีเพื่อใหป้ระหยดัเวลาในการ
ปฏิบติังานและ ปฏิบติังานใหมี้ประสิทธิภาพดียิง่ข้ึน 
        1) ภาษา HTMLการศึกษาท าความเขา้ใจภาษา HTMLเป็นประโยชน์อยา่งมากท าให้การท างาน
สะดวกรวดเร็วมากยิ่งข้ึน การคน้หาขอ้มูลเก่ียวกบัภาษา HTML มี 2 ทางเลือกหลกั ไดแ้ก่ คน้หา
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ขอ้มูลทางอินเตอร์เน็ตเช่น เวบ็ไซตw์3schoolหรือ เวบ็ไซตท่ี์เก่ียวขอ้งและ คน้หาขอ้มูลจากหนงัสือ
ท่ีเก่ียวข้อง บางปัญหาท่ีไม่สามารถแก้ไขได้โดยการค้นหาข้อมูลนั้ น แก้ไขปัญหาด้วยวิธีการ
สอบถามผูท่ี้มีความช านาญทางดา้นภาษานั้นและ ท าการจดบนัทึก วิธีการต่างเพื่อน าไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน เน่ืองจากภาษา HTML เป็นภาษาหลักท่ีใช้ในการสร้างรายงานท่ีเก่ียวข้องกับระบบ
เงินเดือนพนกังานบน Oracle Application Express จึงมีความส าคญัอย่างมากในการคน้ควา้ความรู้
เพิ่มเติม 
        2) ภาษา CSS การคน้หาขอ้มูลเก่ียวกบัภาษา CSS ส่วนมากคน้หาขอ้มูลทางอินเตอร์เน็ต เช่น 
เว็บไซต์ w3school, เว็บไซต์ท่ีเก่ียวข้องและ สอบถามผูท่ี้มีความช านาญ การใช้ภาษา CSS บน 
Oracle Application Express นั้นมีความส าคญัอยา่งมาก สามารถใชใ้นการตกแต่งรายงานท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัรับบเงินเดือนพนกังานได ้อีกทั้งสามารถตกแต่งหนา้ User Interface ของระบบไดอี้กดว้ย 
        3) ภาษา SQLในส่วนของภาษา SQL เป็นการทบทวนภาษาจากความรู้เดิมท่ีมีอยูท่ดลองใชแ้ละ 
ประยกุตโ์คด้ใหเ้หมาะสมกบัการใชง้าน ทั้งนั้นจึงสรุปโคด้หลกัจดัเก็บในรูปแบบเอกสารเพื่อน ามา
ช่วยในการพฒันาใหส้ะดวกมากยิง่ข้ึน 
        4) ภาษา PL/SQLและ รวบรวมค าสั่งท่ีนิยมใชง้านในการพฒันาระบบ 
        4.1) ศึกษา Trigger ส าห รับ Insert, Updateและ Delete พร้อมทดลองสร้างในส่วนของ
การศึกษา Triggerนั้นเพื่อน ามาประยุกตใ์ชง้านกบั Tabular Form บน Payroll Application ใชใ้นการ 
น าค่าเขา้ตาราง เปล่ียนแปลงขอ้มูลและ ลบขอ้มูล โดยท่ีไดศึ้กษามานั้นใชง้านร่วมกบั ตาราง View 
เพื่อไม่ให้กระทบกบัขอ้มูลของตารางจริงในกรณีท่ีเกิดขอ้ผิดพลาด โดยศึกษาจากการคน้หาขอ้มูล
ทางอินเตอร์เน็ตและ เอกสารการเรียนรู้ท่ีเก่ียวข้องของพนักงานในสถานประกอบการ พร้อม
ทดลองสร้าง 
        4.2) ศึกษา Procedure ส าหรับ Insert, Updateและ Delete พร้อมทดลองสร้างในส่วนของ
การศึกษา Procedure  เป็นการเพิ่มเต็มความรู้ท่ีมีมาแต่เดิมน ามาประยุกตใ์ชใ้นการพฒันาระบบ ซ่ึง
ใชใ้นการ น าค่าเขา้ตาราง เปล่ียนแปลงขอ้มูล และลบขอ้มูล สามารถเรียกใชง้าน Procedureเดียวได้
หลายชุดค าสั่งในเวลาเดียวกนั ทั้งน้ีจึงจดัท าสรุปในรูปแบบเอกสารเพื่อสะดวกใชใ้นการพฒันา ซ่ึง
ไดน้ าไปใชจ้ริงในการพฒันาหนา้ขอ้มูลครอบครัวพนกังาน 
 
4.1.1.3 ศึกษาระบบเงินเดือนพนกังานดั้งเดิม  
        เน่ืองจากการพฒันา Payroll Application บน Oracle Application Express นั้นเป็นการพฒันา
จากระบบเงินเดือนพนกังานท่ีมีมาแต่เดิมให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน ทนัสมยั สะดวดต่อผูใ้ชง้านใน
ปัจจุบนั การศึกษาระบบเงินเดือนพนกังานดั้งเดิมพร้อมแกะสเปค สรุปจดัเก็บเป็นรูปแบบเอกสาร 
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และตรวจสอบตารางจึงเป็นส่ิงส าคญัอย่างมากในการพฒันาระบบ เพื่อให้นักพฒันาสะดวก และ
ประหยดัเวลาในการพัฒนา การแกะสเปคของระบบดั้ งเดิมท่ีมีการใช้งานเก่ียวข้องกันหลาย
โปรแกรมนั้นท าในการปฏิบติังานมีความซับซ้อนมากข้ึนการมีเอกสารสรุปสเปคแต่ละส่วนของ
ระบบเป็นตวัช่วยท่ีดีในการเร่ิมตน้พฒันาระบบ 
 
4.1.1.4 ศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง 
        การศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งเป็นการน าขอ้มูลท่ีศึกษาคน้ควา้มาไดน้ั้นประยุกต์ใชพ้ฒันา
ระบบเพื่อช่วยให้การปฏิบติังาน อีกทั้งคน้ควา้ข้อมูลเพื่อน ามาแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในระหว่าง
ปฏิบติังาน เช่น เกิดของผิดพลาดกบัโปรแกรมท่ีใช้ในการพฒันา ซ่ึงระหว่างพฒันาระบบนั้นเกิด
ปัญหาบ่อยคร้ัง จากการคน้ควา้ขอ้มูลจากหลายแหล่งขอ้มูลสรุปไดว้า่เคร่ืองมือ และระบบบางส่วน
ของตวัโปรแกรม Oracle Application Express version 5.1 นั้นมีขอ้จ ากดัอยูม่ากอีกทั้ง Bug บางตวัท่ี
เกิดข้ึนเป็นผลมาจากการพฒันาโปรแกรมของผูพ้ฒันาโปรแกรมท่ีจะท าการปรับปรุงโปรแกรมใน
รุ่นต่อไป นอกจากน้ีการค้นควา้ข้อมูลเพื่อปรับปรุงระบบให้เหมาะสมต่อผูใ้ช้งานนั้นปัจจุบัน
สามารถปฏิบติัไดส้องส่ิงไดแ้ก่ การเปล่ียนภาษาปฏิทิน บน Oracle Application Express ดว้ย Java 
Script ซ่ึงแต่เดิมโปรแกรมจะมีภาษาองักฤษมาให้เป็นภาษาอตัโนมติัของปฏิทินท่ีไม่สามารถเปล่ียน
ได้และ การปรับขนามคอลัมของ Interactive Grid ได้ส าเร็จ แต่เดิมโปรแกรมท าการปรับขนาด
คอลัมให้โดยอตัโนมติัท าให้ไม่สามารถเห็นข้อมูลบางส่วนของแถวท่ีมีขอ้ความจ านวนมากได ้
ครบถว้น ทั้งน้ีไดค้วามร่วมมือจากนกัพฒันาภายในแผนกจึงท าใหก้ารแกไ้ขปัญาส าเร็จไปไดด้ว้ยดี 
4.1.1.5 ศึกษาการสร้างระบบพิมพเ์อกสารบน Oracle Application Express 
        การสร้างระบบพิมพเ์อกสารบน Oracle Application Express นั้นมีความซบัซ้อน จึงตอ้งศึกษา
หลกัการท างานจากระบบตวัอยา่งเพื่อน ามาพฒันาใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน จากท่ีไดศึ้กษาโปรแกรม
ตวัอย่างการสร้างระบบพิมพ์เอกสารบน Oracle Application Express นั้นสรุปหลกัการท างานได้
ดงัน้ี 
        1) สร้าง User Interface ส าหรับรับค่าเพื่อกรองขอ้มูลหรือเพิ่มขอ้มูลในรายงาน 
        2) สร้าง Application ส าหรับเก็บรายงาน 
        3) สร้าง Application ส าหรับท าระบบพิมพเ์อกสาร 
 
4.1.2 พฒันา และทดสอบระบบเงินเดือนพนักงาน (Payroll Application) 
       งานท่ีไดรั้บบมอบหมายทางดา้นการพฒันา และทดสอบระบบนั้น มีทั้งการพฒันาหน้าการใช้
งานหรือ User Interfaceและ รายงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัระบบเงินเดือนพนักงาน ก่อนเร่ิมพฒันาส่วน
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ต่างๆ ของระบบได้นั้นตอ้งศึกษาท าความเขา้ใจหลกัการท างาน และรูปแบบของระบบเงินเดือน
พนักงานดั้ งเดิมก่อน เพื่อน ามาประยุกต์ใช้ในการพฒันาระบบให้มีประสิทธิภาพมากข้ึนโดยใช้
ความรู้ท่ีไดศึ้กษาน ามาประยกุตใ์ช ้
 
4.1.2.1 พฒันาหนา้ User Interface บน Payroll Application 
        1) บันทึกจ านวนชั่วโมงล่วงเวลาในการพัฒนาหน้า User Interface บันทึกจ านวนชั่วโมง
ล่วงเวลาขั้นตอนแรกคือเร่ิมสร้างเพจและ Region รูปแบบ Interactive Grid เม่ือสร้างเพจเสร็จส้ินจึง
เร่ิมทาง Region ท่ี 2 เพื่อรองรับ Item ท่ีตอ้งการสร้าง ไดแ้ก่ Item งวดการประมวลผล รูปแบบ LOV 
Popup เพื่อใชเ้ลือกงวดท่ีตอ้งการใหแ้สดงผล, ปิดงวดรูปแบบ Text เพื่อแสดงขอ้มูลสถานะของงวด
ท่ีตอ้งการให้แสดง, จากวนัท่ีและ ถึงวนัท่ี เป็นรูปแบบ Date picker เพื่อให้เลือกช่วงวนัของงวดท่ี
ตอ้งการให้แสดงผล ต่อมาสร้างปุ่มคน้หา, เพิ่มจ านวนแถว เพื่อเพิ่มขอ้มูลท่ีตอ้งการและ ปุ่มบนัทึก 
เม่ือสร้างปุ่มเสร็จส้ินจึงเร่ิมสร้าง Validation ในการก าหนดกฏการเลือกช่วงวนั, Process ใช้ในการ
ประมวลผลและ Dynamic action ใช้ในการดึงค่าไปแสดงผลท่ี  Item ปิดงวด เม่ือเสณ้ จส้ิน
กระบวนการสร้าง จึงตกแต่งส่วนต่างท่ีตอ้งการดว้ย CSS 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที ่4.1  ภาพตวัอยา่งทั้งระบบดั้งเดิม และระบบใหม่ของหนา้บนัทึกจ านวนชัว่โมงล่วงเวลา 

 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.2   ภาพตวัอยา่ง LOV Pop up 
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  ภาพที ่4.3   ภาพตวัอยา่ง Date picker 
        2) อนุมติัรายการเงินล่วงเวลาการพฒันาหน้า User Interface ของหน้าอนุมติัเงินล่วงเวลานั้น 
ขั้นตอนแรกคือกสร้างเพจ หลงัจากนั้นจ้ึงสร้าง Region ข้ึนมา 2 Region เพื่อใชร้องรับ Item ท่ีก าลงั
จะสร้าง อีก Region หน่ึงใชใ้นการแสดงผลขอ้มูลแบบตารางเม่ือสร้าง Region เสร็จส้ินจึงเร่ิมสร้าง 
Item ข้ึนมาทั้งหมด 6 ตวัไดแ้ก่ งวดการประมวลผล รูปแบบ Item LOV popup เพื่อใช้ในการเลือก
งวดท่ีตอ้งการประมวลผล, ประมวลผล/ปิดงวด รูปแบบ ItemText เพื่อใชแ้สดงสถานะของงวดนั้น, 
ตวัคูณ รูปแบบ ItemLOV popup ใชเ้ลือกค่าโอทีเพื่อแสดงผลของช่วงงวดนั้นๆ, พนกังาน รูปแบบ 
ItemLOV popup เพื่อเลือกพนกังานท่ีตอ้งการและ Item จากวนัท่ี ถึงวนัท่ี รูปแบบ ItemDate picker 
ต่อมาจึงท าการสร้างปุ่ม คน้หา, อนุมติั, ไม่อนุมติัและ ยกเลิกการอนุมติัทั้งหมดขั้นตอนทั้งหมดท่ี
กล่าวขา้ตน้นน้ียงัไม่เสร็จส้ินการพฒันาหน้า อนุมติัรายการเงินล่วงเวลาเหลือในส่วนของการท า 
Process, Dynamic actionและValidation ซ่ึงนกัพฒันาอ่ืนเป็นผูพ้ฒันา 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.4   ภาพตวัอยา่งทั้งระบบดั้งเดิมและ ระบบใหม่ของหนา้อนุมติัรายการเงินล่วงเวลา 
 

        3)ขอ้มูลครอบครัวพนกังานขั้นตอนแรกคือสร้างเพจ และ เร่ิมสร้าง Region ข้ึนมา 5 Region 
ซ่ึงหน่ึงใน 5Region นั้นใชรู้ปแบบ Template เป็นแบบ Tab Containerและเป็นเพจหลกัให้กบัอีก 3 
Regionคือ Region คู่สมรส, Region บิดาและ มารดาพนกังานและ Region บิดาและ มารดาคู่สมรส
พนักงาน หลงัจากนั้นสร้าง Item ส าหรับเลือกพนักงานท่ีต้องการแสดงขอ้มูลและ รับค่าข้อมูล
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เน่ืองจากหน้าขอ้มูลครอบครัวพนักงาน เป็นหน้าท่ีใช้ในการแสดงขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัครอบครัว
ของพนักงานร่วมไปถึงการเพิ่มและ เปล่ียนแปลงขอ้มูล รูปแบบItem จึงมีทั้ง Text, Numberและ 
Date picker เพื่อแสดงผลขอ้มูลหลงัจากเลือกพนกังาน ต่อมาคือการสร้างปุ่ม บนัทึกขอ้มูลหลงัจาก
แกไ้ขหรือ เพิ่มขอ้มูลเสร็จส้ิน หลงัจากนั้นท าการสร้าง Dynamic action เพื่อแสดงขอ้มูลบน Item 
ต่างๆ, สร้าง Validation เพื่อก าหนดกฏการเพิ่มค่าขอ้มูลในแต่ละ Itemและ สร้าง Process ส าหรับท า
การเปล่ียนแปลงค่าต่างในตารางท่ีเก่ียวขอ้งดว้ยการดึงค าสั่ง Procedure ท่ีสร้างไวเ้ขา้มาใชง้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.5 ภาพตวัอยา่งทั้งระบบดั้งเดิมและ ระบบใหม่ของหนา้ขอ้มูลครอบครัวพนกังาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.6 ภาพตวัอยา่ง LOV popup เพื่อเลือกพนกังาน 
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ภาพที ่4.7   ภาพตวัอยา่งหนา้ขอ้มูลครอบครัวพนกังานในส่วน Tab บิดาและ มารดาพนกังาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ภาพที ่4.8   ภาพตวัอยา่งหนา้ขอ้มูลครอบครัวพนกังานในส่วน Tabบิดา และมารดาคู่สมรพนกังาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.9 ภาพตวัอยา่งหนา้แกไ้ขเพจของขอ้มูลครอบครัวพนกังาน 
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ภาพที ่4.10   ภาพตวัอยา่งDynamic action ของหนา้ขอ้มูลครอบครัวพนกังาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.11   ภาพตวัอยา่งโคด้ใน Process ท่ีดึงค าสั่ง Procedure เขา้มาใชง้านร่วมกบั Item 
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ภาพที ่4.12 ภาพตวัอยา่ง Validation ของหนา้ขอ้มูลครอบครัวพนกังาน 
 

         4) ปิดงวดเงินเดือนหน้าปิดงวดเงินเดือนเป็นหน้าส าหรับเลือกงวดเงินเดือนเพื่อแสดงขอ้มูล
เพียงอย่างเดียวแต่จะมีปุ่มท่ีใช้ในการยกเลิกงวดการประมวลผลท่ีผูใ้ช้เลือกขั้นตอนแรกของการ
สร้างหน้าปิดงวดเงินเดือน หลงัจากท าการสร้างเพจเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้จึงท าการสร้าง Region ปิด
งวดเงินเดือนเพื่อเป็น  Region หลัก ต่อมาจึงสร้าง Region รายการประมวลผล, วนัประมวลผล, 
สถานะการประมวลผลและ รอบการจ่ายภายใน Region ปิดงวดเงินเดือน ต่อมาจึงสร้าง Item ใน
รูปแบบต่างๆ เพื่อแสดงขอ้มูล ในหนา้น้ีมีการใช ้Check Box ในการแสดงขอ้มูลจึงตอ้งคน้หาขอ้มูล
เพิ่มเติม ส่วนสุดทา้ยคือสร้างปุ่มท่ีใช้ส าหรับยกเลิกงวดในส่วนของการท า Process ต่างๆ จะเป็น
ส่วนท่ีนกัพฒันาท่านอ่ืนพฒันาต่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.13 ภาพตวัอยา่งทั้งระบบดั้งเดิมและ ระบบใหม่ของหนา้ปิดงวดเงินเดือน 
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ภาพที ่4.14   ภาพตวัอยา่งหนา้ปิดงวดเงินเดือนหลงัจากเลือกงวดการประมวลผล 
 

        5) ภ.ง.ด.1 [ใบแนบ] ในส่วน PRRST001หน้าน้ีใชเ้พื่อกรองขอ้มูลออกรายงาน หลงัจากสร้าง
เพจเสร็จส้ิน จึงท าการสร้าง Region เพื่อรองรับ Item Date picker ทั้งสามตวั ส่วนสุดทา้ยคือสร้าง
ปุ่มท่ีใชใ้นการแสดงผลหนา้จอ, ออกรายงาน, บนัทึกรายงานและ แสดงผลรายงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.15   ภาพตวัอยา่งทั้งระบบดั้งเดิมและ ระบบใหม่ของหนา้ปิดงวดเงินเดือน 
 
        6) หนังสือรับรองการหักภาษี ณ ท่ีจ่าย ตามมาตรา 50 ทวิ แห่งประมวลรัษฎากรหน้า User 
Interface น้ีเป็นการพฒันาจากการออกแบบด้วยตวัเองหลงัการวิเคาระห์จากตวัรายงานจริง ซ่ึงมี
ความซับซ้อนในการสร้าง มีการใช้ Region และ Item ท่ีหลากหลาย โดยรูปแบบ Region ท่ีใช้เป็น
หลกัได้แก่ Tab Container, Collapsibleและ แบบธรรมดา ส่วนรูปแบบของ Item ท่ีใช้ได้แก่ Text, 
Number, Check boxและ Text area 
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      ภาพที ่4.16   ภาพตวัอยา่งทั้งระบบดั้งเดิมและ ระบบใหม่ของหนา้หนงัสือรับรองการหกัภาษี  
                           ณ ท่ีจ่าย ตามมาตรา 50 ทว ิแห่งประมวลรัษฎากร 
 
        7) สร้าง Tool tip ให้กับหน้า User Interface ของ Payroll Applicationการสร้าง Tool tip ของ
ปุ่มในแต่ละหนา้ User Interfaceตอ้งท าการสร้าง Dynamic action ของปุ่มท่ีตอ้งการแลว้จึงท าการตั้ง
ค่าเพื่อท า Tool tip ได ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.17   ภาพตวัอยา่งTool tip ใหก้บัหนา้ User Interface 
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        8 ) พัฒ น า Application ส าห รับส ร้างหน้ า  User Interface ป้ อนข้อมู ล รายงาน  Report 
Application การสร้างแอปพลิเคชัน่น้ีข้ึนมาเพื่อใช้ในการทดลองสร้างป้อนขอ้มูลเพื่อออกรายงาน
หรือ พิมพร์ายงานท่ีเก่ียวขอ้งพร้อมทั้งสร้างหนา้เพจของรายงานเตรียมพฒันาขั้ตอนอ่ืนๆต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.18   ภาพตวัอยา่ง Report Application 
 

        4.1.2.2 พฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
        การสร้างรายางานภายใน Oracle Application Express นั้น ตอ้งน า Template ท่ีอยู่ในรูปแบบ
เอกสารไฟล์ Doc มาแปลงให้อยูใ่นรูปแบบของ ไฟล์เอกสาร HTML และน าโคด้ HTML ท่ีไดจ้าก
การแปลเอกสารเพิ่มลงใน Oracle Application Express และท าการแก้ไขตกแต่งหน้าจอการ
แสดงผลของหนา้รายงานดงักล่าวดว้ย CSSวธีิการสร้างรายงานภายบน Oracle Application Express 
        ขั้นตอนท่ี 1 แปลงไฟล์เอกสารใหอ้ยูใ่นรูปแบบของไฟลเ์อกสาร HTMLตั้งช่ือและ บนัทึกไฟล์
ท่ีตอ้งการให้อยูใ่นรูปแบบของไฟล์นาม HTML โดยเลือก “Web Page Filter” คลิกปุ่ม “Yes” จะได้
ไฟล์รูปภาพท่ีอยูภ่ายในเอกสารและ ไฟล์นามสกุลเวบ็เลือกเปิดไฟล์นามสกุลเวบ็ดว้ย Notepad จะ
ไดโ้คด้ HTMLและ CSS ภายในไฟลใ์หว้สามารถน าไปใส่ใน Apex ได ้
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ภาพที ่4.19   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 1.1 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.20   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 1.2 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
 

 
 
 
 
 

ภาพที ่4.21   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 1.3 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
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ภาพที ่4.22   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 1.4 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.23   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 1.5 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
 

        ขั้นตอนท่ี 2 น าโคด้ท่ีไดเ้พิ่มลงใน Oracle Application Express เพื่อสร้างรายงานสามารถสร้าง
ไดโ้ดยการเพิ่มโคด้ HTML ลงใน Region รูปแบบ static ในหน้าแก้ไขหน้าเพจบน Application ท่ี
สร้างไวไ้ปท่ีหนา้เพจท่ีตอ้งการใส่รายงาน สร้าง region ส าหรับรองรับ โคด้ HTML เพิ่มโคด้ท่ีไดล้ง
ใน tab Source ของ Region สามารถแยกโคด้ในส่วนของ Head ไปไวท่ี้ Header ของหน้าเพจนั้นๆ
ได ้ท าการแกไ้ขโคด้ CSS ใหเ้หมาะสมต่อการใชง้าน 
 
 



49 

 

 
 
 
 

ภาพที ่4.24   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 2.1 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
 

 
 
 
  
 
 
 

ภาพที ่4.25   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 2.2 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
 
 
 
 

 
ภาพที ่4.26   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 2.3 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.27   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 2.4 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
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        ขั้นตอนท่ี 3 การเพิ่มโคด้ลงใน region ควรเพิ่มท่ีละนอ้ยๆ เพื่อไม่ให้เกิด error เน่ืองจาก Oracle 
Application Expressมีขอ้จ ากดัในการใส่โคด้ คือห้ามเกิน 540 บรรทดั(ปัจจุบนัอาจไดรั้บการพฒันา
แลว้) และ ตวัอกัษรไม่เกิน 740 ต่อ 1 region สามารถสร้าง region เพิ่มได ้หากตอ้งการให้รายงานต่อ
กนัในกรณีมีมากกวา่หน่ึง Region สามารถเปล่ียน รูปแบบของ region ใหเ้ป็น No Template  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.28   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 3 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
 
       ขั้นตอนท่ี 4 การแก้ไขรายงานนั้นหากก าลงัอยู่ท่ีหน้าการแสดงผลรายงานสามารถกด F12 ท่ี
แป้นพิมพเ์พื่อทดลองท าการแกไ้ขก่อนแกไ้ขจริงบน Oracle Application Express ไดอี้กทั้งสามารถ
กด F5 ท่ีแป้นพิมพเ์พื่อรีเฟรซหนา้การแกไ้ข ซ่ึงการแกไ้ขโดยการกด F12 ท่ีแป้นพิมพน์ั้นเป็นเพียง
การทดลองแกไ้ขไม่สามารถบนัทึกการแกไ้ขได ้
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที ่4.29   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 4.1 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
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ภาพที ่4.30   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 4.2 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
 
        จากภาพท่ี 4.30 ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 4.2 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application
นั้น สามารถคลิกท่ีปุ่มลูกศรและ น าเมาท์ไปช้ีในจุดท่ีตอ้งการแกไ้ขทางช่องของ Element นั้นจะมี
ขอ้ความท่ีถูกคลุมอยูน่ั้นคือโคด้ในจุดท่ีเราตอ้งการแกไ้ข สามารถคลิกขวาเพื่อท าการแกไ้ขได ้
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.31   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 4.3 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.32   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 4.4 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
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ภาพที ่4.33   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 4.5 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.34   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 4.6 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
 
        จากภาพท่ี 4.34 ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 4.6 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application
นั้น สามารถคลิกเพื่อต๊ิกถูกออกได ้จะเป็นการซ้อนการแสดงผลโคด้นั้นเพียวชัว่คราวเม่ือคลิกต๊ิกถูก
โคด้จะกลบัมาแสดงดงัเดิม อีกทั้งสามารถปรับขนาด margin, borderและ panning ไดอี้กดว้ย 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที ่4.35   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 4.7 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
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ภาพที ่4.36   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 4.8 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
 

 
 
 
 
 

ภาพที ่4.37   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 4.9 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที ่4.38   ภาพตวัอยา่งขั้นตอนท่ี 4.10 ของการพฒันาหนา้รายงานบน Payroll Application 

  
        จากภาพ ท่ี  4.38 ภาพตัวอย่างขั้ นตอนท่ี  4.10 ของการพัฒนาหน้ารายงานบน Payroll 
Application นั้นคือการเลือก Template  ของ Region เป็น No template เพื่อไม่ให้แสดง Region นั้น 
แต่ยงัคงแสดงขอ้มูลท่ีอยูภ่ายใน Region นั้นอยู ่หนา้รายงานท่ีไดรั้บมอบหมายใหพ้ฒันามีดงัน้ี 
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        1) แบบยืน่รายการภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย ภ.ง.ด.1 [ใบปะหนา้] 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.39    ภาพตวัอยา่งหนา้รายงานแบบยืน่รายการภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย ภ.ง.ด.1 [ใบปะหนา้] 
                            บน Payroll Application 
 
        2) แบบยืน่รายการภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย ภ.ง.ด.1 [ใบแนบ] 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.40    ภาพตวัอยา่งหนา้รายงานแบบยืน่รายการภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย ภ.ง.ด.1 [ใบแนบ] 
                              บน Payroll Application 
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        3) แบบยืน่รายการภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย ภ.ง.ด.1ก [ใบปะหนา้] 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.41   ภาพตวัอยา่งหนา้รายงานแบบยืน่รายการภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย ภ.ง.ด.1ก [ใบปะหนา้] 
                           บน Payroll Application 
 
        จากภาพท่ี 4.41 ภาพตวัอยา่งหนา้รายงานบน Payroll Application แบบยื่นรายการภาษีหัก ณ ท่ี
จ่าย ภ.ง.ด.1ก [ใบปะหน้า] รายงานฉบบัน้ีนอกสร้างข้ึนบน Oracle Application Express เสร็จส้ิน 
ไดเ้สริมทดลองการใส่ขอ้มูลให้กบัตวัรายงานด้วยการเพิ่ม Item Hidden ในโคด้ HTML ส่วนของ
เน้ือหารายงาน เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งของตวัรายงานไม่ให้เกิดขอ้ผิดพลาดในการแสดงผล 
หรือผลลพัธ์ของตวัรายงาน 
        4) แบบยืน่รายการภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย ภ.ง.ด.1ก [ใบแนบ] 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.42   ภาพตวัอยา่งหนา้รายงานแบบยืน่รายการภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย ภ.ง.ด.1ก [ใบแนบ] 
                           บน Payroll Application 
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        5) แบบค านวณค่าจา้งเพื่อประกอบการรายงานค่าจา้งตามแบบ กท.20ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่4.43   ภาพตวัอยา่งหนา้รายงานแบบค านวณค่าจา้งเพื่อประกอบการรายงานค่าจา้ง 
                             ตามแบบ กท.20กบน Payroll Application 
 
        6) แบบรายการแสดงการส่งเงินสมทบ สปส.1-10(ส่วนท่ี 1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที ่4.44   ภาพตวัอยา่งหนา้รายงานแบบรายการแสดงการส่งเงินสมทบ สปส.1-10(ส่วนท่ี 1) 

                         บน Payroll Application 
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4.2 ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 
        จากการท่ีได้ศึกษาระบบเงินเดือนพนักงานดั้งเดิมนั้น ต้องน าข้อมูลท่ีไปมาสรุปจดัเก็บใน
รูปแบบเอกสารเพื่อให้สะดวกต่อการพฒันา จะนั้นตอ้งท าการตรวจสอบตารางและ ข้อมูลของ
ตารางท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อให้ทราบวา่มีตารางนั้นหรือไม่ หากไม่มีตอ้งท าการแจง้พนกังานท่ีรับผิดชอบ
และ ท าใหไ้ดท้ราบหลกัการท างานของระบบนั้น สามารถน ามาประยกุตใ์ชใ้นการพฒันาได ้
 

4.3 วิคราะห์ และวิจารณ์ข้อมูลโดยเปรียบเทียบผลที่ได้รับกับวัตถุประสงค์ และ
จุดมุ่งหมายในการปฏบัิติงานหรือการจัดท าโครงงาน  
 
        การคน้ควา้ขอ้มูลเพิ่มเติมนั้นช่วยให้การปฏิบติังานให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน เช่น การคน้หา
ขอ้มูลเก่ียวกบัการเปล่ียนภาษาปฏิทินบนระบบ, การปรับขนาดคอลมับนระบบ และการแสดงผล
ขอ้มูลด้วย Check box เน่ืองจากขอ้มูลท่ีสามารถปฏิบติัไดน้ั้นเป็นการคน้ควา้ขอ้มูลจากนกัพฒันา
หลายท่านท าให้งานตรงกบัวตัถุประสงค์ท่ีตอ้งการ งานท่ีไดป้ฏิบติันั้นช่วยให้ไดป้ระสบการณ์ท่ีดี 
ไดรั้บทกัษะทางดา้นต่างๆ แนวคิดหลกัการวางแผนงานให้สามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งมีระบบแบบ
แผน  ไดรั้บทกัษะการพูด หรืออธิบายให้ผูฟั้งเขา้ใจเจตนาของการปฏิบติังานนั้นๆ และการปฏติังาน
ร่วมกบัผูอี้กใหง้านออกมามีประสิทธิภาพ 
        ในส่วนของงานท่ีไดรั้บมอบหมายให้พฒันาระบบนั้นส าเร็จไปไดด้ว้ยดี สามารถน าผลงานใน
ส่วนนั้นรวมกบัระบบหลกัเพื่อน าเสนอให้บุคคลภายนอกได ้ในส่วนของกระบวนการพิมพร์ายงาน
ท่ีเก่ียวข้องกบัระบบนั้น ได้เปล่ียนแปลงจากการสร้างรายงานภายในระบบโดยตรงเป็นการใช้
โปรแกรมอ่ืนท่ีมีความสามารถถา้ดา้นการสร้าง และออกรายงานเขา้มาร่วมพฒันาระบบแทน เพื่อ
เสริมขอ้จ ากดัของโปรแกรมหลกัใหไ้ดผ้ลลพัธ์ของรายงานท่ีมีประสิทธิภาพมากข้ึน  
 
 



 
 

 

บทที ่5 
บทสรุปและข้อเสนอแนะ 

 

5.1 สรุปผลการด าเนินงาน 
 
        จากการศึกษาเพิ่มเติมความรู้เพื่อน ามาพฒันาระบบเงินเดือนพนักงานด้วยโปรแกรม Oracle 
Application Express ให้ระบบมีความทันสมัย สะดวกต่อการใช้งานของผูใ้ช้งานในปัจจุบันนั้น 
ปฏิบติัผา่นมาไดด้ว้ยดีสามารถพฒันาระบบได้ เน่ืองจากเป็นการพฒันาระบบข้ึนมาใหม่จากระบบ
ดั้งเดิม เป็นการท างานร่วมกบันกัพฒันาท่านอ่ืนๆ การศึกษาเพิ่มเติมความรู้นั้นตอ้งศึกษาโปรแกรม
ท่ีใช้ในการพฒันา ศึกษาระบบเงินเดือนเดิม เคร่ืองมือท่ีใช้ และ ภาษาโปรแกรมเพื่อให้ระบบใหม่
นั้นมีประสิทธิภาพมากข้ึนและ ตอบสนองความตอ้งการทางดา้นการใชง้านเทคโนโลยขีองผูใ้ชง้าน
ในปัจจุบนั  
        ส่ิงท่ีไดรั้บในการปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมายระหวา่งปฏิบติัสหกิจศึกษามีความใกลเ้คียงเม่ือ
เทียบกบัผลท่ีคาดหวงัไว ้อาทิ ไดรั้บความรู้เพิ่มเติม น าความรู้ท่ีมีอยูม่าใช้ในการปฏิบติังาน  ไดรั้บ
ทกัษะทางดา้นต่างๆท่ีจะเป็นประโยชน์ต่ออนาคต ไดรั้บทศันคติท่ีดีและ ไดรั้บประสบการณ์การ
ปฏิบติังานจากการปฏิบติัสหกิจศึกษากบัทางสถานประกอบการ อีกทั้งความรู้ท่ีไดเ้พิ่มเติมมานั้นมี
ประโยชน์อย่างมาก อาทิ ภาษาท่ีใช้ในการเขียนโปรแกรม กระบวนการคิดวิเคราะห์และ ความรู้
เก่ียวกบัโปรแกรมท่ีใช้ในการพฒันาระบบ เน่ืองจากเป็นโปรแกรมใหม่ท่ีมีความนิยมในปัจจุบนั
การศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลเก่ียวกบัโปรแกรมเป็นประโยชน์อยา่งมากในภายภาคหนา้ ส าหรับน าไปใช้
ในการพฒันาแอปพลิเคชัน่อ่ืนๆต่อไป 
        การปฏิบติังานในสถานประกอบการซ่ึงมีการปฏิบติังานท่ีเป็นระบบและ มีประสิทธิภาพใน
การปฏิบติังานอยา่งมีคุณภาพ ท าให้ไดรั้บประสบการณ์ท่ีดี เพิ่มทกัษะหลายดา้นเป็นผลประโยชน์ท่ี
ดีต่ออนาคต  
 

5.2 แนวทางการแก้ไขปัญหา 
 
        การเกิดปัญหาในระหว่างปฏิบติัสหกิจศึกษานั้นส่วนมากเป็นเร่ืองเก่ียวกบัการพฒันาระบบ 
เน่ืองจากตอ้งพฒันาระบบเงินเดือนพนกังานจากระบบดั้งเดิม ท่ีมีเคร่ืองมือและ โปรแกรมพฒันา
หลายตวัท าให้ตอ้งใชเ้วลาในการศึกษาและ ท าความเขา้ใจ เพื่อพฒันาระบบใหม่ให้มีความสะดวก 
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ทนัสมยั ต่อการใชง้านเทคโนโลยีของผูใ้ชง้านในปัจจุบนัให้อยูใ่นรูปแบบของ Payroll Application 
มีการน าโปรแกรม Oracle Apex Application เข้ามาใช้ในการพฒันาเป็นหลัก จึงต้องศึกษาและ 
คน้ควา้ขอ้มูลเก่ียวกบัโปรแกรมอยูเ่สมอเพื่อการพฒันาระบบใหไ้ดป้ระสิทธิภาพ 
        เน่ืองจากปัญหาท่ีเกิดขั้นในระหว่างปฏิบัติสหกิจศึกษาไม่ได้มีเพียงปัญหาทางด้านศึกษา
โปรแกรมท่ีใช้ในการพฒันาเพียงอย่างเดียว ยงัมีอีกหลายปัญหาท่ีเกิดข้ึน อาทิ การวางแผนงาน 
ความไม่ช านาญโปรแกรมของผูพ้ฒันา การศึกษาท าความเขา้ใจระบบเดิมท่ีมีขอ้มูลไม่ครบถ้วน 
ความไม่ช านาญทางดา้นภาษา อินเตอร์เน็ตภายในขดัขอ้งและ เซิร์ฟเวอร์ท่ีใช้ในการพฒันาระบบ
ขดัขอ้ง เป็นตน้ ในส่วนของการวางแผนงานพฒันาระบบนั้นยงัไม่คงท่ีในช่วงเร่ิมปฏิบติัสหกิจ
ศึกษากบัทางสถานประกอบการ จึงศึกษาและ คน้ควา้ขอ้มูลท่ีใช้ในการพฒันาเพิ่มเติมเพื่อไม่ให้
สูญเสียเวลาไปโดยเปล่า หลังจากวางแผนการพฒันาเสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบร้อยก่อนเร่ิมตน้พฒันา
ระบบ ตอ้งศึกษาท าความเขา้ใจโปรแกรมและ เคร่ืองมือท่ีใช้ในการพฒันาระบบ ซ่ึงความช านาญ
ทางดา้นโปรแกรมและ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการพฒันาระบบไม่มีมากนกั จึงตอ้งใชเ้วลาในการศึกษาท า
ความเขา้ใจอีกทั้งขอ้มูลของระบบดั้งเดิมนั้นมีไม่ครบถว้นจึงท าใหง้านล่าชา้ การศึกษาคน้ควา้ขอ้มูล
ทางอินเตอร์เน็ตนั้นส่วนใหญ่ ขอ้มูลท่ีสามารถเช่ือถือและ ท างานไดจ้ริงนั้นเป็นขอ้มูลภาษาองักฤษ 
ส่งผลให้ตอ้งใช้เวลานานในการแปลและ ท าความเขา้ใจ ส่วนในเร่ืองของอินเตอร์เน็ตภายในและ 
เซิร์ฟเวอร์มีการขดัขอ้งนั้นส่งผลกระทบให้ตารางงานท่ีวางแผนไวค้ลาดเคล่ือน เน่ืองจากงานท่ี
ไดรั้บมอบหมายส่วนใหญ่ตอ้งใชง้านบนอินเตอร์เน็ตและ เซิร์ฟเวอร์ของทางสถานประกอบการ 
        แนวทางการแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนส่วนมากเป็นการปรึกษาหรือแจง้พนงังานท่ีไดรั้บมอบหมาย
ดูแลงานทางดา้นนั้นๆ เป็นแนวทางการแกไ้ขปัญหาท่ีมีประสิทธิภาพดีท่ีสุด สามารถแกไ้ขไดห้ลาย
กรณี อาทิ อินเตอร์เน็ตภายในและ เซิร์ฟเวอร์ท่ีใชใ้นการพฒันาระบบขดัขอ้ง เป็นตน้ แต่หากเป็นใน
กรณีอ่ืนท่ีสามารถแก้ไขปัญหาด้วยตนเองได้จะเลือกแก้ไขด้วยวิธีการ ศึกษาคน้ควา้ขอ้มูล หรือ 
ศึกษาคน้ควา้วิธีการแกไ้ขเพิ่มเติมและ การปฏิบติังานอ่ืนท่ีไดรั้บมอบหมายในระหวา่งรอด าเนินการ
แกไ้ข  
 

5.3 ข้อเสนอแนะจากการด าเนินงาน 
 
        การมาปฏิบติัสหกิจศึกษาหรือปฏิบติังานท่ีสถานประกอบการนั้นตอ้งเตรียมพร้อม ทั้งทางดา้น
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรับผิดชอบ ความมีวินัย ความอดทน ความรอบครอบ  ความ
ระมดัระวงัและ ความรู้ท่ีจะใชใ้นการปฏิบติัสหกิจศึกษา  
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        เน่ืองจากทั้ งหมดท่ีได้กล่าวไวข้้างต้นนั้นมีความส าคญัอย่างยิ่งเพื่อการปฏิบัติงานท่ีได้รับ
มอบหมายให้มีประสิทธิภาพ การศึกษาค้นควา้ความรู้และ พฒันาตนเองอยู่ตลอดเสมอนั้นเป็น
แรงผลกัดนัท่ีช่วยส่งเสริมให้งานท่ีไดรั้บมอบหมายมีประสิทธิภาพ อีกทั้งยงัไดภ้าคภูมิใจท่ีตนเป็น
ส่วนหน่ึงในการผลกัดนัสถานประกอบการนั้นกา้วไปขา้งหน้า ในการพฒันาผลงานร่วมกบัทาง
สถานประกอบการให้มีประสิทธิภาพ การปฏิบติังานในสถานประกอบการนั้นตอ้งพบปะผูค้นทั้ง
พนกังานภายในสถานประกอบการ ลูกคา้และ บุคคลโดยรอบ การมีทศันคติและ มิตรไมตรีท่ีดีจะ
ท าให้การปฏิบัติงานกับทางสถานประกอบการเป็นไปได้ด้วยดี หากมีข้อขัดข้องใดในการ
ปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมายควรรีบแจง้พนกังานท่ีไดรั้บมอบหมายดูแลงานส่วนนั้นหรือ คนัควา้
ข้อมูล เพื่อแก้ไขอย่างรวดเร็วไม่ควรปล่อยปัญหาท่ีเกิดข้ึนทิ้งไวอ้าจส่งผลกระทบต่อสถาน
ประกอบการและ พนงังานท่านอ่ืนได ้เพราะภายในสถานประกอบการเป็นการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 
ควรมีความรับผดิชอบ ความระมดัระวงัและ พฒันาตนเองเสมอ  
        การปฏิบติังานให้มีประสิทธิภาพนั้นมีปัจจยัหลกัคือการผกัผ่อน การเตรียมพร้อมร่างกายและ 
สติปัญญาให้พร้อมต่อการปฏิบติังานในแต่ละวนัช่วยให้ปฏิบติังานไดอ้ย่างราบล่ืน มีความสุขกบั 
การปฏิบติังานท าใหง้านท่ีไดรั้บมอบหมายออกมามีประสิทธิภาพท่ีดี 
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ภาคผนวก ก.  
คู่มือการใช้งานโปรแกรมส าหรับพฒันาระบบ 
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1.1)  การสร้างแอปพลเิคช่ัน 
ขั้นตอนท่ี 1 ไปท่ีหนา้ App Builder และ คลิกท่ีปุ่ม “Create”  
 
 

 
 
 
 

รูปที ่1.1 ขั้นตอนท่ี 1 ของการสร้างแอปพลิเคชัน่ 
 

ขั้นตอนท่ี 2 เลือกรูปแบบ Application ท่ีตอ้งการ เม่ือท าการเลือกเรียบร้อยแลว้ให้คลิก
ปุ่ม “Next” เพื่อไปยงัขั้นตอนต่อไป โดย Apex มี 4 รูแปบบให้เลือกได้แก่ Blueprint, 
Desktop, Mobileและ Web sheet 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่1.2 ขั้นตอนท่ี 2 ของการสร้างแอปพลิเคชัน่ 
 

       ขั้นตอนท่ี 3 ตั้ งช่ือ Application ควรตั้ งช่ือให้สอดคล้องและ เหมาะสมกับระบบท่ี
ตอ้งการพฒันา 

 
 



64 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่1.3 ขั้นตอนท่ี 3.1 ของการสร้างแอปพลิเคชัน่ 
 

       จากรูปภาพท่ี 1.3 ขั้นตอนท่ี 3.1 ของการสร้างแอปพลิเคชัน่ โปรแกรมจะท าการสร้าง
หน้า โฮม ข้ึนมาให้โดยอตัโนมติั หากไม่ตอ้งการสามารถลบออกได้ แต่หากตอ้การเพิ่ม
หนา้เพจ ใหค้ลิกท่ีเคร่ืองหมายบวกและ เลือกรูปแบบหนา้เพจท่ีตอ้งการ 

 
 
 
 

 
รูปที ่1.4 ขั้นตอนท่ี 3.2 ของการสร้างแอปพลิเคชัน่ 

 
 
 
 
 
 

 
 

รูปที ่1.5 ขั้นตอนท่ี 3.3 ของการสร้างแอปพลิเคชัน่ 
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รูปที ่1.6 ขั้นตอนท่ี 3.4 ของการสร้างแอปพลิเคชัน่ 

 
       จากรูปภาพท่ี 1.6 ขั้นตอนท่ี 3.4 ของการสร้างแอปพลิเคชัน่ ท าการตั้งช่ือหนา้เพจตาม
ตอ้งการ เม่ือคลิกท่ี “Add Page” คือการสร้างเพจเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ จะเห็นได้ว่า มีหน้า
เพจเพิ่มข้ึนมาจ านวน 1 เพจ 

 
 

 
 
 
 

 
รูปที ่1.7 ขั้นตอนท่ี 3.5 ของการสร้างแอปพลิเคชัน่ 

 
       สามารถขา้มขั้นตอนการสร้างเพจน้ีไปได ้เน่ืองจากสามารถสร้างหน้าเพจหลงัจากท่ี
สร้างแอปพลิเคชัน่เสร็จร้อยแลว้ไดท่ี้หนา้การการแกไ้ข 

 
ขั้นตอนท่ี 4 คลิกท่ีปุ่ม “Create Application” ก็สร้างเพจเป็นท่ีเรียบร้อย 
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รูปที ่1.8 ขั้นตอนท่ี 4.1 ของการสร้างแอปพลิเคชัน่ 

 
  
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปที ่1.9 ขั้นตอนท่ี 4.2 ของการสร้างแอปพลิเคชัน่ 
 

       จากรูปท่ี 1.9 ขั้นตอนท่ี 4.2 ของการสร้างแอปพลิเคชั่น คือการเสร็จส้ินขั้นตอนการ
สร้างแอปพลิเคชัน่เป็นท่ีเรียบร้อยเม่ือคลิกปุ่มรัน แอปพลิเคชัน่จะแสดงหนา้แอปพลิเคชัน่
ท่ีสร้างข้ึนมาให ้
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รูปที ่1.10 ขั้นตอนท่ี 4.3 ของการสร้างแอปพลิเคชัน่ 
 

       จากรูปท่ี 1.10 ขั้นตอนท่ี 4.3 ของการสร้างแอปพลิเคชัน่ “TestAPP” ในรูปตวัอยา่งเป็น
ช่ือแอปพลิเคชัน่ท่ีสร้างข้ึนมา 
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1.2)  การสร้าง Page 
ขั้นตอนท่ี 1 เขา้ไปท่ีหนา้แอปพลิเคชัน่ท่ีตอ้งการ คลิกท่ีปุ่ม “Create Page” เพื่อสร้าง
หนา้เพจ 
 
 
 
 

 
 

รูปที่ 2.1 ขั้นตอนท่ี 1 ของการสร้าง Page 
 

       ขั้นตอนท่ี 2 เลือกรูปแบบหน้าเพจตามตอ้งการจะเห็นไดว้่า โปรแกรมมีรูปแบบหน้า
เพจท่ีหลากหลายและ คลิกปุ่ม “NEXT” เพื่อไปยงัขั้นตอนต่อไป 

 
 
 
 
 
 

 
 

รูปที่ 2.2 ขั้นตอนท่ี 2 ของการสร้าง Page 
 

 
 
 
 

 
 

รูปที่ 2.3 ขั้นตอนท่ี 2.1 ของการสร้าง Page 
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       ขั้นตอนท่ี 3 ตั้งช่ือเพจ คลิกปุ่ม  “NEXT” เพื่อไปยงัขั้นตอนต่อไป 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

รูปที่ 2.4 ขั้นตอนท่ี 3 ของการสร้าง Page 
 

       ขั้นตอนท่ี 4 เลือกการแสดงหนา้เพจบนหนา้จอมี 3 รูปแบบ เม่ือเลือกเป็นท่ีเรียบร้อย
แลว้คลิกปุ่ม  “NEXT” เพื่อไปยงัขั้นตอนต่อไป 
 

 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 2.5 ขั้นตอนท่ี 4.1 ของการสร้างPage 
 

       จากรูปท่ี 2.5 ขั้นตอนท่ี 4.1 ของการสร้าง Page แบบไม่แสดงบนแทบ navigation 
 

 
 
 

รูปที่ 2.6 ขั้นตอนท่ี 4.2 ของการสร้าง Page 



70 

       จากรูปท่ี 2.6 ขั้นตอนท่ี 4.2 ของการสร้าง Page แบบแสดงผลบน Navigation หรือ 
แสดงผลในรูปแบบเพจลูกของเพจอ่ืน 
 
 
 

 
รูปที่ 2.7 ขั้นตอนท่ี 4.3 ของการสร้าง Page 

 
       จากรูปท่ี 2.7 ขั้นตอนท่ี 4.3 ของการสร้าง Page คือการแสดงผลในรูปแบบเพจลูกของ
เพจอ่ืน หรือ เป็นเพจท่ีอยูภ่ายในเพจอ่ืน เช่นกนั 

 
       ขั้นตอนท่ี 5 คลิกทท่ีปุ่ม  “Finish” เพื่อสร้างเพจท่ีตอ้งการเป็นอนัส้ินสุดขั้นตอนการ
สร้างหนา้เพจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปที่ 2.8 ขั้นตอนท่ี 5.1 ของการสร้าง Page 
 

       เม่ือเสร็จส้ินขั้นตอนการสร้างเพจแล้วระบบจะเข้าสู่หน้าการแก้ไขหน่เพจโดย
อัตโนมัติ สามารถคลิกท่ีปุ่มรัน เพื่อแสดงผลหน้าเพจได้ จะแสดงผลหน้าเพจท่ีสร้างภายใน
แอปพลิเคชั่น ซ่ึงในท่ีน้ีเลือกแสดงเพจท่ี Navigation ด้วยท ากดคลิกเลือกหน้าเพจท่ีให้ท่ี Tab 
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Navigation  สามารถกลบัไปแกไ้ขหนา้เพจได ้โดยคลิกท่ี “Edit Page” ท่ี bar ทางดา้นล่าง ตงัรูปภาพ
ท่ี 4.20 ขั้นตอนท่ี 5.3 ของการสร้าง Page 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 2.9 ขั้นตอนท่ี 5.2 ของการสร้าง Page 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที่ 2.10 ขั้นตอนท่ี 5.3 ของการสร้าง Page 

 
 
 

รูปที่ 2.11 ขั้นตอนท่ี 5.4 ของการสร้าง Page 
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1.3)  การสร้าง Region 
 
       ขั้นตอนท่ี 1 ไปท่ีหนา้แกไขหนา้เพจ คลิกท่ีเคร่ืองหมายบวกบริเวณ Bar ของ Region 
 

 
 

รูปที ่3.1 ขั้นตอนท่ี 1 ของการสร้าง Region 
 
                     ขั้นตอนท่ี 2 เลือกรูปแบบ Region ท่ีตอ้งการ คลิกปุ่ม Next เพื่อไปขั้นตอนต่อไป  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่3.2 ขั้นตอนท่ี 2 ของการสร้าง Region 
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           ขั้นตอนท่ี 3 ตั้งช่ือ Regionและ เลือก Region Template ท่ีตอ้งการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่3.3 ขั้นตอนท่ี 3.1 ของการสร้าง Region 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่3.4 ขั้นตอนท่ี 3.2 ของการสร้าง Region 
 
       จากรูปภาพท่ี 4.24 ขั้นตอนท่ี 3.2 ของการสร้าง Region  ในส่วนของ Region Template 
สามารถเลือกไดห้ลายรูปแบบ หลงัจากนั้น คลิกปุ่ม Next เพื่อไปขั้นตอนต่อไป  
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       ขั้นตอนท่ี 4 เลือกรูปแบบ Output  หลงัจากนั้น คลิกปุ่ม Next เพื่อไปขั้นตอนต่อไป  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่3.5 ขั้นตอนท่ี 4 ของการสร้าง Region 
 

          ขั้นตอนท่ี 5 คลิกปุ่ม Create Region เพื่อสร้าง Region 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปที ่3.6 ขั้นตอนท่ี 5.1 ของการสร้าง Region 
 

 
 
 
 

รูปที ่3.6 ขั้นตอนท่ี 5.2 ของการสร้าง Region 
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1.4)  การสร้าง Table 
 

       ขั้นตอนท่ี 1 ไปท่ี Tab SQL Workshop คลิกเลือก Object Brower 
 
 
 

 
 

รูปที ่4.1 ขั้นตอนท่ี 1.1 ของการสร้าง Table 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่4.2 ขั้นตอนท่ี 1.2 ของการสร้าง Table 
 

       ขั้นตอนท่ี 2  คลิกท่ีเคร่ืองหมายบวกเลือกTable 
 
 
 

 
 

 
รูปที ่4.3 ขั้นตอนท่ี 2 ของการสร้าง Table 
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ขั้นตอนท่ี 3 ตั้งช่ือให ้Table เพิ่มคอลมั เลือก Type และ คลิกปุ่ม Next เพื่อไปขั้นตอนต่อไป 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่4.4 ขั้นตอนท่ี 3 ของการสร้าง Table 
 

       ขั้นตอนท่ี 4 คลิกปุ่ม Create Table เพื่อสร้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่4.5 ขั้นตอนท่ี 4 ของการสร้าง Table 
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       ขั้นตอนท่ี 5  สามรถเลือกดู Table ท่ีสร้างไดท่ี้หนา้ Object Browser หรือ เลือกสร้าง
โดย การเขียนโคด้โดยตรงไดท่ี้ SQL Commands 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่4.6 ขั้นตอนท่ี 5.1 ของการสร้าง Table 
 

        
 
 
 

รูปที ่4.7 ขั้นตอนท่ี 5.2 ของการสร้าง Table 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที ่4.8 ขั้นตอนท่ี 5.3 ของการสร้าง Table 
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1.5)  การสร้าง Region Tab Container 
 
 เน่ืองจากการใชง้านเทคโนโลยใีนปัจจุบนันั้น นิยมการใชง้านท่ีสะดวกและ สวยงาม การ
เลือก Tab Container มาเป็นรูปแบบในการสร้าง Region จึงเป็นทางเลือกท่ีดี เพื่อใชใ้นการประหยดั
พื้นท่ีหนา้จอการแสดงผลและ ลดการเล่ือน Scroll  
 

       ขั้นตอนท่ี 1 สร้าง Region หลกัท่ีใชใ้นการรองรับ Region อ่ืนๆข้ึนมาก่อน หลงัจากนั้น
ให้ท าการแกไ้ข Template ของ Region ให้เป็น Tabs Container ก่อนอ่ืนตอ้งเปล่ียนรูปแบบ
หนา้การแกไ้ข โดยคลิกท่ีปุ่ม รูปดินสอคาดไมบ้รรทดัเสียก่อนเพื่อให้ Apex อยูใ่นรูปแบบ
ของหนา้การพฒันาอีกรูปแบบหน่ึง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที ่5.1 ขั้นตอนท่ี 1 ของการสร้าง Region Tab Container 

 
              ขั้นตอนท่ี 2 สร้าง Region รองท่ีตอ้งการใหแ้สดงเป็น Tab ใน Region หลกันั้น 
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รูปที ่5.2 ขั้นตอนท่ี 2 ของการสร้าง Region Tab Container 
 
        ขั้นตอนท่ี 3 ยา้ย Region รองท่ีตอ้งการใหไ้ปอยูภ่ายใน Region หลกั  
 
 
 
 
 
 

รูปที ่5.3 ขั้นตอนท่ี 3.1 ของการสร้าง Region Tab Container 
 
 
 

 
 
 

รูปที ่5.4 ขั้นตอนท่ี 3.2 ของการสร้าง Region Tab Container 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่5.5 ขั้นตอนท่ี3.3 ของการสร้าง Region Tab Container 
 

       ขั้นตอนท่ี 4 เม่ือสร้าง Region เสร็จส้ินสามารถเลือกกดปุ่ม Save หรือ ปุ่ม Run เพื่อดู
การแสดงผล 



80 

 
 

รูปที ่5.6 ขั้นตอนท่ี 4.1 ของการสร้าง Region Tab Container 
 

       จะเห็นไดว้า่ ประหยดัพื้นท่ีการแสดงผลจริง โดย Region รองทั้งหมดท่ีอยูภ่ายใน 
Region ท่ีมี Template เป็นรูปแบบ Tabs Container นั้น จะแสดงผลในรูปแบบ Tab เพื่อ
สะดวกต่อการเลือก Region โดยอยูบ่ริเวณใกลก้นั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่5.7 ขั้นตอนท่ี 4.2 ของการสร้าง Region Tab Container 
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1.6)  การสร้าง Region Collapsible 
 วธีิการสร้างนั้นเหมือน Region ทัว่ไปเพียงแต่เลือก Template เป็น Collapsible สามารถยอ่
และ ขยาย Region ได ้
 

       ขั้นตอนท่ี 1 สร้าง Region เลือก Template เป็น Collapsible 
 
 
 
 

 
 
 

รูปที ่6.1 ขั้นตอนท่ี 1 ของการสร้าง Region Collapsible 
 

       ขั้นตอนท่ี 2  เม่ือคลิกแสดงผลจะไดด้งัภาพตวัอยา่งทางดา้นล่าง 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปที ่6.2 ขั้นตอนท่ี 2.1 ของการสร้าง Region Collapsible 
 
 
 
 
 

รูปที ่6.3 ขั้นตอนท่ี 2.2 ของการสร้าง Region Collapsible 

0 
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1.7)  การสร้าง Function 
ขั้นตอนท่ี  1 ไปท่ี Tool Bar SQL Workshop คลิกเลือก Object Brower หลังจากนั้ น 

คลิกท่ีเคร่ืองหมายบวกเลือก Function 
 

 
 

รูปที ่7.1 ขั้นตอนท่ี 1.1 ของการสร้าง Function 
 
 

        
 
 
 

รูปที ่7.2 ขั้นตอนท่ี 1.2 ของการสร้าง Function 
 

       ขั้นตอนท่ี 2 ตั้งช่ือให ้Functionและ คลิกปุ่ม Next เพื่อไปขั้นตอนต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที ่7.3 ขั้นตอนท่ี 2 ของการสร้าง Function 

       ขั้นตอนท่ี 3 เพิ่ม Argument Name เลือก Argument Type เพิ่มจ านวนไดต้ามตอ้งการ
และ คลิกปุ่ม Next เพื่อไปขั้นตอนต่อไป 

 



83 

 
       ขั้นตอนท่ี 4 เพิ่มโคด้ Function ท่ีตอ้งการ ลงในกล่องขอ้ความ SQL หลงัจากนั้นคลิก
ปุ่ม Create Function เพื่อสร้าง 

 
       ขั้นตอนท่ี 5 สามรถเลือกดู Function ท่ีสร้างไดท่ี้หนา้ Object Browser หรือเลือกสร้าง
โดย การเขียนโคด้โดยตรงไดท่ี้ SQL Commamds 
 
 
 
 

 
 

รูปที ่7.4 ขั้นตอนท่ี 5.1 ของการสร้าง Function 
 
 
 

 
รูปที ่7.5 ขั้นตอนท่ี 5.2 ของการสร้าง Function 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่7.6 ขั้นตอนท่ี 5.3 ของการสร้าง Function 
1.8)  การสร้าง Procedure 

ขั้นตอนท่ี 1 ไปท่ี Tab SQL Workshop คลิกเลือก Object Brower 
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รูปที ่8.1 ขั้นตอนท่ี 1.1  ของการสร้าง Procedure 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่8.2 ขั้นตอนท่ี 1.2 ของการสร้าง Procedure 
 

       ขั้นตอนท่ี 2  คลิกท่ีเคร่ืองหมายบวกเลือก Procedure  
 

 
 
 
 

 
รูปที ่8.3 ขั้นตอนท่ี 2 ของการสร้าง Procedure 
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       ขั้นตอนท่ี 3 ตั้งช่ือให ้Procedureและ คลิกปุ่ม Next เพื่อไปขั้นตอนต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที ่8.4 ขั้นตอนท่ี 3 ของการสร้าง Procedure 

 
       ขั้นตอนท่ี 4  เพิ่ม Argument Name เลือก IN/OUT เลือก Argument Type เพิ่มจ านวน
ไดต้ามตอ้งการและ คลิกปุ่ม Next เพื่อไปขั้นตอนต่อไป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที ่8.5 ขั้นตอนท่ี 4 ของการสร้าง Procedure 
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       ขั้นตอนท่ี 5  เพิ่มโคด้ Procedure ท่ีตอ้งการ คลิกปุ่ม Create Procedure เพื่อสร้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที ่8.6 ขั้นตอนท่ี 5 ของการสร้าง Procedure 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

รูปที ่8.7 ขั้นตอนท่ี 6 ของการสร้าง Procedure 
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1.9) การเพิม่ Item ลง Code HTML 
ขั้นตอนท่ี 1 สร้าง Item ส าหรับเพิ่มขอ้ความลงในโคด้ HTML 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่9.1 ขั้นตอนท่ี 1 ของการสร้าง Item ลง Code HTML 
 

       ขั้นตอนท่ี 2 เลือก Type Item เป็นแบบ Hidden เพื่อไม่ให้แสดง Item บนหน้าเพจ
โดยตรง คลิกปุ่ม Next เพื่อไปขั้นตอนต่อไป ตั้งช่ือ Item และ คลิกปุ่ม Next เพื่อไปขั้นตอน
ต่อไป อีกทั้งสามารถเลือก Region ใหส้ าหรับ Item ได ้
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที ่9.2 ขั้นตอนท่ี 2.1ของการสร้าง Item ลง Code HTML 
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รูปที ่9.3 ขั้นตอนท่ี 2.2 ของการสร้าง Item ลง Code HTML 
 

 
 
 
 

 
 

 
รูปที ่9.4 ขั้นตอนท่ี 2.3 ของการสร้าง Item ลง Code HTML 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่9.5 ขั้นตอนท่ี 2.4 ของการสร้าง Item ลง Code HTML 

c 

c 



89 

       ขั้นตอนท่ี 3 เพิ่มขอ้ความท่ีตอ้งการลงไปท่ี Item Source Value และ คลิกท่ีปุ่ม Create 
Item เม่ือลองคลิกแสดงหนา้เพจจะเห็นไดว้า่ไม่มี Item แสดงบนหนา้เพจเน่ืองจาก  ท าการ
เลือกชนิด Item เป็นแบบ Hidden ซ่ึงเป็นการซอ้น จึงท าใหไ้ม่ปรากฏบนหนา้จอแสดงผล 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

รูปที ่9.6 ขั้นตอนท่ี 3.1 ของการสร้าง Item ลง Code HTML 
 
  
 
 
 

รูปที ่9.7 ขั้นตอนท่ี 3.2 ของการสร้าง Item ลง Code HTML 
 
       ขั้นตอนท่ี 4 ท าการเพิ่มช่ือ Item ท่ีสร้างลงในส่วนโค้ด HTML ท่ีต้องการ โดย เพิ่ม
สัญญาลักษณ์  “&” ไว้ท่ีด้านหน้าช่ือ Itemและ “ . ” ไว้ท่ีท้ายช่ือ  Item ตัวอย่างเช่น 
&P2_HD_RE01_TEST_ITEM.เพื่อให้ Item สามารถแสดงข้อความท่ีซ้อนแสดงในโค้ด 
HTML ได้ เม่ือเพิ่มโค้ดเสร็จส้ินโปรดตรวจสอบความถูกต้องก่อน คลิกท่ีปุ่ม Apply 
Changes ควรคดัลอกช่ือ Item มาใส่ในโคด้ HTML แทนการพิมพโ์ดยตรงเพื่อป้องกนัการ
พิมพช่ื์อ Item ผดิพลาด 

c
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รูปที ่9.8 ขั้นตอนท่ี 4.1 ของการสร้าง Item ลง Code HTML 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่9.9 ขั้นตอนท่ี 4.2 ของการสร้าง Item ลง Code HTML 
 

       จากรูปภาพท่ี4.67 ขั้นตอนท่ี 4.2 ของการสร้าง Item ลง Code HTML เม่ือลองกด
แสดงผลจะเห็นได้ว่า มีข้อมูลของ Item ท่ีสร้างเพิ่มอยู่ใน Form HTML เป็นท่ีเรียบร้อย 
หากเลือกรูปแบบการแสดงผล Template Region เป็น No Template จะเป็นดงัรูปตวัอย่าง
ทางดา้นล่าง จะไม่ปรากฏพื้นหลงัของ Region  

 
 
 
 

รูปที ่9.10 ขั้นตอนท่ี 4.3 ของการสร้าง Item ลง Code HTML 



91 

1.10) การสร้าง Item 
       ขั้นตอนท่ี 1 คลิกบวกท่ี Tab Item ในหนา้การแกไ้ขเพจ หลงัจากนั้นเลือก ประเภทของ 
Item ท่ีตอ้งการใชง้าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่10.1 ขั้นตอนท่ี 1ของการสร้าง Item  
 
 
 
 
 

 
รูปที ่10.2 ขั้นตอนท่ี 1.2 ของการสร้าง Item 

 
       ขั้นตอนท่ี 2 ตั้งช่ือ Item, ก าหนด sequenceและ ก าหนด Region ท่ีตอ้งการให้ Item อยู ่
หลงัจากนั้นให ้เพิ่ม Label ให้กบั Item สามารถเพิ่มหรือไม่เพิ่มก็ไดข้ึ้นอยูก่บัความตอ้งการ
ของผูพ้ฒันา เสร็จส้ิน ให้ คลิกปุ่ม Next และ หนา้สุดทา้ยให้คลิกท่ีปุ่ม Create  Item เพื่อท า
การสร้าง จะเห็นไดว้า่มี Item ใหม่เพิ่มข้ึนมาใน Region นั้นๆและ สามารถท าการแกไ้ขการ
ตั้งค่าของ Item ไดต้ามตอ้งการ เช่น การเลือก Template Item เป็น Optional เพื่อให้ Label 
ข้ึนไปอยูเ่หนือช่องรับค่า หรือ การปรับเปล่ียนต าแหน่งของ Item 

 

c
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รูปที ่10.3 ขั้นตอนท่ี 2.1 ของการสร้าง Item 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่10.4 ขั้นตอนท่ี 2.2 ของการสร้าง Item 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่10.5 ขั้นตอนท่ี 2.3 ของการสร้าง Item 
 
 

  
 รูปที ่10.6 ขั้นตอนท่ี 2.4 ของการสร้าง Item 
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รูปที ่10.7 ขั้นตอนท่ี 2.5 ของการสร้าง Item 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่10.8 ขั้นตอนท่ี 2.6 ของการสร้าง Item 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที ่10.9  ขั้นตอนท่ี 2.7 ของการสร้าง Item 

c

 

c
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รูปที ่10.10 ขั้นตอนท่ี 2.8 ของการสร้าง Item 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที ่10.11 ขั้นตอนท่ี 2.9  ของการสร้าง Item 

 
 
 
 

 
 

รูปที ่10.12 ขั้นตอนท่ี 2.10 ของการสร้าง Item 
 

 
 
 

รูปที ่10.13 ขั้นตอนท่ี 2.11 ของการสร้าง Item 

c
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รูปที ่10.14 ขั้นตอนท่ี 2.12 ของการสร้าง Item 
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1.11) การสร้าง Button 
       ขั้นตอนท่ี 1 คลิกเคร่ืองหมายบวกท่ี Tab Buttons หลงัจากนั้นเลือก Region ท่ีตอ้งการ
ให ้Button อยู ่และ เลือก Position 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่11.1 ขั้นตอนท่ี 1.1 ของการสร้าง Button 
 
 
 
 
 

รูปที ่11.2 ขั้นตอนท่ี 1.2 ของการสร้าง Button 
 
 
 
 

รูปที ่11.3 ขั้นตอนท่ี 1.3 ของการสร้าง Button 
 

       ขั้นตอนท่ี 2 ตั้งช่ือปุ่มให้สอดคลอ้งกบัการใชง้าน, เพิ่ม Label ใหปุ่้มในส่วนน้ีสามารถ
ใส่เป็นรูปภาพแทนขอ้ความไดด้ว้ยโคด้ CSS และ เลือกประเภทของปุ่ม ซ่ึงมีใหเ้ลือก 2 
แบบ ไดแ้ก่ Normal จะไดเ้ป็นปุ่มสีขาว ส่วน Hot จะเป็นปุ่มทึบสีฟ้า 
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รูปที ่11.4 ขั้นตอนท่ี 2 ของการสร้าง Button 
 

       ขั้นตอนท่ี 3 สามารถเปล่ียน Sequence ไดต้ามตอ้งการซ่ึงเลข Sequence เป็นเลขบอก
ล าดบัของแต่ละการใชง้าน หลงัจากนั้นใหเ้ลือก Action ตามท่ีตอ้งการและ คลิกปุ่ม Create 
Button จะมีปุ่มท่ีสร้างปารกฏข้ึนบน Region ท่ีก าหนดได ้ทั้งน้ี สามารถตั้งค่าหรือ แกไ้ข
ปุ่มไดต้ามตอ้งการ 

 
 
 

 
 

รูปที ่11.5 ขั้นตอนท่ี 3.1 ของการสร้าง Button 
 
 
 

 
 
 

รูปที ่11.6 ขั้นตอนท่ี 3.2 ของการสร้าง Button 
 
 
 
 

รูปที ่11.7 ขั้นตอนท่ี 3.3 ของการสร้าง Button 
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1.12) การเปลีย่นเวอร์ช่ัน Oracle Application Express  
       ขั้นตอนแรก เม่ืออยู่ท่ีหน้า Application คลิกท่ีปุ่ม Edit Application Properties เม่ือเขา้
ไปแล้วสามารถเปล่ียนช่ือ แอปพลิเคชั่นได้ท่ี Tab Name การเปล่ียนเวอร์ชั่นของระบบ 
ข้ึนอยูก่บัความตอ้งการใชเ้คร่ืองมือของนกัพฒันา เน่ืองจากเคร่ืองมือของแต่ละเวอร์ชัน่นั้น
มีไม่เหมือนกนั สามารถเลือกเปล่ียนไดท่ี้ Tab Properties เม่ือท าการเปล่ียนเสร็จส้ินแลว้ให้
คลิกท่ีปุ่ม Apply Changes เพื่อท าการเปล่ียนแปลง 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่12.1 ขั้นตอนท่ี 1 ของการเปล่ียนเวอร์ชัน่ 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่12.2 ขั้นตอนท่ี 2 ของการเปล่ียนเวอร์ชัน่ 
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1.13) การเปลีย่นต าแหน่ง Page บนTab Navigation  
       ขั้นตอนแรก คลิกท่ี Desktop Navigation Menu หลงัจากนั้นไปท่ี Tab List Detail เลือก 
เพจท่ีตอ้งการเปล่ียนแปลงต าแหน่ง ต่อมาให้ไปท่ี Tab Entry ท าการเปล่ียนเลข Sequence 
ให้มากหรือน้อยกว่าเพจนั้ นเพื่อเปล่ียนแปลงต าแหน่งบน Tab Navigation เม่ือท าการ
เปล่ียนแปลงจะเห็นได้ว่าต าแหน่งเพจท่ีแก้ไขได้เปล่ียนไปจากเดิมเป็นท่ีเรียบร้อย 
นอกจากนั้นยงัสามารถดูประวติัผูเ้ปล่ียนแปลงไดท่ี้ Tab History 
 
 
 
 

รูปที ่13.1 ขั้นตอนท่ี 1.1 ของการเปล่ียนต าแหน่ง Page บนTab Navigation 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่13.2 ขั้นตอนท่ี 1.2 ของการเปล่ียนต าแหน่ง Page บนTab Navigation 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่13.3 ขั้นตอนท่ี 1.3 ของการเปล่ียนต าแหน่ง Page บนTab Navigation 
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รูปที ่13.4 ขั้นตอนท่ี 1.4 ของการเปล่ียนต าแหน่ง Page บนTab Navigation 
 

 
 
 
 

รูปที ่13.5 ขั้นตอนท่ี 1.5 ของการเปล่ียนต าแหน่ง Page บนTab Navigation 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่13.5 ขั้นตอนท่ี 1.6 ของการเปล่ียนต าแหน่ง Page บนTab Navigation 
 
       จากรูปภาพท่ี 4.96 ขั้นตอนท่ี 1.6 ของการเปล่ียนต าแหน่ง Page บนTab Navigation 
นั้น ในส่วนของ Audit Date จะแสดงผล จ านวนวนั  นาที วินาที แลว้แต่การเปล่ียนแปลงท่ี
เกิดข้ึนกับแอปพลิเคชั่น ในส่วนของ Action ใช้แสดงรูปแบบท่ีนักพฒันาได้กระท ากับ
แอปพลิเคชั่น สามารถทราบได้ว่านักพัฒนาท่านใดเป็นคนท าการเปล่ียนแปลงได้ท่ี 
Developer สามารถใชไ้ดท้ั้งในกรณีท่ีพฒันาระบบเพียงท่านเดียวหรือมากกวา่หน่ึงท่านข้ึน
ไป 
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1.14) การ Import/Export file บน Oracle Application Express 
       ขั้นตอนแรกคลิกท่ีไอคอน Export/Importและ เลือก Import หลงัจากนั้นให้เลือกไฟล์ท่ี
ตอ้งการน าเขา้มาใชใ้นโปรแกรมซ่ึงเป็นไฟล์นามสกุล SQL เม่ือเลือกเสร็จส้ินให้คลิกท่ีปุ่ม 
Next เพื่อไปยงัขั้นตอนต่อไป ต่อมาใหค้ลิกท่ีปุ่ม Install Application เพื่อท าการติดตั้งไฟล ์
 
 
 
 
 
 

 
รูปที ่14.1 ขั้นตอนท่ี 1.1 ของการ Import/Export file 

 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่14.2 ขั้นตอนท่ี 1.2 ของการ Import/Export file 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่14.2 ขั้นตอนท่ี 1.3 ของการ Import/Export file 
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รูปที ่14.3 ขั้นตอนท่ี 1.4 ของการ Import/Export file 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปที ่14.4 ขั้นตอนท่ี 1.5 ของการ Import/Export file 
 

 
 
 
 

 
รูปที ่14.5 ขั้นตอนท่ี 1.6 ของการ Import/Export file 
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       จากรูปภาพท่ี 4.105 ขั้นตอนท่ี 1.6 ของการ Import/Export file นั้นเป็นภาพตวัอยา่งการ 
Export ไฟล์ซ่ึงมีหลักการเดียวกันกับ การ Import ไฟล์ ในขั้นตอนดังรูปภาพท่ี 4.101 
ขั้นตอนท่ี 1.2 ของการ Import/Export file เพียงแต่เลือกเป็น Export หลงัจากนั้นจะได้รับ
ไฟล์ของแอปพลิเคชัน่นั้นเป็นนามสกุล SQL ซ่ึงการท าเช่นน้ีเป็นการส ารองขอ้มูลล่าสุด
ก่อนเกิดการผดิพลาดในอนาคตสามารถกูคื้นงานในส่วนนั้นไดท้นัที 
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1.15) การเปลีย่นรูปแบบหน้าการแก้ไข 
       ขั้นตอนท่ีแรก ขณะท่ีอยู่ในหน้าการแก้ไขเพจ คลิกท่ีปุ่ม Page Designer เพื่อเปล่ียน
รูปแบบ หนา้การแกไ้ขเพจจะเป็นไปใชอี้กรูปแบบหน่ึง ซ่ึงรูปแบบน้ีจะมีฟังคช์ัน่บางอยา่ง
ท่ีหนา้เดิมไม่มี สามารถกลบัไปใชรู้ปแบบเดิมไดด้ว้ยการ ไปท่ี Tab Component Viewและ 
คลิกท่ีปุ่ม Legacy Component View [Deprecated] 
 
 
 

 
รูปที ่15.1 ขั้นตอนท่ี 1.1 ของการเปล่ียนรูปแบบหนา้การแกไ้ข 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที ่15.2 ขั้นตอนท่ี 1.2 ของการเปล่ียนรูปแบบหนา้การแกไ้ข 

 
 
 
 

รูปที ่15.3 ขั้นตอนท่ี 1.3 ของการเปล่ียนรูปแบบหนา้การแกไ้ข 
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1.16) การสร้าง Tool Tip  
 การจะท า Tooltip Button ไดน้ั้นตอ้งสร้างปุ่มข้ึนมาก่อนและ ตอ้งท าการ Plug-in ไฟลเ์สริม
ลงใน Apex 

       ขั้นตอนท่ี 1 หลงัจากท่ีสร้างปุ่มเรียบร้อย ใหค้ลิกขวาท่ีปุ่มและ เลือก Create Dynamic 
Action 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่16.1 ขั้นตอนท่ี 1 ของการสร้าง Tool Tip 
 

       ขั้นตอนท่ี 2  ไปท่ี Identification ของ Dynamic ปุ่มนั้น เพื่อสร้างช่ือ Create Dynamic 
Action  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่16.2 ขั้นตอนท่ี 2 ของการสร้าง Tool Tip 
 

       ขั้นตอนท่ี 3 ท าการเปล่ียน Event ของ When เป็น Mouse Enter 



106 

 
 
 
 
 

ภาพที ่16.3 ขั้นตอนท่ี 3 ของการสร้าง Tool Tip 
 

       ขั้นตอนท่ี 4  เลือก Button ท่ีตอ้งการ  
 
 
 
 

 
ภาพที ่16.4 ขั้นตอนท่ี 4.1 ของการสร้าง Tool Tip 

 
 
 

ภาพที ่16.5 ขั้นตอนท่ี 4.2 ของการสร้าง Tool Tip 
 

       ขั้นตอนท่ี 5   ไปท่ีไฟล ์True ของ Dynamic ท าการเปล่ียน Action ใหเ้ป็น APEX 
ToopTip [Plug-in] 

 
 

 
 
 
 
 

 
ภาพที ่16.6 ขั้นตอนท่ี 5 ของการสร้าง Tool Tip 
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       ขั้นตอนท่ี 6 นั้นเลือก Theme ใหเ้ป็น Punk 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่16.7 ขั้นตอนท่ี 6 ของการสร้าง Tool Tip 
       ขั้นตอนท่ี 7 เพิ่มขอ้ความท่ีตอ้งการให้เป็ร ToolTip ท่ี Conten Text ของ Settings 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาพที ่16.8 ขั้นตอนท่ี 7 ของการสร้าง Tool Tip 
 

       ขั้นตอนท่ี 8 เลือก False เป็น Button  
 
 
 
 
 

 
ภาพที ่16.9 ขั้นตอนท่ี 8 ของการสร้าง Tool Tip 
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       ขั้นตอนท่ี 9 เลือก Button ท่ีตอ้งการท่ี Affected Elements 
 
 

 
ภาพที ่16.10 ขั้นตอนท่ี 9 ของการสร้าง Tool Tip 

 
ล าดับที ่10 คลิกแสดงผลจะได ้ToolTip ดงัภาพตวัอยา่งเม่ือช้ีเมาทไ์ปท่ีปุ่มนั้น 
 

 
 

ภาพที ่16.11 ขั้นตอนท่ี11ของการสร้าง Tool Tip 
 
 
 
 
 

 
 



ภาคผนวก ข.  
เอกสารศึกษา และเพิม่เตมิความรู้ 
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DATE TYPE 
 
หลกัการเขียนโค้ดวนัและ เวลา แบบย่อ 
 จากท่ีไดศึ้กษาวธีิการมานั้น หลกัการยงัไม่แน่นชดั ยงัมีการโตแ้ยง้กนัอยูร่ะหวา่ง ผูพ้ฒันาท่ี
ใหข้อ้มูลกบั ผูแ้สดงความคิดเห็นหลกัการค านวณจ ายงัไม่แน่นนอน 
 
วธีิการค านวณทีค่าดว่าจะได้ผล 
 

1) การค านวณวนัให้เป็นทศนิยม 

การค านวณเวลาใหเ้ป็นทศนิยมนั้น คือ การค านวณจากจ านวนชัว่โมงของ
ในแต่ละวนัออกมาใหอ้ยูใ่นรูปแบบทศนิยม อาทิ 24 ชัว่โมงเท่า 1 วนั หากเป็น 12 
ชัว่โมงเท่ากนัคร่ึงวนั หน่ึงวนัในท่ีน้ีเป็นทศนิยมไดเ้ท่ากนั 1.0 หากเป็นคร่ึงวนัจะ
ไดท้ศนิยมเท่ากนั 0.5 โคด้การค านวณไดด้งัน้ี 

TIME(hour,minute,second) 
เช่น TIME(12,0,0) = 0.5 

2) การแปลงเวลาให้เป็นเลขฐานสิบ 

เช่น 

1.) 17.30 ไดเ้ท่ากบั 17.50  

โดย 17 เท่ากบั สิบเจด็ชัว่โมง และ 0.50 มาจากการค านวณเศษของนาที 
คือ 30/60 = 0.50 

 2.)  8.45 ไดเ้ท่ากบั 8.75 

โดย 8 เท่ากบั แปดชัว่โมง และ 0.75 คือ มาจากการค านวณเศษของนาที 

คือ 45/60 = 0.75 
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การปรับขนาดคอลมั 
ของ Interactive Grid บน Oracle Application Express 

 
 การสร้างตารางในหนา้เพจบน Oracle Application Express นั้น โปรแกรมจะก าหนดขนาด
คอลมัมาให้โดยอตัโนมติัซ่ึงในบางคร้ังอาจท าให้การแสดงผลออกมาไดไ้ม่ดีเท่าท่ีควร โดยวิธีท่ีจะ
น าเสนอต่อไปน้ี เป็นวธีิการใชง้านชัว่คราวเท่านั้น 
 
วธีิการการปรับขนาดคอลมัของ Interactive Grid 
 

1) เข้าไปท่ีแอปพลิชั่นท่ีต้องการปรับขนาดคอลัม และ คลิกท่ี ปุ่ม Edit Application 

Properties  

2) เม่ือเขา้มาในหน้า Edit Application Properties แลว้ ให้เลือกท่ี Tab Security และ เลือก 

Tab Authentication หลงัจากนั้นใหค้ลิกท่ีปุ่ม Define Authentication Schemes 

3) หลังจากนั้นให้คลิกท่ีปุ่ม Create เพื่อสร้าง Authentication Scheme ในขณะสร้างให้

เลือก ในส่วนของ Create Scheme ให้เลือก Based on a pre-configured scheme from 

the gallery 

4) เม่ือสร้างเสร็จเรียบร้อย ให้ไปท่ี Edit Application Properties ของแอปพลิเคชัน่ เลือกท่ี 

Tab Security และ ท าการเปล่ียน Authentication Scheme ของ Tab Authentication ให้

เป็น Test เม่ือท าการเปล่ียนเรียบร้อย จะข้ึนหนา้ให ้login  

5) เม่ือ Login เรียบร้อย ให้เขา้ไปท่ีหน้าเพจท่ีตอ้งการเปล่ียนขนาดคอลมั คลิกท่ี Action 

ของตาราง เลือกท่ี Reportและ เลือก Edit 

6) จะมีหน้า Form Report ข้ึนมาให้ ท าการตั้งช่ือรูปแบบ Primary ท่ีตอ้งการและคลิกท่ี

ปุ่ม Save  

7) หลงัจากนั้นสามารถท าการปรับคอลมัได้โดยไปท่ี Action ของตาราง เลือกท่ี Report

และ กดปุ่มSave 

8) เม่ือท าการปรับขนาดเสร็จเรียยบร้อยแล้วให้กลับไปเปล่ียน  Authentication Scheme 

ของ Tab Authentication ท่ี Edit Application Properties ให้เป็น No Authent เพื่อไม่ให้

แสดงหนา้ Login  
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DATE PICKER 
 
 เน่ืองจากภาษาของ Date picker บน Oracle Application Express เป็นภาษาองักฤษโดย
อตัโนมติั ไม่เคร่ืองมือหรือปุ่มใดท่ีสามารถใชเ้ปล่ียน Date picker ใหเ้ป็นภาษาไทยได ้จึงคน้ควา้
ขอ้มูลเก่ียวกบัการแปลงภาษาใหเ้ป็นภาษาไทยไดโ้ดย การเพิ่ม Java Script ส าหรับเปล่ียนภาษาลง
ไปบน Oracle Application Express  
วธีิการน าโค้ด Java Script เข้าใช้งานบน Oracle Application Express 

1) เม่ือเขา้ไปท่ี Oracle Application Express แลว้ใหเ้ลือก Application ท่ีตอ้งการอพัโหลดไฟล ์

Java Script เขา้ไป 

2) ไป Shared Components หลงัจากนั้นไปท่ี File เลือก Static Application Files เพื่ออพัโหลด

ไฟล ์Java Script ท่ีเตรียมไว ้

3) หลงัจากท่ีอพัโหลดไฟลเ์สร็จส้ินใหค้ดัลอก Reference ขอ้ไฟลน์ั้นเก็บไวก่้อนเพื่อใชใ้น

ขั้นตอนถดัไป 

4) ไปท่ีหนา้แกไ้ขเพจท่ีตอ้งการเปล่ียนภาษา Date picker เพื่อเขา้ไปแกไ้ขในเพจ 

a. ไปท่ี Bar Java Script ท าการเพิ่มโคด้ดงัโคด้ตวัอยา่งต่อไปน้ี 

text/javascript/codeReferenceของไฟล์ที่อัพโหลด 
b. ไปท่ี Bar HTML Header Following ท าการเพิ่มโคด้ Script ลงไปดงัโคด้ตวัอยา่ง

ต่อไปน้ี 

<script src=“ codeReferenceของไฟล์ทีอั่พโหลด” 
type=“text/javascript”></script> 

5) ไปท่ี Item ของ Date picker ท่ีตอ้งการเปล่ียนภาษา 

a. เขา้ไปท าการแกไ้ขท่ี Tab Elementและ ไปท่ีHTML Form Element Attributes เพื่อ

เพิ่มโคด้ดงัต่อไปน้ีลงไป เพื่อเปล่ียนใหเ้ป็นภาษาไทย 

data-provide=“datepicker” data-date-language=“th-th” 
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วธีิการสร้าง Procedure ส าหรับ Insert, Updateและ Delete 
 

 Procedure ใชใ้นกรณีท่ีตอ้งการกระท าบางอยา่งกบั Table โดยเขียนโคด้ค าสั่งทั้งหมดเพียง
คร้ังเดียว และ สามารถเรียกใชไ้ดห้ลายคร้ัง ไม่ตอ้งเขียนโคด้ซ ้ าหรือ โคด้ค าสั่งยายหลายบรรทดัทุก
คร้ัง 
ค าส่ัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
อธิบาย 

บรรทดัที ่1  
1) ค าสั่ง CREATE PROCEDURE หรือ CREATE OR REPLACE 

PROCEDURE 

คือ ค าสั่งเร่ิมตน้ในการสร้าง Procedure ควรใชค้  าสั่งท่ีสองคือ CREATE 
OR REPLACE PROCEDURE ในการสร้าง procedure 

2) procedure_name คือ ตั้งช่ือของ Procedure 

 

บรรทดัที ่2 
1) parameter_name คือ ตั้งช่ือของพารามิสเตอร์เพื่อรองรับค่าท่ีจะน าใส่เขา้มาใน

โคด้ค าสั่ง Procedure 

CREATE [OR REPLACE] PROCEDURE procedure_name 
 [(parameter_name [IN | OUT | IN OUT] type[,…])] 
 {IS | AS} 
 BEGIN 
 < procedure_body > 
 END; 

 



114 

2) IN | OUT | IN OUT คือ ควรใช ้IN เน่ืองจากตอ้งการรับค่าเขา้มาใน Procedure 

เพื่อด าเนินการในขั้นตอน procedure_body ต่อไป 

3) Type คือ เพิ่มชนิดของ parameter_name ควรตตั้งใหต้รงกบัชนิด ฟิลล ์ของ

ตารางท่ีตอ้งการกระท า 

บรรทดัที ่3 
1) IS ใชใ้นกรณีน้ี ท่ีตอ้งการรับค่ามาเพื่อท าการเปล่ียนแปลงฟิลลต่์างๆ ภายใน

ตาราง สามารถเพิ่มตวัแปลเพื่อนั้นไปใชภ้ายใน Procedure_body เท่านั้นได ้

 

บรรทดัที ่4 – 6 
 ใชชุ้ดค าสั่ง begin end เพื่อใหส้ามารถสร้าง procedure_body ซ่ึง procedure_body 

นั้นเป็นโคด้ค าสั่ง SQL ท่ีตอ้งการใหก้ระท ากบัตาราง เช่น การ Insert, Updateและ Delete ขอ้มูล 
 

การน าไปใช้ 
 
 
 

 
 
โค้ดตัวอย่างการสร้าง 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

BEGIN 
Procedure_name(values1,values2,values3,…) 
END; 

CREATE OR REPLACE PROCEDURE PROC_UPDATE_TEMP_TABLE 
(P_IN_EMPID IN NUMBER(10), 
P_IN_NAME IN VARCHAR2(10), 
P_IN_LASTNAME IN VARCHAR2(20)) 

IS 
V_NAME VARCHAR2(10); 
V_LASTNAME VARCHAR2(20); 
BEGIN 
 INSERT INTO EMPL_TAB(NAME,LASTNAME) 
 WHERE EMP_ID = :P_IN_EMPID; 
END; 
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**** ในส่วนของ type เพื่อใหค้่าตรงกบัตารางท่ีตอ้งการกระท า ควรใชโ้คด้ %TYPE ******* 
โค้ดตัวอย่างการน าไปใช้ 
 

 
 
 

*** การใส่ค่า values ควรใส่ใหเ้รียงรับตวัการรับของ Procedure ใหถู้กตอ้ง ******* 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BEGIN 
PROC_UPDATE_TEMP_TABLE(1452145247,‘Panop’,‘Katarkroner’) 
END; 
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TRIGGER 
 
 Trigger มกัใชง้านก่อนหรือหลงั การกระท าท่ีเกิดข้ึนกบัฐานขอ้มูล ในท่ีน้ีคือ Insert, 
Updateและ Delete โดยการใชง้านตอ้งท างานในรูปแบบตาราง view เท่านั้นไม่สามารถใชง้าน
ร่วมกบั Trigger โดยตรงได ้ส่วนการใชง้าน trigger ภายใน Apex นั้นมีคร่ืองมือท่ีใชส้ร้างใหอ้ยา่ง
สะดวก ส่ิงท่ีส าคญัคือโครงสร้างของฐานขอ้มูลตารางเรียกดู(view)จะตอ้งเหมือนกบัโครงสร้างของ
ฐานขอ้มูลหลกั 
 
โค้ดตัวอย่าง 

 CREATE OR REPLACE TRIGGER create_trigger_name 

    INSTEAD OF UPDATE 

    NO trigger_do_view 

     REFERENCEING NEW AS new OLD AS   old 
   BEGIN 

  --Statements 
  END create_trigger_name; 
 
วธีิการใช้งาน 

1) create_trigger_name คือช่ือของ Trigger 

2) UPDATE คือ การท างานท่ีตอ้งการใช ้Trigger น้ีเขา้ไปแทนท่ี สามารถแทนท่ีค าสั่ง 

INSERT , UPDATEและ DELETE ไดต้ามท่ีก าหนด 

3) trigger_do_view คือ view ท่ีตอ้งการให ้Trigger ท างาน 

4) new คือ ค่าขอ้ขอ้มูลใหม่ท่ีตอ้งการท างานกบัฐานขอ้มูล 

 เช่น หากตอ้งการเรียนใชภ้ายใน BEGIN สามารถเรียกใชค้่าของขอ้มูลไดโ้ดย
อา้งอิงผา่นรูปแบบ 
ตวัอยา่งท่ี  :new.item_id ซ่ีง item_id จะเป็นช่ือคอลมัน์ของขอ้มูลท่ีจะมีการ
เปล่ียนแปลง 
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5) old คือ ค่าของขอ้มูลเก่าก่อนการท างานกบับานขอ้มูล สามารถเรียกใชง้านภายใน 

begin 

โดยอา้งอิงผา่นรูปแบบ :old.item_id ซ่ึง item_id จะเปนช่ือคอลมัน์ของขอ้มูลก่อน
การท างานกบัฐานขอ้มูล  

6) Statements เป็นต าแหน่วงค าสั่งส าหรับการเขียนสามารถเรียกใช ้Procedure หรือ 

Function ทัง่ไปตามการท างานปกติ 

 
ขั้นตอนการสร้าง 
 เม่ือท าการสร้าง Trigger เสร็จส้ินสามารถน าไปประยกุตใ์ชง้านกบั Tabular Form ไดด้งัน้ี 
ล าดับที ่1 สร้าง Form Region รูปแบบ Template Tabular 
ล าดับที ่2 หลงัจากนั้นเลือก view ก าหนดคอลมัท่ีต่องการไวท้างดา้นขวาและ ก าหนดความสามารถ
ในการท างานใหเ้ป็น Update and insert 
ล าดับที ่3 เลือก primary key type เป็น Select Primary key Column(S) จากนั้นเลือกคอลมัท่ีถูกตอ้ง 
ก าหนดใหเ้ป็น Primary key ของ view นั้น 
ล าดับที ่4 เลือก Existing trigger 
ล าดับที ่5 เลือกคอลมัท่ีสามารถแกไ้ขไดไ้ปทางดา้นศา้ 
ล าดับที ่6 ตั้งช่ือ Region tabular Form ตามทีตอ้งการ 
ล าดับที ่7 ตั้งค่าการท างานของปุ่มส าหรับ Tabular Form 
ล าดับที ่8 ตรวจสอบความถูกตอ้งก่อนคลิกปุ่ม Create 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



118 

SQL นิยมใช้ 
 

IN 
เพื่อการหาขอ้มูลหลายขอ้มูลตามเง่ือนไขท่ีระบุไว ้เหมือนLIKEแต่เฉพาะเจาะจงกวา่ และ

หาไดห้ลายค่าภายในเง่ือนไขเดียวกนั 
code 
SELECT column 
FROM table 
WHERE column IN (value1, value2, ...); 
หรือ 
SELECT column 
FROM table 
WHERE column IN (SELECT staement); 
 
เช่น 
ตอ้งการหาขอ้มูลพนกังานท่ีมีช่ือวา่ "Jony","Kendall" และ  "Darat" 
SELECT *  
FROM employees 
WHERE empname IN ('Jony','Kendall','Darat'); 
 
ตอ้งการหาขอ้มูลพนกังานท่ีไม่ไดมี้ช่ือวา่ "Jony","Kendall" และ  "Darat" 
SELECT * 
FROM employees 
WHERE empname NOT IN ('Jony','Kendall','Darat'); 
 

BETWEEN 
 เพื่อหาขอ้มูลท่ีอยูร่ะหวา่งสองขอ้มูลนั้น สามารถใชไ้ดก้บัขอ้มูลหลายชนิด 

SELECT column 
FROM table 
WHERE column BETWEEN values1 AND values2; 
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เช่น 
ตอ้งการหาขอ้มูลจากตารางproductท่ีมี price อยูร่ะหวา่ง 10 ถึง 20  

SELECT * 
FROM products 
WHERE price BETWEEN 10 AND 20; 

ตอ้งการหาขอ้มูลจากตารางproductท่ีมี price ไม่ไดอ้ยูร่ะหวา่ง 10 ถึง 20  
SELECT *  
FROM products 
WHERE column NOT BETWEEN 10 AND 20; 
ตอ้งการหาขอ้มูลจากตารางemployeesท่ีมี empid อยูร่ะหวา่ง 10 ถึง 200 และ พนกังาน

ไม่ไดอ้ยูใ่นแผนก 10, 20 และ 30 
SELECT * 
FROM employees 
WHERE empid BETWEEN 10 AND 200  
AND  deptID IN(10,20,40); 

 

AS 
 เป็นค าสั่งท่ีใชเ้พื่อสร้างนามแฝงใหก้บัคอลมัหรือตารางท่ีจะใชภ้ายในการเขียนซีเครนนั้น 
สามารถใส่ asไวห้นา้นามแฝง หรือจะไม่ใส่ก็ได ้โดยปกติขอ้มูลความท่ีข้ึนจะเป็นตวัพิมพใ์หญ่
ทั้งหมด หากตอ้งการจะใชข้นาดตวัพิมพท่ี์ไม่เท่ากนัสามารถใช ้single quote และ double quote 
ครอบขอ้ความได ้
 
การสร้างนามแฝงใหก้บัคอลมั 

SELECT column AS aliasnameofcolumn 
FROM table; 

การสร้างนามแฝงใหก้บัตาราง นิยมใชใ้นกรณีการjoinตาราง 
SELECT column 
FROM table AS aliasnameoftable; 

เช่น 
SELECT (salarey*12)*36 AS monsal 
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FROM employees ; 
 

SELECT (salarey*12)*36 AS "Monsal" 
FROM employees ; 

 
SELECT (salarey*12)*36 AS 'Monsal' 
FROM employees ; 

 
SELECT e.empname "EmployeeName", d.deptname "DepartmentName" 
FROM employees e,department d 
WHERE e.deptID = d.deptID; 

JOIN 
 เพื่อรวมขอ้มูลจากสองหรือมากกวา่สองตารางมารวมกนั เพื่อแสดงในหนา้ผลลพัทธ์ 
การจอร์ยมีหลายรูปแบบ 
join : เป็นการจอร์ยดว้ยขอ้มูลท่ีเหมือนกนัของทั้งสองตาราง(join on) เป็นการจอร์ยแบบ inner join 
 SELECT column 
 FROM table1 
 join table2 ON table1.column = table2.column;  
 จากตวัอยา่งโคด้ เป็นการจอร์ยระหวา่งตารางทท่ี1และตารางท่ีสอง ดว้ยคอลมัท่ีมีขอ้มูล ค่า 
และ ชนิด(ไทป์)เหมือนกนัทุกตวั 
 เช่น 
 
 SELECT emps.empname,depts.deptname 
 FROM emps 
 join depts 
 on emps.deptID = depts.deptID; 
 อธิบายโคด้ 
 บรรทดัแรก : การ select column "empname" ของ table "emps" โดยมี " . " เช่ือมระหวา่ง
ช่ือตารางกบัช่ือคอลมัเพื่อการแสดงความเป็นเจา้ของของตารางนั้น โดย ตาราง "depts" ก็เช่นกนั 
 บรรทดัท่ีสอง : ตอ้งการขอ้มูลจากตารางไหน 
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 บรรทดัท่ีสาม :  ตอ้งการขอ้มูลจากตารางไหนเพื่อจอร์ยกบัตารางแรก 
 บรรทดัท่ีสี : อา้งอิงจากคอลมัอะไรของแต่ละตาราง ในท่ีน้ีตารางหลกัคือ "emps" ตอ้งการ
จอร์ยกบั ตาราง "depts" โดยการ ออน์นั้นตอ้งใหต้ารางหลกัอา้งอิงถึงคอลมัท่ีอา้งอิงมาจากอีกตาราง
หน่ึงหรือคียอ์า้งอิง(FK)ของตารางท่ีสอง ในท่ีน้ีคือคอลมั "deptID" และมีจุดเช่ือมระหวา่งตาราง
และคอลมัเพื่อแสดงความเป็นเจา้ของคอลมัของตารางนั้น ต่อมาใชเ้คร่ืองหมายเท่ากบัเพื่อแสดงวา่
ค่าของทั้งสองฝังเท่ากนั ส่วนตารางท่ีอา้งอิงคือ ตาราง "depts" โดยอา้งอิงจากคอลมั "deptID" ซ่ึง
เป็นคอลมัหลกัของตารางdeptsหรือเรียกอีกอยา่งวา่คียห์ลกั (PK) ของตาราง "depts" 
  
 หรือ ซ่ึงโคด้จะยอ่กวา่โคด้ตวัอยา่งแรก 
 SELECT e.empname,d.deptname 
 FROM emps e,depts d 
 WHERE e.deptID = d.deptID; 
 อธิบายโคด้ 
 บรรทดัแรก : การ select column "empname" ของ table "emps" โดยมี " . " เช่ือมระหวา่ง
ช่ือตารางกบัช่ือคอลมัเพื่อการแสดงความเป็นเจา้ของของตารางนั้น ในท่ีน้ีใช ้"e" เป็นนามแฝงแทน
การใชช่ื้อตารางโดยตรง โดย ตาราง "depts" ใชน้ามแฝงคือ "d" ก็เช่นกนั 
 บรรทดัท่ีสอง : ตอ้งการขอ้มูลจากตารางไหน ในท่ีน้ีคือตาราง emps ประกาศนามแฝงคือ e 
และ ตาราง depts ประกาศนามแฝงคือ d โดยใช ้เคร่ืองลูกน ้า(เคร่ืองหมายคอมม่า) " , " เป็น
เคร่ืองหมายแทนค าวา่ "join" 
 บรรทดัท่ีสาม : อา้งอิงจากคอลมัอะไรของแต่ละตาราง ในท่ีน้ีตารางหลกัคือ "emps" โดย
นามแฝงคือ "e"ตอ้งการจอร์ยกบั ตาราง "depts" โดยนามแฝงคือ "d"โดยการ ออน์นั้นตอ้งให้
นามแฝงของตารางหลกัอา้งอิงถึงคอลมัท่ีอา้งอิงมาจากอีกตารางหน่ึงหรือFKของตารางท่ีสอง ใน
ท่ีน้ีคือคอลมั "deptID" และมีจุดเช่ือมระหวา่งนามแฝงของตารางและคอลมัเพื่อแสดงความเป็น
เจา้ของคอลมัของตารางนั้น ต่อมาใชเ้คร่ืองหมายเท่ากบัเพื่อแสดงวา่ค่าของทั้งสองฝังเท่ากนั ส่วน
ตารางท่ีอา้งอิงคือ ตาราง "depts" โดยอา้งอิงจากคอลมั "deptID" ซ่ึงเป็นคอลมัหลกัของตารางdepts
หรือเรียกอีกอยา่งวา่ PK ของตาราง "depts" โดยใชน้ามแฝงแทนช่ือตารางเหมือนกนั 
 
 หรือ การจอร์ยแบบสามตาราง 
 แบบเตม็ 
 SELECT emps.empname,depts.deptname 
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 FROM emps 
 join depts 
 on emps.deptID = depts.deptID 
 join jobs 
 on emps.jobID = jobs.jobID; 
เพิ่มการจอร์ยกบัตารางjobsท าการจอร์ยคียอ์า้งอิง(FK)กบัคียห์ลกั(PK) 
 แบบยอ่ 
 SELECT e.empname,d.deptname,j.jobname 
 FROM emp e, dept d, jobs j 
 WHERE e.deptID = d.deptID 
 AND e.jobID = j.jobID; 
 อธิบายโคด้ 
 การจอร์ยสามตารางตอ้งเพิ่ม ANDเขา้มาช่วยในการจอร์ย ท าการจอร์ยคียอ์า้งอิง(FK)กบัคีย์
หลกั(PK) 
 

left join : เอาเฉพาะขอ้มูลท่ีเหมือนกนัของทั้งสองตารางและขอ้มูลของตารางดา้นซา้ย โดย
ขอ้มูลของตารางท่ีสองจะแสดงค่าวา่งหรือค่าnullได ้ เป็นการจอร์ยแบบ outer join 
  
  
 SELECT column 
 FROM table1 
 LEFT JOIN table2 
 ON table1.columnFK = table2.columnPK; 
 

right join : เอาเฉพาะขอ้มูลท่ีเหมือนกนัของทั้งสองตารางและขอ้มูลของตารางดา้นขวา  
เป็นการจอร์ยแบบ outer join 
 
 SELECT column 
 FROM table1 
 RIGHT JOIN table2 
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 ON table1.columnFK = table2.columnPK; 
 

full join : เอาขอ้มูลท่ีเหมือนกนัของทั้งสองตารางและขอ้มูลของทั้งสองตาราง เป็นการ
จอร์ยแบบ outer join 

self join : การจอร์ยกบัตารางเดียวกนั  
  
 SELECT column 
 FROM table1 T1, table T2 
 WHERE condition 
 
 ตวัอยา่ง : ตอ้งการชขอ้มูลช่ือพนกังานพร้อมช่ือของผูจ้ดัการ 
 SELECT emp.empname "EmployeeName",man.empname "ManagerName" 
 FROM emps emp, emp man 
 WHERE man.empID = emp.empID; 
 
อธิบายโคด้ 
 บรรทดัแรก : select ชือ่พนกังาน และช่ือของผุจ้ดัการ 
 บรรทดัท่ีสอง : ตอ้งการขอ้มูลจากตารางอะไรบา้ง ในท่ีน้ีคือตารางพนงังาน โดยให้
นามแฝง "emp" เพื่อเป็นตวัแทนการดึงช่ือพนกังานจากตารางพนกังาน และ ใชน้ามแฝง "man" เพื่อ
เป็นการดึงช่ือผูจ้ดัการจากตารางพนกังาน 
 บรรทดัท่ีสาม : ใส่เงือนไขการเช่ือมโยงกนั โดย นามแฝง "man"เช่ือมกบัคียอ์า้งอืงของ
ตารางพนงังาน และ นามแฝง"emp"เช่ือมกบัคียหลกัของตารางพนกังาน 
  

UNION 
 union คือ เลือกเฉพาะค่าท่ีแตกต่างกนัของทั้งสองตาราง 
 SELECT column  
 FROM table1 
 UNION 
 SELECT column 
 FROM table2; 
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UNION ALL 
 union all คือ เลือกค่าท่ีซ ้ ากนัของทั้งสองตาราง 
 SELECT column  
 FROM table1 
 UNION ALL 
 SELECT column 
 FROM table2; 

GROUP BY 
 group by เพื่อใชจ้ดักลุ่มการคน้หาตามคอลมั มกัใชร่้วมกบัฟังกช์นั count, max, min, sum, 
avg โดยการใส่ group by ใชก้บัคอลมัท่ีไม่ไดมี้การใชง้านกบัฟังกช์นั group by ส่ิงท่ีควรท าในการ
ใช ้group by ร่วมกบั having  
  
 SELECT column 
 FROM table 
 WHERE condition 
 GROUP BY condition 
 ORDER BY condition; 
  
ตวัอยา่ง ตอ้งการรายช่ือพนกังานท่ีอยูใ่นแผนก 10 และจ านวนพนกังานท่ีอยูใ่นแผนกท่ี 10 
 SELECT d.de.empname 'EmpName', COUNT(d.deptID) 'DeptID' 
 FROM emps e LEFT JOIN depts d 
 WHERE e.empID = d.deptID 
 GROUP BY e.empname;  
 

ค้นหาตารางด้วยช่ือคอลมั 
select table_name  
from dba_tab_columns  
where column_name='column_name'; 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค. 

รายงานประจ าสัปดาห์ 
 



 

 

ประวตัผิู้จดัท ำโครงงำน 

 

ช่ือ – สกุล   นางสาวกมลเนตร บุญรัตน์สุวรรณ 
 

วนั เดือน ปีเกดิ   14 เมษายน 2539 
 

ประวตัิกำรศึกษำ   

ระดบัประถมศึกษา  โรงเรียน สตรีบูรณวทิย ์     
ระดบัมธัยมศึกษา  โรงเรียน บดินทรเดชา(สิงห์ สิงหเสนี)นนทบุรี   
ระดบัอุดมศึกษา   สถาบนัเทคโนโลยไีทย-ญ่ีปุ่น 
     
ทุนกำรศึกษำ  - ไม่มี -  
 

ประวตัิกำรฝึกอบรม   
1. CompTIA Vice President APAC Seminar  
2. M Pictures Seminar 
3. Security Threat 2016  
4. PC Seminar 2016 

  
ผลงำนทีไ่ด้รับกำรตีพมิพ์    - ไม่มี - 
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