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บทที่ 1 

บทนํา 

 

1.1 ที่ตั้งของสถานประกอบการ 

 

ชื่อสถานประกอบการ : 0A-HOST Company Limited ( 0

ที่ต้ังของสถานประกอบการ : 979/53-55 ชั้น 21 ตึก SM Tower ถนนพหลโยธนิ  

บริษัท เอ-โฮสต จํากัด ) 

   แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400  

โทรศัพท  : (66) 2298-0625-32 

โทรสาร  : (66) 2298-0053 

E-mail : Marketing@a-host.co.th 

Website : www.a-host.co.th 

 

 
 

ภาพท่ี 1.1   แผนที่ต้ัง 0

 

A-HOST Company Limited 

 

mailto:Marketing@a-host.co.th�
http://www.a-host.co.th/�
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1.2 ลักษณะธุรกิจของสถานประกอบการ หรือการใหบริการหลักขององคกร  

บริษัท เอ -โฮสตจํากัด 1ไดกอต้ังขึ้น 0ในป พ.ศ. 2542

ในการดําเนินธรุกจิของเอ-โฮสตตลอดระยะเวลา 10 ป ไมเพียงแตในฐานะผูบุกเบิกธุรกิจ

โฮสติงและธุรกิจการใหบริการแอพพลิเคชันในรูปแบบ ASP เทาน้ัน แตเอ-โฮสตยังไดทําการ

ติดต้ังระบบไอที รวมทั้งผลิตภัณฑของ Oracle ใหกับลูกคาจนประสบความสําเร็จมาแลว 

เปนจํานวนมาก ซึ่งหลายรายเปนหน่ึงในรอยบริษัทชั้นนําของประเทศไทย แตที่สําคัญกวาน้ัน 

ก็คือการที่ เอ-โฮสต ไดกลายเปนพนัธมติรทางธรุกจิอยางแนบแนนจนกลายเปนหุนสวนทาง 

กลยุทธ และเปนผูสนับสนุนสําคัญที่มีสวนชวยผลักดันใหธุรกิจของลูกคาเติบโตสูความสําเร็จ 

เปน หน่ึงในผูนําดานการจัดจําหนาย

ผลิตภัณฑซอฟตแวรและบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในองคกรแบบครบวงจร 

โดยเฉพาะการใหบริการแอพพลิเคชันแบบโฮสติง (Hosting) หรือ ASP (Application Service 

Provider) บริการดูแลระบบ ณ สถานที่ของลูกคา (IT Outsourcing) รวมถึงบริการใหคําปรึกษา

และจัดวางระบบดวยแอพพลิเคชันสําหรับการวางแผนบริหารจัดการทรัพยากรองคกร  

(Enterprise Resource Planning : ERP) ของ Oracle ซึ่งครอบคลุมทั้งองคกรขนาดใหญ องคกร

ขนาดกลางและขนาดเล็ก ทั้งนี้ทางบริษัทยังไดรับการแตงต้ังจาก  Oracle ใหดาํเนินกจิการ 

โฮสติงในสวนของระบบ Oracle Application เปนรายแรกในประเทศไทยมาต้ังแตพ.ศ. 2542  

ปจจุบันเอ-โฮสตเปนหน่ึงในบริษัทลูกของบริษัท ดรากอนวัน จํากัด ซึ่งเปนบริษัทมหาชน

ที่อยูในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

เปนเวลากวา 10 ปที่เอ-โฮสต และ Oracle ไดดําเนินธุรกิจรวมกันอยางใกลชิด และถือเปน

พันธมิตรทางธุรกิจกันมานับต้ังแตกอต้ังบริษัทปพ.ศ.2542 จวบจนกระทั่งในปจจุบัน ดวยความ

มุงมั่นในการนําเสนอผลิตภัณฑของ Oracle ผานการใหบริการแอพพิเคชันในรูปแบบของ ASP 

ในฐานะทีเ่อ-โฮสตเปนผูบุกเบิกธุรกิจดังกลาว และเพิ่มศักยภาพในการดําเนินธุรกิจของลูกคา

ไดอยางเต็มประสิทธิภาพ และเหมาะสม ทําใหไดรับรางวัลแหงความสําเร็จและไดรับ 

การยกยองมาอยางตอเนื่อง 

 

 



3 
 

ทางเอ-โฮสต มีทักษะการทํางานและการบริการที่ครอบคลุมเทคโนโลยีชั้นสูงของ Oracle 

และไดรับการแตงต้ังใหเปน OCAP (Oracle Certified Advantage Partner) รายแรกในไทย 

ซึ่งเปนระดับสูงสุดของ  Oracle ที่มีใหกับบริษัทคูคาในป พ.ศ. 2547และตอมาในป พ.ศ. 2549 

ไดรับรางวัล 0

 

“ASEAN partner of the year” 

 
ภาพท่ีท่ี 1.2 A-HOST Proud Awards 

 

ปจจุบัน A-HOST มีประเภทของสินคา และการบริการ ซึ่งสามารถแบงออกเปน  

3 กลุมใหญๆ ไดแก 

1.2.1 Hosting & Outsource Services 

เอ-โฮสต ไดปรับปรุง และขยายการใหบริการ Hosting และ Outsource จนสามารถ

ครอบคลุมความตองการของลูกคาไดหลากหลาย โดยเรายึดหลักในการใหบริการ

ที่เรียกวา “Peace of  Mind for the customer” ซึ่งหมายถึงการที่จะทํางานลูกคาได

อยางครบวงจร เพื่อที่ลูกคาจะไดสามารถใชงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มี

ประสิทธิภาพไดอยางสบายใจ ไรความกังวลตอความเสี่ยงตางๆ ไมวาจะเปนเร่ือง

ของปญหาทางดานเทคนิค การจัดการระบบและขอมูลสํารอง การปรับแตงระบบ

ใหไดประสิทธิภาพสูงสุด (Performance Tuning) และที่สําคัญที่สุดคือ การที่เขามา

รับภาระในดานการบริหารจัดการบุคลากรทางดานไอทีทั้งหมดแทนลูกคา 
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การใชบริการ Hosting และ Outsource จะทําใหลูกคาสามารถทุมเทเวลา 

และทรัพยากรขององคกรใหกับธุรกิจที่เปนแกนหลัก (Core Business) 

โดยทัว่ไปแลวบริการ Hosting และ Outsource ประกอบดวยสวนประกอบ และ

บริการยอยๆดังตอไปน้ี 

• High Availability and High Performance IT Infrastructure  

• Dedicated or Co-Location Service 

• Disaster Site 

• Oracle E-Business Applications (ERP,CRM,SCM) 

• ERP Implementation Service 

• System and Database Administration 

• Help Desk 

• On-Request Services i.e. On-site Support, Software Customization 

ทั้งน้ีการบริการ Hosting และ Outsource สามารถครอบคลุมไดทั้งระบบที่ใช

เทคโนโลยีของOracle และ/หรือ ระบบที่ใชเทคโนโลยีอ่ืนๆ 

 

1.2.2 Oracle Core Technology Product and Advanced Services 

เอ-โฮสตเปนผูนําในการดําเนินธุรกิจในฐานะ Value-Added Distributor ใหกับ 

Oracle โดยไมเพียงแตทําหนาที่ในการจัดจําหนายสินคาในกลุม Core Technology 

ของ Oracle ทุกประเภท แตยังมีทีมผูเชียวชาญที่จะใหการสนับสนุนและ 

การบริการเสริมอยางครบวงจรแกบริษัทคูคาและลูกคา ไมวาจะเปนการรวมจัด

กิจกรรมทางการตลาด การฝกอบรม การติดต้ังระบบและการใหคําปรึกษา 

เพื่อแกไขปญหาตางๆ 

สินคาบริการที่อยูในกลุมของ Oracle Core Technology Products and 

Advanced Services ไดแก 

• Oracle Database and database options  

• Oracle Business Intelligence Suite 
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• Business Partner Development 

• System Installation, Intelligence, and Optimization 

• Oracle Fusion Middleware (รวมถึง BEA) 

• สินคาอ่ืนๆ ทุกประเภทของ Oracle 

• Marketing and Lead Generation Activities 

• SOA-Based Development and Implementation 

 

1.2.3 Oracle Enterprise Performance Management (EPM) และ Hyperion 

Business Intelligence Products and Services 

ความตองการสูงสุดประการหนึ่งของผูบริหารในการนําเอาระบบไอทีมาใชใน

องคกร ไมวาจะเปนภาคราชการ หรือเอกชน คือ การทําใหผูบริหารสามารถได

ขอมูลที่แสดงใหเห็นถึงสถานะในการดําเนินธุรกิจไดอยางเมนยํา รวดเร็ว และ

นําเอาขอมูลมาวิเคราะหและวางแผนทั้งในระดับปฏิบัติการ และในระดับกลยุทธ 

เพื่อใหธุรกิจสามารถไดเปรียบ ปรับตัวตามสภาพเศรษฐกิจไดในทุกสถานการณ 

Business intelligence (BI) และ  เปนระบบที่สนองตอบตอความตองการ 

ในลักษณะดังกลาวไดเปนอยางดีเอ-โฮสต มีทีมงานที่ปรึกษาที่มีประสบการณทั้ง

ทางดานธุรกิจ และทางดานเทคนิค รวมถึงความเขาใจในระบบ อยางลึกซึ้ง จึงทํา

ใหสามารถใหบริการที่ปรึกษาเพื่อออกแบบติดต้ัง เชื่อมโยง และปรับใชระบบ

ใหกับลูกคาอยางไดประโยชน และประสิทธิภาพสูงสุดอีกทั้งยังมีความยึดหยุน 

และใหการตอบสนองที่เร็ว 
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1.3 รูปแบบการจดัองคกรและการบริหารองคกร 

 
ภาพท่ี 1.3 คณะผูบริหารบริษัท เอ-โฮสต จํากัด ของแตละแผนก 
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1.4 ตําแหนงและหนาที่งานที่นักศึกษาไดรับมอบหมาย 

 ตําแหนงงานที่ไดรับมอบหมายในการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาคร้ังนี้คือ Programmer โดยจะ

มีขอบเขตงานและ หนาที่ท่ีไดรับมอบหมายดังตาราง Task and Assignment ดังน้ี 

ตารางท่ี 1.1   Task and Assignment 

 

KPI Description Expected Results 

1. ชวยสนับสนุนในการทาํ 

HPAOL/Pursuit Change Request 

- สามารถชวยกําหนด Test case ได 

- สามารถทดสอบระบบไดอยางมีประสิทธิภาพ 

- สามารถเขียนโปรแกรมไดอยางมีประสิทธิภาพ 

( กรณีชวยเขียน ) 

2. ทําหนาที่ผูทดสอบระบบ ( Tester ) 

ใหกับระบบตางๆที่เกิดขึ้นของแผนก 

- สามารถชวยกําหนด Test case ได 

- สามารถทดสอบระบบไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. พฒันา Pursuit Change Request 25 

( Re-Assigned ) ได 

- โปรแกรมผานการทดสอบบนเคร่ืองUAT 

- ทําเอกสารสําหรับการพัฒนาระบบ เชน  

Code Diff  หรือ programming flow 

- สามารถชวยกําหนด test case ได 

4. ทํา ADF Style Template - สามารถสรุปออกมาไดอยางนอย 2 styles 

- slide presentation 

- instruction document 

5. ศึกษา JavaScript เพื่อสราง PDF Form - สามารถนําไปใชงานไดจริง 

- สามารถถายทอดใหผูอ่ืนได 

6. จัดทํา Individual Work List - นําเสนอ IWL เปนประจําทุกเดือน 
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1.5 พนักงานที่ปรึกษา และ ตําแหนงของพนักงานที่ปรึกษา 

พนักงานที่ปรึกษา : คุณสุรพันธุ  เจริญสิรินุกุล 

ตําแหนง  : Assistant Consultant 

แผนก  : Academy of Advance Service 

 

1.6 ระยะเวลาที่ปฎิบัติงาน 

ระยะเวลาที่ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาประมาณ 4 เดือน นับต้ังแตวันที่ 3 มิ.ย. 2556 – 5 ต.ค. 2556 

 

1.7 วัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายของการปฏิบัติงานหรือโครงงานที่ไดรับมอบหมายให

ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

การปฎิบัติงานสหกิจในคร้ังน้ีมีไวเพื่อเสริมสรางทักษะ ประสบการณและศักยภาพในการ

ทํางานจริงใหแกนักศึกษากอนสําเร็จการศึกษาและออกไปสูตลาดแรงงานอยางเปนระบบ ถือเปน

การพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีมูลคาเพิ่มขึ้น ภายใตความรวมมือและการดูแลระหวางมหาวิทยาลัย

กับสถานประกอบการหรือองคกรผูใชบัณฑิตทําใหเกิดการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนที่

ทันสมัยและมีความสอดคลองกับความตองการบุคลากรของตลาดแรงงานสรางความรวมมือและ

ความสัมพันธที่ดีระหวางมหาวิทยาลัยกับ บริษัท เอโฮส จํากัด เพิ่มโอกาสในการไดงานทําและการ

ปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมในการทํางาน และเพื่อฝกฝนใหนักศึกษามีระเบียบวินัยและความ

รับผิดชอบในหนาที่ท่ีไดรับมอบหมาย 

ทั้งน้ีกระผมจึงไดมาเปนสวนหน่ึงของแผนก Academy of Advance Service ในการพฒันา

ระบบของลูกคาผูวาจางคือ ธนาคารเกียรตินาคินซึ่งธนาคารจะมีสวนกลางในการเพื่อเพิ่มประสิทธิ

ของธุรกิจใหขอมูลทํางาอยูภายใตกฏเกณฑและระบบบริหารงานขององคกรที่เปนผูวาจางซึ่ง

สอดคลองกับความรูท่ีไดทําการศึกษามาทั้งจากการศึกษาในมหาวิทยาลัยและจากการฝกอบรมของ

ทางบริษัทเอโฮส จํากัด 
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1.8 ผลที่คาดวาจะไดรับจากการปฏิบัติงานหรือโครงงานที่ไดรับมอบหมาย 

• นักศึกษาไดรับประสบการณตรงตามสาขา วิชาชีพที่เรียนเพิ่มเติมจากการเรียนใน

หองเรียน 

• เกิดการเรียนรูและพัฒนาตนเอง รูจักทํางานรวมกับผูอ่ืน มีความรับผิดชอบ มีความ

มั่นใจในตนเองมากขึ้น ซึ่งเปนคุณสมบัติที่พึงประ สงคของสถานประกอบการ 

• ไดพบกับปญหาตางๆ ที่แทจริงในการทํางาน และคิดคนวิธีการแกปญหาเฉพาะหนาได

อยางถูกตอง 

• เกิดทักษะการสื่อสารขอมูลการทํางานภายในสถานประกอบการ 

• สามารถเลือกสายอาชีพไดถูกตองเนื่องจากไดทราบความถนัดของตนเองมากขึ้น 

• สําเร็จการศึกษาเปนบัณฑิตที่มีศักยภาพในการทํางานและมีโอกาสไดรับการเสนองาน

กอนสําเร็จการศึกษา 



บทที2่ 

ทฤษฎีและเทคโนโลยีที่ใชในการปฏิบัติงาน 

 

ในการออกนแบบระบบอนุมัติการเชา-ซื้อรถยนต Hire-Purchase Approval Online 

(HPAOL) และระบบติดตามยดึรถยนต (Pursuit) เพื่อใหผูใชงานระบบของธนาคาร สามารถใชงาน

ไดจริง ลดขั้นตอนในการบันทึกคําเสนอขอเชาซื้อ ลดเวลาในการตรวจสอบขอมูลตางๆ ของลูกคา

และผูค้ําใหลดลงโดยการตรวจสอบออนไลนอัตโนมัติ อีกทั้งชวยในการบริหารจัดการระบบในการ

ขออนุมัติเชาซื้อและการเรงรัดหน้ีสิน ใหมีความสะดวก รวดเร็ว และงายตอการใชงาน โดยจะ

อธิบายในหัวขอตอไปน้ี 

 

2.1 Oracle Application Development Framework(Oracle ADF) 

ADF เปน Framework ของทาง Oracle ซึ่งทํางานบน Java EE  ชวยในการพฒันา Web 

Application โดยอางอิงจากสถาปตยกรรม MVC ทําใหการพัฒนายืดหยุนสามารถพัฒนาตอไดงาย 

นอกจากนี้ยังมีความสามารถพิเศษในการสรางแบบฟอรมจาก  Input ของฟงคชั่นและตารางจากการ

ดูเพียงแคผลลัพธจากฐานขอมูล ADF จะทําการผูกคาเขากับกระบวนการทํางานภายในใหอัตโนมัติ 

ADF ทํางานคูกับ JSF ซึ่งเปนการรวมหนาเว็บเพจหลายๆหนาเปนมุมมองเดียวทําใหบริการจัดการ

ไดงาย เชน การใชคากลางเพียงคาเดียวสามารถเรียกไดจากทุกหนาในทันที สามารถกําหนด CSS 

ตรงกลางเพียงคร้ังเดียวสามารถใชไดทุกหนาภายในวงโดยที่ไมจําเปนตองประกาศบนหนาเว็บเพจ 

เปนตน นอกจากน้ียังมีเคร่ืองมือที่มีเฉพาะใน ADF ในการสรางตารางใหแสดงจํานวนขอมูลตาม

ขนาดที่ต้ังไว หากผลลัพธขอมูลมีขนาดเกินจะทําการปดไปเปนหนาถัดไปให 
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ภาพท่ี 2.1 แสดงตัวอยางรูปแบบ JSF 

2.1.1 โครงสรางของ Oracle ADF 

Oracle ADF ใชสถาปตยกรรม Model – View – Controller (MVC) โดยรูปแบบการ

ทํางานแบงออกเปนดังนี้ 

1) Model 

ทําหนาที่รับผิดชอบการจัดการนําขอมูลขึ้นมาจาก Database และเก็บ

ขอมูลไวอีกสวนหน่ึงคือรับผิดชอบในสวนของ business logic ก็อยูใน Model 

เชน การเขาถึงขอมูล, การยืนยันความถูกตองของขอมูล และ logic การเก็บ

ขอมูล เปนตน หรือบาง framework อาจจะมีในสวนของ Business Service 

ดวยอันน้ีขึ้นอยูกับมุมมอง 

2) View 

ทําหนาที่แสดงผล Graphic User Interface(GUI) เพื่อให user สามารถ

โตตอบกบั application ที่เราพัฒนาขึ้นมาได และทําหนาที่รับ input จาก user 

view ที่พูดถึงถาอิงกับการพัฒนา web application ก็อาจเปนไดทั้ง HTML,JSP 
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3) Controller 

เปนตัวสื่อกลางที่ทํางานประสานกันระหวาง Model และ View 

Controller ทําหนาที่สง request ที่ไดจากClient แลวดูวา request น้ีจะสงไปให 

Model ตัวใด และเมื่อไดผลลัพธจาก Model แลวก็จะดูตอวา response ที่ไดจะ

สงไปให View ตัวไหนแสดงผล 

 

2.2  Web Application

  web application (เว็บแอปพลิเคชัน) หรือ โปรแกรมประยกุตบนเว็บ คอืโปรแกรมประยกุต

ที่เขาถึงดวยโปรแกรมคนดูเว็บผานเครือขายคอมพิวเตอรอยางอินเทอรเน็ตหรืออินทราเน็ตเว็บแอป

พลิเคชันเปนที่นิยมเน่ืองจากความสามารถในการอัปเดต และดูแล โดยไมตองแจกจาย และติดต้ัง

ซอฟตแวรบนเคร่ืองผูใช ตัวอยางเว็บแอปพลิเคชันไดแก เว็บเมล การพาณิชยอิเล็กทรอนิกส การ

ประมลูออนไลน กระดานสนทนา บล็อก วิกิ เปนตน 

  

การทํางานของ Web Application  น้ัน  โปรแกรมสวนหน่ึงจะวางตัวอยูบน Rendering 

Engine ซึ่งตัวRendering Engine จะทําหนาที่หลักๆ คือนําเอาชุดคําสั่งหรือรูปแบบโครงสรางขอมูล

ที่ใชในการแสดงผล  นํามาแสดงผลบนพืน้ทีส่วนหน่ึงในจอภาพ    โปรแกรมสวนทีว่างตัวอยู

บน Rendering Engine จะทําหนาที่หลักๆ คือการเปลี่ยนแปลงแกไขสิ่งที่แสดงผล   จัดการ

ตรวจสอบขอมูลที่รับเขามาเบื้องตน   และการประมวลบางสวน   แตสวนการทาํงานหลกัๆ จะ

วางตัวอยูบนเซอรเวอร    

ในลักษณะ Web Application แบบเบื้องตน   ฝงเซอรเวอรจะประกอบไปดวยเว็บเซอร

เวอร  ซึ่งทําหนาที่เชื่อมตอกับไคลเอนตตามโปรโตคอล HTTP/HTTPS  โดยนอกจากเว็บเซอรเวอร

จะทําหนาที่สงไฟลที่เกี่ยวเนื่องกับการแสดงผลตามมาตรฐาน HTTP ตามปกติทั่วไปแลว   เว็บเซอร

เวอรจะมีสวนประมวลผลซึ่งอาจจะเปนตัวแปลภาษา เชน Script Engine ของภาษา PHP  หรือ

อาจจะมกีารติดต้ัง .NET Framework ซึ่งมีสวนแปลภาษา CLR (Common Language Runtime) ที่ใช

แปลภาษา intermediate จากโคดที่เขียนดวย VB.NET หรือC#.NET  หรืออาจจะเปน J2EE  ที่มีสวน

แปลไบตโคดของคลาสที่ไดจากโปรแกรมภาษาจาวา เปนตน 
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2.3 ภาษา SQL (Structured Query Language) 

SQL ยอมาจาก Structured Query Language เปนภาษาในการสอบถามขอมูล  

ที่ใชในงานดานการจัดการกับฐานขอมูลเชิงสัมพันธ (Relational Database)โดยเฉพาะ  

และเปนภาษาที่มีรูปแบบของคําสั่งคลายกับประโยคภาษาอังกฤษจึงเขาใจไดงาย 

ภาษา SQL ถกูพฒันาขึน้จากแนวคดิของ Relational Calculus และ Relational Algebra  

เปนหลัก ภาษา SQL เร่ิมพัฒนาคร้ังแรกโดย Almaden Research Center ของบริษัท IBM โดยมีชื่อ

เร่ิมแรกวา “ซเีควล” (Sequel) ตอมาไดเปลี่ยนชื่อเปน “เอสควิแอล” (SQL) หลังจากน้ันภาษา SQLก็

ไดถูกนํามาพัฒนาโดยผูผลิตซอฟตแวรดานระบบจัดการฐานขอมูลเชิงสัมพันธจนเปนที่นิยมกัน

อยางแพรหลายในปจจุบัน โดยผูผลิตแตละราย 

ก็พยายามที่จะพัฒนาระบบจัดการฐานขอมูลของตนใหมีลักษณะเดนเฉพาะขึ้นมา ทําใหรูปแบบการ

ใชคําสั่ง SQL มีรูปแบบที่แตกตางกันไปบาง เชน Oracle,MicrosoftAccess,Sybase, หรือ

MicrosoftSQL Serverเปนตน  

กลุมคําสั่ง SQL สามารถแบงไดเปน 5 ประเภท ดังน้ี 

1) Retrieval Commandเปนคําสั่งที่ใชในการเรียกดูขอมูล 

o SELECTใชในการเรียกดูขอมูลที่ตองการ 

2) Data Manipulation Language (DML)เปนคําสั่งที่ใชในการจัดการขอมูล 

o INSERTใชในการเพิ่มขอมูล 

o UPDATEใชในการแกไขขอมูล 

o DELETEใชในการลบขอมูล 

3)  Data Definition Language (DDL)เปนคําสั่งที่ใชในการสราง เปลี่ยนแปลง หรือ

ลบ Database object เชน table, user, view เปนตน 

o CREATEใชในการสราง Database object 

o ALTERใชในการเปลี่ยนแปลง Database object 

o DROPใชในการลบ Database object 
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o TRUNCATE ใชในการลบขอมูลทั้ง table ตางจาก delete ตรงที่ 

ไมสามารถ rollback กลับมาไดทําใหทํางานเร็วกวา 

4) Data Control Language (DCL)เปนคําสั่งที่ใชในการกําหนดสิทธิ์หรือถอนสิทธิ์

สําหรับการทํางานตางๆในระบบฐานขอมูล 

o GRANTใชในการใหสิทธิ์ในการทํางานตางๆบนฐานขอมูล 

o REVOKE ใชในการถอนสิทธิ์ในการทํางานตางๆบนฐานขอมูล 

5) Transaction Commandเปนคําสั่งที่ใชในการจัดการ Database transaction 

o COMMITใชในการยืนยันการทํางานของtransactionที่ถูกสงไป

เปรียบเสมือนการ save ขอมูล 

o ROLLBACKใชในการยกเลิกการทํางานของคําสั่งที่สงผานไปกอนหนา 

เปรียบเสมือนการ undo 

2.3.1 การเลือกดูขอมูล 

• SELECT 

รูปแบบคําสั่ง

• WHERE Clause 

ใชWHERE ตอทายSELECTในการระบุเงื่อนไข 

 

SELECT column1, column2, … FROM table_name 

[WHERE conditions]; 

และ 

SELECT * FROM table_name[WHERE conditions]; 

สําหรับการเลือกดูขอมูลในทุกคอลัมนของ table 

• DISTINCT Statement 

ใชDISTINCT นําหนาcolumn น้ัน เพื่อเลือกดูขอมูลโดยไมใหแสดงขอมูล

ที่มีคาซ้ํากัน 
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• JOIN Clause 

การJOIN เปนการนําtable ต้ังแต 2 tableขึ้นไปมาjoinกัน เพื่อดูขอมูล 

ที่สัมพันธเกี่ยวของกันซึ่งการJOIN มีอยู 2 แบบดังน้ี 

o Inner JOIN 

การJOIN แบบนี้จะเลือกเฉพาะขอมูลมาแสดงเมื่อkey ตรงกนั

เทาน้ัน 

- Natural JOIN 

จะใชกับคอลัมนที่มีชื่อและชนิดขอมูลเหมือนกันใน2table 

เพื่อเชื่อมโยงขอมูลใหอัตโนมัติในกรณีที่มีคอลัมนซึ่งมีชนิด

และขอมูลเหมือนกันมากกวา 1คอลัมน ทุกคอลัมนเหลาน้ัน

จะถูกใชเปนตัวเชื่อมโยงรวมกันทั้งหมด 

- Using JOIN 

จะใชกับคอลัมนที่มีชื่อและชนิดขอมูลเหมือนกันใน2 table 

เพื่อเชื่อมโยงขอมูลใหอัตโนมัติในกรณีที่มีคอลัมนซึ่งมีชนิด

และขอมูลเหมือนกันมากกวา 1คอลัมน สามารถเลือกไดวาจะ

ใหคอลัมนใดเปนตัวเชื่อมโยง 

- JOIN On 

จะใชกับในกรณีที่ตองการดูขอมูลต้ังแต  2tableขึ้นไป 

และคอลัมนที่ใชสําหรับการเชื่อมโยงไมจําเปนตองมีชื่อ

เดียวกัน แตชนิดขอมูลตองเหมือนกัน 

o Outer JOIN 

การJOIN แบบนี้จะเลือกขอมูลมาแสดงโดยที่ไมตองมี key 

ตรงกนักไ็ด 

- Left Outer JOIN 

ใชเพื่อระบุวา ใหแสดงขอมูลของ table ดานซายของการ join 

ที่ไมเขาเงื่อนไขออกมาดวย กลาวคือ ใหแสดงขอมูลของ 

table ดานซายเปนหลกั 
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- Right Outer JOIN 

ใชเพื่อระบุวา ใหแสดงขอมูลของ table ดานขวาของการ join 

ที่ไมเขาเงื่อนไขออกมาดวย กลาวคือ ใหแสดงขอมูลของ 

table ดานขวาเปนหลกั 

- Full Outer join 

ใชเพื่อระบุวา ใหแสดงขอมูลของทั้ง 2 table ที่ไมเขาเงื่อนไข

ของการ join ออกมาดวย  

• SQL Operators 

o Comparison Operators 

=  equal to 

<>, !=  is not equal to 

<  less than 

>  greater than 

>=  greater than or equal to 

<=  less than or equal to 

[not] between…and 

[not] in 

[not] like 

is [not] null  

o Logical Operators 

 

• SQL Functions 

AND, OR and NOT 

o Single row functionsที่มักใชงาน 

 Numeric Functions 

CEIL(number) 

ใชในการปดเศษขึ้น 

FLOOR(number) 
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ใชในการปดเศษลง 

MOD(num1,num2)  

ใชในการหาคาmodulation 

POWER(num1,num2)  

ใชในการหาคายกกําลัง 

ROUND (number,จํานวนทศนิยมที่ตองการ) 

ใชในการปดทศนิยมตามหลักคณิตศาสตร 

TRUNC (number,จํานวนทศนิยมที่ตองการ) 

ใชในตัดทศนิยมใหเหลือตามที่ตองการ นอกน้ันปดทิ้ง 

MAX|GREATEST(value1,value2,…) 

หาจํานวนตัวเลขที่มีคามากที่สุด 

MIN|LEAST(value1,value2,…) 

หาจํานวนตัวเลขที่มีคานอยที่สุด 

 Character Functions Returning Character Values 

CONCAT(value1,value2) 

ใชเชื่อมขอความ 

INITCAP(value) 

ทําใหอักษรตัวแรกของขอความเปนตัวใหญ  

LOWER(value) 

ทําใหอักษรทั้งหมดเปนตัวเล็ก 

UPPER(value) 

ทําใหอักษรทั้งหมดเปนตัวใหญ 

TRIM(value) 

ใชตัดชองวางทั้งสองขาง(ซาย,ขวา) 

LTRIM(value) 

ใชตัดชองวางดานซาย 

RTRIM(value) 

ใชตัดชองวางดานขวา 

REPLACE(value1,value2) 

ใชในนําคําหน่ึงมาแทนที่อีกคําหน่ึง 
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SUBSTR(value,ตําแหนงที่เร่ิม,จํานวนตัวอักษรทัง้หมด) 

ใชในการตัดคําออกจากขอความ 

 Character Functions Returning Number Values 

INSTR(value,อักษรที่ตองการหา) 

ใชในการหาตําแหนงของตัวอักษรที่ตองการจากคํานั้นๆ  

LENGTH(value) 

ใชในการนับจํานวนตัวอักษรทั้งหมดของขอความนั้นๆ 

 Datetime Functions 

ADD_MONTHS(date,จํานวนเดือนที่จะเพิ่ม) 

ใชเพิ่มเดือนใหกับวันที่ที่กําหนด 

EXTRACT (date) 

ใชตัดวัน หรือ เดือน หรือป ออกมาจากวันเวลาที่กําหนด  

LAST_DAY(date) 

หาวันสดุทายของเดือนน้ันๆ 

MONTHS_BETWEEN(date1,date2) 

หาจํานวนเดือนระหวางวันทีท่ีร่ะบุ 

NEXT_DAY(date,วันที่ตองการหาวันที่) 

ใชหาวันที่จากวันที่ระบุ เชน หากวันน้ีเปน1 ม.ค. 2555 แลว

วันศุกรจะเปนวันที่เทาไร 

 Conversion Functions 

CAST(column as datatype) 

ใชแปลงชนิดขอมูล 

TO_CHAR (character) 

ใชแปลงตัวอักษรใหอยูในรูปแบบที่ตองการ 

TO_CHAR (datetime) 

ใชแปลงวันที่ใหเปนตัวอักษร และจัดรูปแบบวันที่ได 

TO_CHAR (number) 

ใชแปลงตัวเลขใหเปนตัวอักษร และจัดรูปแบบตัวเลขได 

TO_DATE(character) 
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ใชแปลงตัวอักษรใหเปนวันที่ 

TO_NUMBER(character) 

ใชแปลงตัวอักษรใหเปนตัวเลข 

 Miscellaneous Single-Row Functions 

CASE..WHEN 

เปนคําสั่งที่ใชสําหรับการกําหนดเงื่อนไขการแสดงคาของ

คอลัมน หรือคาของ Value เหมือนกับการใช IF...Else...  

รูปแบบคําสั่ง 

CASE input_expression  

WHEN when_expression1 THEN result_expression1 

WHEN when_expression2 THEN result_expression2 

… 

ELSE result_expression 

END; 

DECODE 

เปนคําสั่งที่ใชสําหรับการกําหนดเงื่อนไขเชนเดียวกับ 

case..when 

รูปแบบคําสั่ง 

DECODE(input_expression, when_expression1, 

result_expression1,

o Group functions/Aggregate functionsที่มักใชงาน 

SUM(column_name)  

ใชในการหาผลรวมของทกุแถวในคอลมันนัน้ๆ 

AVG(column_name)  

ใชในการหาคาเฉลี่ยของทุกแถวในคอลัมนน้ันๆ 

 

 when_expression2, 

result_expression2,…,result_expression) 

NVL(column,คาที่จะนํามาแทนnull) 

ถาคาใดเปนnullในคอลัมนน้ัน จะถูกแทนที่ดวยคาที่กําหนด 
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MAX(column_name)  

ใชในการหาที่มากที่สุดจากทุกแถวในคอลัมนน้ันๆ 

MIN(column_name)  

ใชในการหาคาที่นอยที่สุดจากทุกแถวในคอลัมนน้ันๆ 

COUNT(column_name)  

ใชในการนับจํานวนแถวในคอลมันนัน้ๆ 

• Subquery 

SUBQUERY คือการใชคําสั่ง SELECT ซอนคําสั่ง SELECT  

การคนหาขอมูลโดยการใช SUBQUERY นั้นจะทําใหเราสามารถคนหา

ขอมูลในรูปแบบที่ซับซอนมากขึ้นไดเพราะวาเปนการคนหาขอมูลที่เราได

คนหามาแลวนํามาใชเปนเงื่อนไขใหกับอีกผลการคนหาหนึ่ง 

โดยคําสั่ง SELECT ที่เปนเงื่อนไขจะอยูภายวงเล็บ 

ตัวอยางการใชงาน

• UNION และ UNION ALL 

ทั้ง UNION และ UNION ALLเปนคําสั่งที่ใชสําหรับการเลือกขอมูล 

โดยทาํการรวมจํานวนแถวระหวาง Table เขาดวยกัน สําหรับ UNION 

และ UNION ALL ตางกันตรงที่ UNION จะเลือกขอมูลระหวาง 2 ตาราง 

ตามกฏDISTINCT ของ Table น้ัน ๆ คือขอมูลใน Table หน่ึง ๆ จะไมซ้ํา

กนั สวน UNION ALL เลือกขอมูลโดยไมสนใจวาจะซ้ํากันหรือไม  

คอืเลอืกเอาทัง้หมดน่ันเอง 

 

SELECT customer_number 

FROM purchases 

WHERE price >(SELECT avg(price) + 100 FROM purchases); 

ตัวอยาง

 

 

สมมุติมีขอมูล 2 tableดังน้ี 
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ตารางท่ี 2.1 แสดง Table : customer1 

 

CustomerID Name CountryCode Budget 

C001 Win Weerachai TH 1000000 

C002 John Smith EN 2000000 

 

ตารางท่ี 2.2 แสดง Table : customer2 

 

CustomerID Name CountryCode Budget 

C001 Win Weerachai TH 1000000 

C002 John Smith EN 2000000 

C002 John Smith EN 2000000 

 

ตารางท่ี 2.3 แสดง Table : ผลลัพธจากการ UNION 

 

CustomerID Name CountryCode Budget 

C001 Win Weerachai TH 1000000 

C002 John Smith EN 2000000 

 

ตารางท่ี 2.4 แสดง Table : ผลลัพธจากการ UNION ALL 

CustomerID Name CountryCode Budget 

C001 Win Weerachai TH 1000000 

C002 John Smith EN 2000000 

C002 John Smith EN 2000000 
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2.3.2  การใชคําสั่ง insert, update, delete ในการจัดการกับขอมูล 

• INSERT  

รูปแบบคําสั่ง 

และ 

INSERT INTO table_nameVALUES (value1, value2, value3,...) 

สําหรับเพิ่มคาใหกับทุกคอลัมนของ table 

 

INSERT INTO table_name (column1, column2, column3,...) 

VALUES (value1, value2, value3,...) 

• UPDATE 

รูปแบบคําสั่ง

• DELETE 

 

UPDATE table_name 

SET column1=value, column2=value2,... 

WHERE some_column=some_value; 

* หากไมใส WHERE conditions ใหกับ UPDATE จะเปนการแกไขขอมูล

ในทกุ row ของ table 

รูปแบบคําสั่ง

 

 

DELETE FROM table_name 

WHERE some_column=some_value; 

* หากไมใส WHERE conditions ใหกับDELETEจะเปนการลบขอมูล 

ในทกุ row ของ table 
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2.3.3 การ create, alter, และ drop table 

• CREATETable 

รูปแบบคําสั่ง

o NOT NULL 

 

CREATE TABLE table_name 

( 

column_name1 data_type [Constraints], 

column_name2 data_type [Constraints], 

column_name3 data_type [Constraints], 

.... 

) 

constraintsมีดังน้ี 

o UNIQUE 

o PRIMARY KEY 

o FOREIGN KEY 

o CHECK 

o DEFAULT 

 

• CREATE Table with Subquery 

รูปแบบคําสั่ง

 

 

CREATE TABLE table_name 

AS 

SELECT column1, column2, …  FROM table_name; 
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• ALTERTable 

o ADD 

รูปแบบคําสั่ง

o MODIFY 

 

ALTER TABLE table_name 

add (column_namedatatype(size)); 

รูปแบบคําสั่ง

o RENAME 

 

ALTER TABLE table_name 

MODIFY (column_namedatatype(size)); 

รูปแบบคําสั่ง

• DROPTable 

 

ALTER TABLE table_name 

RENAME COLUMN old_name to new_name; 

รูปแบบคําสั่ง

2.3.4 การ create และ drop view 

 

DROP TABLE table_name; 

• CREATE 

รูปแบบคําสั่ง

• DROP 

 

CREATE [OR REPLACE] VIEW view_name 

AS 

SELECT column1, column2, …  FROM table_name; 

รูปแบบคําสั่ง

 

 

DROP VIEW view_name; 
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2.3.5 การใชคําสั่ง commit และ rollback 

• COMMIT 

โดยปกติแลว ระบบฐานขอมูล RDBMS จะไมยืนยันการทํางาน  

transaction อยางอัตโนมัติ หากใชคําสั่ง INSERT, UPDATE, DELETE 

แลวปดการใชงานไป โดยไมได COMMIT ก็จะทําให transaction เหลาน้ัน

หายไป ไมไดมีการบันทึกใดๆเกิดขึ้นทั้งสิ้น เพราะฉะน้ันทุกๆคร้ังหลังใช

คําสั่งประเภท DML จําเปนตอง COMMIT ทุกคร้ัง แตหากใชงานคําสั่ง

ประเภท DDL เชน CREATE เปนตน ไมจําเปนตอง COMMIT เพราะ 

มนัจะ COMMIT ใหโดยอัตโนมัติดังน้ันหากใชคําสั่งประเภท DML ไป 

แลวปดทายดวยคําสั่งประเภท DDL ก็ไมตอง COMMIT 

ROLLBACK 

ROLLBACKเปนคําสั่งที่ใชในยกเลิกการทํางานของคําสั่งที่สงผานไปกอนหนา เชน การ

สงคําสั่งเพื่อลบขอมูลบน table “employee”  

(DELELET * FROM employee;) แลวตองการยกเลิกการลบขอมูล ทําไดโดยใชคําสั่ง 

ROLLBACK ทันทีภายหลังคําสั่ง DELETE ผลจากการใชคําสั่ง ROLLBACK จะทาํใหได

ขอมูลที่ลบดวยคําสั่ง DELETE กลับคืนมา 

แตอยางไรก็ตาม ROLLBACK มีขอจํากัด คือ ไมสามารถเรียก transaction ที่เกิดจากคําสั่ง 

DROP (TABLE, INDEX), ALTER (TABLE, USER), CREATE (TABLE, VIEW) 

 

2.4 PL/SQL 

PL/SQL เปนภาษาโปรแกรมสําหรับเคร่ืองมือพัฒนาซอฟตแวรของ Oracle  

ที่ถูกออกแบบมาสําหรับใชเพื่อเขาถึงและจัดการขอมูลในฐานขอมูล RDBMS  PL ยอมาจาก 

Procedure Language  เพื่อเปนสวนเพิ่ม ( Extension) ใน Standard SQL ใหทํางานแบบ Procedural 

กับฐานขอมูล PL/SQL จึงเปนตัวเชื่อมระหวาง Database Technology และ Procedural 

programming language, PL/SQL เปนเคร่ืองมือใชพัฒนาระบบงานที่เพิ่มความสามารถใหกับ SQL 

ของ Oracle ทําใหพัฒนาระบบงานที่สลับซับซอน และเขาถึงจัดการขอมูลในฐานขอมูลไดเปนอยาง
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ดีดวยความสามารถของ PL/SQL เราสามารถใชคําสั่ง DML(Data Manipulate Language) เชน 

Insert, Delete, Update, Select กับขอมูล ใชคําสั่ง Loop ทํางานแบบวนซ้ํา ใช If และ Case 

ตรวจสอบเงือ่นไข 

โปรแกรมที่เขียนขึ้นดวย PL/SQL น้ันจะประกอบขึ้นดวยสิ่งที่เราเรียกวา Block 

โดยภายใน Block หนึ่งๆสามารถมี Blockยอยอยูขางในได หรือเรียกวา Nested Block 

 โครงสรางของการเขียน PL/SQL

                 พื้นที่สําหรับประกาศ ตัวแปรตาง ๆ และ cursors 

 

 DECLARE –จะมีหรือไมมีก็ได 

  BEGIN -- จําเปนตองมีเสมอ 

                 พื้นที่ตรงน้ีสําหรับ code ที่ใชในการประมวลผล 

  EXCEPTION -- จะมีหรือไมมีก็ได 

 END; -- จําเปนตองมีเสมอ 

 

1) ตองขึ้นตนดวยตัวอักษรเทาน้ัน 

หลักการต้ังชื่อตัวแปรของ PL/SQL 

2) สามารถใชตัวอักษรหรือตัวเลขในการต้ังชื่อตัวแปร 

3) สามารถใชอักขระพิเศษไดเชน $,_ เปนตน 

4) ความยาวของตัวแปรตองไมเกิน 30 ตัวอักษร 

5) ชื่อตัวแปรตองไมไปซ้ํากับคําสงวนของ PL/SQLเชน begin , end 

 

1) Anonymous Block 

เปน Block ที่ไมมีชื่อ ไมเก็บขอมูลที่ไดจากการประมวลผลลง Database สามารถ

เรียกใชโปรแกรมอ่ืนได แตไมสามารถเรียกใชงานตัวเองได 

ประเภทของการเขียน PL/SQL  
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2) Named Block 

จะเปน Subprogram ตางๆ เชน Function, Procedure 

มีการประมวลผลบน Database และจัดเก็บขอมูลลง Database ดวย 

1) Single Line ใช --comment 

การใสComment ใน PL/SQL 

2) Multiple Line ใช /*comment*/ 

SYNTAX : 

การประกาศใชงานตัวแปรและกําหนดคาเร่ิมตน 

variable_name [CONSTANT] datatype [NOT NULL][{DEFAULT|:=}initial_value]; 

โดย : 

variable_name   คือชื่อตัวแปร 

CONSTANT   เปน keyword วาตัวแปรน้ี เปน constant variable  

(คาคงที)่ ไมสามารถเปลี่ยนคาได 

datatype    คือประเภทของตัวแปร เชน  

NUMBER[(p[,s])] number (p = precision, s = scale)  

CHAR[(n)] fixed length character (default = 1 char)  

VARCHAR2(n) variable length character n คอื 

maximum length  

BOOLEAN logical มี 3 คา คือ (True, False, Null) 

NOT NULL   เปนการต้ังกฎไววา ตัวแปรน้ีหามเปน NULL 

{DEFAULT|:=}initial_value เปนการกาํหนดคาเร่ิมตนใหตัวแปร  
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หมายเหตุ ถาระบุ NOT NULL หรือ CONSTANT keyword ในการประกาศตัวแปรแสดง

วา ตองมีการกําหนด Initial value ใหตัวแปรน้ันดวย 

1) การประกาศตัวแปรแบบทั่วไป 

SET SERVEROUTPUT ON 

DECLARE 

Myname VARCHAR2(20):= 'John'; 

BEGIN 

Myname := 'Steven'; 

DBMS_OUTPUT.PUT_LINE('My name is: '||Myname); 

END;  

/ 

2) การประกาศตัวแปรแบบกําหนดคาโดยที่คานั้นมี ’s อยูในขอความ 

SET SERVEROUTPUT ON 

DECLARE 

V_event VARCHAR2(20); 

BEGIN 

V_event := q'[Father’s Day]'; 

DBMS_OUTPUT.PUT_LINE('The event is: '|| V_event); 

END;  

/ 

3) การประกาศใชงานตัวแปรแบบ Substitution Variable 

ซึ่งเปนรูปแบบที่ใหผูใชเปนผูปอนคาใหกับตัวแปร 

SET SERVEROUTPUT ON 

DECLARE 

Service_charge NUMBER(2):= &service_charge; 

BEGIN 

DBMS_OUTPUT.PUT_LINE('Service charge is: '||service_charge); 

END;  

/ 
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การใชงาน Nested Block 

 

ภาพท่ี 2.2โครงสรางการเขียนBlock ในPL/SQL แบบ Nested Block 

ถาไมมี PL/SQL, RDBMS จะประมวลผล SQL Statement คร้ังละ 1 Statement ทําให

ประมวลผลลาชา ถาทํางานบน Network ที่มีผูใชหลายคนสั่ง Run SQL Statement พรอม

กนัในเวลาเดียวกนัจะทาํใหเพิม่ Traffic บน Network ทํางานเพิ่มขึ้น ถามี  PL/SQL เราสง 

SQL statement ในลักษณะของ Block (มีหลาย SQL Statements ในหน่ึง Block) ไป

ประมวลผลที่ RDBMS Engine วิธีน้ีทําใหลดการติดตอสื่อสารระหวางโปรแกรมที่พัฒนา

กับ RDBMS และลด Traffic บน Network ไปในตัว 

ประสิทธิภาพของPL/SQL 

 

ภาพท่ี 2.3 เปรียบเทียบการสง PL/SQLและSQL Statement 

จากภาพที่ 2.3 เปนการเปรียบเทียบการสง SQL Statement ไปประมวลผลระหวาง  PL/SQL 

ของ Oracle กับ SQL ของโปรดักสอ่ืน  Oracle สงไปเปน Block ใน Block ประกอบดวย

หลาย SQL statements เมื่อตัวจัดการฐานขอมูล ( RDBMS) ไดรับ SQL Code ที่มาเปน 
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Block ทําใหการประมวลผลทําไดเร็วกวารับมาคร้ังละ Statement แลวประมวลผลวิธีน้ีทํา

ให PL/SQL เพิ่มประสิทธิภาพการประมวลของ RDBMS 

2.4.1 การใชงานคําสั่ง SQL ใน PL/SQL 

 ตัวอยาง SELECT 

SET SERVEROUTPUT ON 

DECLARE     

sum_sal  NUMBER(10,2);  

deptno   NUMBER NOT NULL := 60;            

BEGIN 

SELECT  SUM(salary)  -- group function 

INTO sum_sal FROM employees 

WHERE  department_id = deptno; 

DBMS_OUTPUT.PUT_LINE ('The sum of salary is '|| sum_sal); 

END; 

/ 

%TYPE and %ROWTYPE 

- %TYPE 

ดึงชนิดขอมูลจากคอลัมนที่กําหนดจากตารางมาเก็บไว 

ตัวอยางการใชงาน 

DECLARE 

your_varemployees.employee_id%TYPE; 

BEGIN 

for v_record in (select * from employees) 

loop 

your_var:=v_record.employee_id; 

dbms_ouput.put_line(your_var); 

end loop; 

END; 
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- %ROWTYPE 

ดึงชนิดขอมูลจากทุกคอลัมนในตารางมาเก็บไว 

ตัวอยางการใชงาน

 INSERT/UPDATE/DELETE 

BEGIN 

INSERT INTO employees 

(employee_id, first_name, last_name, email, hire_date, job_id, salary) 

VALUES(employees_seq.NEXTVAL, 'Ruth', 'Cores', 'RCORES',sysdate, 

'AD_ASST', 4000); 

END; 

/ 

 

DECLARE 

your_varemployees%ROWTYPE; 

BEGIN 

for v_record in (select * from employees) 

loop 

your_var:=v_record; 

dbms_ouput.put_line(your_var.employee_id); 

end loop; 

END; 

 

2.4.2 Cursor ใน PL/SQL 

Cursor เปนโครงสรางขอมูลของ PL/SQL หรือชนิดขอมูล pointer ที่อางอิงถึง work 

area เมื่อมีการรันคําสั่ง SQL ในฐานขอมูล Oracle จะมีการสรางพื้นที่ในหนวยความจํา

ภายในฐานขอมูลเพื่อใชในการทํางานกับคําสั่ง SQL  

Cursor แบงออกเปนสองประเภทดังนี้ 
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Implicit cursors :

 SQL%FOUND จะเปนTRUE ก็ตอเมื่อมีมากกวา 1 record ที่เปนผลจาก

การทํางานของคําสั่ง SQL ลาสุด 

 

คอื Cursor ที่ถูกสรางโดยอัตโนมัติ เมื่อมีการเรียกใชคําสั่ง DML เชน INSERT, 

UPDATE, และ DELETE และ SELECT ที่สงคืนคาเพียงรายการเดียว 

 SQL%NOTFOUND จะเปนTRUE ก็ตอเมื่อไมมี record ใดเลยที่เปนผลจาก

การทํางานของคําสั่ง SQL ลาสุด 

 SQL%ROWCOUNT จะแสดงจํานวน record ทั้งหมดที่เปนผลจากการทํางาน

ของคําสั่ง SQL ลาสุด 

Explicit cursors:

2.4.3 คําสั่งตรวจสอบเง่ือนไข 

 

คอื Cursor ที่ผูใชงานสรางขึ้นเอง ซึ่งตองเขียนคําสั่งตางๆ เพื่อมาจัดการ Cursor เอง 

IF…ELSE 

IF condition THENstatements; 

[ELSIF condition THEN statements;] 

[ELSE statements;] 

END IF; 

CASE…WHEN 

CASE selector 

WHEN expression1 THEN result1 

WHEN expression2 THEN result2 

... 

WHEN expressionN THEN resultN 

[ELSE resultN+1] 

END; 
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2.4.4 คําสั่งควบคุมการวนซ้ํา 

Basic loop 

LOOP 

statement1; 

. . . 

EXIT [WHEN condition]; 

END LOOP; 

FOR loop 

FOR counter IN [REVERSE]  

lower_bound..upper_bound LOOP   

 statement1; 

 . . . 

END LOOP; 

WHILE loop 

WHILE condition LOOP 

statement1; 

statement2; 

 . . . 

END LOOP; 
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2.4.5 การสราง Function 

 

 
ภาพท่ี 2.4 การสราง Function 

2.4.6 การสราง Procedure 

 

 
ภาพท่ี 2.5 การสราง Procedure 

 

2.5 Jdeveloper 

Jdeveloperเปน Tools ของทาง Oracle ใหบริการในการสราง Application หรือ BPEL ซึ่ง 

Tools แตละตัวจะใหบริการตางกันโดย การติดตอกับ Database สามารถใชวิธีติดตอแบบ 

Connection Pool คือการติดตอกับ Database เพียงคร้ังเดียวสามารถเรียกใชเมื่อไหรก็ไดโดยจะถูก

เรียกใชในรูปแบบของ Class โดยสวนใหญจะสรางแบบ สภาปตยกรรม MVC เพื่อใหเก็บขอมูลไว

ที่ Model และสามารถเรียกใชเมื่อไหรก็ได ถาเปนของ BPEL การทํา Connection Pool ทําใหเมื่อ

ตองการเรียก Data Adapter จะอางอิงจาก Connection เพิ่อทําให Partner Link สามารถติดตอกับ 

Database ไดและใหบริการการออกแบบชนิด GUI ของ BPEL และ Wizard ที่รองรับการสราง 

Schema เมือ่เรียก Partner Link โดยอัตโนมัติทําใหสะดวกตอการพัฒนา 
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2.6 TOAD For Oracle 

TOAD For Oracle  เปนเคร่ืองมือที่ชวย 0

 

อํานวยความสะดวกในการเขาไปติดตอและ

จัดการฐานขอมูลของ Oracle เมื่อเราตองการใชคําสั่ง SQLกับ Oracle เราอาจจะใช SQL*Plusเพื่อ

run คําสั่ง SQLและเมือ่เราตองการ manage ตัว Database แบบ GUI กอ็าจจะใช Enterprise Manager 

เปนตน แต TOAD สามารถทํางานทั้งสองอยางนี้ไดในตัวมันเอง และยังมี feature อ่ืนๆอีกมากมาย

ใหใชงาน ที่สําคัญคือใชงานงาย 

ภาพท่ี 2.6 แสดงตัวอยางโปรแกรม TOAD For Oracle 



 
 

บทที่ 3 

แผนงานการปฏิบัติงานและข้ันตอนการดําเนินงาน 

 

3.1 แผนงานปฏิบัติงาน 

ตารางท่ี 3.1 แผนปฏิบัติงานโครงงาน 

 

 

 

3.2 รายละเอียดโครงงาน 

 ขาพเจาไดเขามาสหกิจศึกษา ณ บริษัท A-Host Company Limited  แผนก Academy of 

Advanced Service เปนระยะเวลา 4 เดือน มีหนาที่ที่ไดรับมอบหมายในการทํางานเกี่ยวกับ

ระบบงานเรงรัดของธนาคารเกียรตินาคินโดยเร่ิมจากการศึกษาโคดและโปรแกรมเพื่อพัฒนา

แอพพลิเคชั่นตามความตองการของลูกคา (Change Request 25) ซึ่งนับเปนงานหลักเพราะใชเวลา

ในการศึกษาและพัฒนามากกวาหัวของานอ่ืนๆ 
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3.3 ข้ันตอนการดําเนินงานที่นักศึกษาปฏิบัติงานหรือโครงงาน 

 ขัน้ตอนการดําเนินงานแบงออกเปน 3 สวน ไดแก  การศึกษาโครงงาน  ความตองการของ

ลูกคา(Change Request 25) และการทดสอบระบบ 

  

 3.3.1 การศึกษาโครงงาน 

  ลักษณะงานที่ไดรับมอบหมาย คือ การศึกษาการทํางานของระบบ HPAOLและ

ระบบ Pursuit เดิมจากเอกสารที่ไดรับ นอกจากนั้นยังไดรับมอบหมายใหทําระบบจําลองจากระบบ

จริงที่ใชอยูโดยใชเคร่ืองที่บริษัทเปนserverแทน ซึ่งในserverจะมีขอมูลจําลองจากเคร่ืองธนาคาร 

เพื่อศึกษาตัวระบบใหเขาใจและสามารถพัฒนาระบบใหสามารถทดสอบหรือใชงานจริงได โดยจะ

อธิบายขั้นตอนการใชงาน Oracle JDeveloper เพื่อจําลองหนาคนหาขอมูล และแกไขขอมูลตามที่

ระบบจริงใชงานอยูเนื่องจากขอมูลของธนาคารไมสามารถเปดเผยได 
 

  3.3.1.1  เร่ิมใชงานโปรแกรมOracle Jdeveloper 

   a) ทําการแตกไฟลโปรแกรมลงบนเคร่ืองดังภาพ

 

ภาพท่ี 3.1 ขั้นตอนการเร่ิมใชงาน ขั้นตอนที่ 1 

 

   b)  ดับเบิ้ลคลิก jdeveloper.exe เพื่อเปดโปรแกรม ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.2 ขั้นตอนการเร่ิมใชงาน ขั้นตอนที่ 2 
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  3.3.1.2  ตั้งคาOracleJdeveloper กอนเร่ิมสรางงาน 

   กอนอ่ืนขาพเจาจะอธิบายสวนประกอบตางๆ ของโปรแกรม Jdeveloper 

ภาพท่ี 3.3 สวนประกอบตางๆ ของโปรแกรม Jdeveloper 
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   a) ไปยังแถบเคร่ืองมือ Tools เลอืก Preferences….ดังภาพ 

      

     ภาพท่ี 3.4 ขั้นตอนการต้ังคา  ขั้นตอนที่ 1 

 

   b) เลอืก Environment แก Encoding ใหเปน UTF-8ดังภาพ(เพือ่ให

สามารถอานคาภาษาไทยได) 

 

     ภาพท่ี 3.5 ขั้นตอนการต้ังคา  ขั้นตอนที่ 2 
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   c) เลอืก  Code Editor Line Gutter ทําการเลือกshow Line Numbers 

ดังภาพ (เพื่อชวยในการเช็ค error  เพราะการแจง error จะแจง line number ออกมา) 

 

     ภาพท่ี 3.6 ขั้นตอนการต้ังคา  ขั้นตอนที่ 3 

 

  3.3.1.3 สรางการเชื่อมตอฐานขอมูล 

   a)  ไปยังแถบ Navigator  เลอืกconnections คลิกขวา ที่ โฟลเดอร 

Database เลอืก New Database Connection…ดังภาพ 

     

    ภาพท่ี 3.7 ขั้นตอนการเชื่อมตอฐานขอมูล  ขั้นตอนที่  1 
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   b) คลิก Next บนหนา Welcomeดังภาพ 

    

    ภาพท่ี 3.8 ขั้นตอนการเชื่อมตอฐานขอมูล  ขั้นตอนที่2 

 

   c) ต้ังชื่อ Connection Name วา WF จากน้ันคลิก Nextดังภาพ 

    

    ภาพท่ี 3.9 ขั้นตอนการเชื่อมตอฐานขอมูล  ขั้นตอนที่  3  
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   d) ในหนา Authentication  ใสขอมูลดังน้ี 

    Username: wf 

    Password: wf 

    Deploy Password: ทําการเลือก 

   จากน้ันคลิก Nextดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.10 ขั้นตอนการเชื่อมตอฐานขอมูล  ขั้นตอนที่  4 
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   e) ในหนา Connection กรอกขอมูลดังภาพ จากน้ันคลิก Nextดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.11 ขั้นตอนการเชื่อมตอฐานขอมูล  ขั้นตอนที่  5 

 

   f) คลิก Test Connection เพื่อทําการทดสอบการเชื่อมตอ เมื่อปรากฏคําวา 

Success!หมายความวา การเชื่อมตอฐานขอมูลสําเร็จจากนั้นคลิก Finishดังภาพ 

 

   ภาพท่ี 3.12 ขั้นตอนการเชื่อมตอฐานขอมูล  ขั้นตอนที่  6 
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   g) การเชื่อมตอที่สรางขึ้นมาจะปรากฏอยูในโฟลเดอร Database ดังภาพ 

     

   ภาพท่ี 3.13 ขั้นตอนการเชื่อมตอฐานขอมูล  ขั้นตอนที่  7 

 

  3.3.1.4สรางApplication & Model Project 

   a)  คลิกขวาที่ Application ในแถบ Navigator เลอืก New Application..ดังภาพ 

     

   ภาพท่ี 3.14 ขั้นตอนการสราง Application & Model Project ขั้นตอนที่ 1 
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   b) ต้ังชื่อ Application Name:TestและApplication  Package Prefix: test 

จากน้ัน คลิก OKดังภาพ(โปรแกรมจะบังคับใหสราง Project ดังขอถัดไป) 

    

   ภาพท่ี 3.15 ขั้นตอนการสราง Application & Model Project ขั้นตอนที่ 2 

 

   c) ต้ังชื่อ Project Name: Data Model จากน้ันคลิก OKดังภาพ 

    

   ภาพท่ี 3.16 ขั้นตอนการสราง Application & Model Project ขั้นตอนที่ 3 
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   d) คลิกขวาที่ DataModelในแถบNavigator  เลอืกProject  Properties ดังภาพ 

        

   ภาพท่ี 3.17 ขั้นตอนการสราง Application & Model Project  ขั้นตอนที่ 4 

 

   e)  เลอืก Project Content ต้ังชื่อ Default Package:  test.datamodel

จากน้ันคลิก OKดังภาพ 

   

     ภาพท่ี 3.18 ขั้นตอนการสราง Application & Model Project ขั้นตอนที่ 5 
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  3.3.1.5สรางView & Controller Project 

   a)คลิกขวาที่ Test ในแถบ Navigator เลอืก New Project..ดังภาพ 

     

   ภาพท่ี 3.19 ขั้นตอนการสราง View& Controller ขั้นตอนที่ 1 

 

   b)เลอืก Projects Empty Projectจากน้ันคลิก OK ดังภาพ 

   

   ภาพท่ี 3.20 ขั้นตอนการสราง View& Controller ขั้นตอนที่ 2 
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   c) ต้ังชื่อ Project Name:UserInterfaceจากน้ันคลิก OKดังภาพ 

    

   ภาพท่ี 3.21 ขั้นตอนการสราง View& Controller ขั้นตอนที่ 3 

 

   d) คลิกขวาที่ UserInterfaceในแถบ Navigator เลอืก Project Propertities.. 

ดังภาพ 

     

   ภาพท่ี 3.22 ขั้นตอนการสราง View&Controller ขั้นตอนที่ 4 
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   e) ไปยัง Dependencies ทําการเลือกChekboxDataModel.jpr ดังภาพ 

   

   ภาพท่ี 3.23 ขั้นตอนการสราง View&Controller ขั้นตอนที่ 5 

 

   f)ไปยัง Project Contentต้ังชื่อ Default Package: test.userinterfaceดังภาพ 

   

   ภาพท่ี 3.24 ขั้นตอนการสรางView&Controllerขั้นตอนที่6 
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  3.3.1.6สรางToplink Map 

   a) คลิกขวาที่DataModelในแถบ Navigator เลอืก New… ดังภาพ 

    

   ภาพท่ี 3.25 ขั้นตอนการสราง Toplink Map ขั้นตอนที่ 1 

 

   b) TopLinkTopLink Object-Relational Map จากน้ันคลิก OK ดังภาพ 

   

   ภาพท่ี 3.26 ขั้นตอนการสราง Toplink Map ขั้นตอนที่ 2 
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   c) ต้ังชื่อ TopLink Map Name: MAP / Connection: WF จากน้ันคลิก OK 

ดังภาพ 

    

    ภาพท่ี 3.27 ขั้นตอนการสราง Toplink Map ขั้นตอนที่ 3 

 

  3.3.1.7สราง Data Model Object  

   a)  คลิกขวาDataModelเลอืก New..ดังภาพ 

     

   ภาพท่ี 3.28 ขั้นตอนการสราง Data Model Object ขั้นตอนที่ 1 
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   b)  TopLink Java Objects from Tables จากน้ันคลิก OK ดังภาพ 

    

    ภาพท่ี 3.29 ขั้นตอนการสราง Data Model Object ขั้นตอนที่ 2 

 

   c) เลอืก TopLink Map: MAP / Connection: WFจากน้ันคลิก Next ดัง

ภาพ 

    

    ภาพท่ี 3.30 ขั้นตอนการสราง Data Model Object ขั้นตอนที่ 3 
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   d) Name Filter พิม EMPLOYEE%จากน้ันคลิก Query เพื่อแสดงตารางที่

มีคําวา EMP เทาน้ัน เลือก EMPLOYEES_TEMP คลิก>เพือ่เลอืกตาราง (ตารางจะมาอยูดานขวา)

จากน้ันคลิก Next ดังภาพ 

    

            ภาพท่ี 3.31 ขั้นตอนการสราง Data Model Object ขั้นตอนที่ 4 

  

   e) Package Name: test.datamodel,entities จากน้ันคลิก Next ดังภาพ 

    

    ภาพท่ี 3.32 ขั้นตอนการสราง Data Model Object ขั้นตอนที่ 5 
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   f) Table Name: EMPLOYEES_TEMP(WF) จากน้ันคลิก Next ดังภาพ 

    

    ภาพท่ี 3.33 ขั้นตอนการสราง Data Model Object ขั้นตอนที่ 6 

 

   g)จะปรากฏไฟลดังภาพ 

     

   ภาพท่ี 3.34 ขั้นตอนการสราง Data Model Object ขั้นตอนที่ 7 
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   h) คลิก MAP จากปรากฏ EmployeesTemp ใน Structure window ดับเบิ้ล

คลิก EmployeesTemp  จะปรากฎหนา MAP ในดานซายมือจากน้ันต้ัง Primary Keys เปน 

EMP_KK_CODEตอมาสวนของ Refreshing Cache Options(Advanced) เลอืก Radio button เปน 

Always Refresh และทําการเลือก Check box Disable Cache Hits ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.35 ขั้นตอนการสราง Data Model Object ขั้นตอนที่ 8 
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   i) คลิกขวาที่ test.datamodel.entityในแถบ Navigator เลอืก New..ไปที่ 

EJB  Session Bean (EJB 1.1/2.x/3.0) จากน้ันคลิก OK ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.36 ขั้นตอนการสราง Data Model Object ขั้นตอนที่ 9 

 

   j) ต้ังชื่อ EJB Name: SessionEJB_Test จากน้ันคลิก Next ดังภาพ  

   

   ภาพท่ี 3.37 ขั้นตอนการสราง Data Model Object ขั้นตอนที่ 10 
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   k) ไมทําการเลือก Check box ใดๆเลย จากน้ันคลิก Next ดังภาพ  

   

   ภาพท่ี 3.38 ขั้นตอนการสราง Data Model Object ขั้นตอนที่ 11 

 

   l) ต้ังชื่อ Bean Class: test.datamodel.ejb.SessionEJB_TestBean 

จากน้ันคลิก Next ดังภาพ 

    

   ภาพท่ี 3.39 ขั้นตอนการสราง Data Model Object ขั้นตอนที่ 12 
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   m) ทําการเลือก Check box อันกลางเพียงอันเดียวดังภาพ 

    

   ภาพท่ี 3.40 ขั้นตอนการสราง Data Model Object ขั้นตอนที่ 13 

    

  3.3.1.8 Configure View & Controller Project 

   a) คลิกขวาที่ UserInterface ใน Navigator เลอืก New..จากน้ันไปที่ JSF 

JSF Page Flow & Configuration (faces-config.xml)จากน้ันคลิก OK ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.41ขั้นตอนการสราง Configure View & Controller ขั้นตอนที่ 1 



59 
 

   b) ต้ังชื่อ File Name: faces-config.xmlจากน้ันคลิก OK ดังภาพ 

    

  ภาพท่ี 3.42 ขั้นตอนการสราง Configure View & Controller ขั้นตอนที่ 2 

 

   c) จะปรากฏไฟล faces-config.xml ดังภาพ 

     

   ภาพท่ี 3.43 ขั้นตอนการสรางConfigure View & Controllerขั้นตอนที่ 3 
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  3.3.1.9 สรางหนาคนหาขอมูล 

   a) ดับเบิ้ลคลิกไฟล faces-config.xml จะปรากฏในสวน Code Editor 

ตอมาไปที่ Component Palette เลอืก JSF Page และคลิกในพื่นที่วางๆ เพื่อสราง objectต้ังชื่อวา 

/test/search.jspx ที่ไอคอนจะขึ้นสัญลักษณอัศเจรีย เน่ืองจากหนายังไมถูกสราง ดังภาพ (ใหดับเบิ้ล

คลิกคลิกที่ไอคอนดังกลาว จะเขาสูขั้นตอนการสรางหนา )  

 

ภาพท่ี 3.44 ขั้นตอนการสรางหนาคนหาขอมูล ขั้นตอนที่ 1 
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   b)  ตรวจสอบชื่อ search.jspxจากน้ันคลิก Next ดังภาพ  

   

  ภาพท่ี 3.45 ขั้นตอนการสรางหนาคนหาขอมูล ขั้นตอนที่ 2 

 

   c) จากน้ันคลิก Finish ดังภาพ    

   

   ภาพท่ี 3.46 ขั้นตอนการสรางหนาคนหาขอมูล ขั้นตอนที่ 3 
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   d) จะปรากฏไฟล search.jspxดังภาพ 

     

  ภาพท่ี 3.47 ขั้นตอนการสรางหนาคนหาขอมูล ขั้นตอนที่ 4 

 

   e)  เปดไฟล SessionEJB_TestBean.java เพื่อพิมพโคด ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.48 ขั้นตอนการสรางหนาคนหาขอมูล ขั้นตอนที่ 5 
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package test.datamodel.ejb; 

โคดที่ถูกพิมพในหนา SessionEJB_Test Bean.java 

import java.util.ArrayList; 

import java.util.List; 

import javax.ejb.Stateless; 

import oracle.toplink.queryframework.Call; 

import oracle.toplink.queryframework.SQLCall; 

import oracle.toplink.util.SessionFactory; 

import oracle.toplink.sessions.Session; 

import test.datamodel.entities.EmployeesTemp; 

 

@Stateless(name="SessionEJB_Test") 

public class SessionEJB_TestBean implements SessionEJB_TestLocal { 

    private SessionFactory sessionFactory; 

    public SessionEJB_TestBean() { 

        this.sessionFactory =  

                new SessionFactory("META-INF/sessions.xml", "default"); 

    } 
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    private SessionFactory getSessionFactory() { 

        return this.sessionFactory; 

    }     

    public List<EmployeesTemp> searchEmployeeInSearchPage(String EMP_EMP_ID,  

                                          String EMP_TITLE_NAME,  

                                          String EMP_FIRST_NAME,  

                                          String EMP_LAST_NAME) { 

        List<EmployeesTemp> results = new ArrayList<EmployeesTemp>(); 

        Session session = getSessionFactory().acquireSession(); 

        try {                 

String sqlStr = "SELECT * FROM EMPLOYEES_TEMP WHERE (1=1) AND EMP_TITLE = 

'MARKETING' ";                     

                if (EMP_EMP_ID != null && EMP_EMP_ID.length() > 0) 

                    sqlStr +=  " AND EMP_EMP_ID='" + EMP_EMP_ID + "'"; 

                if (EMP_TITLE_NAME != null && EMP_TITLE_NAME.length() > 0) 

                    sqlStr += " AND EMP_TITLE_NAME LIKE '%" + EMP_TITLE_NAME + "%'"; 

                if (EMP_FIRST_NAME != null && EMP_FIRST_NAME.length() > 0) 

                    sqlStr +=   " AND EMP_FIRST_NAME LIKE '%" + EMP_FIRST_NAME +  "%'"; 

                if (EMP_LAST_NAME != null && EMP_LAST_NAME.length() > 0) 
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                    sqlStr += " AND EMP_LAST_NAME LIKE '%" + EMP_LAST_NAME + "%'"; 

                System.out.print("\nSQL:" + sqlStr); 

                Call sqlCall = new SQLCall(sqlStr); 

                results = (List<EmployeesTemp>)session.readAllObjects(EmployeesTemp.class,  

                                                                sqlCall); 

            } catch (Exception e) { 

                System.err.println("(Exception Message : " + e.getMessage()); 

            } finally { 

                session.release(); 

                System.out.println("Final SessionEJB_TrainingBean searchEmployee\n"); 

            } 

        return results; 

    } 

} 
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f)  ไปยังเมนู View  System Navigator ดังภาพ 

     

  ภาพท่ี 3.49 ขั้นตอนการสรางหนาคนหาขอมูล ขั้นตอนที่ 6 

 

   g) ดับเบิ้ลคลิกที่ SessionEJB_TestLocal.java ที่ปรากฏขึ้นมาใน System 

Navigator และพมิพโคดในสวนของ Code Editor ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.50 ขั้นตอนการสรางหนาคนหาขอมูล ขั้นตอนที่ 7 
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package test.datamodel.ejb; 

โคดที่พิมพในหนา  SessionEJB_TestLocal.java 

import java.util.List; 

import javax.ejb.Local; 

import test.datamodel.entities.EmployeesTemp; 

@Local 

public interface SessionEJB_TestLocal { 

    List<EmployeesTemp> searchEmployeeInSearchPage(String EMP_EMP_ID,  

                                                   String EMP_TITLE_NAME,  

                                                   String EMP_FIRST_NAME,  

                                                   String EMP_LAST_NAME); 

} 

 

   h) คลิกขวาที่ SessionEJB_TestBean.java เลอืก Create Data Control ดังภาพ 

 

 
ภาพท่ี 3.51 ขั้นตอนการสรางหนาคนหาขอมูล ขั้นตอนที่ 8 
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   i) คลิกขวาที่ SessionEJB_TestLocal ใน Data Control Palette เลอืก 

Refresh จะปรากฎดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.52 ขั้นตอนการสรางหนาคนหาขอมูล ขั้นตอนที่ 9 

 

   j) ลาก searchEmployeeInSearchPageลงมาในแถบ Design ในสวน Code 

Editor ของหนา search.jspxจะขึ้นสวนของการ create ขึ้นมา เลือก Paremeters ADF Parameter 

Form… ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.53 ขั้นตอนการสรางหนาคนหาขอมูล ขั้นตอนที่ 10 
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   k) ต้ังชื่อ Label ดังภาพที่ 3.54 จะปรากฏดังภาพที่ 3.55 

 

 ภาพท่ี 3.54 ขั้นตอนการสรางหนาคนหาขอมูล ขั้นตอนที่ 11 

 

 

ภาพท่ี 3.55 แสดงสวน input Form ที่ถูกสรางขึ้น 
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   l)  ลาก EmplyeesTempมาในสวน Design ของ Code Editor จะปรากฎ

การ Create เลอืก Table  ADF Read-only Tables..ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.56 ขั้นตอนการสรางหนาคนหาขอมูล ขั้นตอนที่ 12 

   

   m)ต้ังชื่อ Label ดังภาพ 

  
ภาพท่ี 3.57 ขั้นตอนการสรางหนาคนหาขอมูล ขั้นตอนที่ 13 
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   n) จะปรากฏตารางแสดงขอมูลดังภาพ จากนั้นคลิกขวาที่ search.jspxใน 

แถบ Navigator จากน้ันเลือก Run ดังภาพ 

 
ภาพท่ี 3.58 ขั้นตอนการสรางหนาคนหาขอมูล ขั้นตอนที่ 14 

 

   o)งานจะถกูรันขึน้บน Web browser ดังภาพ

  

ภาพท่ี 3.59 ผลการ Run ของหนา search.jspx 
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  3.3.1.10 สรางหนาแกไขขอมูล 

   a)ลาก JSF Page จาก Component Palette มายัง faces-congfig.xml ดังภาพ 

จากน้ันดับเบิ้ลคลิกไอคอนและทําทําขั้นตอนเชนเดียวกันกับ serch.jspxเพื่อใหไดไฟล edit.jspx มา 

 

ภาพท่ี 3.60 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 1 

 

   b)พมิพโคดในหนา SessionEJB_TestBean.javaตอจากโคดเดิม ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.61 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 2 
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public EmployeesTemp searchEmployeeByEmpKkCode(String EMP_KK_CODE) { 

โคดที่พิมพในหนา SessionEJB_TestBean.java 

        EmployeesTemp results = new EmployeesTemp(); 

        Session session = getSessionFactory().acquireSession(); 

        try {String sqlStr = "SELECT * FROM EMPLOYEES_TEMP WHERE (1=1) AND 

EMP_TITLE = 'MARKETING' ";                     

                if (EMP_KK_CODE != null && EMP_KK_CODE.length() > 0) 

                    sqlStr += " AND EMP_KK_CODE='" + EMP_KK_CODE + "'"; 

                  System.out.print("\nSQL:" + sqlStr); 

                Call sqlCall = new SQLCall(sqlStr); 

                results = (EmployeesTemp)session.readObject(EmployeesTemp.class,sqlCall); 

        } catch (Exception e) { 

                System.err.println("(Exception Message : " + e.getMessage()); 

            } finally { 

                session.release(); 

                System.out.println("Final SessionEJB_TrainingBean 

searchEmployeeByEmpKkCode\n"); 

            } 

        return results; } 
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   c) พมิพโคดในหนา SessionEJB_TestLocal.java ตอจากโคดเดิม ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.62 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 3 

 

โคดที่พิมพในหนา SessionEJB_ TestLocal.java 

 

EmployeesTemp searchEmployeeByEmpKkCode(String EMP_KK_CODE); 
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   d) คลิกขวาที่ SessionEJB_TestBean.java เลอืก Create Data Control 

จากน้ันคลกิขวาแลวเลอืก Refresh ในData Control Palette จะปรากฏดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.63 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 4 

   e) ลาก EmployeesTempลงมาในสวน Design ของหนา Edit.jspxจะ

ปรากฏการ Create เลอืก Forms  ADF Form..ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.64 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่5 
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   f) ต้ังชื่อ Label ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.65 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 6 
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   g) เลอืก … ในชอง EMP_KK_CODE แลวพิมพดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.66 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 7 

 

   h) จะปรากฎในสวนของ Design ของ Edit.jspxดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.67 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 8 
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   i) ไปยังหนา Seach.jspxคลิกขวาที่ปุม Submit เลอืก Insert inside 

CommandButton-Submit  ADF Faces Core SetActionListener 

 

ภาพท่ี 3.68 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 9 

 

   j) กรอกขอมูลดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.69 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 10 

 

   k) ลาก JSF Navigation Case (Component Palette)ในหนา faces-

config.xml เพื่อเชื่อมหนา และต้ังชื่อเสนดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.70 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 11 
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   l) เลอืก Action ใหปุม Submit เปน Edit ในหนาตาง Property ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.71 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 12 

 

   m) พมิพโคดในหนา SessionEJB_TestBean.java ตอจากโคดเดิม ดังภาพ

   

  ภาพท่ี 3.72 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 13 



80 
 

โคดในหนา SessionEJB_TestBean.java

public int updateEmployees(String EMP_EMP_ID, String EMP_KK_CODE, 

  

                          String EMP_TITLE_NAME,  

                          String EMP_FIRST_NAME, String EMP_LAST_NAME,  

                          String EMP_TEL_NO, String EMP_EMAIL) { 

        int result = 0; 

        Session session = getSessionFactory().acquireSession(); 

        try{  

            String sqlStr = " UPDATE EMPLOYEES SET ";  

            if (EMP_EMP_ID != null && EMP_EMP_ID.length() > 0) 

                sqlStr += "EMP_EMP_ID = '" + EMP_EMP_ID + "',"; 

            else 

                sqlStr += "EMP_EMP_ID = null,"; 

            if (EMP_TITLE_NAME != null && EMP_TITLE_NAME.length() > 0) 

                sqlStr += "EMP_TITLE_NAME = '" + EMP_TITLE_NAME + "',"; 

            else 

                sqlStr += "EMP_TITLE_NAME = null,"; 

            if (EMP_FIRST_NAME != null && EMP_FIRST_NAME.length() > 0) 

                sqlStr += "EMP_FIRST_NAME = '" + EMP_FIRST_NAME + "',"; 
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            else 

                sqlStr += "EMP_FIRST_NAME = null,"; 

            if (EMP_LAST_NAME != null && EMP_LAST_NAME.length() > 0) 

                sqlStr += "EMP_LAST_NAME = '" + EMP_LAST_NAME + "',"; 

            else 

                sqlStr += "EMP_LAST_NAME = null,"; 

            if (EMP_TEL_NO != null && EMP_TEL_NO.length() > 0) 

                sqlStr += "EMP_TEL_NO = '" + EMP_TEL_NO + "',"; 

            else 

                sqlStr += "EMP_TEL_NO = null,"; 

            if (EMP_EMAIL != null && EMP_EMAIL.length() > 0) 

                sqlStr += "EMP_EMAIL = '" + EMP_EMAIL + "'"; 

            else 

                sqlStr += "EMP_EMAIL = null";  

            sqlStr += " WHERE EMP_KK_CODE = '" + EMP_KK_CODE + "' ";  

            System.out.print("\nSQL UPDATE EMPLOYEES:" + sqlStr); 

            Call sqlCall = new SQLCall(sqlStr); 

            result = session.executeNonSelectingCall(sqlCall); 

        } catch (Exception e) { 
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            System.out.println("\n Exception : " +e.getMessage() + "\n"); 

        } finally { 

            System.out.println("Final SessionEJB_TrainingBean (updateEmployees) \n"); 

            session.release(); 

        } 

        return result; 

    }  

 

 n) พมิพโคดในหนา SessionEJB_TestLocal.java ตอจากโคดเดิม ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.73 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 14 
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   o)คลิกขวาที่ SessionEJB_TestBean.java เลอืก Create Data Control 

จากน้ันคลกิขวาแลวเลอืก Refresh ใน Data Control Palette จะปรากฏดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.74 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 15 

 

   p)ไปที ่faces-config.xml เลอืกแถบ overview ดานลางของสวน Code 

Editor จากน้ันคลิกNewและกรอกขอมลู แลวกด OK ดังภาพ

 

ภาพท่ี 3.75 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 16 
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   q) พมิพโคดในหนา Edit.java ดังภาพ 

   

 ภาพท่ี 3.76 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 17 

 

package backing; 

โคดในหนา Edit.java 

 import oracle.adf.model.BindingContainer; 

import oracle.adf.view.faces.component.core.input.CoreInputText; 

 

public class Edit { 

    private BindingContainer bindings; 

    private CoreInputText txtEmpId; 

    private CoreInputText txtTitleName; 

    private CoreInputText txtFirstName; 

    private CoreInputText txtLastName; 
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    private CoreInputText txtTel; 

    private CoreInputText txtEmail; 

    public Edit() {    } 

 

    public void setBindings(BindingContainer bindings) { 

        this.bindings = bindings; 

    } 

 

    public BindingContainer getBindings() { 

        return bindings; 

    } 

 

    public void setTxtEmpId(CoreInputText txtEmpId) { 

        this.txtEmpId = txtEmpId; 

    } 

 

    public CoreInputText getTxtEmpId() { 

        return txtEmpId; 

    } 

 

    public void setTxtTitleName(CoreInputText txtTitleName) { 

        this.txtTitleName = txtTitleName; 

    } 

 

    public CoreInputText getTxtTitleName() { 

        return txtTitleName; 

    } 

 

    public void setTxtFirstName(CoreInputText txtFirstName) { 

        this.txtFirstName = txtFirstName; 
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    } 

 

    public CoreInputText getTxtFirstName() { 

        return txtFirstName; 

    } 

 

    public void setTxtLastName(CoreInputText txtLastName) { 

        this.txtLastName = txtLastName; 

    } 

 

    public CoreInputText getTxtLastName() { 

        return txtLastName; 

    } 

 

    public void setTxtTel(CoreInputText txtTel) { 

        this.txtTel = txtTel; 

    } 

 

    public CoreInputText getTxtTel() { 

        return txtTel; 

    } 

 

    public void setTxtEmail(CoreInputText txtEmail) { 

        this.txtEmail = txtEmail; 

    } 

 

    public CoreInputText getTxtEmail() { 

        return txtEmail; 

    } 

} 
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   q) สวนของ overview ของ faces-config.xml คลิกNewในสวนของ 

Managed Properties แลวกรอก bindings ใน Name: จากน้ันกด OK  ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.77 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 18 

 

   r) เลอืก bindings คลิก edit กรอก Value: #{bindings}จากน้ันคลิก OK ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.78 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 19 
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   u) ลากupdateEmployeesจาก Data Control Palette จากน้ัน create 

Parameters  ADF Command Button ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.79 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 20 

   v)เลือกปุม  …ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.80 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 21 
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   w) JDF Managed Beans txtEmpId value แลวดับเบิ้ลคลิก จะขึ้น

โคดในชอง Expression: ใหอัตโนมัติ จากน้ันคลิก OK ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.81 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 22 

 

   x) ทําเชนเดียวกันกับ Parametersที่เหลือ ยกเวน EMP_KK_CODE ให

พิมพ Value เอง  #{processScope.empKkCode} จากน้ันคลิก OK ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.82 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 23 
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   y) ลาก JSF Navigation Case (Component Palette) ในหนา faces-

config.xml เพื่อเชื่อมหนา และต้ังชื่อเสนดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.83 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 24 

 

   z) กาํหนด Action ในสวน property ของปุม updateEmployeesในหนา

edit.jspx เปน success ดังภาพ 

 

ภาพท่ี 3.84 ขั้นตอนการสรางหนาแกไขขอมูล ขั้นตอนที่ 25 
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1)  คลิกขวาที่ search.jspxใน Navigator เลอืก Run ดังภาพ 

Run and Result 

 

ภาพท่ี 3.85 แสดงวิธกีาร Run 

 

2)ลองกรอก ชะโนดม ในชอง First Name: แลวคลิกปุม SearchEmployeeinSearchPage ตารางจะ

แสดงเพียงแคขอมูลที่มีชื่อตามที่กรอกไววามีกี่ขอมูล จากตัวอยางมีเพียงขอมูลเดียว จากน้ันลอง

เลือกขอมูลแลวกด Submit ดังภาพที่ 3.68 

 

ภาพท่ี 3.86 แสดงการทดลองใชงานของหนาคนหาขอมูล 1 
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ภาพท่ี 3.87 แสดงการทดลองใชงานของหนาคนหาขอมูล 2 

 

3) ลองแกไขขอมูลในชองใดก็ได แลวคลิกปุม updateEmployees ดังภาพที่ 3.88 จะปรากฏผลลัพธ 

ดังภาพที่ 3.89 

 

ภาพท่ี 3.88 แสดงการทดลองใชงานของหนาคนหาขอมูล 3 
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ภาพท่ี 3.89 แสดงการทดลองใชงานของหนาคนหาขอมูล 4 

 

3.3.1.11 สรางหนาลบขอมูล 

 1) สรางหนา delete.jspx และโยงเสนเชื่อมหนาดังภาพ   

 

  ภาพท่ี 3.90 แสดงการสรางหนาลบขอมูล ขั้นตอนที่ 1 
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 2) ลาก PanelBox มาใสในหนา delete.jpsx 

 

ภาพท่ี 3.91 แสดงการสรางหนาลบขอมูล ขั้นตอนที่ 2 

 

 3) ลาก RowLayout มาใสใน PanelBox  

 

ภาพท่ี 3.92 แสดงการสรางหนาลบขอมูล ขั้นตอนที่ 3 

 

 4) ลาก CommandButton มาใสใน RowLayout และต้ังชื่อวาCancel   ต้ังคา Action: cancel  

 

ภาพท่ี 3.93 แสดงการสรางหนาลบขอมูล ขั้นตอนที่ 4 
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5) พมิพโคดในหนา SessionEJB_TestBean.java ตอจากโคดเดิม  

 

ภาพท่ี 3.94 แสดงการสรางหนาลบขอมูล ขั้นตอนที่ 5 

 

 6) พมิพโคดในหนา SessionEJB_TestLocal.java ตอจากโคดเดิม  

 

ภาพท่ี 3.95 แสดงการสรางหนาลบขอมูล ขั้นตอนที่ 6 
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        public int deleteEmployees(String EMP_KK_CODE) { 

โคดที่พิมพในหนา SessionEJB_TestBean.java 

        int result = 0; 

        Session session = getSessionFactory().acquireSession(); 

        try{ 

            String sqlStr = "DELETE  EMPLOYEES_TEMP WHERE \n" + "EMP_KK_CODE = '" + 

EMP_KK_CODE + "'";  

            Call sqlCall = new SQLCall(sqlStr); 

            result = session.executeNonSelectingCall(sqlCall); 

        } catch (Exception e) { 

            System.out.println("\n Exception : " +e.getMessage() + "\n"); 

        } finally { 

            System.out.println("Final SessionEJB_EmployeeBean (DEmployees) \n"); 

            session.release(); 

        } 

        return result; 

    } 
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 7) คลิกขวาที่ SessionEJB_TestBean.java เลอืก Create Data Control จากน้ันคลกิขวาแลว

เลอืก Refresh ใน Data Control Palette จะปรากฏ deleteEmployees(String) 

 

ภาพ3.96 แสดงการสรางหนาลบขอมูล ขั้นตอนที่ 7 

 

 8)  ลาก deleteEmployees ไปไวหนาปุม Cancel แลว Create  Methods ADF 

Command Button  

 

ภาพท่ี 3.97 แสดงการสรางหนาลบขอมูล ขั้นตอนที่ 8 
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 9)  กรอก #{processScope.empKkCode} ในชอง Value  

 

ภาพท่ี 3.98 แสดงการสรางหนาลบขอมูล ขั้นตอนที่ 9 

 

 10)  คลิกขวาที่ปุม deleteEmployees เลอืก Insert  inside CommandButton-

deleteEmployees  ADF Faces Core  ReturnActionListener 

 

ภาพท่ี 3.99 แสดงการสรางหนาลบขอมูล ขั้นตอนที่ 10 
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 11) คลิกขวาที่ปุม Cancel เลอืก Insert  inside CommandButton-deleteEmployees  

ADF Faces Core  ReturnActionListener 

 

ภาพท่ี 3.100 แสดงการสรางหนาลบขอมูล ขั้นตอนที่ 11 

 

 12)  สราง CommandButton ต้ังชื่อ Text:Delete , Action: dialog:delete  

 

ภาพท่ี 3.101 แสดงการสรางหนาลบขอมูล ขั้นตอนที่ 12 
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 13) คลิกขวาที่ปุม Delete เลอืก Insert  inside CommandButton-Delete  ADF Faces 

Core  SetActionListener 

 

ภาพท่ี 3.102 แสดงการสรางหนาลบขอมูล ขั้นตอนที่ 13 

 

 14) กรอกขอมูล จากน้ันกด OK  

 

ภาพท่ี 3.103 แสดงการสรางหนาลบขอมูล ขั้นตอนที่ 14 
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 15) ต้ังคา Property ของปุม Delete  

 

ภาพท่ี 3.104 แสดงการสรางหนาลบขอมูล ขั้นตอนที่ 15 

 

16) คลิกขวาที่ search.jspx ใน Navigator เลอืก Run  

 

ภาพท่ี 3.105 แสดงวิธกีารรัน 
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17)  เลือกขอมูลที่ตองการลบ จากน้ันกดปุม Delete  

 

ภาพท่ี 3.106   แสดงวิธีการลบขอมูล ขั้นตอนที่ 1 

 

18) Diolog จะเดงขึ้นมา ใหเลือก DeleteEmployees  

 

ภาพท่ี 3.107   แสดงวิธีการลบขอมูล ขั้นตอนที่ 2 
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19)  กด searchEmployeeInSearchPage ขอมูลที่ลบจะหายไป แสดงวา ลบขอมูลสําเร็จ 

 

ภาพท่ี 3.108   แสดงวิธีการลบขอมูล ขั้นตอนที่ 3 
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 การจําลองหนาคนหาขอมูลและหนาแกไขขอมูลดวย Oracle ADF ตามที่ไดกลาวมา เปน

สวนหนึ่งของระบบเรงรัดที่ไดสรางจากพื้นฐานและองคประกอบเดียวกัน เพียงแตเปนการทํางาน

ของหลายๆหนารวมกันเปนระบบขึ้น  

 

ภาพท่ี 3.109 หนาอินเตอรเฟสระบบเรงรัด 

 

ภาพที่ 3.110 หนาอินเตอรเฟสจัดการสาขา 
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 3.3.2 ความตองการของลูกคา (Change Request 25) 

  เปนเอกสารแสดงความตองการจากธนาคารเกียรตินาคิน เพื่อตองการแกไขระบบ

ใหสามารถรับรองการทํางานไดมากขึ้น ดังนั้น Change Request จะมีขึ้นมาเร่ือยๆซึ่งจะถูกจัดเปน

ลําดับ กอนที่จะทําการแกไขจําเปนตองทราบถึงผลกระทบในการเพิ่มโคดหรือการเปลี่ยนแปลงที่

เกิดขึ้น ทําใหเอกสารนี้มีความจําเปนอยางยิ่งในการสรางแนวทางเบื้องตนของการแกไขระบบ การ

ทํางานจะเปนขั้นตอน ใชระยะเวลาไดเหมาะสม  

 

 

ภาพท่ี 3.111 ตัวอยางเอกสาร Change Request 25 
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 3.3.3 การทดสอบระบบ(TestCase) 

 การทดสอบระบบนั้นเปนสิ่งที่ตองทําซ้ําหลายๆคร้ังและใชบุคคลหลายคนเพื่อตรวจสอบ

ความผิดพลาดของระบบใหละเอียดที่สุด ซึ่งจําเปนจะตองทํา Test Case ขึ้นมา และใหบุคคลอ่ืน

ตรวจสอบวา ระบบทํางานไดอยางที่ TestCase ระบุไวหรือไม 

ภาพท่ี 3.112 ตัวอยางเอกสาร Test Case 

 



 
 

บทที่ 4 

ผลการดําเนินงาน การวิเคราะหและสรุปผลตางๆ 

 

4.1 ข้ันตอนและผลการดําเนินงาน 

จากการที่ไดไปสหกิจ ณ บริษัท A-HOST Co.,Ltd เปนเวลาประมาณ 4 เดือน ต้ังแตวันที่ 3 

มิถุนายน พ.ศ. 2556 ถึงวันที่ 3 ตุลาคม พ.ศ. 2556 ซึ่งในการสหกิจคร้ังน้ี ไดรับมอบมายหนาที่ใน

ตําแหนง Programmer เพื่อชวยสนับสนุนโครงการของธนาคารเกียรตินาคินตามสวนที่ไดรับ

มอบหมาย และทําหนาที่อ่ืนๆนอกเหนือจากน้ีดวย ซึ่งทําใหไดรับความรูทางดานการเขียน

โปรแกรม ทักษะในการประกอบอาชีพ ซึ่งสามารถนําไปใชในการทํางานและชีวิตประจําวันไดเปน

อยางดี โดยมงีานดังน้ี 

4.1.1 ศึกษา HPAOL/Pursuit และทําตาม 

4.1.1.1. ข้ันตอนการดาํเนินงาน 

1) ศึกษากระบวนการทํางานของระบบ HPAOL(ระบบเชาซื้อรถยนต) และ  

ระบบ Pursuit(ระบบเรงรัด) ของธนาคารเกียรตินาคิน 

  2) ทําเอกสาร Testcase ของระบบที่ศึกษา เพื่อทําความเขาใจในสวนตางๆมากขึ้น 

  3) ทําเอกสาร Manual ของระบบ  Pursuit ในปจจุบัน กอน  Change Request 25 

เพื่อศึกษาวาระบบ Pursuit ในปจจุบันทํางานอะไรไดบาง 

  4) สราง ระบบขึ้นมา ใหมโดยเลยีนแบบจาก ระบบเดิม เพื่อฝกฝนและทําความ

เขาใจระบบ 

  5) ทํา Testcase ของระบบที่เราทําขึ้นมาใหม เพื่อตรวจสอบความเรียบรอย 
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4.1.1.2. ผลการดําเนินงาน 

  จากการศึกษาระบบ HPAOL/Pursuit และทําตามโดยใชโปรแกรม Oracle 

JDeveloper ดวยการใช Application Development Framework(ADF) ในการศึกษาทําใหเรียนรูการ

เขยีนโปรแกรมดวย Java โดยประยุกตใชรวมกับ SQL ทําใหสามารถเขาใจและเรียนรูระบบเพื่อ

นําไปใชในการพัฒนาระบบตอไดงายขึ้น 

 

4.1.2 ศึกษาวิธีการ export PDF  จาก หนาเว็ปไซต 

4.1.2.1. ข้ันตอนการดาํเนินงาน 

1) คนหา และศึกษาขอมูลจากอินเทอรเน็ต 

2) นําขอมูลและตัวอยางโปรแกรมมาทดลอง 

3) ปรึกษาพี่เลี้ยงและไดรับคําแนะนําจากพี่เลี้ยง 

4) สรุปผลการศึกษาเปนเอกสาร    

4.1.2.2. ผลการดาํเนินงาน 

  ได ศึกษาทําความเขาใจกับ ขอมูลและโคดที่หาไดและจากที่พี่เลี้ยง ไดแนะนํามาให

ศึกษา และ หลังจากที่ลองเขียนโปรแกรม ดวยเคร่ืองมือตางๆที่หาไดแลวพบวาสามารถทําได แตมี

ปญญาดานการใชภาษาอ่ืนนอกจากภาษาอังกฤษซึ่งมีความยุงยากมากในการใชในภาษาอ่ืนๆ 

 

4.1.3 แกไขระบบงานเรงรัดของธนาคารเกยีรตนิาคนิ ในสวน ระบบสาขาแมลูก ตาม และการ

คนหางานจากภาคตาม Change Request 25  

4.1.3.1 ข้ันตอนการดาํเนินงาน 

1) เพิ่ม Table ใหมและแกไข Table เดิมในฐานขอมูลโดยใชโปรแกรม 

Toad for Oracle 10 

2) เปลี่ยนระบบ สาขาแมลูกเดิมใหเปนแบบ Top-Link 

3) เพิ่ม และแกไข SessionBean ที่ใชงานใหเหมาะสมกับการใชงาน 
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4) เพิ่มหนาในการทํางานเร่ืองการเพิ่ม แกไขคา เปอรเซ็นความสําเร็จ 

5) เพิ่มหนาการกําหนดภาคใหสาขาแมลูก 

6) ทําเอกสาร Testcase ในสวนสาขาแมลกู 

7) แกไขหนาคนหางานโดยเพิ่มเงื่อนไขภาคลงไปในการคนหาได 

8) ทําเอกสาร Testcase ในสวนทีแ่กไขใหม 

4.1.3.2 ผลการดําเนินงาน 

  ไดศึกษาและพัฒนาโคดดวยตนเอง ซึ่งทําใหเรามีประสบการณและความรูใน การ

แกไข และ การเขียนโปรแกรมมากขึ้นนอกจากนี้ยังได ทราบถึง ขอผิดพลาดของตนเอง และ

แนวทางแกไขขอผิดพลาดน้ัน 

 

4.1.4 ศึกษาโปรแกรม OpenKM 

4.1.4.1 ข้ันตอนการดาํเนินงาน 

1) ศึกษาโปรแกรม OpenKM จากอินเทอรเน็ต 

2) ลองทําการติดต้ังโปรแกรม OpenKM ในVersion ตางๆ 

3) แกไขการต้ังคาการติดต้ังใหใชงานได 

4) จัดทําเอกสารคูมือการติดต้ัง (Manual) โปรแกรม OpenKM 

5) ตรวจสอบและแกไขเอกสารคูมือการติดต้ัง  

4.1.4.2 ผลการดําเนินงาน 

  ไดรับความรูเกี่ยวกับการ ติดต้ังใชงานและการแกไขการต้ังคา โปรแกรม OpenKM

ใหสามารถใชงานได และไดฝกทําเอกสารคูมือการติดต้ังเพื่อใหบุคคนอ่ืนในองคกร นําไปติดต้ังใช

เพื่อใชงานไดงาย  
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4.2 ผลการวเิคราะหขอมูล 

 ในการปฏิบัติงานไดรับมอบหมายงานระบบเรงรัดเปนหลัก ดังน้ี  

 สําหรับการพัฒนาระบบเรงรัดซึ่งเปนงานหลักที่ชวยสนับสนุนความตองการของลูกคาก็คือ 

ธนาคารเกียรตินาคินโดยระบบนี้มีสวนชวยการทํางานของระบบเชาซื้อรถยนตของธนาคาร ซึ่งชวย

ใหการทํางานรวดเร็วในการจัดการเอกสารตางๆ มากขึ้น เปรียบเทียบกับการทํางานโดยไมมีระบบ

แลว ในยุคที่ยังไมมีระบบอินเทอรเน็ตน้ัน ทุกอยางตองถูกจัดเก็บเปนเอกสาร ทําใหการคนหา หรือ

แกไขทําไดชา  

  

4.3 วิจารณขอมูลโดยเปรียบเทียบผลที่ไดรับกับวัตถุประสงคและจุดมุงหมายการ

ปฏิบัติงานหรือการจัดทําโครงการ 

 เมื่อทําการเปรียบเทียบงานที่ไดรับมอบหมายกอนหนาปฎิบัติงานรวมถึงเปาหมายกอน

เสร็จสิ้นการสหกิจศึกษาน้ัน สามารถสรุปผลไดดังน้ี 

1) การใชโปรแกรม JDeveloper เพื่อใชพัฒนา Oracle ADF เปนสวนเพิ่มเติมจากระบบ

เบื้องตน เมื่อเขาใจระบบการทํางานของ Oracle ADF ก็สามารถใชโปรแกรมไดอยาง

รวดเร็ว 

2) ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับภาษา SQL ,PL/SQL ,JAVA สามารถนํามาใชในการปฏิบัติงาน 

3) การปฏิบัติงาน Testing ระบบเรงรัดของธนาคารเกียรตินาคิน สามารถทําไดตามเปาหมายที่

ไดรับมอบหมายไว 

4) การชวยสนับสนุนในการทาํ HPAOL / Pursuit Change Request เปนไปตามที่วางไว 

5) การพัฒนา Pursuit Change Request 25 สามารถทําตามที่วางไวไดเกือบทั้งหมด เหลือเพียง

บางสวนเทานั้น 



บทที่ 5 

บทสรุปและขอเสนอแนะ 

 

5.1 สรุปผลการดําเนินงาน 

จากการที่ไดทํางานกับบริษัท A-Host จํากดัเปนเวลา 4 เดือน ทําใหไดรับความรูและทักษะ

ใหมๆ เรียนรูวิธีและเรียนรูความตองการทางสาย IT วามีหนทางใดในการใหบริการไดบาง ได

เรียนรูเทคโนโลยีใหมๆทั้ง ภาษาในการพัฒนาและ Framework ที่ชวยใหพัฒนาไดเร็วขึ้นและมี

ประสิทธิภาพมีความยืดหยุนในการพัฒนาในอนาคตและการทําให Application ที่พัฒนาทํางานบน 

Server ยังไงใหผูใชไดนําไปใชบริการ ไดรูจัก Server ที่ใชทํางานตางๆ รวมถึง Software ที่ใชและ

ใหบริการหลากหลายรูปแบบทั้งของ Oracle และไดนาํ Software บางตัวมาศึกษาใชงาน และเรียนรู

ขอควรปฏิบัติในการทํางาน ไดเพิ่มทักษะวิชาพื้นฐานจากปญหาที่เกิดขึ้นในการทํางาน และไดแนว

ทางการแกปญหาจากพี่ท่ีใหคําปรึกษา 

 

5.2 แนวทางการแกไขปญหา 

ในเวลาที่พบปญหาในการทํางานไดศึกษาหาทางแกไขดวยตัวเองกอนจะไปถามพี่ผูดูแล 

แตถาปญหาน้ันใชเวลาในการหานานเกินไปควรจะปรึกษาพี่เพื่อไมใหเกิดความลาชาแตก็ไมใชไป

ถามบอยจนรบกวนเวลาทํางานพี่ผูดูแลมากเกินไป การทํางานนั้นทํางานกันเปนทีมดังนั้นเวลา

ทํางานงานของเราไมควรไปกระทบกับเวลาทํางานของคนอ่ืนโดยอะไรที่อยูนอกเหนือความ

รับผิดชอบควรสอบถามหรือขออนุญาตกอนลงมือปฏิบัติจะไดไมเกิดปญหาอ่ืนตามมา สวนเร่ือง

การหาเนื้อหาเพิ่มเติมที่เปนสิ่งใหมถาตองการจะใหเขาไปหาในแหลงความรูของเทคโนโลยีน้ัน

ตรงๆ เสียกอนเพราะเปนแหลงความรูที่นาเชื่อถือไดมากที่สุด ถาหากตองการหารายละเอียดพิเศษ

อ่ืนๆน้ัน เมื่อหามาไดควรจะทดลองดวยตัวเองเสียกอนเพื่อความถูกตอง และชัดเจนของขอมูล 

 

5.3 ขอเสนอแนะจากการฝกงาน 

การศึกษาบริษัทที่ไปทําสหกิจวาทางบริษัทใชเทคโนโลยีอะไรเปนหลักในการใหบริการ

และศึกษาพื้นฐานดานนั้นใหเปนอยางดีเมื่อถึงเวลาจริงเราไปศึกษาพื้นฐานใหมจะใชเวลาคอนขาง

นาน เมื่อเขาไปก็ตองรับฟงความคิดเห็นและแนวทาง แลววิเคราะหนํามาประยุกตใชพยายามจับ

ใจความสิ่งที่พี่ตองการจะสื่อสาร ประพฤติใหถูกกาลเทศะและสุภาพแตไมทําใหสถานการณตึง

เครียดเกินไป รักในงานที่ทําหรือเปดใจลองทําเพื่อความรูและทักษะใหมๆ ต้ังใจทํางานใหได 
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ผลงานที่มีคุณภาพดวยการตรวจสอบงานอยางถี่ถวนไมใหเกิดขอผิดพลาด วางแผนงานลวงหนา

และจัดระเบียบการมีขอมูลอยูกับมือทําใหบริหารงานที่กําลังเขามาได และรูจักตัดสินใจในการ

แกปญหาเฉพาะหนาได 

 



113 
 

เอกสารอางอิง 

 

1. Jeff Gallus, Gary Williams, Kate Heap, 2006, “Developing a Search Page”, Oracle 

Application Development Framework Tutorial 10g Release 3 (10.1.3)., pp. 85-98. 

2. Jeff Gallus, Gary Williams, Kate Heap, 2006, “Developing an Edit Page”, Oracle 

Application Development Framework Tutorial 10g Release 3 (10.1.3)., pp. 141-153. 

3. A-HOST, 2007, “Pursuit Project Introduction”, Pursuit Project Introduction, pp. 2-15. 

4. A-HOST, 2008, “Project: HPAOL-Pursuit Module”, User Interface Description, pp. 

8-179. 

5. A-HOST, 2008, “คูมือการใชงาน LookUp Table”, QuickCode Manual, pp. 1-8. 



114 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก. 

 

 

 

 

 

 

 

 



115 
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ตัวอยาง SQL, PL/SQL ที่ปรับปรุงโดยใช Toad ในการจัดการในฐานขอมลู 

CREATE OR REPLACE FUNCTION PS.FUNC_DATE_ASSIGN (CONTACT_NO  in 

VARCHAR2,PURSUIT_NO in VARCHAR2) RETURN VARCHAR2  

Function  FUNC_DATE_ASSIGN 

 

IS 

 

tmpDate VARCHAR2(30 byte); 

 

BEGIN 

   select to_char((select CREATED_DATE from JOB_PURSUIT_INFO where 

JPI_PURSUIT_NO = PURSUIT_NO  and JPI_CONTRACT_NO = CONTACT_NO ) + 

QC_LOOKUP_END,'dd/mm/yyyy') into tmpDate 

    from QUICK_CODES  

     

     WHERE QC_LOOKUP_TYPE = 'SYS_WORK_FLOW' AND QC_LOOKUP_CODE = '1'; 

      

   RETURN tmpDate; 

   EXCEPTION 

 

     WHEN OTHERS THEN 

       null; 

END FUNC_DATE_ASSIGN; 

/ 

 

DROP VIEW PS.BRANCH_HIE_VIEW; 

View BRANCH_HIE_VIEW 

 

CREATE OR REPLACE FORCE VIEW PS.BRANCH_HIE_VIEW 
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( 

   B_BRANCH_CODE, 

   B_NAME, 

   B_PARENT_CODE, 

   B_MANAGER_ID, 

   BH_PARENT, 

   PARENT_NM, 

   MAXCHILD, 

   HIE_STATUS, 

   HIE_STATUS_DESC, 

   B_REGION_ID, 

   B_REGION_NAME, 

   B_SUCCESS 

) 

AS 

   SELECT bv1.B_BRANCH_CODE, 

          bv1.B_NAME, 

          bv1.B_PARENT_CODE, 

          bv1.B_MANAGER_ID, 

          b1.BH_PARENT, 

          bv2.B_NAME PARENT_NM, 

          b2.maxChild, 

          CASE 

             WHEN b2.maxChild IS NULL 

             THEN 

                CASE WHEN b1.BH_PARENT IS NULL THEN '-' ELSE 'C' END 

             ELSE 

                'P' 

          END 

             hie_status, 
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          CASE 

             WHEN b2.maxChild IS NULL 

             THEN 

                CASE 

                   WHEN b1.BH_PARENT IS NULL 

                   THEN 

                      'ไมไดระบุ' 

                   ELSE 

                      'สาขาลูก' 

                END 

             ELSE 

                'สาขาแม' 

          END 

             hie_status_desc, 

          CASE 

             WHEN b2.maxChild IS NULL 

             THEN 

                CASE WHEN b1.BH_PARENT IS NULL THEN '-' ELSE B1.BH_REGION END 

             ELSE 

                B3.BH_REGION 

          END 

             B_REGION_ID, 

          CASE 

             WHEN b2.maxChild IS NULL 

             THEN 

                CASE 

                   WHEN b1.BH_PARENT IS NULL THEN '-' 

                   ELSE MR.REGION_NAME 

                END 

             ELSE 
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                MR.REGION_NAME 

          END 

             REGION_NAME, 

          QC.QC_LOOKUP_VALUE1 SUCCESS 

     FROM BRANCH_V bv1 

          LEFT JOIN BRANCH_HIERARCHY b1 

             ON bv1.b_branch_code = b1.bh_child 

          LEFT JOIN (  SELECT bh_parent, MAX (bh_child) maxChild 

                         FROM BRANCH_HIERARCHY 

                     GROUP BY bh_parent) b2 

             ON bv1.b_branch_code = b2.bh_parent 

          LEFT JOIN (SELECT DISTINCT (BH_PARENT) b_parent, BH_REGION 

                       FROM BRANCH_HIERARCHY) b3 

             ON BV1.B_BRANCH_CODE = B3.b_parent 

          LEFT JOIN BRANCH_V bv2 

             ON b1.BH_PARENT = bv2.b_branch_code 

          LEFT JOIN MASTER_REGION mr 

             ON B1.BH_REGION = MR.REGION_ID OR B3.BH_REGION = MR.REGION_ID 

          LEFT JOIN QUICK_CODES qc 

             ON BV1.B_BRANCH_CODE = QC.QC_LOOKUP_CODE 

                AND QC.QC_LOOKUP_TYPE = 'LV_SUCCESS'; 
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 3.Training Pre-Cooperative Education โครงการสหกิจฯ บริษัท A-HOST      
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