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พนิตสุภา อยูเ่ยน็ : การบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถในการบรหิารหนี้สนิ
ระยะสัน้ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงินที่มีประสิทธิภาพของโรงงานนิคม
อุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง. อาจารยท์ีป่รกึษา : ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ธนัยมยั  เจยีรกุล, 
57 หน้า. 

  
งานวจิยันี้มวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษา สถานภาพทัว่ไปของธุรกจิทีม่คีวามสมัพนัธ์ต่อผล
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บริหารหนี้สนิระยะสัน้ที่ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ กลุ่มประชากรตวัอย่างใน
งานวจิยัครัง้นี้ คือ โรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง จ านวน 321 แห่ง โดยใช้
แบบสอบถามเป็นเครื่องมือวิเคราะห์ข้อมูลด้วยความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และสมการการถดถอยพหุคูณ โดยการวิจ ัยครัง้นี้ ใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม 
(SPSS) ในการวเิคราะหข์อ้มลู และก าหนดใหม้นียัส าคญัทีร่ะดบั 0.05 

ผลการวจิยัพบว่า สถานภาพทัว่ไปของกิจการที่ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิอย่างมนีัยส าคญัทีร่ะดบั 0.05 และผลการวเิคราะห์สมการการถดถอยพหุคูณ พบว่า 
สภาพคล่องทางการเงินและความสามารถในการบริหารหนี้สินระยะสัน้ส่งผลต่อผลการ
ด าเนินงานทางการเงนิ จากผลการวจิยัขา้งตน้ จะเป็นประโยชน์ต่อผูป้ระกอบการและผูท้ ีส่นใจ
การศกึษาคน้ควา้ในอนาคต 
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The propose of this research aims to study the General information of the business 

Financial Liquidity and Sort- term Liability Management Affect to Capability Performance.  The 
sample population in this research is Industrial estate in Rayong.  Questionnaires were 
administered to 321 samples.  Data were analysed by using frequency, percentage, mean, 
standard deviation, and Multiple Regression Analysis.  By this research Computer programs 
(SPSS) were used to analyze the data and determined to be statistically significant at the 0.05 
level. 
 The result showed that the General information of the business Affect to Capability 
Performance determined to be statistically significant at the 0.05 level.  Results of multiple 
regression analysis showed that Financial Liquidity and Sort- term Liability Management Affect 
Capability Performance.  The research results will be beneficial to entrepreneurs and those 
interested in future studies and research. 
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ขอขอบคุณผู้ทรงคุณวุฒิทัง้สามท่านที่ได้สละเวลาในการตรวจสอบคุณภาพของ
แบบสอบถามทีใ่ชส้ าหรบัเกบ็รวบรวมขอ้มลูในการวจิยั ไดแ้ก่ ผูช้่วยศาสตราจารย.์ดร.ธนัยมยั เจยีรกลุ 
ผูช้่วยศาสตราจารย ์น ้าพร สถริกุล และดร.นนัทชยั สาสดอ่ีอง ตลอดจนคณะกรรมการในการสอบ
งานสารนิพนธ ์ผูว้จิยัรูส้กึซาบซึง้ในความกรุณาของอาจารยท์ุกท่าน และขอขอบพระคุณเป็นอย่าง
สงู ณ ทีน่ี้ 

นอกจากนี้ ผู้วจิยัขอขอบพระคุณครอบครวัที่สนับสนุนและให้ก าลงัใจมาโดยตลอด
รวมถงึผูก้รอกแบบสอบถามทุกท่าน และทุกท่านทีส่นบัสนุนในการท าสารนิพนธฉ์บบันี้  

สุดท้ายนี้ ผู้วจิยัหวงัเป็นอย่างยิง่ว่า สารนิพนธ์ฉบบันี้จะเป็นประโยชน์แก่ผูท้ ีส่นใจและ
สามารถใช้สารนิพนธ์นี้เป็นแนวทางในการศกึษาต่อยอดในอนาคต หากมขีอ้ผดิพลาดประการใด
ผูว้จิยัขออภยัมา ณ ทีน่ี้ 
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บทท่ี 1 
บทน า 

 
การวจิยัเรื่อง “ การบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถในการบรหิารหนี้สนิ

ระยะสัน้ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิที่มปีระสทิธภิาพของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมใน
จงัหวดัระยอง” การควบคุมสภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้
อย่างมปีระสทิธภิาพ จะส่งผลใหธุ้รกจินัน้มีผลการด าเนินงานทางการเงนิเป็นไปตามวตัถุประสงค์
ขององค์กรและยงัคงสามารถด ารงอยู่ต่อได้อย่างย ัง่ยนื หากองค์กรมแีบบแผนและกลยุทธ์ในการ
ควบคุมและบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิและหนี้สนิระยะสัน้เป็นอย่างด ีอกีทัง้ยงัมคีวามยดืหยุน่
และสามารถน ามาประยกุตใ์ชส้ าหรบัการด าเนินธุรกจิไดทุ้กสถานการณ์ทัง้ในปัจจุบนัและอนาคต 
 
1.1 ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 

สบืเนื่องจากสถานการณ์โควดิ-19 ที่ผ่านมาส่งผลกระทบต่อการบรหิารและการด าเนิน
ธุรกจิในประเทศไทยเป็นอยา่งมาก ท าใหธุ้รกจิหลาย ๆ  แห่ง ไม่สามารถด าเนินงานไดอ้ยา่งคล่องตวั
มากนกั เมื่อเทยีบกบัสภาวะการด าเนินงานปกต ิจากผลกระทบของโรคระบาดโควดิ-19 ครัง้นี้ ท าให้
ธุรกิจต่าง ๆ ต้องบริหารเงนิหมุนเวยีนระยะสัน้สูงราว 1.7 ล้านบาท ของจีดีพี จากการประเมนิ
จ านวนเงนิทีม่ไีม่เพยีงพอต่อการช าระหนี้ของธุรกจิในประเทศ เพื่อน าไปบรหิารในการช าระหนี้ระยะ
สัน้ (สมประวณิ มนัประเสรฐิ 2563) 

 

 
รปูที ่1 จ านวนเงนิหมุนเวยีนทีต่อ้งการเพื่อรกัษาสภาพคล่องแบ่งตามภาคธุรกจิและขนาดธุรกจิ 

 
ทีม่า: วจิยักรุงศร.ี (2563). ผลกระทบของโรคระบาดโควิด-19 ต่อเศรษฐกิจไทย. ออนไลน์. 
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จากภาพดงักล่าวแสดงให้เหน็ว่า ธุรกิจทัง้ขนาดเลก็ ขนาดกลาง และขนาดใหญ่มี
สดัส่วนที่ต้องการเงนิหมุนเวยีนเพื่อรกัษาสภาพคล่องในการบรหิารหนี้สนิระยะยาว ซึ่งธุรกจิ
จะต้องมกีารปรบัโครงสร้างหนี้และโครงสร้างธุรกจิเพื่อให้มคีวามสามารถในการช าระหนี้และ
ด าเนินธุรกจิไปไดอ้ยา่งไม่ตดิขดั 

ในปัจจุบนัถงึแมส้ถานการณ์โรคระบาดโควดิ-19 และมาตรการต่าง ๆ นัน้จะคลีค่ลาย
ลง แต่ยงัมรีายงานธุรกจิบางธุรกจินัน้ยงัไม่สามารถด าเนินงานต่อไปไดห้รอืยงัด าเนินธุรกจิไดไ้ม่
เท่าทีค่วร จงึส่งผลใหธุ้รกจินัน้มกีารบรหิารกจิการไม่ไดป้ระสทิธภิาพและอาจน าสู่การเลกิกจิการ  

 

 
รปูที ่2 จ านวนจดทะเบยีนจดัตัง้ – เลกิธุรกจิ 2554 – 2566 

 
ทีม่า: กรมพฒันาธุรกจิการคา้. (2566). สถิติการจดทะเบียนธรุกิจประจ าเดือน พ.ศ. 

2566. ออนไลน์. 
 
จากภาพขา้งตน้แสดงใหเ้หน็วา่ จ านวนการจดทะเบยีนจดัตัง้ของธุรกจิในปี 2563 – 2565 มี

อตัราเพิม่สูงขึน้ เนื่องจากสถานการณ์ของโรคระบาดโควดิ-19 และมาตรการต่าง ๆ  คลี่คลายลงท าให้
ธุรกิจเริม่กลบัมาฟ้ืนฟูมากขึ้น แต่ในทางกลบักนัในสถานการณ์และเศรษฐกจิที่ก าลงัฟ้ืนฟู กลบัมี
กิจการบางแห่งที่ยงัไม่สามารถด าเนินธุรกจิให้อยู่รอดได้ เนื่องจากได้รบัภาระจากหนี้สนิและมผีล
ขาดทุน จากการชะลอตวัของการผลติช่วงระหว่างมาตรการของโรคระบาดโควดิ – 19 ท าใหธุ้รกจิบาง
ธุรกจิยงัแบกรบัภาระหนี้สนิอยู่ค่อนขา้งมากและไม่สามารถบรหิารใหก้จิการนัน้มกี าไร เพื่อน าพาให้
ธุรกจิสามารถด ารงอยูต่่อไปได ้

ส าหรบัการจดทะเบยีนเลกิกจิการในจงัหวดัระยองในปัจจุบนัยงัแนวโน้มเพิม่สูงขึ้น 
ถงึแมจ้ะเป็นแหล่งอุตสาหกรรมหลกั ๆ ทีส่ามารถสรา้งรายไดเ้ป็นอนัดบัตน้ของประเทศ แต่ยงัมี
ธุรกิจที่ต้องเผชิญกับผลกระทบต่าง ๆ อันเนื่ องจากความสามารถในการบริหารที่ไม่มี
ประสทิธภิาพทีอ่าจน ามาสู่การด าเนินธุรกจิทีไ่ม่เป็นผลไปตามทีค่าดหวงัและน ามาสู่การยกเลกิ
ธุรกจิไปในทีสุ่ด 
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รปูที ่3 จ านวนการจดทะเบยีนเลกิกจิการของจงัหวดัระยอง 

 
ทีม่า: กรมโรงงานอุตสาหกรรม (2566). สถิติโรงงานอตุสาหกรรม ปี 2567. 

ออนไลน์.  
 

จากภาพขา้งต้นแสดงใหเ้หน็ว่า จ านวนการจดทะเบยีนเลกิกจิการของจงัหวดัระยอง
ในปี 2563 – 2565 นัน้ยงัมอีตัราเพิม่ขึน้อยา่งต่อเนื่อง เนื่องจากไดร้บัสภาวะจากผลกระทบของ
โรคระบาดโควดิ – 19 และสภาวะของเศรษฐกจิที่ยงัไม่ฟ้ืนตวัมากนัก ท าการธุรกจิในจงัหวดั
ระยองยงัประสบกบัปัญหาในการบรหิารและการด าเนินกจิการใหอ้ยูร่อดและยัง่ยนื  
 
1.2 ค าถามการวิจยั 

จากความเป็นมาและความส าคญัของปัญหาพบวา่ การบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิ
และความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง
ส่งผลต่อการด าเนินธุรกจิทีม่ปีระสทิธภิาพของกจิการ อยา่งไรกด็ ีการทีธุ่รกจิจะมแีบบแผนหรอื
กลยทุธ ์เพื่อความอยูร่อดในการด าเนินธุรกจิอยา่งย ัง่ยนืนัน้ ผูว้จิยัจงึมคี าถามการวจิยัดงันี้ 

1) สถานภาพทัว่ไปของกจิการมคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิที่มี
ประสทิธภิาพของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง 

2) การบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้
ที่ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงินที่มีประสทิธิภาพของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมใน
จงัหวดัระยองอยา่งไร 
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1.3 วตัถปุระสงคก์ารวิจยั 
จากค าถามการวจิยั ผูว้จิยัไดก้ าหนดวตัถุประสงคก์ารวจิยัดงันี้  
1) เพื่อศกึษาสถานภาพทัว่ไปของกจิการที่มคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทาง

การเงนิทีม่ปีระสทิธภิาพของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง 
2) เพื่อศกึษาการบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถในการบรหิารหนี้สนิ

ระยะสัน้ทีส่่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิทีม่ปีระสทิธภิาพของโรงงานนิคมอุตสาหกรรม
ในจงัหวดัระยอง 

 
1.4 สมมติฐานการวิจยัและกรอบแนวคิดการวิจยั 

ผูว้จิยัศกึษาแนวคดิ ทฤษฎ ีและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งเพื่อน ามาก าหนดตวัแปรการวจิยั 
และศกึษางานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งเพื่อสนบัสนุนการตัง้สมมตฐิาน และน ามาสร้างเป็นกรอบแนวคดิ
การวจิยัแสดงดงัภาพที ่1.4 โดยมสีมมตฐิานการวจิยัดงันี้ 

สมมตฐิานที ่1 (H1) : สถานภาพทัว่ไปของกจิการทีแ่ตกต่างกนัมคีวามสมัพนัธต่์อผลการ
ด าเนินงานทางการเงนิของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยองไม่แตกต่างกนั 

สมมตฐิานที ่2 (H2) : สถานภาพทัว่ไปของกจิการทีแ่ตกต่างกนัมคีวามสมัพนัธต่์อผลการ
ด าเนินงานทางการเงนิของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยองแตกต่างกนั 

 

 
รปูที ่4 กรอบแนวคดิการวจิยั 
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1.5 ขอบเขตการวิจยั 
เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องการวจิยั ผูว้จิยัก าหนดขอบเขตดงันี้ 
1.5.1 ขอบเขตประชากร 
ผู้วจิยัก าหนดขอบเขตประชากรที่ศกึษาในครัง้นี้ได้แก่ โรงงานนิคมอุตสาหกรรมใน

จงัหวดัระยองทีย่งัด าเนินกจิการอยู่ในปัจจุบนั จ านวน 1,932 ราย กลุ่มตวัอย่างที่ใชใ้นการวจิยั
ครัง้นี้ ใช้การค านวณหาขนาดกลุ่มตวัอย่างด้วยค านวนสตูรของ Cochran ที่ระดบัความเชื่อมัน่ 
95% และก าหนดค่าความคลาดเคลื่อน ±5% ดงันัน้ จะไดข้นาดกลุ่มตวัอยา่งทัง้สิน้ 321 ราย  
 

1.5.2 ขอบเขตเนื้อหา 
การวจิยัในครัง้นี้ผูว้จิยัศกึษาปัจจยัทีส่นใจโดยน ามาก าหนดเป็นตวัแปรดงันี้ 

  1) ตวัแปรอสิระหรอืตวัแปรต้น คอื รูปแบบการประกอบธุรกจิ ประเภทของธุรกจิ
หลกั ระยะเวลาในการด าเนินธุรกจิ จ านวนพนักงาน ทุนจดทะเบยีน การบรหิารสภาพคล่องทาง
การเงนิและความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดั
ระยอง 
  2) ตวัแปรตาม คอื ผลการด าเนินงานทางการเงนิทีม่ปีระสทิธภิาพ 
 

1.5.3 ขอบเขตระยะเวลา 
การวจิยัครัง้นี้ด าเนินการตัง้แต่เดอืน พฤศจกิายน พ.ศ. 2566 ถึง เดอืนสงิหาคม พ.ศ. 

2567 รายละเอยีดแสดงดงัตารางที ่1.1 
 
ตารางท่ี 1 ข ัน้ตอนการด าเนินการวจิยั 

การด าเนินงาน 
เดือน (พ.ศ.2566 – 2567) 

11 12 01 02 03 04 05 06 07 08 
ศกึษาขอ้มลู ทบทวนวรรณกรรม 
และงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง 

   
       

ออกแบบการวจิยั           
เขยีนขอ้เสนอการวจิยั           
พฒันาเครือ่งมอืในการเกบ็
รวบรวมขอ้มลู 

   
       

ด าเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มลู           
วเิคราะหแ์ละสรุปผลการวจิยั           
เขยีนรายงานวจิยัและเผยแพร่
ผลการวจิยั 
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1.6 นิยามศพัท์เฉพาะ 
 1.6.1 สภาพคล่องทางการเงิน หมายถึง ความสามารถของสนิทรพัยแ์ปลงสภาพ
เป็นเงนิสดได ้ 
 1.6.2 หน้ีสินระยะสัน้ หมายถงึ ภาระผกูพนัของกจิการทีต่อ้งช าระภายใน 1 ปี 
 1.6.3 ผลการด าเนินงานทางการเงินทางการเงิน หมายถึง ข้อมูลทางการเงิน 
รายงานทางการเงนิ 
 
1.7 ประโยชน์ของงานวิจยั 

เพื่อเป็นแนวทางใหก้บักจิการในการพฒันากลยทุธ ์การวางแผนและการบรหิารสภาพ
คล่องทางการเงนิและหนี้สนิระยะสัน้ของกจิการใหม้ีผลการด าเนินงานทางการเงนิของธุรกจิได้
อยา่งมปีระสทิธภิาพ  
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บทท่ี 2 
เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

 
ในการวจิยัเชงิส ารวจเรื่อง การบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถใน

การบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ทีส่่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิทีม่ปีระสทิธภิาพของโรงงาน
นิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง ผูว้จิยัไดศ้กึษาแนวคดิ ทฤษฏ ีเอกสารต่าง ๆ และผลงานวจิยั
ทีเ่กีย่วขอ้งเพื่อเป็นแนวทางในการศกึษาวจิยัดงันี้ 

2.1 แนวคดิและทฤษฏทีีเ่กีย่วขอ้ง 
  2.1.1 แนวคดิและทฤษฏทีีเ่กีย่วขอ้งกบัการวเิคราะหก์ารบรหิารสภาพคล่อง 
  2.1.2 แนวคดิและทฤษฏทีีเ่กีย่วขอ้งกบัการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ 
  2.1.3 แนวคิดและทฤษฏีที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์ผลการด าเนินงานทาง
การเงนิทางการเงนิ 

2.2 วจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง 
2.3 ขอ้มลูโรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง 

 
2.1 แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวข้อง 

ผู้วจิยัได้รวบรวมเนื้อหาที่ส าคญัเกี่ยวกบั แนวคดิและทฤษฏจีากเอกสารและต าราที่
เกีย่วขอ้งกบั การวจิยัเรื่องนี้ การบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถในการบรหิาร
หนี้สินระยะสัน้ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงินที่มีประสิทธิภาพของโรงงานนิคม
อุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง สรุปไดด้งันี้ 

 
 2.1.1 แนวคดิและทฤษฏทีีเ่กีย่วขอ้งกบัการวเิคราะหก์ารบรหิารสภาพคล่อง 

สรฑัต ศรีวิชชพงษ์ (2564)  ให้ค านิยามว่า สภาพคล่องทางการเงิน หมายถึง 
สนิทรพัยท์ีส่ามารถแปลงสภาพเทยีบเท่าเป็นเงนิสดได ้ เช่น ลกูหนี้การคา้ สนิคา้คงคลงั ตัว๋เงนิ 
เป็นตน้ ผูบ้รหิารควรใหค้วามส าคญัในการบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิ เพื่อลดความลดความ
เสีย่งเงนิสดขาดมอืในการช าระค่าใชจ้่ายในการด าเนินงานของธุรกจิทัง้หมด รวมถงึภาระหนี้สนิ
ต่างของกจิการ 

การบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิเพื่อไม่ใหเ้กดิความเสีย่งท าการวเิคราะหจ์ากระดบั
ความเสีย่ง รวมถงึตดิตามและประเมนิความเสีย่งอยา่งครอบคลุมและมปีระสทิธภิาพ การบรหิาร
สภาพคล่องทางการเงนิทีม่ปีระสทิธภิาพแบ่งออกเป็น 3 ประการ ดงันี้ 
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1. การบรหิารกระแสเงนิสดของแต่ละวนั 
2. การบรหิารกระแสเงนิสดระหวา่งงวดหรอืระหวา่งกจิการก าลงัด าเนินงาน 
3. การบรหิารกระแสเงนิสดในสถานการณ์วกิฤต 
 

 2.1.2 แนวคดิและทฤษฏทีีเ่กีย่วขอ้งกบัการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ 
มาริสา สกุลวฒันา (2564) ให้ค านิยามว่า ภาระทางการเงินที่มีหน้าที่ช าระให้แก่

เจา้หนี้ตามสญัญาหรอืขอ้ตกลง โดยหนี้สนิแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ดงันี้ 
1. หนี้สนิหมุนเวยีน หมายถึง ภาระผูกพนัทางการเงนิที่ต้องช าระภายในรอบบญัชี

หรอืภายใน 1 ปี เช่น เงนิกูร้ะยะสัน้ เจา้หนี้ทางการคา้ ตัว๋เงนิจ่าย เป็นตน้ 
2. หนี้สนิไม่หมุนเวยีน หมายถงึ ภาระผกูพนัทางการเงนิทีม่หีน้าที่ต้องช าระมากกว่า

รอบบญัชหีรอืเกนิ 1 ปี เช่น หุน้กู ้เงนิกูย้มืระยะยาว ทีด่นิ เป็นตน้ 
 

 2.1.3 แนวคดิและทฤษฏทีีเ่กี่ยวขอ้งกบัการวเิคราะหผ์ลการด าเนินงานทางการเงนิทางการ
เงนิ 

สภาวชิาชพีในพระบรมราชูปถมัภ์ (2564) ให้ค านิยามว่า เป็นแบบรายงานทางบญัช ี
โดยแบบรายงานจะแสดงขอ้มลูทัง้ 5 หมวด ไดแ้ก่ สนิทรพัย ์หนี้สนิ ส่วนของเจา้ของ รายไดแ้ละ
ค่าใช้จ่าย เพื่อใช้เป็นเครื่งอมอืประกอบการตดัสนิใจในการบรหิารธุรกจิของผู้บรหิาร รายงาน
ทางการเงนิหรอืงบการเงนิประกอบไปดว้ย 5 งบ ไดแ้ก่ 
  1. งบแสดงฐานะการเงนิ 
  2. งบก าไรขาดทุน 
  3. งบกระแสเงนิสด 
  4. งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของเจา้ของ 
  5. หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
 
2.2 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

งานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งกบัการบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถในการ
บรหิารหนี้สนิระยะสัน้ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิที่มปีระสทิธภิาพของโรงงานนิคม
อุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง ไดศ้กึษาวจิยัในลกัษณะต่าง ๆ ดงันี้ 

พชิชานันท์ ไพศาลวรภทัร; และฐติาภรณ์ สนิจรูญศกัดิ ์(2567) ได้ศกึษา ความเสีย่ง
ทางธุรกิจและการบริหารเงินสดที่ส่งผลต่อผลการด าเนินงานของกลุ่มอสงัหาริมทรพัย์และ
ก่อสรา้งทีจ่ดทะเบยีน กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัคอื บรษิทักลุ่มอสงัหารมิทรพัยแ์ละก่อสรา้งที่
จดทะเบียนในตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย ระหว่างปี 2562-2566 จ านวน 485 ราย 
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ผลการวจิยัพบวา่ การบรหิารเงนิสดส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิอยา่งมนียัส าคญั เมื่อ
พจิารณาเป็นรายขอ้ ดงันี้ 

 วงจรเงนิสดส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ ด้านอตัราก าไรข ัน้ต้น ซึ่งเป็นสิง่
ส าคญัต่อการเปลี่ยนแปลงของความสามารถในการท าก าไรมากที่สุด น ามาซึ่งการตดัสนิใจใน
การลงทุนในตลาดหลกัทรพัย ์ 

ความสามารถในการเรียกเก็บหนี้ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงินในด้าน
อตัราส่วนผลตอบแทนจากสนิทรพัย ์และผลตอบแทนจากส่วนของผูถ้อืหุ้น หากบรษิทัมอีตัรา
การหมุนเวยีนลกูหนี้เรว็ จะสามารถเกบ็หนี้จะลกูหนี้ไดร้วดเรว็ยิง่ขึน้ ท าใหม้สีภาพคล่องที่ดขี ึ้น
และสภาพคล่องกระแสเงนิสดส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินเงนิ ในด้านอตัราส่วนผลตอบแทน
จากสนิทรพัย ์เมื่อบรษิทัมกีารเตบิโตของยอดขาย จะน ามาสู่ก าไรทีส่งูขึน้ 

แอนจิชิ เดวดิ แอนจิลี (Anjichi Davis Anjili. 2024) ได้ศึกษา ผลกระทบของการ
จดัการสินทรพัย์และหนี้สนิต่อประสทิธิภาพทางการเงนิของธนาคารพาณิชย์ในเคนยา กลุ่ม
ตวัอย่างที่ใช้ในการวจิยั ธนาคารพาณิชย์ทัง้หมด 43 แห่งในเคนยา ผลการวจิยัพบว่า การ
บริหารสินทรพัย์และหนี้สินเป็นปัจจยัที่ส าคญัที่สุดที่ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ
ทางการเงินของธนาคารพาณิชย์ในเคนยา แสดงให้เห็นว่าการบริหารสินทรพัย์และหนี้สนิ
ทัง้หมดมผีลกระทบอยา่งมนียัส าคญัทางสถติต่ิอผลการด าเนินงานทางการเงนิทางการเงนิ และ
ยงัแสดงใหเ้หน็วา่ธนาคารทีม่สีภาพคล่องมากกวา่จะมผีลการด าเนินงานทางการเงนิทางการเงนิ
ที่ดกีว่าเมื่อเทยีบกบัธนาคารทีม่สีภาพคล่องน้อยกว่า ดงันัน้ธนาคารควรปรับปรุงโครงสรา้งทุน 
ลดตน้ทุนการด าเนินงาน ปรบัปรุงคุณภาพสนิทรพัยโ์ดยการลดอตัราสนิเชื่อด้อยคุณภาพ ใชก้ล
ยทุธก์ารกระจายรายไดแ้ทนกลยทุธท์ีเ่น้นเป้าหมาย และรกัษาสนิทรพัยส์ภาพคล่องในปรมิาณที่
เหมาะสม ส าหรบัคุณภาพสนิทรพัย ์ธนาคารจ าเป็นต้องปรบัปรุงกระบวนการคดักรองลูกค้ า
สินเชื่อและการติดตามความเสี่ยงด้านสินเชื่อ เพื่อเพิ่มโอกาสในการสร้างก าไร และเพิ่ม
ประสทิธภิาพของผลการด าเนินงานทางการเงนิทางการเงนิใหด้ยี ิง่ขึน้ 

ดารนิทร ์แซ่จงั; และดารณี เอือ้ชนะจติ (2566) ไดศ้กึษา ประสทิธภิาพในการบรหิาร
ทรพัย์สิน สภาพคล่องทางการเงินและความสามารถในการช าระหนี้สินที่ส่งผลกระทบต่อ
ความสามารถในการท าก าไรและผลตอบแทนจากเงนิปันผลของบรษิทัในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทยของกลุ่มอุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร ช่วงของปี พ.ศ. 2563 – 2565 วเิคราะห์
จากกลุ่มตัวอย่างจ านวน 96 ราย ผลการวิจ ับพบว่า ประสิทธิภาพการบริหารสินทรพัย์ที่
วเิคราะหด์ว้ยอตัราส่วนหมุนเวยีนของสนิทรพัยท์ ัง้หมดมผีลเชงิบวกต่อความสามารถในการท า
ก าไรที่วเิคราะห์ด้วยอตัราผลตอบแทนต่อสนิทรพัยท์ ัง้หมดอย่างมีนัยส าคญัทางสถิตทิี่ 0.05 
สภาพคล่องทางการเงินที่ว ิเคราะห์ด้วยอัตราส่วนเงินทุนหมุนเวียนและอัตราส่วนเงินทุน
หมุนเวยีนเรว็มผีลกระทบเชงิบวกต่อความสามารถในการท าก าไรที่วเิคราะห์ด้วยอตัราก าไร
ข ัน้ต้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ 0.05 ความสามารถในการช าระหนี้สินที่ว ิเคราะห์ด้วย



10 
 

อตัราส่วนหนี้สนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ และความสามารถการช าระดอกเบีย้มผีลกระทบเชงิบวกต่อ
ความสามารถในการท าก าไรที่วเคราะห์ด้วยอตัราก าไรสุทธอิย่างมนีัยส าคญัทางสถิตทิี่ 0.05 
ดงันัน้ ความสามารถในการท าก าไร อตัราผลตอบแทนต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ อตัราก าไรสุทธ ิและ 
อตัราก าไรข ัน้ตน้ มผีลต่อผลตอบแทนการช าระเงนิปันผล โดยราคาหุน้หรอืการเปลีย่นแปลงของ
ราคาหุ้นและการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นที่เพิ่มขึ้นหรือลดลงจะส่งผลกระทบต่อ
ผลตอบแทนเงนิปันผลโดยตรง 

วชิติา สวนมะล;ิ และดารณี เอือ้ชนะจติ (2566) ไดศ้กึษา สภาพคล่องและความสามารถใน
การบรหิารหนี้สนิส่งผลต่อความสามารถในการท าก าไรและสภาพคล่องและความสามารถบริหาร
หนี้สินส่งผลกระทบต่อความสามารถในการท าก าไรผลตอบแทนของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งระเทศไทย กลุ่มอุตสาหกรรมทรพัยากร หมวดธุรกจิพลงัานและสาธารณูปโภค โดย
ประชากรที่ใช้ในการวเิคราะห์ได้แก่ บรษิทัที่จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยกลุ่ม
อุตสาหกรรมทระพยากร หมวดธุรกจิพลงังานและสาธารณูปโภคจ านวน 67 แห่ง ท าการวเิคราะห์แบ่ง
ออกเป็น 4 ส่วน 

1. สภาพคล่อง ท าการวเิคราะหด์ว้ยอตัราส่วนทุนหมุนเวยีน อตัราส่วนทุนหมุนเวยีน
เรว็ อตัราส่วนเงนิสด ที่ส่งผลต่อความสามารถในการท าก าไร วเิคราะห์ด้วยอตัราผลตอบแทน
จากสนิทรพัย ์อตัราผลตอบแทนส่วนของผูถ้อืหุน้  

2. ความสามารถบริหารหนี้สนิ ท าการวเิคราะห์ด้วยอตัราส่วนหนี้สินต่อสนิทรพัย์ 
อตัราส่วนหนี้สนิต่อทุน ทีส่่งผลต่อความสามารถในการท าก าไร วเิคราะหด์ว้ยอตัราผลตอบแทน
จากสนิทรพัย ์อตัราผลตอบแทนส่วนของผูถ้อืหุน้และอตัราก าไรสุทธ ิ

3. การบรหิารสภาพคล่อง ท าการวเิคราะหด์ว้ยอตัราส่วนทุนหมุนเวยีน อตัราส่วนทุน
หมุนเวยีนเรว็ อตัราส่วนเงนิสดทีส่่งผลต่อผลตอบแทน วเิคราะหด์ว้ยอตัราราคาหุน้และอตัราเงนิ
ปันผลตอบแทน 

4. ความสามารถบริหารหนี้สนิ ท าการวเิคราะห์ด้วยอตัราส่วนหนี้สินต่อสนิทรพัย์ 
อตัราส่วนหนี้สนิต่อทุน ทีส่่งผลต่อผลตอบแทนวเิคราะห์ดว้ย ราคาหุน้และอตัราเงนิปันผล 

ผลการวจิยัพบว่า การบรหิารสภาพคล่อง ความสามารถการบรหิารหนี้สนิ ส่งผลต่อ
เชงิบวกอยา่งมนียัส าคญัทางสถติทิี ่0.05 ต่อความสามารถในการท าก าไรของกลุ่มอุตสาหกรรม
พลงังานและสาธารณูปโภค อกีทัง้ การบรกิารสภาสภาพคล่องและความสามารถบรรหิารหนี้สนิ
ส่งผลกระทบเชงิบวกอย่างมนีัยส าคญัทางสถิตทิี่ 0.05 ต่อผลตอบแทนของกลุ่มอุตสาหกรรม
พลงัานและสาธารณูปโภค ดงันัน้ นักลงทุนควรใช้ปัจจยัหลายองค์ประกอบเพื่อใช้ในการ
ตดัสินใจในการลงทุน เช่น ขนาดและโครงสร้าง รวมถึงนโยบาลของกิจการ สภาวะตลาด 
อุตสาหกรรม และเศรษฐกจิ เป็นตน้ 

อนิทร์ทริา ภู่ระหงษ์ (2565) ได้ศกึษา อทิธพิลของสภาพคล่องและความสามารถใน
การท าก าไรทีม่ผีลต่อการตดัสนิใจในการลงทนุหลกัทรพัย ์ของบรษิทักลุ่มอุตสาหกรรมบรกิารใน
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ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการวเิคราะห์คือ กลุ่มบริษัทที่อยู่ใน
อุตสาหกรรมบรกิาร จ านวน 70 ราย โดยการวเิคราะห์สภาพคล่องใช้เครื่องมอืในการวดัด้วย 
อตัราส่วนทุนหมุนเวยีน อตัราส่วนทุนหมุนเวยีนเรว็ อตัราส่วนหมุนเวยีนของลูกหนี้ ระยะเวลา
เก็บหนี้ อตัราหมุนเวยีนของสินค้าคงเหลอื และระยะเวลาขายสินค้า การตดัสินใจลงทุนใช้
เครื่องมอืในการวดัด้วย ราคาหลกัทรพัย ์และอตัราการจ่ายเงนิปันผล ความสามารถในการท า
ก าไรของกิจการใช้เครื่องมอืในการวดัด้วย อตัราก าไรข ัน้ต้น อตัราก าไรจากการด าเนินงาน 
อตัราก าไรสุทธ ิและอตัราผลตอบแทน ผลการวจิยัพบว่า สภาพคล่องของกจิการ ส่งผลในเชงิ
บวกต่อการตดัสนิใจลงทุนอย่างมนียัส าคญั ที่ใช้เครื่องมอืวดัด้วย ระยะเวลาเกบ็หนี้ ระยะเวลา
ขายสนิคา้ และอตัราการจ่ายเงนิปันผล ส าหรบัเครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวเิคราะหอ์ื่น ๆ ไม่ส่งผลกระ
เชงิบวกอยา่งมนียัส าคญัทางสถติ ิดงันัน้ ผู้บรหิารต้องให้ความส าคญัถงึเครดติในการช าระของ
ลูกหนี้ทางการค้า รวมถึงการตดิตาม ทวงถามการช าระของลูกหนี้ เพื่อให้กจิการสามารถเรยีก
เกบ็หนี้ได้ตามก าหนดและครบถ้วน และผู้บรหิารควรก าหนดเป้าหมาย และยอดขายของแต่ละ
เดอืนใหช้ดัเจน เพื่อใหร้ะยะการขายสนิคา้ส ัน้ลงและไม่มสีนิคา้คงคา้งนานในสนิคา้คงคลงั 

ศุลพีร ค าเครื่อง; และเบญจพร โมกขะเวส (2564) ได้ศกึษา อทิธพิลของสภาพคล่อง
และความสามารถในการบรหิารหนี้สนิทีม่ต่ีอราคาหุน้และอตัราเงนิปันผลของกลุ่มอุตสาหกรรม
บริการที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยศึกษาจากกลุ่มตัวอย่าง
อุตสาหกรรมบรกิารทีจ่ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยจ านวน 97 บรษิทั ท าการ
วเิคราะหด์ว้ยอตัราส่วนวดัสภาพคล่อง ไดแ้ก่ อตัราส่วนหมุนเวยีน และอตัราส่วนทุนหมุนเวยีน
ของลูกหนี้ ท าการวเิคราะห์ด้วยอตัราส่วนวดัความสามารถในการบรหิารหนี้สนิต่อสนิทรัพย์ 
ได้แก่ อัตราส่วนหนี้สินต่อสินทรัพย์ อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นและอัตราส่วน
ความสามารถในการจ่ายดอกเบี้ย รวมถึงวเิคราะห์ราคาหุ้น และอตัราเงินปันผลตอบแทน 
ผลการวจิยัพบว่า อตัราส่วนทางการเงินส่งผลกระทบต่ออัตราเงินปันผลตอบแทนอย่างมี
นัยส าคญัทางสถิติที่ 0.05 เมื่อภาระหนี้สนิสูงขึ้นส่งผลกระทบต่อบริษทัขาดสภาพคล่องทาง
การเงิน จึงน ามาสู่ความสามารถในการช าระเงินปันผลได้น้อยลง รวมถึงภาระหนี้สินส่ง
ผลกระทบต่ออตัราตอบแทนเงนิปันผลดว้ย ดงันัน้ ส าหรบันักลงทุนควรจะใชเ้ครื่องมอือื่น ๆ  ที่
หลากลายมาเป็นเครื่องมอืในการช่วยการตดัสนิในการลงทุนนัน้ ๆ  เพื่อน ามาใชว้เิคราะหถ์งึมลู
ค่าทีแ่ทจ้รงิของราคาหุน้ของบรษิทัและใช้วเิคราะหถ์งึความสามารถในการช าระปันผลตอบแทน
ใหแ้ก่ผูม้สี่วนไดเ้สยี 

สรฑตั ศรวีชิชพงษ์ (2564) ได้ศกึษา การบรหิารสภาพคล่องที่ส่งผลต่อความเตบิโต
ของกจิการของธุรกจิขนาดกลางและขนาดย่อมในประเทศไทย โดยวดัจากกลุ่มตวัอย่างเป็นนกั
บญัชขีองธุรกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มในประเทศไทยจ านวน 400 ราย ผลการวจิยัพบวา่ การ
บรหิารสภาพคล่อง ดา้นการบรหิารเงนิสดในมอื และการบรหิารเงนิทุนหมุนเวยีนส่งผลต่อความ
เตบิโตของกจิการอยา่งมนียัส าคญัที ่0.05 หากกจิการมกีารวเิคราะหก์ารบรหิารสภาพคล่องและ
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เงนิทุนหมุนเวยีนไดอ้ยา่งประสทิธภิาพ ผูบ้รหิารสามารถน าขอ้มลูมาใชป้ระโยชน์ในการวางแผน
ในการด าเนินธุรกจิใหด้ ารงอยู่อยา่งมัน่คงและมปีระสทิธภิาพ เพื่อแขง่ขนักบัสภาวะของตลาดที่
มกีารแขง่ขนัทีส่งูขึน้และมแีนวโน้นเพิม่สงูขึน้เรื่อย ๆ  ดงันัน้ กจิการควรมแีผนการและกลยทุธใืน
การบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิและเงนิทุนหมุนเวยีนให้เพยีงพอ เพื่อการด าเนินการของ
กจิการไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและยัง่ยืน่ 

ดว;ี นูรอล; และเมกา (Dwi; Nuraul; and Mega. 2021) ได้ศกึษา ผลกระทบของการ
จดัการสภาพคล่อง การบรหิารสนิทรพัย ์การบรหิารหนี้ทีส่่งผลต่อก าไร กลุ่มตวัอย่างที่วจิยัคอื 
บรษิทัเหมอืงแร่ทีจ่ดทะเบยีนในประเทศอนิโดนีเซยี ระหวา่งปี 2560 - 2563 โดยท าการวดัด้วย 
อตัราส่วนสภาพคล่อง อตัราส่วนการหมุนเวยีนของสนิทรพัยร์วม และอตัราส่วนหนี้สนิ เพื่อใชใ้น
การวเิคราะห์การจดัการสภาพคล่อง สนิทรพัย ์และหนี้สนิ ส่วนการวเิคราะห์ผลก าไรใชก้ารวดั
ด้วย อตัราส่วนผลตอบแทนจากสนิทรพัย ์ ผลการวจิยัพบว่า สภาพคล่อง สนิทรพัย ์และการ
จดัการหนี้ มผีลกระทบเชงิบวกต่อก าไรอย่างมนีัยส าคญั ดงันัน้ ผู้บรหิารของบรษิทัเหมอืงแร่
ตอ้งมาการวางแผนในการบรหิารและควบคุมสภาพคล่อง สนิทรพัย ์และลกูหนี้ใหม้ปีระสทิธภิาพ 
เพื่อผลการด าเนินงานทางการเงนิที่ม ัน่คงและอตัราตอบแทนในรูปแบบของก าไรไปทศิทางที่
เพิม่ขึน้ 

สุแจน; อาซคิวัร์; และเจยีส์มนิ (Sujan; Asiqur; and Jiasmin. 2021) ได้ศกึษา สนิทรพัย์
หมุนเวยีน หนี้สินหมุนเวยีน และความสามารถในการท าก าไรของบรษิทัข้ามอุตสาหกรรม โดย
ศกึษาความสมัพนัธร์ะหวา่งก าไรสุทธหิลงัหกัภาษกีบัสนิทรพัยร์วมส่วนของผูถ้อืหุน้รวม มลูค่าการ
ซือ้ขายรวม สนิทรพัยห์มุนเวยีน และหนี้สนิหมุนเวยีน วเิคราะหจ์ากกลุ่มตวัอยา่งบรษิทั 49 แห่งจาก 
5 อุตสาหกรรมที่จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ธากาตัง้แต่ปี 2553 – 2562 ผลการวจิยัพบว่า 
สินทรัพย์รวมมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับก าไรสุทธิอย่างมีนัยส าคัญ ก าไรหลังหักภาษีมี
ความสัมพันธ์เชิงบวกอย่างมีนัยส าคัญกับก าไรสุทธิหลังหักภาษีและสินทรัพย์หมุนเวยีนมี
ความสมัพนัธเ์ชงิลบกบัก าไรสุทธหิลงัหกัภาษอียา่งมนียัส าคญั ดงันัน้ เพื่อใหก้จิการไดก้ าไรมากขึน้ 
ผู้บรหิารควรให้ความส าคญัในการวางแผน กลยุทธ์ ในการบรหิารสนิทรพัยห์มุนเวยีนและหนี้สนิ
หมุนเวยีนให้มปีระสทิธภิาพ และสามารถน าแผนมาประยุกต์ใช้ได้กบัทุกสถานการณ์ตลาดและ
เศรษฐกจิ 

วมิลมาศ ริ้วสุวรรณ; ปานฉัตร อาการกัษ์; และ จิรภา ศกัดิก์ิตติมาลยั (2563) ได้
ศึกษา การวเิคราะห์ภาพคล่องทางการเงินประสทิธิภาพในการด า เนินงานภาระหนี้สนิและ
ความสามารถในการอยูร่อดของโรงพยาบาลรฐับาลในจงัหวดัเชยีงราย ท าการวเิคราะหจ์ากกลุ่ม
ตวัอยา่งของโรงพยาบาลรฐับาลในจงัหวดัเชยีงรายจ านวน 18 แห่ง โดยวเิคราะหจ์ากอตัราส่วน
ทางการเงนิทัง้ 4 ด้าน ประกอบด้วย สภาพคล่องทางการเงนิ การด าเนินงานที่มปีระสิทธภิาพ 
กภาระหนี้สนิ และความสามารถในการอยูร่อด โดยยดึตามาตรฐานทีก่ าหนดของค่าเฉลีย่การวดั
อัตราส่วนทางการเงิน และการสมัภาษณ์แผนกบัญชีของโรงพยาบาล จากผลวิจ ัยพบว่า 
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โรงพยาบาลรฐับาลในจงัหวดัเชยีงรายมปัีญหาดา้นของรายไดท้ีไ่ดจ้ากการบรกิาร อยูใ่นเกณฑท์ี่
ต ่ากว่าค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ดงันัน้โรงพยาบาลควรบนัทกึรายได้ให้ครบถ้วน รวมถึงมี
ระบบบรหิารค่าใชจ้่ายต่าง ๆ และจดัระบบเรยีกเกบ็ค่ารกัษาพยาบาลควรเรยีกเกบ็ใหท้นัเวลา มี
บรกิารจดัการทรพัยากรในการใชป้ระโยชน์ใหคุ้้มค่าเพื่อก่อใหเ้กดิรายได ้และโรงพยาบาลควร
บนัทึกข้อมูลด้านการบญัชีให้ครบถ้วน รวมถึงค่าเสื่อมราคาสะสมและทะเบียนคุมสนิทรพัย์ 
ตลอดจนเงนิทดลอง ส่วนด้านภาระหนี้สนิควรบรหิารจดัการในส่วนของการจดัซื้อจดัจ้างให้
เป็นไปตามกระบวนการ มรีะบบตรวจสอบหรอืการควบคุมภายใน พร้อมทัง้จดัท ารายงานและ
น าเสนอผูบ้รหิาร 

รมดิา คงเขตวณิช; และ ฐติาภรณ์ สนิจรญูศกัดิ ์(2563) ไดศ้กึษา การวเิคราะหผ์ลการ
ด าเนินงานทางการเงนิของวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมในประเทศไทย วเิคราะหจ์ากลุ่ม
ตวัอย่างวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม หรือ SMEs ในประเทศไทย จ านวน 260 ราย 
ผลการวจิยัพบว่า ทุนจดทะเบียน ระยะเวลาประกอบกิจการ และจ านวนพนักงานส่งผลต่อ
ความสามารถในการสร้างก าไร เนื่องด้วยธุรกจิส่วนใหญ่ประกอบธุรกจิรูปแบบเจา้ของคนเดยีว 
หรอืรบัสบิทอดการบรหิารจดัการจากครอบ ธุรกจิเจ้าของคนเดียวส่วนใหญ่มคีวามช านญละ
เชียวชาญรือมีความสามารถโดดเด่นและใช้ความสามารถนัน้ในการด าเนินธุรกิจตาม
สถานการณ์ที่เกนิขึ้น แต่ขาดการบริหารจดัการตามหลหัหารต่าง ๆ หรือด้านวชิาการอย่าง
เหมาะสม ความโดดเด่นของเจา้ของกจิการคนเดยีวนี้ท าให้วสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม 
(SMEs) เป็นส่วนส าคญัต่อระบบเศรษฐกจิต่อ GDP ของประเทศไทย 

วูฟ เทอซีเออร์; ยวั เฮนรี่; และยวั พอล มกุมะ (Wuave Terseer; Yua Henry; and Yua 
Paul Mkuma. 2020) ไดศ้กึษา ผลกระทบจากการบรหิารสภาพคล่องทีม่ผีลต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิทางการเงนิของธนาคารในประเทศไนจเีนีย โดยใชข้อ้มลูทางการเงนิช่วงปี 2553 – 2561 และ
วเิคราะห์จากลุ่มตวัอย่างของธนาคารในประเทศไนจเีนียจ านวน 5 แห่งที่จดทะเบยีนในตลาด
หลกัทรพัย ์ผลการวจิยัพบว่า อตัราส่วนสภาพคล่องมผีลเชงิบวกต่อประสทิธภิาพทางการเงนิ
อยา่งมนียัส าคญั โดยวดัจากอตัราผลตอบแทนสนิทรพัย ์อตัราผลตอบแทนต่อสวน่ของผูถ้ือหุ้น 
และส่วนต่างดอกเบีย้สุทธ ิดงันัน้ ธนาคารควรสรา้งระบบควบคุมและการบรหิารความเสีย่งทีด่ ี
พฒันากลยทุธ ์นโยบาลการบรหิารสภาพคล่องทีเ่ขา้กบัแนวทางการบรหิารความเสี่ยง ตลอดจน
จดัท าแผนการจดัหาเงนิทุนฉุกเฉิน เพื่อแก้ไขปัญหาขาดแตลนสภาพคล่องในสภาวะวกิฤตไิด้
ทนัท ีพรอ้มทัง้ควบคุมบรหิารสภาพคล่องใหม้ปีระสทิธภิาพ 

เคนเน็ท; ชนิสุนัม; และอเดโมล่า (Kenneth; Chinsunum; and Ademola. 2019) ได้
ศกึษา ผลกระทบของกลยทุธก์ารจดัการสนิเชื่อต่อสภาพคล่องและความสามารถในการท าก าไร 
ความล้มเหลวขององค์กรสายการผลติหลายแห่งมสีาเหตุมาจากการเพิม่ผลก าไรสูงสุดที่ไม่ดี
เท่าที่ควร เนื่องจากการขาดสภาพคล่องที่ไม่เพยีงพอในการลงทุนที่มศีกัยภาพ ติดตามและ
ประเมนิสภาพคล่องต ่า การจดัการสนิเชื่อทีไ่ม่มปีระสทิธภิาพส่งผลใหไ้ม่สามารถเรยีกเกบ็เงนิ
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จากลกูหนี้เมื่อถงึก าหนดช าระ โดยการวจิยัครัง้นี้ใชก้ารวเิคราะหจ์ากการประเมนิผลกระทบของ
กลยุทธ์การจดัการสินเชื่อต่อสภาพคล่องและความสามารถในการท าก าไรของของบริษัท
สายการผลติเคมแีละสใีนประเทศไนจเีรยี มปีระชากรทีใ่ชว้เิคราะหจ์ านวน 342 คน ผลการวจิยั
พบวา่ กลยทุธก์ารจดัการสนิเชื่อ การประเมนิความเสีย่งดา้นหนี้สนิ กลยทุธก์ารฟ้ืนตวั นโยบาย
การเรยีกเกบ็เงนิลกูหนี้ มผีลกระทบเชงิบวกอยา่งมนียัส าคญัทางสถติต่ิอสภาพคล่องของบรษิทั 
ดงันัน้ บรษิทัควรปรบัปรุงสภาพคล่องเพื่อใหไ้ดร้ะดบัก าไรทีต่อ้งการโดย  

1. มกีลยทุธแ์ละเงื่อนไขเครดติทีม่ปีระสทิธภิาพและการประเมนิความเสีย่งทีเ่หมาะสม 
2. ออกแบบและด าเนินการตามแผนในการทวงถามหนี้เพื่อช่วยในการตดิตามหนี้ทีค่ง

คา้ง 
3. มวีธิกีารจดัเกบ็สนิเชื่อทีเ่ขม้งวดมากขึน้  
4. จดัจ้างและรกัษานักบญัชีรวถึงผู้บริหารสินเชื่อที่มีท ักษะ ความสามารถ และ

คุณสมบตัเิหมาะสม เพื่อการบรหิารสนิเชื่อและลกูหนี้ใหม้ปีระสทิธภิาพ 
รสัไดยานตา; และคณะ (Rusdiyanta; et at. 2019) ไดศ้กึษา ผลกระทบของยอดขาย 

อตัราการหมุนเวยีนลกูหนี้และกระแสเงนิสดทีส่่งผลต่อสภาพคล่อง ประชากรกลุ่มตวัอยา่งทีท่ า
การวเิคราะหค์อื บรษิทั ยนูิลเีวอร ์จ ากดั (มหาชน) ประเทศอนิโดนีเซยี ใชข้อ้มลูในช่วงปี 2553 
– 2561 น าขอ้มูลรายงานทางการเงนิจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศอนิโดนีเซยี ผลการวจิบั
พบวา่ การเตบิโตของยอดขายไม่ส่งผลต่อสภาพคล่อง หมายความวา่การเตบิโตของยอดขายไม่
ส่งผลกระทบต่อสภาพคล่องทางการเงนิของบรษทั การเตบิโตของยอดขายแสดงจ านวนขอ้มลู
สภาพคล่องของบริษัท การเติบโตของยอดขายกลายเป็นส่วนหนึ่งที่เกี่ยวข้องกับผลการ
ด าเนินงานทางการเงนิทางการเงนิของบรษิทั การหมุนเวยีนลูกหนี้ไม่ส่งผลกระต่อสภาพคล่อง
ของบรษิทั หมายความวา่ จ านวนการหมุนเวยีนลกูหนี้อาจส่งผลต่อสภาพคล่องแต่ไม่มนียัส าคญั 
ในขณะที่กระแสเงนิสดจากการด าเนินงานส่งผลเชงิบวกต่อสภาพคล่องทางการเงนิของบรษิทั 
หมายความวา่ ทีเ่พิม่ขึน้หรอืลดลงของกระแสเงนิสดมอีทิธพิลต่อสภาพคล่องของบริษทั โดยตวั
แปรดงักล่าวมูลค่าการเตบิโตของยอดขาย มูลค่าหมุนเวยีนลูกหนี้ และกระแสเงนิสดจาการ
ด าเนินงานสมารถอธบิายสภาพคล่องของบรษิทัได้เพยีง 78% ส่วนที่เหลอืเป็นปัจจยัอื่น ๆ ที่
ส่งผลต่อสภาพคล่องของบรษิทั ดงันัน้ ผู้บรหิารจะต้องน าปัจจยัหลาย ๆ ด้าน และทุกมติขิอง
บรษิทัมาท าการวเิคราะห์ถึงสภาพคล่องทางการเงนิของบรษิทั เพื่อหาวเิคราะห์สภาพความ
เป็นอยูข่องบรษิทั การวางแผนในการรกัษาสภาพคล่องไม่ใหข้าดแคลน 

โชษิตา เปสตนัย ;ี และสรียา วจิิตรเสถียร (2562) ได้ศึกษา ปัจจยัของการบรหิาร
เงินทุนหมุนเวียนที่มีผลต่อความสามารถในการท าก าไ รกลุ่มอุตสาหกรรมเกษตรและ
อุตสาหกรรมอาหารในบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย กลุ่มตวัอยา่งที่ใช้
วเิคราะห์คอืกลุ่มอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร จ านวน 43 บรษิทั จากบรษิทัจด
ทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จากผลการวจิยัพบว่า อุตสาหกรรมเกษตรและ
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อุตสาหกรรมอาหารที่มคีวามสามารถในการท าก าไรได้ให้มปีระสทิธภิาพยิง่ขึ้นได้ด้วยยการ
บรหิารเงนิทุนหมุนเวยีนโดยสดัส่วนของสนิทรพัยห์มุนเวยีนตอ้งมากกวา่หนี้สนิหมุนเวยีน เรยีก
เกบ็ลกูหนี้จากลกูหนี้การค้าโดยใช้เวลาใหน้้อยทีสุ่ดเพื่อบรหิารวงจรเงนิสดใหส้ ัน้ลง การบรหิาร
จดัการสนิค้าคงคลงัใหอ้ยู่ในระดบัที่เหมาะสม รวมถึงขยายระยะเวลาการช าระหนี้ เพื่อให้รอบ
การเกบ็หนี้ครบรอบทนัจ่ายเจา้หนี้การคา้ 

โอเลน่า; เทเทยีน่า; และนาตาลยิ่า (Olena; Tetiana; and Nataliya. 2019) ได้ศกึษา 
หนี้สินหมุนเวยีนและการบญัชีในระบบการจดัการทุนที่ดึงดูด เป็นการวเิคราะห์เพื่อพิสูจน์
ความสมัพนัธ์ระหว่างประเภทของ หนี้สนิ ค้างช าระ การค านวณ และ ทุนที่ดงึดดู โดยค านึงถงึ
กระบวนการทางบญัชทีลีะข ัน้ตอนของหนี้สนิหมุนเวยีนและจ าแนกประเภทของหนี้สนิหมุนเวยีน 
จากการวจิยัพบว่า หนี้สนิมสี่วนส าคญัในโครงสร้างเงนิทุนและเป็นแหล่งเงนิทุนของกจิกรรม
องค์กร กจิการต้องมกีารวางแผน และวเิคราะห์ของหนี้สนิ โดยจ าแนกประเภท และก าหนด
วธิกีารช าระหนี้ตามความเหมาะสม เพื่อใหก้จิการมรีะบบการบรหิารหนี้สนิทีม่ปีระสทิธภิาพ  

แคลสิตสั เวเคสซา วาสวา; โมฮาเมด สุไลมาน มุกรสั; และเดวดิ โอม่า (Calistus Wekesa 
Waswa; Mohamed Suleiman Mukras; and David Oima. 2018) ไดศ้กึษา ผลกระทบของสภาพ
คล่องต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิทางการเงนิของอุตสาหกรรมน ้าตาลในเคนยา โดยกลุ่มตวัอย่าง
คือบริษัทน ้าตาลในเคนยา จ านวน 5 แห่ง ในช่วง 30 มิถุนายน 2548 – 2559 ผลการวจิยัพบว่า 
สภาพคล่องส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิของอุตสาหกรรมน ้าตาลในเคนยา ดงันัน้ 
บรษิทัต้องพจิารณาและวางแผนการบรหิารสภาพคล่องอย่างรอบคอบ โดยเพิม่กระแสเงนิสด
จากการด าเนินงาน เพื่อส่งผลการด าเนินงานทางการเงินที่ด ี และจดัหาเงนิทุน รวมถึงมกีาร
ควบคุมเงนิทุน เพื่อน ามาบรหิารหนี้ของบรษิทั และมกีารปรบัโครงสร้างทุน กระแสเงนิสดที่
เหมาะสม เพื่อเพิม่ศกัยภาพในท าก าไรสงูสุด  

 
2.3 ข้อมลูโรงงานนิคมอตุสาหกรรมในจงัหวดัระยอง 

จ านวนโรงงานทีย่งัประกอบกจิการในจงัหวดัระยองของปี 2565 มอียู่ท ัง้หมด 1,932 
ราย (กรมโรงงานอุตสาหกรรม. 2566) โดยแบ่งออกตามอ าเภอดงันี้ โรงงานทีป่ระกอบกจิการใน
อ าเภอเมอืงระยองจ านวน 525 รายการ โรงงานทีป่ระกอบกจิการในอ าเภอบา้นฉางจ านวน 83 
รายการ โรงงานทีป่ระกอบกจิการในอ าเภอแกลงจ านวน 245 รายการ โรงงานทีป่ระกอบกจิการ
ในอ าเภอปลวกแดงจ านวน 345 รายการ โรงงานที่ประกอบกจิการในอ าเภอบ้านค่ายจ านวน 
240 รายการ โรงงานทีป่ระกอบกจิการในอ าเภอวงัจนัทรจ์ านวน 42 รายการ โรงงานทีป่ระกอบ
กจิการในอ าเภอเขาชะเมาจ านวน 7 รายการ และโรงงานทีป่ระกอบกจิการในอ าเภอนิคมพฒันา
จ านวน 445 รายการ  

การพฒันาอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยองปัจจุบนั ได้ก าหนดทศิทางใหส้อดคลอ้งและ
เหมาะสมกบัศกัยภาพบนพืน้ฐานของจงัหวดัและสถานการณ์ทีเ่ปลี่ยนแปลง ทัง้ในดา้นกายภาพ 
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ขอ้มูลการปกครอง/ประชากร เศรษฐกจิ ลกัษณะทางสงัคม โครงสร้างพื้นฐาน ทรพัยากรและ
สิง่แวดลอ้ม ภาพรวมจากขอ้มลูของส านกังานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ
มวลรวมของผลติภณัฑ์จงัหวดั ณ ราคารประจ าปีพบว่า ผลติภณัมวลรวมของจงัหวดัปี 2559 มี
แนวโน้วลดลง แสดงใหเ้หน็วา่โครงสรา้งทางเศรษฐกจิของจงัหวดัระยองขึน้อยูก่บัภาคอุตสาหกรรม 
(กระทรวงอุตสาหกรรม. 2564)  
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บทท่ี 3 
วิธีด าเนินการวิจยั 

 
การวจิยัครัง้นี้เป็นการวจิยัเชงิส ารวจ (Survey Research) เป็นการศกึษาการบรหิาร

สภาพคล่องทางการเงินและความสามารถในการบริหารหนี้สินระยะสัน้ส่งผลต่อผลการ
ด าเนินงานทางการเงินที่มีประสิทธิภาพของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจังหวดัระยอง 
วธิดี าเนินการวจิยั น าเสนอเป็นขัน้ตอนตามล าดบั ดงันี้  

3.1 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
3.2 เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
3.3 การสรา้งเครื่องมอืวจิยั 
3.4 วธิกีารเกบ็รวบรวมขอ้มลู  
3.5 สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู 

 
3.1 ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
 งานวจิยันี้ไดก้ าหนดประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง เป็นดงันี้ 
 3.1.1 ประชากรที่ใช้ในการวจิยัครัง้นี้ คอื โรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง 
จ านวน 1,932 ราย (ส านกังานจงัหวดัระยอง. 2566) โดยผูต้อบแบบสอบถาม คอื ผูบ้รหิาร  
 3.1.2 กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัไดท้ าการค านวณกลุ่มตวัอย่างด้วยการใช้
ทฤษฎีการก าหนดตวัอย่างส าหรบัตัวแปรทางเลือกแบบลิเคริท์ โดยก าหนดค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานและความคลาดเคลื่อนที ่0.05 รวมถงึระดบัความเชื่อมัน่รอ้ยละ 95 โดยใชส้ตูรดงันี้ 

 

𝑛 =
𝑥2𝑁𝑝(1 − 𝑝)

𝑒2(𝑁 − 1) + 𝑥2𝑝(1 − 𝑝)
 

 
ก าหนดให ้ n  =  ขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง 
  N  =  ขนาดของประชากร 
  e   =  ระดบัความคลาดเคลื่อนของการสุ่มตวัอยา่งทีย่อมรบัได้ 
  X2  =  ค่าไคสแควท์ี ่df เท่ากบั 1 และรบัความเชื่อมัน่ 95% (X2 = 3.841) 
  P   =  สดัส่วนของลกัษณะทีส่นใจประชากร 
 

𝑛 =
3.841(1,932)(0.5)(1 − 0.5)

(0.05)2(1,932 − 1) + 3.841(0.5)(1 − 0.5)
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𝑛 = 320.54 ≈ 321 ราย 

  
จะได้ขนาดของกลุ่มตวัอย่างที่ใช้เป็นตวัแทนประชากรอย่างน้อย 321 ราย ที่ระดบั

ความเชื่อมัน่รอ้ยละ 95 โดยมรีะดบัความคลาดเคลื่อนของการสุ่มกลุ่มตวัอยา่งรอ้ยละ 5 
 

3.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจยั 
ผู้วจิยัได้ก าหนดลกัษณะของเครื่องมอืในการวจิยั และการสร้างเครื่องมอืที่ใชใ้นการ

วจิยั ดงันี้ 
ตอนที่  1 แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพทัว่ไปของกิจการ ลักษณะของ

แบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check-List) 
ตอนที่ 2 ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกบัการบริหารสภาพคล่องทางการเงนิของ

กจิการ ลกัษณะของแบบสอบถาม เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 
ตอนที ่3 แบบสอบถามเกีย่วกบัความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ของกจิการ 

ลกัษณะแบบของแบบสอบถาม เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 
ตอนที่ 4 แบบสอบถามเกี่ยวกบัผลการด าเนินงานทางการเงนิของกจิการ ลกัษณะ

ของแบบสอบถาม เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 
ซึง่มเีกณฑใ์นการก าหนดค่า น ้าหนกัของการประเมนิเป็น 5 ระดบั ตามวธิขีองลเิคริ์ท 

(Likert) ไดด้งันี้ 
ระดบัความเหน็   ค่าน ้าหนกัคะแนนของตวัเลอืกตอบ 
น้อยทีสุ่ด    ก าหนดใหม้คี่าเท่ากบั 1 คะแนน 
น้อย    ก าหนดใหม้คี่าเท่ากบั 2 คะแนน 
ปานกลาง    ก าหนดใหม้คี่าเท่ากบั 3 คะแนน 
มาก    ก าหนดใหม้คี่าเท่ากบั 4 คะแนน 
มากทีสุ่ด    ก าหนดใหม้คี่าเท่ากบั 5 คะแนน  
เกณฑ์การแปลความหมายเพื่อจดัระดบัคะแนนเฉลี่ยค่าระดบัความคดิเหน็ ก าหนด

เป็นช่วงคะแนนดงัต่อไปนี้ 
คะแนนเฉลีย่ 1.00 – 1.49  แปลความวา่ มรีะดบัความคดิเหน็น้อยทีสุ่ด 
คะแนนเฉลีย่ 1.50 – 2.49  แปลความวา่ มรีะดบัความคดิเหน็น้อย 
คะแนนเฉลีย่ 2.50 – 3.49  แปลความวา่ มรีะดบัความคดิเหน็ปานกลาง 
คะแนนเฉลีย่ 3.50 – 4.49  แปลความวา่ มรีะดบัความคดิเหน็มาก 
คะแนนเฉลีย่ 4.50 – 5.00  แปลความวา่ มรีะดบัความคดิเหน็มากทีสุ่ด 
ตอนที่ 5 ความเหน็เกี่ยวกบัปัญหาและขอ้เสนอแนะเกี่ยวกบั ปัญหาของการบรหิาร

สภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถในการบรหิารหนี้ระยะสัน้ของกจิการทีม่ผีลต่อผลการ
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ด าเนินงานทางการเงนิของกจิการ ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบปลายเปิด ใชว้ธิกีารวเิคราะห์
เนื้อหา (Content Analysis) แลว้เรยีบ เรยีงออกมาเป็นค่าความถี่ (Frequency) 
 
3.3 การสร้างเครื่องมือวิจยั 

เครื่องมอืที่ใชใ้นการวจิยัครัง้นี้ ผู้วจิยัได้ท าการสรา้งเป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) 
แบ่งเป็น 8 ข ัน้ตอนตามล าดบั ดงันี้ 
 3.3.1 ศกึษาหลกัการสรา้งแบบสอบถาม และก าหนดกรอบแนวความคดิในการวจิยั 
 3.3.2 ศกึษาขอ้มลูจากหนงัสอื เอกสาร บทความ และผลงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง เพื่อเป็น
แนวทางน ามาสรา้งขอ้ความ (Item) ของแบบสอบถาม 
 3.3.3 ก าหนดประเด็นและขอบเขตของค าถามให้สอดคล้องกบัวตัถุประสงค์ และ
ประโยชน์ของ การวจิยั 
 3.3.4 ด าเนินการสรา้งแบบถามฉบบัร่าง 
 3.3.5 ผู้ว ิจ ัยได้น าแบบสอบถามฉบับร่างที่สร้างขึ้นพร้อมแบบประเมินไปให้
ผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งม ีความรู้และประสบการณ์ทางด้านที่จะท าการศกึษาพจิารณาแบบสอบถาม 
จ านวน 3 ท่าน เพื่อเป็นการทดสอบความเทีย่งตรง ความครอบคลุมเนื้อหา และความถูกตอ้งใน
ส านวนภาษา เมื่อผู้เชี่ยวชาญ พจิารณาตรวจประเมนิแบบสอบถามแล้ว ผู้วจิยัจงึได้น าแบบ
ประเมนิไปท าการค านวณหาค่าความ เที่ยงตรงของแบบสอบถามทัง้ทางด้านความเหมาะสม
ของเนื้อหา และความถูกตอ้งในส านวนภาษาซึง่ ผลทีไ่ดห้ลงัจากค านวณค่าความเหมาะสมของ
เนื้อหาและค่าความถูกตอ้งของส านวนภาษา 

การหาค่าความเทีย่งตรงของแบบสอบถามทัง้ทางด้านความเหมาะสมของเนื้อหาหรอื 
จุดประสงค ์(Item Objective Congruence : IOC) โดยการน าไปใหผู้เ้ชีย่วชาญพจิารณาคะแนน
ความสอดคลอ้งของ แบบสอบถาม แลว้น ามาหาค่าความสอดคลอ้ง โดยใชส้ตูรดงันี้ 

 

สตูร IOC = 
∑𝑅

𝑁
  

 
เมื่อ ∑R คอื ผลรวมของคะแนนผลการตดัสนิใจในขอ้ค าถามนัน้จากผูเ้ชีย่วชาญ  

 N  คอื จ านวนผูเ้ชีย่วชาญ 
 
การก าหนดคะแนนของผูเ้ชีย่วชาญเป็น +1 หรอื 0 หรอื -1 ดงันี้ 
+1 = แน่ใจวา่ขอ้ค าถามมคีวามสอดคลอ้งในแต่ละดา้น 
  0 = ไม่แน่ใจวา่ขอ้ค าถามมคีวามสอดคลอ้งในแต่ละดา้น 
 -1 = แน่ใจวา่ขอ้ค าถามไม่มคีวามสอดคลอ้งในแต่ละดา้น 
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เกณฑก์ารตดัสนิดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งค าถามกบัเนื้อหาหรอืจุดประสงค ์IOC  
ถ้า IOC > 0.5 ถอืวา่ขอ้ค าถามนัน้วดัไดส้อดคลอ้งกบัเนื้อหาหรอืจุดประสงค์ 
ถ้า IOC < 0.5 ถอืวา่ขอ้ค าถามนัน้วดัไม่ได ้ไม่สอดคลอ้งกบัเนื้อหาหรอืจุดประสงค ์ 
 
เมื่อผูเ้ชีย่วชาญพจิารณาตรวจสอบแบบประเมนิแลว้ ผูว้จิยัจงึไดน้ าแบบประเมนิไปท า

การค านวณค่าความเที่ยงตรง ความครอบคลุม และความสอดคลอ้งของเนื้อหาหรอืจุดประสงค์
ไดค้่า 1.00 จากค่าเฉลีย่เตม็ 1.00 คะแนน ผลทีไ่ดห้ลงัจากไดค านวณค่าความเทีย่งตรงครอบคุ
ลมและสอดคลอ้งของเนื้อหาแบะจุดประสงค ์ดงันัน้ สรุปไดว้า่แบบสอบถามนี้สามารถวดัได้และ
สอดคลอ้งกบัเนื้อหาหรอืจุดประสงคข์องการวจิยั 
 3.3.6 ค านวณค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination)  และค่าความเชื่ อมัน่ ของ
แบบสอบถามฉบบัร่างภายหลงัการน าไปทดลองใช้ (Try-Out) โดยแบบสอบถามที่มลีกัษณะ 
เป็นแบบมาตราส่วน ประมาณค่า (Rating Scale) จะค านวณค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) 
โดยใช้ค่า และค านวณค่าความเชื่อมัน่ของแบบสอบถาม (Reliability) ด้วยวิธีเคราะห์ค่า
สมัประสทิธิแ์อลฟ่า ปรากฏค่าอยูท่ ี ่0.843 โดยค่าสมัประสทิธิแ์อลฟ่าควรจะมากกว่า 0.70 (Hair; 
et al. 2010) 
 3.3.7 ปรบัปรุงแก้ไขแบบสอบถามตามผลจากการวเิคราะหค์่าอ านาจจ าแนกและค่า
ความเชื่อมัน่ ของแบบสอบถามก่อนน าไปใชจ้รงิ 
 
3.4 วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมลู 

ผู้วจิยัได้ด าเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มูลในช่วงระหว่างเดือน มนีาคม – พฤษภาคม พ.ศ. 
2567  และด าเนินการเกบ็รวบรวม 3 ข ัน้ตอน 
 3.4.1 ผูว้จิยัไดท้ าการตดิต่อกบัผูบ้รหิารของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง 
โดยส่งทางจดหมายอเิลก็ทรอนิกส ์(e-mail) 
 3.4.2 เมื่อครบก าหนด 21 วนั หากยงัได้แบบสอบถามที่ส่งกลบัคนืมาไม่ครบตาม
จ านวนกลุ่ม ตัวอย่าง ผู้ว ิจ ัยจะด าเนินการโทรศัพท์ไปยงักลุ่มตัวอย่างที่ยงัไม่ตอบกลับ
แบบสอบถาม เพื่อขอความ อนุเคราะห์พร้อมทัง้ด าเนินการจดัส่งแบบสอบถามทางจดหมาย
อเิลก็ทรอนิกสอ์กีครัง้ 
 3.4.3 น าเสนอแบบสอบถามที่ได้มาท าการตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ของ
แบบสอบถามและน าไปวเิคราะหข์อ้มลูทางสถติดิว้ยเครื่องคอมพวิเตอรต่์อไป 
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3.5 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู 
การวจิยัครัง้นี้วเิคราะหข์อ้มลูทางสถติดิ้วยโปรแกรมส าเรจ็รูป SPSS โดยไดน้ าขอ้มูล

จากแบบสอบถาม ที่เกบ็รวบรวมได้มาเปลี่ยนแปลงรหสัตวัเลข (Code) แล้วบนัทกึรหสัลงใน
โปรแกรม เพื่อด าเนินการวเิคราะห ์ขอ้มลูทางสถติติามล าดบั 2 ข ัน้ตอน ดงันี้ 
 3.5.1 ข้อมูลเกี่ยวกบัสถานภาพทัว่ไปของกิจการ และสถานภาพทัว่ไปของผู้ตอบ
แบบสอบถาม มี ลกัษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check-List) ใช้วธิีการหาค่าความถี่ 
(Frequency) แลว้สรุปออกมา เป็นค่ารอ้ยละ (Percentage) 
 3.5.2 ขอ้มูลเกี่ยวกบัสถานภาพทัว่ไปของกจิการและผลการด าเนินงานทางการเงนิ 
แบบสอบถามมลีกัษณะเป็นการตรวจสอบรายการ (Check-List) และแบบมาตราส่วนประมาณ
ค่า (Rating Scale) ใชว้ธิกีารวเิคระหค์วามแปรปรวนทางเดยีว (One Way ANOVA) 
 3.5.2 ข้อมูลเกี่ยวกบัการบริหารสภาพคล่องทางการเงินและความสามารถในการ
บรหิารหนี้สนิระยะสัน้ และผลการด าเนินงานทางการเงนิ ลกัษณะของแบบสอบถามเป็นแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ใช้วธิีการหาค่าเฉลี่ย (Mean : x̅) ค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation : S.D.) และทดสอบสมมติฐานโดยการวเิคราะห์การถดถอย
พหุคณู (Multiple Regression Analysis) 
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บทท่ี 4 
ผลการวิจยั 

 
การวเิคราะหแ์ละการน าเสนอผลของการวจิยัเรื่อง“การบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิ

และความสามารถในการบริหารหนี้สินระยะสัน้ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงินที่มี
ประสทิธภิาพของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง”น าเสนอในรปูแบบตารางประกอบ
ค าบรรยาย โดยการแบ่งการน าเสนอเป็น 4 ขอ้ ดงันี้ 

4.1 ผลการวเิคราะหข์อ้มลูเกีย่วกบัสถานภาพทัว่ไปของกจิการ 
4.2 ผลการวเิคราะห์ระดบัระดบัความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพคล่องทางการเงินและ

ความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ 
4.3 การทดสอบสมมตฐิานการวเิคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหวา่งประชากรศาสตรแ์ละผล

การด าเนินงานทางการเงนิ 
4.4 ผลการทดสอบสมมติฐานระหว่างการวเิคราะห์สภาพคล่องทางการเงิน การ

วเิคราะหห์นี้สนิหมุนเวยีน และผลการด าเนินงานทางการเงนิ  
4.5 บทสรุป อภปิราย และขอ้เสนอแนะ 

 
4.1 ผลการวิเคราะหข้์อมลูเก่ียวกบัสถานภาพทัว่ไปของกิจการ 

ผลของการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพทัว่ไปของกิจการ ลักษณะของ
แบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check-List) มจี านวน 5 ขอ้ ดงันี้ 
 
 4.1.1 สถานภาพทัว่ไปของกจิการในดา้นรปูแบบการประกอบธุรกจิ  

ผลการวเิคราะหข์อ้มลูเกีย่วกบัสถานภาพทัว่ไปของกจิการในดา้นรปูแบบการ
ประกอบธุรกจิปรากฏผลดงัตารางที ่1 

 
ตารางท่ี 2 แสดงจ านวนและค่ารอ้ยละของสถานภาพทัว่ไปของกจิการในด้านรูปแบบการประกอบธุรกจิ 

รปูแบบการประกอบธรุกิจ จ านวน ร้อยละ 
หา้งหุน้ส่วนจ ากดั 45 14.00 
บรษิทัจ ากดั 93 29.00 
บรษิทัมหาชนจ ากดั 114 35.50 
อื่น ๆ  69 21.50 

รวม 321 100 
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จากตารางที ่2 พบวา่ รปูแบบการประกอบธุรกจิมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ บรษิทัมหาชนจ ากดั 
มจี านวน 114  แห่ง คดิเป็นรอ้ยละ 35.50 รองลงมา ไดแ้ก่ บรษิทัจ ากดั มจี านวน 93 แห่ง คดิเป็น
รอ้ยละ  28.90 รปูแบบกจิการอื่นๆ มจี านวน 69 แห่ง คดิเป็นรอ้ยละ 21.60 และน้อยทีสุ่ด ไดแ้ก่ 
หา้งหุน้ส่วนจ ากดั มจี านวน 45 แห่ง คดิเป็นรอ้ยละ 14  

 
 4.1.2 สถานภาพทัว่ไปของกจิการในดา้นประเภทของธุรกจิ  

ผลการวเิคราะหข์อ้มลูเกีย่วกบัสถานภาพทัว่ไปของกจิการในดา้นประเภทของธรุกจิ
ปรากฏผลดงั ตารางที ่2 
 
ตารางท่ี 3 แสดงจ านวนและค่าร้อยละของสถานภาพทัว่ไปของกจิการในด้านประเภทของธุรกจิ  

ประเภทของธรุกิจ จ านวน ร้อยละ 
ธุรกจิอุตสาหกรรม 66 20.60 
ธุรกจิการคา้ 128 39.90 
ธุรกจิบรกิาร 100 31.20 
อื่น ๆ 27 8.40 

รวม 321 100 
 
จากตารางที ่3 พบวา่ ประเภทของธุรกจิทีพ่บมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ธุรกจิการคา้ มจี านวน 

128 แห่ง คดิเป็นรอ้ยละ 39.80 รองลงมา ไดแ้ก่ ธรุกจิบรกิาร มจี านวน 100 แห่ง คดิเป็นรอ้ยละ  
31.20 ธุรกจิอุตสาหกรรม มจี านวน 66 แห่ง คดิเป็นรอ้ยละ 20.60 และน้อยทีสุ่ด ไดแ้ก่ ธุรกจิอื่น ๆ 
มจี านวน 27 แห่ง คดิเป็นร้อยละ 8.40 

 
 4.1.3 สถานภาพทัว่ไปของกจิการในด้านระยะเวลาในการด าเนินธุรกจิ  

ผลการวเิคราะหข์อ้มลูเกี่ยวกบัสถานภาพทัว่ไปของกจิการในดา้นประเภทของธุรกจิ
ปรากฏผลดงั ตารางที ่3 
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ตารางท่ี 4 แสดงจ านวนและค่าร้อยละของสถานภาพทัว่ไปของกจิการในด้านระยะเวลาในการด าเนิน 
ธุรกจิ 
ระยะเวลาในการด าเนินธรุกิจ จ านวน ร้อยละ 

น้อยกวา่ 5 ปี 50 15.60 
5–10 ปี 84 26.20 
11-15 ปี 91 28.30 
มากกวา่ 15 ปี 96 29.90 

รวม 321 100 
 

จากตารางที่ 4 พบว่า ระยะเวลาในการด าเนินธุรกจิมากทีสุ่ด ได้แก่ ระยะเวลามากกวา่ 
15 ปี มจี านวน 96 แห่ง คดิเป็นร้อยละ 29.80 รองลงมา ได้แก่ ระยะเวลา 11-15 ปี มจี านวน 91 
แห่ง คดิ เป็นรอ้ยละ 28.40 ระยะเวลา 5-10 ปี มจี านวน 84 แห่ง คดิเป็นรอ้ยละ 26.20 และน้อยที่สุด 
ไดแ้ก่ ระยะน้อยกวา่ 5 ปี มจี านวน 50 แห่ง คดิเป็นรอ้ยละ 15.60  

 
 4.1.4 สถานภาพทัว่ไปของกจิการในด้านจ านวนพนกังานในกจิการ  

ผลการวเิคราะหข์อ้มลูเกี่ยวกบัสถานภาพทัว่ไปของกจิการในดา้นจ านวนพนกังานใน
กจิการ ปรากฏผลดงัตารางที ่4 
 
ตารางท่ี 5 แสดงจ านวนและค่าร้อยละของสถานภาพทัว่ไปของกจิการในด้านจ านวนพนกังานใน

กจิการ 
จ านวนพนักงานในกิจการ จ านวน ร้อยละ 

น้อยกวา่ 100 คน 71 22.10 
100 - 300 คน 81 25.20 
301 - 500 คน 93 29.00 
มากกวา่ 500 คน 76 23.70 

รวม 321 100 
 

จากตารางที ่5 พบว่า จ านวนพนักงานในกจิการทีม่มีากทีสุ่ด ได้แก่ พนักงานจ านวน 
301–500 คน มจี านวน 93 แห่ง คดิเป็นร้อยละ 28.90 รองลงมา ได้แก่ พนักงานจ านวน 100–300 
คน จ านวน 81 แห่ง คดิเป็นร้อยละ 25.30 พนักงานมากกว่า 500 คน จ านวน 76 แห่ง คดิเป็นรอ้ย
ละ 23.70 และน้อยที่สุด ได้แก่ พนักงานน้อยกว่า 100 คน มีจ านวน 71 แห่ง คิดเป็น ร้อยละ 
22.10  
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 4.1.5 สถานภาพทัว่ไปของกจิการในด้านทุนจดทะเบยีนของกจิการ  
ผลการวเิคราะหข์อ้มลูเกี่ยวกบัสถานภาพทัว่ไปของกจิการในดา้นทุนจดทะเบยีนของ

กจิการ ปรากฏผลดงัตารางที ่5 
 
ตารางท่ี 6 แสดงจ านวนและค่าร้อยละของสถานภาพทัว่ไปของกจิการในด้านทุนจดทะเบยีนของ

กจิการ 
ทุนจดทะเบียนของกิจการ จ านวน ร้อยละ 

น้อยกวา่ 2 ล้านบาท 69 21.50 
2-5 ล้านบาท 84 26.20 
6-10 ลา้นบาท 69 21.50 
มากกวา่ 10 ลา้นบาท 99 30.80 

รวม 321 100 
 

จากตารางที ่6 พบวา่ ทุนจดทะเบยีนของกจิการทีม่ากทีสุ่ด ไดแ้ก่ มากกวา่ 10 ลา้นบาท ม ี
จ านวน 99 แห่ง คดิเป็นรอ้ยละ 30.80 รองลงมา ไดแ้ก่ ทุนจดทะเบยีนระหวา่ง 2-5 ลา้นบาท มจี านวน 
84 แห่ง คดิ เป็นรอ้ยละ 26.20 และน้อยทีสุ่ด ไดแ้ก่ น้อยกวา่ 2 ลา้นบาท และ ทุนจดทะเบยีนระหว่าง 
6-10 ลา้นบาท มจี านวน 69 แห่ง คดิเป็นรอ้ยละ 21.50 
 
4.2 ผลการวิเคราะห์ระดบัความคิดเหน็เก่ียวกบัการบริหารสภาพคล่องทางการเงินและ
ความสามารถในการบริหารหน้ีสินระยะสัน้ 

การวเิคราะหข์อ้มลูระดบัความคดิเหน็เกีย่วกบัการบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิและ
ความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ โดยภาพรวมและจ าแนกตามตวัแปรต้นและตวัแปร
ตาม เป็นรายขอ้จ านวน 10 ขอ้ 

โดยใชเ้กณฑใ์นการวเิคราะหแ์ละแปลผลขอ้มลูไวด้งันี้ 
คะแนนเฉลีย่ 1.00 – 1.49  แปลความวา่  มรีะดบัระดบัความคดิเหน็น้อยทีสุ่ด 
คะแนนเฉลีย่ 1.50 – 2.49  แปลความวา่  มรีะดบัระดบัความคดิเหน็น้อย 
คะแนนเฉลีย่ 2.50 – 3.49  แปลความวา่  มรีะดบัระดบัความคดิเหน็ปานกลาง 
คะแนนเฉลีย่ 3.50 – 4.49  แปลความวา่  มรีะดบัระดบัความคดิเหน็มาก 
คะแนนเฉลีย่ 4.50 – 5.00  แปลความวา่  มรีะดบัระดบัความคดิเหน็มากทีสุ่ด 
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 4.2.1 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลระดบัความคดิเหน็เกี่ยวกบัการบรหิารสภาพคล่องทาง
การเงนิในโรงงานนิคมอุตสาหกรรมจงัหวดัระยอง ปรากฏผลดงัตารางที่ 7 

 
ตารางท่ี 7 แสดงค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบัความคิดเหน็เกี่ยวกบัการ

บรหิารสภาพคล่องทางการเงนิ 
ระดบัความคิดเหน็เก่ียวกบัการบริหารต้นทุนเชิงกล

ยทุธ ์
x̄ S.D. 

แปล
ความ 

สภาพคล่องทางการเงินโดยภาพรวม 4.57 0.375 มากท่ีสดุ 
1. กจิการมจีดบนัทกึการรบัเงนิสด และการจ่ายเงนิสดของ
แต่ละวนั  

4.50 0.633 มากทีสุ่ด 

2. กจิการมกีารตรวจนบัเงนิสดทุกสิน้วนั 4.40 0.709 มาก 
3. กจิการมกีารควบคุมเงนิสดอยา่งรดักุม  4.53 0.628 มากทีสุ่ด 
4. กจิการมกีารส ารองเงนิสดเพื่อไวใ้ชเ้สรมิสภาพคล่อง 4.68 0.530 มากทีสุ่ด 
5. กจิการมกีารวางแผนสภาพคล่อง และความต้องการใช้
เงนิอยา่งสม ่าเสมอ 

4.75 0.473 มากทีสุ่ด 

 
จากตารางที่ 7 พบว่า ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารสภาพคล่อง โดย

ภาพรวมอยูใ่นเกณฑม์ากทีสุ่ดมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.57 ส าหรบัการพจิารณาเป็นรายขอ้ มคี่าเฉลีย่
อยูร่ะหวา่ง 4.40 – 4.75 เรยีงล าดบั เฉลีย่จากมากไปน้อยตามเกณฑใ์นการวเิคราะหแ์ละแปลผล
ขอ้มลูไดด้งันี้ 

ระดบัความคิดเห็นเกี่ยวกบัการบริหารสภาพคล่อง อยู่ในเกณฑ์มากที่สุด ได้แก่ 
กจิการมกีารวางแผนสภาพคล่อง และความต้องการใช้เงนิอย่างสม ่าเสมอ (x ̄ = 4.75) กจิการมี
การส ารองเงนิสดเพื่อไวใ้ชเ้สรมิสภาพคล่อง (x ̄ = 4.68) กจิการมกีารควบคุมเงนิสดอยา่งรดักุม (x̄ 
= 4.53) และกิจการมีจดบันทึกการรับเงินสด และการจ่ายเงินสดของแต่ละวนั (x̄ = 4.50) 
ตามล าดบั 

ระดบัความคดิเหน็เกี่ยวกบัการบรหิารสภาพคล่อง อยู่ในเกณฑ์มาก ได้แก่ กจิการมี
การตรวจนบัเงนิสดทุกสิน้วนั (x ̄ = 4.40) 

ระดบัความคดิเหน็เกี่ยวกบัการบรหิารสภาพคล่องอยู่ในเกณฑ์ปานกลาง น้อย และ
น้อยทีสุ่ด ผลของการวจิยัไม่พบรายการใดทีอ่ยูใ่นเกณฑค์ะแนนเฉลีย่ในระดบันี้ 
 
 



27 
 

 4.2.2 ผลการวเิคราะหข์อ้มูลระดบัความคดิเหน็เกี่ยวกบัความสามารถในการบรหิาร
หนี้สนิระยะสัน้ในโรงงานนิคมอุตสาหกรรมจงัหวดัระยอง ปรากฏผลดงัตารางที ่8 

 
ตารางท่ี 8 แสดงค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความคิดเห็นเกี่ยวกบั

ความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ 
ระดบัความคิดเหน็เก่ียวกบัความสามารถในการบริหาร

หน้ีสินระยะสัน้ 
x̄ S.D. 

แปล
ความ 

ความสามารถในการบริหารหน้ีสินระยะสัน้โดย
ภาพรวม 

4.50 0.426 มากท่ีสดุ 

1. กจิการมกีารบรหิารลกูหนี้การคา้และสนิคา้คงเหลอื
อยา่งเป็นระบบ ท าใหม้สีภาพคล่องเพยีงพอต่อการ
ด าเนินงาน 

4.48 0.652 มาก 

2. กจิการมกีารควบคุมและการจดัการความเสีย่งในการ
เรยีกหนี้เกบ็ลกูหนี้การคา้ ท าใหล้ดอตัราหนี้สงสญัจะสญู 

4.48 0.657 มาก 

3. กจิการมกีารบรกิารเจา้หนี้การคา้ และการช าระทนัตาม
ระยะเวลาทีก่ าหนด 

4.66 0.582 มากทีสุ่ด 

4. กจิการมกีารจดัการระบบรอบในการช าระเจา้หนี้การคา้ 
ท าใหม้เีงนิหมุนเวยีนในการช าระหนี้และมเีงนิทุนในการ
เพิม่รายได ้

4.51 0.633 มากทีสุ่ด 

5. กจิการมกีารประเมนิลกูหนี้การคา้ เจา้หนี้การคา้ และ
สนิคา้คงเหลอื เพื่อใหม้คีวามสามารถในการบรหิารจดัการ
ใหเ้ป็นระบบและมปีระสทิธภิาพ 

4.34 0.708 มาก 

 
จากตารางที่ 8 พบว่า ระดบัความคดิเหน็เกี่ยวกบัความสามารถในการบรหิารหนี้สนิ

ระยะสัน้ โดยภาพรวมอยูใ่นเกณฑม์ากทีสุ่ดมคี่าเฉลี่ยเท่ากบั 4.50 ส าหรบัการพจิารณาเป็นราย
ข้อ มีค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 4.34 – 4.66 เรียงล าดบั เฉลี่ยจากมากไปน้อยตามเกณฑ์ในการ
วเิคราะหแ์ละแปลผลขอ้มลูไดด้งันี้ 

ระดบัความคดิเหน็เกีย่วกบัความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ อยูใ่นเกณฑม์าก
ทีสุ่ด ไดแ้ก่ กจิการมกีารบรกิารเจ้าหนี้การค้า และการช าระทนัตามระยะเวลาทีก่ าหนด (x̄ = 4.66) 
และกจิการมกีารจดัการระบบรอบในการช าระเจ้าหนี้การคา้ ท าใหม้เีงนิหมุนเวยีนในการช าระหนี้
และมเีงนิทุนในการเพิม่รายได ้(x̄ = 4.51) ตามล าดบั 
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ระดบัความคดิเหน็เกี่ยวกบัความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ อยู่ในเกณฑ์
มาก ได้แก่ กจิการมกีารควบคุมและการจดัการความเสีย่งในการเรยีกหนี้เกบ็ลูกหนี้การค้า ท า
ใหล้ดอตัราหนี้สงสญัจะสญู (x ̄ = 4.48, S.D. = 0.657) กจิการมกีารบรหิารลกูหนี้การคา้และสนิคา้
คงเหลอือย่างเป็นระบบ ท าให้มสีภาพคล่องเพยีงพอต่อการด าเนินงาน (x̄ = 4.48, S.D. = 0.652) 
และกจิการมกีารประเมนิลกูหนี้การค้า เจา้หนี้การคา้ และสนิคา้คงเหลอื เพื่อใหม้คีวามสามารถ
ในการบรหิารจดัการใหเ้ป็นระบบและมปีระสทิธภิาพ (x ̄ = 4.34) ตามล าดบั 

ระดบัความคดิเหน็เกี่ยวกบัความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ อยู่ในเกณฑ์
ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด ผลของการวจิยัไม่พบรายการใดที่อยู่ในเกณฑ์คะแนนเฉลี่ยใน
ระดบันี้ 

 
4.3 การทดสอบสมมติฐานระหว่างการวิเคราะห์ประชากรศาสตร์และผลการด าเนินงาน
ทางการเงิน 

สมมติฐานท่ี 1 สถานภาพทัว่ไปที่มีความสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทางการเงินที่มี
ประสทิธภิาพของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง 

H0 : สถานภาพทัว่ไปของกจิการที่แตกต่างกนัมคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยองไม่แตกต่างกนั 

H1 : สถานภาพทัว่ไปของกจิการที่แตกต่างกนัมคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยองแตกต่างกนั 

สถานภาพทัว่ไปของกจิการนี้ไดท้ าการทดสอบออกเป็นขอ้ย่อยดงันี้ 
4.3.1 รปูแบบการประกอบธุรกจิ 
4.3.2 ประเภทธุรกจิหลกั 
4.3.3 ระยะเวลาในการด าเนินธุรกจิ 
4.3.4 จ านวนพนกังานในกจิการ 
4.3.5 ทุนทะเบยีนของกจิการ 

 
 4.3.1 การวเิคราะห์รูปแบบการประกอบธุรกจิที่มคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิ 

H0 : รูปแบบการประกอบธุรกิจที่แตกต่างกนัมคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิทีไ่ม่แตกต่างกนั 

H1 : รูปแบบการประกอบธุรกิจที่แตกต่างกนัมคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิทีแ่ตกต่างกนั 
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ตารางท่ี 9 แสดงผลการวเิคราะหร์ปูแบบการประกอบธุรกจิทีส่่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ 
แหล่งของความ

แปรปวน 
รปูแบบการ

ประกอบธรุกิจ 
x ̄ S.D. df F P 

ผลการด าเนินงานทาง
การเงนิทางการเงนิ 

หา้งหุน้ส่วนจ ากดั 4.33 0.413 3 2.496 0.060 
บรษิทัจ ากดั       4.44 0.395    
บรษิทัมหาชนจ ากดั 4.48 0.304    
อื่น ๆ 4.47 0.265    

*มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 
 
จากตารางที่ 9 พบว่า รูปแบบการประกอบธุรกิจที่ต่างกนั มีความสมัพนัธ์ต่อผลการ

ด าเนินงานทางการเงนิ ไม่แตกต่างกนั ทีร่ะดบันยัส าคญัทางสถติ ิ0.05 กล่าวคอื รปูแบบการประกอบ
ธุรกจิต่างกนั ไม่มคีวามสมัพนัธต่์อผลการด าเนินงานทางการเงนิ  
 
 4.3.2 การวเิคราะห์ประเภทของธุรกจิหลกัที่มคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิ 

H0 : ประเภทของธุรกิจหลกัที่แตกต่างกนัมีความสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิทีไ่ม่แตกต่างกนั 

H1 : ประเภทของธุรกิจหลกัที่แตกต่างกนัมีความสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิทีแ่ตกต่างกนั 

 
ตารางท่ี 10 แสดงผลการวเิคราะห์ประเภทของธุรกจิหลกัทีม่คีวามสมัพนัธต่์อผลการด าเนินงานทาง

การเงนิ 
แหล่งของความ

แปรปวน 
ประเภทของธรุกิจ

หลกั 
x ̄ S.D. df F P 

ผลการด าเนินงานทาง
การเงนิ 

ธุรกจิอุตสาหกรรม 4.43 0.463 3 0.126 0.944 
ธุรกจิซือ้มา-ขายไป 4.46 0.298    

 ผลการด าเนินงานทาง
การเงนิ 

ธุรกจิบรกิาร 4.44 0.329    
อื่น ๆ 4.45 0.344    

*มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 
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จากตารางที่ 10 พบว่า ประเภทของธุรกิจหลักที่ต่างกัน มีความสัมพันธ์ต่อผลการ
ด าเนินงานทางการเงนิ ไม่แตกต่างกนั ที่ระดบันัยส าคญัทางสถติ ิ0.05 กล่าวคอื ประเภทของธุรกจิ
หลกัต่างกนั ไม่มคีวามสมัพนัธต่์อผลการด าเนินงานทางการเงนิ 
 
 4.3.3 การวเิคราะหร์ะยะเวลาในการด าเนินธุรกจิทีม่คีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงาน
ทางการเงนิ 

H0 : ระยะเวลาในการด าเนินธุรกจิทีแ่ตกต่างกนัมคีวามสมัพนัธต่์อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิทีไ่ม่แตกต่างกนั 

H1 : ระยะเวลาในการด าเนินธุรกจิทีแ่ตกต่างกนัมคีวามสมัพนัธต่์อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิทีแ่ตกต่างกนั 

 
ตารางท่ี 11 แสดงผลการวิเคราะห์ระยะเวลาในการด าเนินธุรกิจที่มีความสัมพันธ์ต่อผลการ

ด าเนินงานทางการเงนิ 
แหล่งของความ

แปรปวน 
ระยะเวลาในการ
ด าเนินธรุกิจ 

x ̄ S.D. df F P 

ผลการด าเนินงานทาง
การเงนิ 

น้อยกวา่ 5 ปี 4.33 0.449 3 2.907 0.035* 
5–10 ปี  4.44 0.294    
11–15 ปี 4.50 0.273    
มากกวา่ 15 ปี 4.47 0.372    

*มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 
 
จากตารางที ่11 พบว่า ระยะเวลาในการด าเนินธุรกจิทีต่่างกนั มคีวามสมัพนัธต่์อผล

การด าเนินงานทางการเงนิ แตกต่างกนั ที่ระดบันัยส าคญัทางสถติ ิ0.05 กล่าวคอื ระยะเวลาใน
การด าเนินธุรกจิต่างกนั มคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ ที่ระดบันัยส าคญัที่ 
0.05 จงึท าการทดสอบความแตกต่างเป็นรายการคู่ ดว้ยวธิขีอง LSD ดงัตารางที ่12 
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ตางรางท่ี 12 แสดงผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ของผลการด าเนินงาน
ทางการเงนิ จ าแนกตามระยะเวลาในการด าเนินธุรกจิดว้ยวธิ ีLSD 

ระยะเวลาในการ
ด าเนินธุรกจิ x ̄ 

น้อยกวา่ 5 ปี 5–10 ปี  11–15 ปี มากกวา่ 15 ปี 
4.33 4.44 4.50 4.47 

น้อยกวา่ 5 ปี 4.33 - 0.118 0.173* 0.141* 
5–10 ปี  4.44  - 0.055 0.23 
11–15 ปี 4.50   - 0.032 
มากกวา่ 15 ปี 4.47    - 

 
จากตางรางที่ 12 เมื่อเปรยีบเทยีบผลการด าเนินงานทางการเงนิ จ าแนกตามระยะเวลาใน

การด าเนินธุรกิจ เป็นรายคู่ พบว่า ผลการด าเนินงานทางการเงิน โดยรวม แตกต่างกนัอย่างมี
นยัส าคญัทีร่ะดบั 0.05 มจี านวน 2 คู่ ไดแ้ก่ ระยะเวลาในการด าเนินธุรกจิน้อยกว่า 5 ปีกบัระยะเวลา
ในการด าเนินธุรกจิ 11-15 ปี และ ระยะเวลาในการด าเนินธุรกิจน้อยกว่า 5 ปีกบัระยะเวลาในการ
ด าเนินธุรกจิมากกว่า 15 ปี หมายความว่า กจิการที่ด าเนินธุรกจิในช่วง 11-15 ปีและด าเนินธุรกิจ
มากกว่า 15 ปี มคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิทีม่ปีระสทิธภิาพมากกว่า กจิการที่
ด าเนินธุรกจิน้อยกวา่ 5 ปี และ กจิการทีด่ าเนินธุรกจิระหวา่ง 5-10 ปี 
 
 4.3.4 การวเิคราะห์จ านวนพนักงานในกิจการที่มีความสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิ 

H0 : จ านวนพนักงานในกจิการที่แตกต่างกนัมคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิทีไ่ม่แตกต่างกนั 

H1 : จ านวนพนักงานในกจิการที่แตกต่างกนัมคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิทีแ่ตกต่างกนั 

 
ตารางท่ี 13 แสดงผลการวเิคราะห์จ านวนพนักงานในกจิการที่มคีวามสมัพนัธต่์อผลการด าเนินงาน

ทางการเงนิ 
แหล่งของความ

แปรปวน 
จ านวนพนักงาน

ในกิจการ 
x ̄ S.D. df F P 

ผลการด าเนินงานทาง
การเงนิ 

น้อยกวา่ 100 คน 4.29 0.450 3 6.586 0.000* 
100–300 คน      4.48 0.303    
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ตารางท่ี 13 แสดงผลการวเิคราะห์จ านวนพนักงานในกจิการที่มคีวามสมัพนัธต่์อผลการด าเนินงาน
ทางการเงนิ (ต่อ) 

แหล่งของความ
แปรปวน 

จ านวนพนักงาน
ในกิจการ 

x ̄ S.D. df F P 

ผลการด าเนินงานทาง
การเงนิ 

301–500 คน       4.49 0.209    
มากกวา่ 500 คน 4.40 0.368    

*มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05,  
 
จากตารางที่ 13 พบว่า จ านวนพนกังานในกจิการทีต่่างกนั มคีวามสมัพนัธต่์อผลการ

ด าเนินงานทางการเงนิ แตกต่างกนั ทีร่ะดบันยัส าคญัทางสถติ ิ0.05 กล่าวคอื จ านวนพนกังานใน
กิจการมีความสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ ที่ระดบันัยส าคญัที่ 0.05 จึงท าการ
ทดสอบความแตกต่างเป็นรายการคู่ ดว้ยวธิขีอง LSD ดงัตาราง 14 
 
ตางรางท่ี 14 แสดงผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ของผลการด าเนินงาน

ทางการเงนิ จ าแนกตามจ านวนพนกังานในกจิการดว้ยวธิ ีLSD 

จ านวนพนกังานใน
กจิการ 

x ̄ 

น้อยกวา่ 100 
คน 

100–300 คน      
301–500 
คน       

มากกวา่ 500 
คน 

4.29 4.48 4.49 4.40 
น้อยกวา่ 100 คน 4.29 - 0.185* 0.212* 0198* 
100–300 คน      4.48  - 0.028 0.013 
301–500 คน       4.49   - 0.015 
มากกวา่ 500 คน 4.40    - 

 
จากตางรางที่ 14 เมื่อเปรียบเทียบผลการด าเนินงานทางการเงิน จ าแนกตามจ านวน

พนักงานในกจิการ เป็นรายคู่ พบว่า ผลการด าเนินงานทางการเงนิ โดยรวม แตกต่างกนัอย่างมี
นยัส าคญัทีร่ะดบั 0.05 มจี านวน 3 คู่ ไดแ้ก่ จ าแนกตามจ านวนพนกังานในกจิการน้อยกว่า 100 คน
กบัจ าแนกตามจ านวนพนักงานในกจิการ 100 - 300 คน จ าแนกตามจ านวนพนกังานในกจิการน้อย
กวา่ 100 คนกบัจ าแนกตามจ านวนพนกังานในกจิการ 301 - 500 คน และจ าแนกตามจ านวนพนักงาน
ในกจิการน้อยกวา่ 100 คนกบัจ าแนกตามจ านวนพนกังานในกจิการมากกว่า 500 คน หมายความว่า 
กจิการที่มจี านวนพนักงาน 301-500 คน กจิการที่มจี านวนพนักงาน 100-300 คน และ กจิการที่มี
จ านวนพนกังานมากกว่า 500 คน มคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิทีม่ปีระสทิธิภาพ
มากกวา่ กจิการทีม่จี านวนพนกังานน้อยกวา่ 100 คน 
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 4.3.5 การวเิคราะหท์ุนจดทะเบยีนของกจิการทีม่คีวามสมัพนัธต่์อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิ 

H0 : ทุนจดทะเบยีนของกจิการที่แตกต่างกนัมคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิทีไ่ม่แตกต่างกนั 

H1 : ทุนจดทะเบยีนของกจิการที่แตกต่างกนัมคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิทีแ่ตกต่างกนั 

 
ตารางท่ี 15 แสดงผลการวเิคราะห์ทุนจดทะเบยีนของกจิการที่มคีวามสมัพนัธต่์อผลการด าเนินงาน

ทางการเงนิ 
แหล่งของความ

แปรปวน 
ทุนจดทะเบียนของ

กิจการ 
x ̄ S.D. df F P 

ผลการด าเนินงานทาง
การเงนิ 

น้อยกวา่ 20 ลา้นบาท 4.30 0.446 3 6.050 0.001* 
20–60 ลา้นบาท 4.48 0.267    
61–100 ล้านบาท 4.52 0.226    
มากกวา่ 100 ลา้นบาท 4.47 0.363    

*มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 
 

จากตารางที่ 15 พบว่า ทุนจดทะเบยีนของกจิการที่ต่างกนั มคีวามสมัพนัธต่์อผลการ
ด าเนินงานทางการเงนิ แตกต่างกนั ทีร่ะดบันยัส าคญัทางสถติ ิ0.05 กล่าวคอื ทุนจดทะเบยีนของ
กจิการต่างกนัมคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ ที่ระดบันัยส าคญัที่ 0.05 จงึท า
การทดสอบความแตกต่างเป็นรายการคู่ ดว้ยวธิขีอง LSD ดงัตาราง 16 
 
ตางรางท่ี 16 แสดงผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ของผลการด าเนินงานทาง

การเงนิ จ าแนกตามทุนจดทะเบยีนของกจิการดว้ยวธิ ีLSD 

ทุนจดทะเบยีนของ
กจิการ 

x ̄ 

น้อยกวา่ 20 
ลา้นบาท 

20–60 ลา้น
บาท 

61–100 
ลา้นบาท 

มากกวา่ 100 
ลา้นบาท 

4.30 4.48 4.52 4.47 
น้อยกวา่ 20 ลา้นบาท 4.30 - 0.180* 0.225* 0.171* 
20–60 ลา้นบาท 4.48  - 0.045 0.009 
61–100 ล้านบาท 4.52   - 0.054 
มากกวา่ 100 ลา้นบาท 4.47    - 
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จากตางรางที่ 16 เมื่อเปรียบเทียบผลการด าเนินงานทางการเงิน จ าแนกตามทุนจด
ทะเบยีนของกจิการ เป็นรายคู่ พบว่า ผลการด าเนินงานทางการเงนิ โดยรวม แตกต่างกนัอย่างมี
นยัส าคญัทีร่ะดบั 0.05 มจี านวน 3 คู่ ไดแ้ก่ ทุนจดทะเบยีนของกจิการน้อยกว่า 20 ลา้นบาท กบัทุน
จดทะเบยีนของกจิการ 20 -60 ล้านบาท ทุนจดทะเบยีนของกจิการน้อยกว่า 20 ล้านบาท กบัทุนจด
ทะเบยีนของกจิการ 61 -100 ลา้นบาท และทุนจดทะเบยีนของกจิการน้อยกวา่ 20 ลา้นบาท กบัทุนจด
ทะเบยีนของกจิการมากกว่า 100 ลา้นบาท หมายความว่า กจิการทีม่ทีุนจดทะเบยีน 20-60 ลา้นบาท 
กจิการทีม่ทีุนจดทะเบยีน 61-100 บลา้นบาท และกจิการทีม่ทีุนจดทะเบยีนมากกว่า 100 ลา้นบาท มี
ความสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิที่มปีระสทิธภิาพมากกว่ากจิการที่มทีุนจดทะเบียน
น้อยกวา่ 20 ลา้นบาท 
 

จากผลการวิเคราะห์ของสมมติฐานที่ 1 สถานภาพทัว่ไปที่มีความสัมพันธ์ต่อผลการ
ด าเนินงานทางการเงนิทีม่ปีระสทิธภิาพของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง ดงักล่าว สรุปเป็น
ตารางตามดา้นล่าง 
 
ตารางท่ี 17 สรุปผลวเิคราะหค์วามแตกต่างระหวา่งประชากรศาสตรแ์ละผลการด าเนินงานทางการเงนิ 

สถานภาพทัว่ไป p ผลการวิเคราะห์ 
รปูแบบธุรกจิ 0.060 ไม่แตกต่าง 

ประเภทธุรกจิหลกั 0.944 ไม่แตกต่าง 
ระยะเวลาด าเนินในการด าเนินธรุกจิ 0.035* แตกต่าง 

จ านวนพนกังานของกจิการ 0.000* แตกต่าง 
ทุนจดทะเบยีนของกจิการ 0.001* แตกต่าง 

 
จากตารางที่ 17 แสดงให้เหน็ว่า การวเิคราะห์ความแตกต่างระหว่างประชากรศาสตรแ์ละ

ผลการด าเนินงานทางการเงนิ พบวา่ รปูแบบธุรกจิและประเภทธุรกจิหลกั มคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการ
ด าเนินงาน ไม่แตกต่างกนั อย่างมนีัยความส าคญัที่ 0.05 หมายความว่า รูปแบบธุรกจิและประเภท
ธุรกจิหลกั ไม่มคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ แต่ในทางกลบักนั ระยะเวลาในการ
ด าเนินธุรกจิ จ านวนพนักงาน และทุนจดทะเบยีนของกจิการ มคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงาน
ทางการเงิน แตกต่างกนั อย่างมีนัยส าคญัที่ 0.05 หมายความว่า ระยะเวลาในการด าเนินธุรกิจ 
จ านวนพนกังาน และทุนจดทะเบยีนของกจิการ มคีวามสมัพนัธต่์อผลการด าเนินงานทางการเงนิ  
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4.4 ผลการทดสอบสมมติฐานการวิเคราะหส์ภาพคล่องทางการเงิน การวิเคราะหห์น้ีสินระยะ
สัน้ และผลการด าเนินงานทางการเงิน 

วิเคราะห์สมการการถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) เพื่อทดสอบ
ผลกระทบระหวา่งการ สภาพคล่องทางการเงนิ หนี้สนิระยะสัน้ และผลการด าเนินงานทางการเงนิ โดย
ผูว้จิยัใชว้ธิกีารวเิคราะหส์มการถดถอยพหุคณู ดว้ยวธิ ีStepwise 
 

โดย ก าหนดให ้
Liquidity   หมายถงึ การวเิคราะหส์ภาพคล่องทางการเงนิ  

 Current Liabilities หมายถงึ การวเิคราะหห์นี้สนิระยะสัน้ 
 Financial  หมายถงึ ผลการด าเนินงานทางการเงนิ 

α    หมายถงึ  ค่าคงทีข่องสมการ  
ε    หมายถงึ  ค่าความคลาดเคลื่อน  
β    หมายถงึ  ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ ์

 
สมมติฐานท่ี 2 การบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถในการบรหิารหนี้สนิ

ระยะสัน้ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิที่มปีระสทิธภิาพของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมใน
จงัหวดัระยอง 

 
 4.4.1 การบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ 
ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ 

H0 : การบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ไม่ 
ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ 

H1 : การบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ 
ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ 
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ตารางท่ี 18 การวิเคราะห์สมการถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) เพื่ อทดสอบ 
ความสมัพนัธ์ของสภาพคล่องทางการเงนิ และหนี้สนิระยะสัน้ที่ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิ 

Independe
nt 

Variables 

Dependent Variables (Financial) 
Unstandardized 

Coeffcients 
standardized 
Coeffcients t Sig. 

Collinerity Statistics 

B Std. Error β Tolerance VIF 
(Constant) 1.859 0.202 - 9.205 0.000**   
Liquidity   0.269 0.051 0.293 5.318 0.000** 0.673 1.486 
Current 
Liabilities  

0.302 0.044 0.375 6.807 0.000** 0.673 1.486 

R2 = 0.352,     Adj. R2 = 0.347,     SEest  = 0.278,     F = 86.194 
 **มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.01 

 
จากตารางที่ 18 แสดงให้เหน็ว่าการทดสอบความเป็นพหุสมัพนัธ์ร่วม ระหว่างตวัแปรตน้

ซึง่ประกอบดว้ย สภาพคล่องทางการเงนิ และการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ พบวา่ ค่า Tolerance ของตวั
แปรต้น ทุกตวัแปร มคี่า 0.673 และ VIF มคี่า 1.486 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ของ Hair et al. (2009) ที่
ก าหนดให้ค่า Tolerance มีค่ามีค่ามากกว่า 0.01 และค่า VIF ที่ไม่ เกิน 10 แสดงให้เห็นว่า
ความสมัพนัธข์องตวัแปรตน้ไม่ก่อใหเ้กดิปัญหาต่อรูปแบบความสมัพนัธท์ีส่รา้งขึน้ 
 
 4.4.2 การทดสอบสมมตฐิานทีไ่ดจ้ากการวเิคราะหส์มการการถดถอยพหุคณู 

 4.4.2.1 ผลการวเิคราะห์สมการการถดถอยพหุคูณระหว่างสภาพคล่องทางการเงิน
และผลการด าเนินงานทางการเงนิ พบวา่ ความสมัพนัธใ์นแต่ละตวัแปร เมื่อพจิารณาค่า Sig. และ β 
ประกอบกนัแสดงให้เหน็ว่าสภาพคล่องทางการเงนิ มคี่า Sig เท่ากบั 0.000 ซึ่งมคี่าน้อยกว่า 0.05 
(ปฏเิสธ H0 ยอมรบั H1) ดงันัน้ สภาพคล่องทางการเงนิส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิทางการ
เงนิทีม่ปีระสทิธภิาพของโรงงานนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง อยา่งมนียัส าคญั (p < .01) และค่า 
β เท่ากับ 0.293  หมายความว่าถ้าปัจจัยสภาพคล่องทางการเงินเพิ่มขึ้นมา 1 หน่วย ผลการ
ด าเนินงานทางการเงนิจะเพิม่ขึน้ 0.293 หน่วย โดยตวัแปรคงที ่แต่ถ้าปัจจยัสภาพคล่องทางการเงนิ
ลดลง 1 หน่วย ผลการด าเนินงานทางการเงนิจะเพิม่ขึน้ 0.293 หน่วย โดยตวัแปรคงที ่
  4.4.2.2 ผลการวเิคราะห์สมการการถดถอยพหุคูณระหว่างความสามารถในการ
บริหารหนี้สินระยะสัน้และผลการด าเนินงานทางการเงิน พบว่า ความสมัพนัธ์ในแต่ละตัวแปร 
พจิารณาค่า Sig. และ β ประกอบกนัแสดงให้เหน็ว่าความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ มคี่า 
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Sig เท่ากบั 0.000 ซึ่งมคี่าน้อยกว่า 0.05 (ปฏเิสธ H0 ยอมรบั H1) ดงันัน้ ความสามารถในการบรหิาร
หนี้สินระยะสัน้ต่อผลการด าเนินงานทางการเงินทางการเงินที่มีประสิทธิภาพของโรงงานนิคม
อุตสาหกรรมในจงัหวดัระยอง อยา่งมนียัส าคญั (p < .01) และค่า β เท่ากบั 0.375  หมายความว่าถ้า
ปัจจยัความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้เพิม่ขึน้มา 1 หน่วย ผลการด าเนินงานทางการเงนิจะ
เพิม่ขึน้ 0.375 หน่วย โดยตวัแปรคงที ่แต่ถ้าปัจจยัความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ลดลง 1 
หน่วย ผลการด าเนินงานทางการเงนิจะเพิม่ขึน้ 0.75 หน่วย โดยตวัแปรคงที ่ 
  ผลการวเิคราะห์ดงักล่าวสามารถเขยีนเป็นสมการพยากรณ์ผลการด าเนินงานทาง
การเงนิทีม่ปีระสทิธภิาพในรปูคะแนนดบิไดด้งันี้ 
 

Y (ผลการด าเนินงานทางการเงนิ) = 1.859 + 0.269 (สภาพคล่องทางการเงนิ) +  
0.302 (ความสามารถบรหิารหนี้สนิระยะสัน้) 

และสมการในรปูแบบมาตรฐาน คอื 
Z (ผลการด าเนินงานทางการเงนิ) = 0.293 (สภาพคล่องทางการเงนิ) +  

 0.375 (ความสามารถบรหิารหนี้สนิระยะสัน้) 
 
4.5 บทสรปุ อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 4.5.1 สรุปผลการวจิยั 

การน าเสนอสรุปผลการวจิยั น าเสนอเป็นภาพรวม และขอ้สรุปทีเ่ป็นไปตามวตัถุประสงค์
ของการวจิยัทีต่ ัง้ไว ้ตามล าดบัดงันี้ 
  4.5.1.1 ผลของการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพทัว่ไปของกิจการของกลุ่ม
ตวัอยา่ง พบวา่ส่วนใหญ่เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั มจี านวน 114 แห่ง คดิเป็นรอ้ยละ 35.50 มปีระเภท
ธุรกจิรูปแบบธุรกจิการค้า มจี านวน 128 แห่ง คดิเป็นร้อยละ 39.90 มรีะยเวลาในการด าเนินธุรกิจ
มากกวา่ 15 ปี มจี านวน 96 แห่ง คดิเป็นรอ้ยละ 29.90 มจี านวนพนกังานในกจิการ 301 – 500 คน มี
จ านวน 93 แห่ง คดิเนร้อยละ 29.00 และมทีุนจดทะเบยีนของกจิการมากกว่า 10 ล้านบาท มจี านวน 
99 แห่ง คดิเป็นรอ้ยละ 30.80 
  4.5.1.2 ผลของการวเิคราะหข์อ้มูลระดบัความคดิเหน็เกีย่วกบัการบรหิารสภาพคล่อง
ทางการเงนิและความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้  
   4.5.1.2.1 ผลของการวเิคราะห์ข้อมูลระดบัความคดิเห็นเกี่ยวกบัการบริหาร
สภาพคล่องทางการเงิน ภาพรวมอยู่ในระดบัมากที่สุด (x̄ = 4.57) เมื่อพจิารณาเป็นรายข้อ พบว่า 
ระดบัความคดิเหน็อยู่ระดบัระดบัความคดิเหน็มากที่สุด คอื กจิการมกีารวางแผนสภาพคล่อง และ
ความตอ้งการใชเ้งนิอย่างสม ่าเสมอ (x̄ = 4.75) รองลงมา คอื กจิการมกีารส ารองเงนิสดเพื่อไวใ้ช้เสรมิ
สภาพคล่อง (x̄ = 4.68) กจิการมกีารควบคุมเงนิสดอย่างรดักุม (x̄ = 4.53) กจิการมจีดบนัทกึการ
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รบัเงนิสด และการจ่ายเงนิสดของแต่ละวนั (x̄ = 4.50) และกจิการมกีารตรวจนบัเงนิสดทุกสิน้วนั (x̄ 
= 4.40) ตามล าดบั 
   4.5.1.2.2 ผลของการวเิคราะหข์อ้มูลระดบัความคดิเหน็เกี่ยวกบัความสามารถ
ในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ ภาพรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด (x̄ = 4.50) เมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ 
ระดบัความคดิเหน็อยู่ระดบัระดบัความคดิเหน็มากที่สุด คอื กจิการมกีารบรกิารเจ้าหนี้การค้า และ
การช าระทนัตามระยะเวลาที่ก าหนด (x̄ = 4.66) รองลงมา คอื กจิการมกีารจดัการระบบรอบในการ
ช าระเจา้หนี้การค้า ท าใหม้เีงนิหมุนเวยีนในการช าระหนี้และมเีงนิทุนในการเพิม่รายได ้(x̄ = 4.51) 
กจิการมกีารควบคุมและการจดัการความเสีย่งในการเรยีกหนี้เกบ็ลูกหนี้การค้า ท าให้ลดอตัราหนี้
สงสญัจะสูญ (x̄ = 4.48, S.D. = 0.657) กจิการมกีารบรหิารลูกหนี้การค้าและสนิค้าคงเหลอือยา่ง
เป็นระบบ ท าให้มสีภาพคล่องเพยีงพอต่อการด าเนินงาน (x̄ = 4.48, S.D. = 0.652) และกจิการมี
การประเมนิลูกหนี้การค้า เจ้าหนี้การค้า และสนิค้าคงเหลือ เพื่อให้มคีวามสามารถในการบริหาร
จดัการใหเ้ป็นระบบและมปีระสทิธภิาพ (x̄ = 4.34) ตามล าดบั 
  4.5.1.3 ผลวเิคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่างประชากรศาสตร์และผลการด าเนินงานทาง
การเงนิ  
   4.5.1.3.1 ผลวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างรูปแบบธุรกิจและผลการ
ด าเนินงานทางการเงนิ พบวา่ รปูแบบธุรกจิบรษิทัมหาชนจ ากดัไม่มคีวามแตกต่างกนั ท าใหร้ปูแบบ
ของธุรกจิไม่มคีวามสมัพนัธต่์อผลการด าเนินงานทางการเงนิทางการเงนิ 
   4.5.1.3.2 ผลวเิคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่างประเภทธุรกิจหลกัและผลการ
ด าเนินงานทางการเงนิ พบวา่ ประเภทธุรกจิหลกัไม่มคีวามแตกต่างกนั ท าใหป้ระเภทธุรกจิหลกัไม่มี
ความสมัพนัธต่์อผลการด าเนินงานทางการเงนิทางการเงนิ 
   4.5.1.3.3 ผลวเิคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่างระยะเวลาในการด าเนินธุรกจิและ
ผลการด าเนินงานทางการเงิน พบว่า ระยะเวลาในการด าเนินธุรกจิมีความแตกต่างกนั ท าให้
ระยะเวลาในการด าเนินธุรกจิมคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ โดย ระยะเวลาการ
ด าเนินธุรกจิ 11-15 ปี ความแตกต่างกนัมากทีสุ่ด (x̄ = 4.50) รองลงมา คอื ระยะเวลาการด าเนินธุรกจิ
มากกว่า 15 ปี (x̄ = 4.47) ระยะเวลาการด าเนินธุรกจิ 5-10 ปี (x̄ = 4.44) และระยะเวลาการด าเนิน
ธุรกจิน้อยกวา่ 5 ปี (x̄ = 4.33) 
   4.5.1.3.4 ผลวเิคราะห์ความสมัพนัธร์ะหว่างจ านวนพนักงานในกจิการและ
ผลการด าเนินงานทางการเงนิ พบวา่ จ านวนพนกังานในกจิการมคีวามแตกต่างกนั ท าใหจ้ านวน
พนักงานในกจิการมคีวามสมัพนัธ์ต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ โดย จ านวนพนักงานใน
กิจการ 301-500 คน มีความแตกต่างกนัมากที่สุด (x̄ = 4.49) รองลงมา คือ จ านวนพนักงานใน
กจิการ 100-300 คน (x̄ = 4.48) จ านวนพนกังานในกจิการมากกวา่500 คน (x ̄ = 4.40) และจ านวน
พนกังานในกจิการน้อยกวา่ 100 คน (x ̄ = 4.30) 
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   4.5.1.3.5 ผลวเิคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่างทุนจดทะเบยีนของกจิการและผล
การด าเนินงานทางการเงนิ พบวา่ ทุนจดทะเบยีนของกจิการมคีวามแตกต่างกนั ท าใหทุ้นจดทะเบยีน
ของกจิการมคีวามสมัพนัธต่์อผลการด าเนินงานทางการเงนิ โดย ทุนจดทะเบยีนของกจิการ 61-100 
ล้านบาท มคีวามแตกต่างมากที่สุด (x̄ = 4.52) รองลงมาคอื ทุนจดทะเบยีนของกจิการ 20-60 ล้าน
บาท (x̄ = 4.48) ทุนจดทะเบยีนของกจิการมากกว่า 100 ล้านบาท (x̄ = 4.47) ทุนจดทะเบียนของ
กจิการน้อยกวา่ 20 ลา้นบาท (x̄ = 4.30) 
   4.5.1.4 การทดสอบสมมติฐานที่ได้จากการวเิคราะห์สมการการถดถอย
พหุคณู 
    4.5.1.4.1 ผลการวเิคราะหส์มการการถดถอยพหุคณูระหว่างสภาพ
คล่องทางการเงนิและผลการด าเนินงานทางการเงนิ พบว่า โดยรวมของสมการมคี่า R2 = 0.352 
หมายความวา่ การพยากรณ์ค่าความผนัแปรของตวัแปรเท่ากบั 35% ผลการทดสอบความสมัพนัธ์
ในแต่ละตวัแปรพบว่า สภาพคล่องทางการเงนิ (β = 0.293, p < 0.01) ส่งผลต่อผลการด าเนินงาน
ทางการเงนิ ณ ระดบันยัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 

  4.5.1.4.2 ผลการวิเคราะห์สมการการถดถอยพหุคูณระหว่าง
ความสามารถในการบรหิารหนี้สินระยะสัน้และผลการด าเนินงานทางการเงนิ พบว่า โดยรวมของ
สมการมคี่า R2 = 0.352 โดยรวมของสมการมคี่า R2 = 0.352 หมายความว่า การพยากรณ์ค่า
ความผนัแปรของตวัแปรเท่ากบั 35% ผลการทดสอบความสมัพนัธ์ในแต่ละตวัแปรพบว่า 
สภาพคล่องทางการเงนิ (β = 0.375, p < 0.01) ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ ณ ระดบั
นยัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 
 
 4.5.2 อภปิรายผล 

ประเดน็ส าคญัทีไ่ด้พบจากผลการวจิยัในเรื่องนี้ ผู้วจิยัจะไดน้ ามาอภปิรายเพื่อสรุปเป็น
ขอ้ยุตใิห้ทราบถึงขอ้เทจ็จรงิโดยมกีารน าเอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วขอ้งมาอ้างองิสนับสนุนหรอื
ขดัแยง้ได ้2 ขอ้ ดงันี้  
  4.5.2.1 สถานภาพทัว่ไปของกิจการมีความสมัพันธ์ต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิ พบว่า ระยะเวลาในการด าเนินธุรกจิ จ านวนพนักงาน และทุนจดทะเบยีนส่งต่อผลการ
ด าเนินงานทางการเงิน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจ ัยของ รมิดา คงเขตวณิช; และ ฐิตาภรณ์                   
สนิจรญูศกัดิ ์(2563) การวเิคราะหผ์ลการด าเนินงานทางการเงนิของวสิาหกจิ ขนาดกลางและขนาด
ย่อมในประเทศไทย กล่าวไวว้่า ทุนจดทะเบยีน ระยะเวลาประกอบกจิการ และจ านวนพนักงานมี
ส่งผลต่อความสามารถในการสร้างก าไรเพื่อสรา้งรายได้ของกจิการ ผู้บรหิาร หรอืเจ้าของกจิการ
ส่วนใหญ่มคีวามช านาญหรือความสามารถที่โดดเด่นและใช้ความสามารถในการบริหารจดัการ
ธุรกจิไปตามสถานการณ์ทีเ่กดิขึน้ แต่ขาดการบรหิารจดัการในดา้นหลกัการ ต่าง ๆ หรอืวชิาการที่
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เหมาะสม ท าให้ผลการด าเนินงานทางการเงนิออกมายงัไม่เป็นที่น่าพอใจมากนัก หรือผลการ
ด าเนินยงัสามารถทีจ่ะแสดงผลลพัธท์างก าไรไดด้ขี ึน้จากเดมิ  
  4.5.2.2 การบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถในการบรหิารหนี้สนิ
ระยะสัน้ทีส่่งผลต่อการด าเนินงาน พบวา่ สภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถหนี้สนิระยะสัน้
ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ ซึ่งสอดคล้องกบังานวจิยัของ วชิิตา สวนมะล;ิ และดารณี  
เอื้อชนะจติ (2566) สภาพคล่องและความสามารถบรหิารหนี้สนิส่งผลกระทบต่อความสามารถใน
การท าก าไร และผลตอบแทนของบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย กลุ่ม
อุตสาหกรรมทรพัยากร หมวดธุรกิจพลงังานและสาธารณูปโภค กล่าวไว้ว่า สภาพคล่องและ
ความสามารถบรหิารหนี้สนิส่งผลกระทบต่อความสามารถส่งผลกระทบเชงิบวกต่อความสามารถใน
การท าก าไรและผลตอบแทนของบริษัท ซึ่งแนวคิดและงานวจิยัดงักล่าวเป็นประโยชน์ให้กับ
ผูป้ระกอบการของกจิการ จากการมกีลยทุธก์ารบรหิารสภาพคล่องและการบรหิารหนี้สนิทีด่ ีและมี
ประสทิธภิาพ ส่งผลให้ธุรกจิมผีลการด าเนินงานทางการเงนิทัง้ในด้านอตัราเงนิทุนหมุนเวยีนเรว็ 
อตัราส่วนลูกหนี้และเจ้าทางการค้า อตัราสนิค้าคงเหลอื รวมทัง้ผลตอบแทน ก าไรสะสม อยู่ใน
เกณฑ์ระดบัที่ด ีรวมถึงเป็นที่น่าพอใจของผูม้สี่วนได้เสยีของกจิการ อกีทัง้ยงัน าไปสู่ความยัง่ยนื
ของกจิการในทีสุ่ด  

 
 4.5.3 ขอ้เสนอแนะจากการท าวจิยั 

ผูว้จิยัไดม้กีารเขยีนขอ้เสนอแนะส าหรบัการวจิยัในครัง้นี้ โดยเรยีงล าดบัและอ้างองิจากผล
ของแต่ละตวัแปรทีม่สี่งผลต่อผลด าเนินการ ดงันี้ 
  1) กจิการควรให้ความส าคญักบัจ านวนพนกังานของกจิการมากที่สุด เนื่องจาก
ส่งผลต่อผลการด าเนินมากทีสุ่ด โดยเฉพาะกจิการทีม่จี านวนพนกังาน 301 – 500 คน เนื่องจาก
ส่งผลต่อผลการด าเนินมากทีสุ่ด รองลงมา คอื กจิการที่มจี านวนพนกังาน 100-300 คนจ านวน
พนกังานมากกวา่ 500 คน และจ านวนพนกังานน้อยกวา่ 100 คน กจิการควรมกีารวางแผน และ
วางระบบของสภาพคล่องทางการเงนิของกิจการ เพื่อควบคุมค่าใช้จ่ ายของพนักงานในการ
ปฎบิตังิาน เช่น ค่ารบัรอง ค่าเดนิทางไปปฏบิตั ิใหอ้ยูร่ะดบัหรอืเกณฑท์ีก่จิการก าหนด ท าใหก้จิการ
มคี่าใชจ้่ายในอตัราที่เหมาะสมเมื่อเทยีบกบัยอดขาย ส่วนทุนจดทะเบยีนของกจิการส่งผลกระทบต่อ
ผลการด าเนินงานทางการเงนิรองลงมา โดยทุนจดทะเบยีนของกจิการที่มจี านวน 61-100 ล้านบาท 
ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิของกจิการมากที่สุด รองลงมา คอื จ านวนทุนจดทะเบยีน 
20-60 ล้านบาท จ านวนทุนจดทะเบยีนมากกว่า 100 ล้านบาท และทุนจดทะเบยีนน้อยกว่า 20 
ล้านบาท ตามล าดบั กจิการควรมกีารบรหิารจดัการทุนในการด าเนินธุรกจิใหอ้ย่างเหมาะสม มี
การควบคุมของทุนอย่างรดักุม เพื่อให้กจิการมเีงนิทุนหมุนเวยีนมาช าระหนี้สนิของกจิการได้
อย่างมปีระสทิธภิาพ และส าหรบัระยะเวลาในการด าเนินธุรกจิส่งผลต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิของกจิการ รองลงมาจากจ านวนพนกังานและทุนจดทะเบยีนของกจิการ โดยธุรกจิทีอ่ยู่
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ช่วงระหว่างด าเนินการ 11-15 ปีส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานทางการเงินมากที่สุด 
รองลงมาคอื ธุรกจิทีด่ าเนินการมามากกวา่ 15 ปี และธุรกจิทีด่ าเนินการ 5-10 ปี ธุรกจิควรมกีาร
วางแผนการบริหารระยะสัน้และยาว รวมทัง้มีกลยุทธ์ที่ยดืหยุ่น เพื่อในการพร้อมรบัมือกบั
สถานะการณ์วกิฤตและสามารถด าเนินธุรกจิต่อไปได ้และส าหรบัธุรกจิทีด่ าเนินการมาน้อยกว่า 
5 ปี ต้องท าการวเิคราะห์สภาพคล่องทางการเงนิและหนี้สนิระยะสัน้ให้ครบทุกมติขิองกจิการ 
เพื่อน ามาการวางแผน การบรหิาร การวางกลยทุย ์และการควบคุมของสภาพคล่องทางการเงนิ
และหนี้สนิระยะสัน้ให้ครอบคลุมและมปีระสทิธภิาพ ซึ่งน าพาให้ธุรกจิมีผลการด าเนินงานทาง
การเงนิเป็นไปตามเป้าหมายและสามารถด ารงธุรกจิไดอ้ยา่งย ัง่ยนื 
  2) ผูบ้รหิารควรใหค้วามส าคญักบัความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้มาก
ที่สุดเนื่องจากส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิทางการเงนิมากทีสุ่ด โดย กจิการ
ต้องมกีารบรหิารและการจดัการในช าระค่าใช้จ่ายกบัเจา้หนี้ทางการค้าใหต้รงตามก าหนด เพื่อ
ลดการเกดิค่าปรบัจากการช าระล่าช้า และมกีารจดัการระบบการช าระเจา้หนี้การคา้และลกูหนี้
การค้าที่มีประสทิธิภาพ รวมทัง้มีการควบคุมอย่างเต็มระบบ เพื่อให้กิจการสามารถบรหิาร
จดัการระบบการช าระหนี้ได้ตรงตามก าหนดและสามารถต่อรองราคากบัคู่ค้าในวตัถุดบิหรอื
สินค้าตวัอื่น ๆ ได้ในราคาถูกลง ท าให้กิจการมยีอดขายและก าไรที่เพิ่มขึ้น  และส าหรบัการ
บรหิารภาพคล่องทางการเงนิส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิ รองลงมาจากหนี้สนิระยะ
สัน้ โดย กจิการควรมกีารวางแผนและการบรหิารสภาพคล่อทางการเงนิใหม้ปีระสทิธภิาพ และมี
การควบคุมเงนิสดอยา่งเคร่งครดั รวมทัง้ระบบเงนิส ารองจะตอ้งมรีะบบเงนิส ารอง เพื่อไวใ้ชเ้มื่อ
เกดิกรณีฉุกเฉินหรอืยามวกิฤต และมกีารบนัทกึ รายรบั-รายจ่าย รวมทัง้มกีารตรวจนบัเงนิสด
ทุกวนั ทุกสปัดาห์ ทุกเดือนอย่างสม ่าเสมอ เพื่อให้กจิการมเีงนิสดที่เพยีงพอต่อการบรหิารธุร
ต่อไป 

 
 4.5.4 ขอ้จ ากดัการวจิยั 

การวจิยันี้เป็นการศกึษาปัจจยัส่วนประกอบทางการเงนิทีส่่งผลต่อผลการด าเนินงานทาง
การเงนิทางการเงนิของกจิการอุตสาหกรรมจงัหวดัระยอง เป็นการศกึษาโดยใชก้ารตอบแบบสอบถาม
เท่านัน้ ไม่มีข้อมูลการลงพื้นที่สมัภาษณ์บุคคลในเชงิลกึ เพื่อให้เกิดความแม่นย าและน่าเชื่อถือ
มากยื่งขึน้ นอกจากนี้กลุ่มตวัอย่างของการวจิยัในครัง้นี้เป็นกลุ่มตวัอย่างเฉพาะกลุ่มอุตสาหกรรมใน
จงัหวดัระยองกลุ่มเดยีวเท่านัน้ 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจยั 
 

  เลขที ่
 
ค าช้ีแจง  แบบสอบถามผู้จดัการฝ่ายบญัชี 
เรื่อง  การบริหารสภาพคล่องทางการเงินและความสามารถในการบริหารหน้ีสินระยะสัน้
ส่งผลต่อผลการด าเนินงานทางการเงินท่ีมีประสิทธิภาพของโรงงานนิคมอตุสาหกรรมใน
จงัหวดัระยอง 

 
แบบสอบถามฉบบันี้เป็นส่วนหนึ่งของการท าโครงงานพเิศษในระดบัปรญิญาโท สาขาวชิา

การนวตักรรมการจดัการธุรกจิและอุตสาหกรรม คณะบรหิารธุรกจิ สถาบนัเทคโนโลยไีทย – ญี่ปุ่น 
โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาการบริหารสภาพคล่องทางการเงินและความสามารถในการบรหิาร
หนี้สนิระยะสัน้ของกิจการในจงัหวดัระยอง ซึ่งคาดว่าจะเป็นประโยชน์ต่อผู้ประกอบการ ผู้จดัการ 
หน่วยงานราชการ สถาบนัการศกึษา และผูท้ ีส่นใจโดยทัว่ไป  

 ค าตอบของท่านมคีุณค่าอย่างยิง่ต่อการศกึษา ผู้วจิยัจะเกบ็ขอ้มูลทีไ่ดร้บัจากท่านไวเ้ป็น
ความลบั โดยจะน าไปใช้เพื่อสรุปผลการวจิยัเป็นภาพรวมเท่านัน้ ขอ้มูลที่ตรงกบัความเป็นจรงิและ
สมบรูณ์จะช่วยใหก้ารวจิยัด าเนินไปดว้ยความถูกต้อง ผูว้จิยัจงึใคร่ขอความอนุเคราะหจ์ากท่าน โปรด
ตอบแบบสอบถามตามระดบัความคดิเหน็ของท่านอยา่งรอบคอบใหค้รบทุกขอ้ 

 
แบบสอบถามน้ีแบ่งออกเป็น 5 ตอน  
ตอนที ่1 แบบสอบถามเกีย่วกบัสถานภาพทัว่ไปของกจิการ ลกัษณะของแบบสอบถามเป็น

แบบตรวจสอบรายการ (Check-List) มจี านวน 5 ขอ้  
ตอนที ่2 แบบสอบถามเกีย่วกบัการบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิของกจิการ ลกัษณะของ

แบบสอบถาม เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มจี านวน 5 ขอ้ 
ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกบัความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ของกจิการ 

ลกัษณะแบบของแบบสอบถาม เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มจี านวน 5 ขอ้  
ตอนที่ 4 แบบสอบถามเกี่ยวกบัผลการด าเนินงานทางการเงินของกิจการ ลกัษณะของ

แบบสอบถาม เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มจี านวน 10 ขอ้ 
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ตอนที่ 5 ความเหน็เกี่ยวกบัปัญหาและขอ้เสนอแนะเกี่ยวกบั ปัญหาของการบรหิารสภาพ
คล่องทางการเงนิและความสามารถในการบรหิารหนี้ระยะสัน้ของกจิการทีม่ผีลต่อผลการด าเนินงาน
ทางการเงนิของกจิการ ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบปลายเปิด ลกัษณะแบบสอบถามเป็น
แบบปลายเปิด (open-Ended) มจี านวน 1 ขอ้ 

 
ขอขอบพระคุณในความกรุณาของท่าน มา ณ โอกาสนี้ 

 
นางสาวพนิตสุภา อยูเ่ยน็ 

ผูว้จิยั 
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ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเกีย่วกบัสถานภาพทัว่ไปของกจิการ 
ค าชีแ้จง โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่อง  หน้าตวัเลอืกทีต่รงตามสภาพความเป็นจรงิ 
1. รปูแบบการประกอบธรุกิจ 
 1. หา้งหุน้ส่วนจ ากดั     2. บรษิทัจ ากดั       
 3. บรษิทัมหาชนจ ากดั     4. อื่น ๆ (โปรดระบุ)…........................................... 
2.  ประเภทของธรุกิจหลกั 
 1. ธุรกจิอุตสาหกรรม   2. ธุรกจิซือ้มา-ขายไป (พาณิชยกรรม) 
 3. ธุรกจิบรกิาร   4. อื่น ๆ (โปรดระบุ)…........................................... 
3.  ระยะเวลาในการด าเนินธรุกิจ 
 1. น้อยกวา่ 5 ปี     2. 5–10 ปี      
 3.  11–15 ปี         4. มากกวา่ 15 ปี 
4.  จ านวนพนักงานในกิจการ 
 1. น้อยกวา่ 100 คน     2.100–300 คน      
 3. 301–500 คน           4. มากกวา่ 500 คน 
5.  ทุนจดทะเบียนของกิจการ 
 1. น้อยกวา่ 20 ลา้นบาท   2. 20–60 ลา้นบาท  
 3. 61–100 ลา้นบาท    4. มากกวา่ 100 ลา้นบาท 
 
 
ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเกีย่วกบัการบรหิารสภาพคล่องทางการเงนิของกจิการ 
ค าชีแ้จง โปรดท าเครื่องหมาย ลงในช่องทีต่รงกบัระดบัความคดิเหน็ของท่านมากทีสุ่ด เพยีงขอ้
ละ 1 ช่องเท่านัน้ 

การปฏิบติัทางบญัชีบริหาร 

ระดบัความคิดเหน็ 

มาก
ท่ีสดุ 

มาก 
ปาน
กลา
ง 

น้อย 
น้อย
ท่ีสดุ 

การวิเคราะหส์ภาพคล่องทางการเงิน  
1. กจิการมจีดบนัทกึการรบัเงนิสด และการจ่ายเงนิสด
ของแต่ละวนั  

     

2. กจิการมกีารตรวจนบัเงนิสดทุกสิน้วนั      
3. กจิการมกีารควบคุมเงนิสดอยา่งรดักุม       



51 
 

4. กจิการมกีารส ารองเงนิสดเพื่อไวใ้ชเ้สรมิสภาพ
คล่อง 

     

5. กจิการมกีารวางแผนสภาพคล่อง และความตอ้งการ
ใชเ้งนิอยา่งสม ่าเสมอ 

     

 
ตอนท่ี 3 แบบสอบถามเกีย่วกบัความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ของกจิการ 
ค าชีแ้จง โปรดท าเครื่องหมาย ลงในช่องทีต่รงกบัระดบัความคดิเหน็ของท่านมากทีสุ่ด เพยีงขอ้
ละ 1 ช่องเท่านัน้ 

การปฏิบติัทางบญัชีบริหาร 
ระดบัความคิดเหน็ 

มาก
ท่ีสดุ 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ท่ีสดุ 

การวิเคราะหห์น้ีสินหมนุเวียน 
1. กจิการมกีารบรหิารลกูหนี้การคา้และสนิคา้
คงเหลอือยา่งเป็นระบบ ท าใหม้สีภาพคล่องเพยีงพอ
ต่อการด าเนินงาน 

     

2. กจิการมกีารควบคุมและการจดัการความเสีย่งใน
การเรยีกหนี้เกบ็ลกูหนี้การคา้ ท าใหล้ดอตัราหนี้
สงสญัจะสญู 

      

3. กจิการมกีารบรกิารเจา้หนี้การคา้ และการช าระ
ทนัตามระยะเวลาทีก่ าหนด 

     

4. กจิการมกีารจดัการระบบรอบในการช าระเจา้หนี้
การคา้ ท าใหม้เีงนิหมุนเวยีนในการช าระหนี้และมี
เงนิทุนในการเพิม่รายได ้

     

 การวิเคราะหห์น้ีสินหมนุเวียน 
5. กจิการมกีารประเมนิลกูหนี้การคา้ เจา้หนี้การคา้ 
และสนิคา้คงเหลอื เพื่อใหม้คีวามสามารถในการ
บรหิารจดัการใหเ้ป็นระบบและมปีระสทิธภิาพ 
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ตอนท่ี 4 แบบสอบถามเกีย่วกบัผลการด าเนินงานทางการเงนิของกจิการ 
ค าชีแ้จง โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องทีต่รงกบัระดบัความคดิเหน็ของท่านมากทีสุ่ด 

ผลการด าเนินงานทางการเงิน 
ระดบัความคิดเหน็ 

มาก
ท่ีสดุ 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ท่ีสดุ 

ผลการด าเนินงานทางการเงินทางการเงิน 
1. กจิการมยีอดขายเพิม่ขึน้เป็นทีน่่าพอใจ      
2. กจิการมอีตัราส่วนทางการเงนิทีด่ขี ึน้      
3. กจิการมสีภาพคล่องทางการเงนิดขีึน้       
4. กจิการมอีตัาส่วนของลกูหนี้การคา้ทีด่ขี ึน้      
5. กจิการมอีตัราส่วนของเจา้หนี้การคา้ทีด่ขี ึน้      
6.กจิการมอีตัราส่วนของสนิคา้คงเหลอือยูใ่น
เกณฑท์ีก่ าหนด 

     

7.กจิการมอีตัราผลตอบแทนจากการลงทุนเป็น
ทีน่่าพอใจ 

     

8.กจิการมคีวามสามารถในการท าก าไรทีด่ขี ึน้      
9.กจิการมกี าไรสะสมเพิม่ขึน้เป็นทีน่่าพอใจ      
10.กจิการมกีารเตบิโตทางการเงนิและมี
พืน้ฐานทางการเงนิทีม่ ัน่คง 

     

 
 
ตอนท่ี 5 ระดบัความคิดเห็นเพิ่มเติมเกี่ยวกบัปัญหาของการบริหารสภาพคล่องทางการเงินและ
ความสามารถในการบรหิารหนี้ระยะสัน้ของกจิการทีม่ผีลต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิของกจิการ 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 



53 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก ข. 

ผลการทดสอบ IOC   
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 ผลการประเมนิตามดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัเนื้อหาหรอืวตัถุประสงค ์
(Item Objective Congruence : IOC) จากผูเ้ชีย่วชาญ 3 ท่าน ในภาพรวมไดค้่าเท่ากบั 1 และ
ในรายขอ้ แสดงในตารางที ่ก – 1 ถงึ ก – 5 ดงัต่อไปนี้ 
 
ตารางท่ี ก.1 ผลการประเมนิตามดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัเนื้อหาหรอืวตัถุประสงค์

ในตอนที ่1 สถานภาพทัว่ไปของกจิการ 

ขอ้ 
Item Objective Congruence; IOC 

ผลสรุป 
ท่านที ่1 ท่านที ่2 ท่านที ่3 IOC=

∑𝑅

𝑁
 เกณฑ ์

1 1 1 1 1 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

2 1 1 1 1 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

3 1 1 1 1 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

4 1 1 0 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

5 1 1 1 1 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

 
ตารางท่ี ก.2 ผลการประเมนิตามดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัเนื้อหาหรอืวตัถุประสงค์

ในตอนที ่2 ขอ้มลูเกีย่วกบัการบรหิารสภาพคล่อง 

ขอ้ 
Item Objective Congruence; IOC 

ผลสรุป 
ท่านที ่1 ท่านที ่2 ท่านที ่3 IOC=

∑𝑅

𝑁
 เกณฑ ์

1 1 1 1 1 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

2 0 1 1 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

3 1 1 0 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์
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ตารางท่ี ก.2 ผลการประเมนิตามดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัเนื้อหาหรอืวตัถุประสงค์
ในตอนที ่2 ขอ้มลูเกีย่วกบัการบรหิารสภาพคล่อง (ต่อ) 

ขอ้ 
Item Objective Congruence; IOC 

ผลสรุป 
ท่านที ่1 ท่านที ่2 ท่านที ่3 IOC=

∑𝑅

𝑁
 เกณฑ ์

4 1 1 0 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

5 1 1 1 1 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

 
ตารางท่ี ก.3 ผลการประเมนิตามดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัเนื้อหาหรอืวตัถุประสงค์

ในตอนที ่3 ขอ้มลูเกีย่วกบัความสามารถในการบรหิารหนี้สนิระยะสัน้ 

ขอ้ 
Item Objective Congruence; IOC 

ผลสรุป 
ท่านที ่1 ท่านที ่2 ท่านที ่3 IOC=

∑𝑅

𝑁
 เกณฑ ์

1 0 1 1 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

2 0 1 1 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

3 1 1 1 1 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

4 0 1 1 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

5 0 1 1 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

 
ตารางท่ี ก.4 ผลการประเมนิตามดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัเนื้อหาหรอืวตัถุประสงค์

ในตอนที ่4 ขอ้มลูเกีย่วกบัผลการด าเนินงานทางการเงนิทางการเงนิ 

ขอ้ 
Item Objective Congruence; IOC 

ผลสรุป 
ท่านที ่1 ท่านที ่2 ท่านที ่3 IOC=

∑𝑅

𝑁
 เกณฑ ์

1 0 1 1 1 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์
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ตารางท่ี ก.4 ผลการประเมนิตามดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัเนื้อหาหรอืวตัถุประสงค์
ในตอนที ่4 ขอ้มลูเกีย่วกบัผลการด าเนินงานทางการเงนิทางการเงนิ (ต่อ) 

ขอ้ 
Item Objective Congruence; IOC 

ผลสรุป 
ท่านที ่1 ท่านที ่2 ท่านที ่3 IOC=

∑𝑅

𝑁
 เกณฑ ์

2 0 1 1 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

3 0 1 1 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

4 0 1 1 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

5 0 1 1 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

6 0 1 1 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

7 0 1 1 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

8 0 1 1 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

9 0 1 1 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

10 0 1 1 0.67 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์

 
ตารางท่ี ก.5 ผลการประเมนิตามดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัเนื้อหาหรอืวตัถุประสงค์

ในตอนที ่5 ระดบัความคดิเหน็เกีย่วกบัปัญหาและขอ้เสนอแนะอื่น ๆ  เกีย่วกบัการบรหิารสภาพ
คล่องทางการเงนิและความสามารถในการบรหิารหนี้ระยะสัน้ของกจิการทีม่ผีลต่อผลการ
ด าเนินงานทางการเงนิของกจิการ 

ขอ้ 
Item Objective Congruence; IOC 

ผลสรุป 
ท่านที ่1 ท่านที ่2 ท่านที ่3 IOC=

∑𝑅

𝑁
 เกณฑ ์

1 1 1 1 1 >0.5 
ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค ์


