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ขอบพระคุณเป็นอย่างสูงมา ณ ที่นี้ 
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โรจน์อารยานนท์ ที่ให้การสนับสนุนผู้วิจัยได้ท าการวิจัยตลอดปีการศึกษา และได้ให้ทุนอุดหนุนในการ

ท าการวิจัยครั้งนี้ และได้อนุเคราะห์ผู้วิจัยให้ได้รับความสะดวกสบายในการด าเนินการวิจัยด้วยดีตลอด
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ขอขอบคุณนักศึกษา สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่นปีการศึกษา 2557 ในการให้ความร่วมมือใน

การทดลองการพัฒนาศักยภาพทางภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 โดยใช้โครงงานเป็นฐานและให้

ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการวิจัยเป็นอย่างดี 
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บิดาและผู้อุปการคุณที่ล่วงลับไป และขอขอบคุณเพ่ือนๆ คณาจารย์ส านักวิชาพ้ืนฐานและภาษาที่ให้

ก าลังใจและให้ความช่วยเหลือตลอดมา 

 

 

วิภาณี เพ็งเนตร 

13 มี.ค. 2558 



บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงาน

เป็นฐาน (Project Based Learning) ของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 และ 2) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจ

ของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project Based Learning) 

 กลุ่มตัวอย่างคือนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชา ฝึกทักษะการอ่านและ

เขียนภาษาอังกฤษ 1 (ENL-415) และการเขียนภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ (ENL-420) ในภาค

เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2557 จ านวน 29 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถาม

ความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน แบบสอบถามความพึง

พอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการประเมิน

ตนเองในการท าโครงงานภาษาอังกฤษ และแบบสัมภาษณ์นักศึกษาผู้ท าโครงงาน สถิติที่ใช้การ

วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ( x ) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และวิธีการวิเคราะห์เนื้อหา 

(Content Analysis) 

 ผลการวิจัยพบว่า 

 1. ผลการศึกษาการพัฒนาศักยภาพทางภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 โดยใช้

โครงงานเป็นฐาน พบว่า นักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น  มีความพึงพอใจเกี่ยวกับ

รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน  โดยภาพรวมทั้ง 2 ด้านอยู่ในระดับมาก ( x  

= 4.45, S.D. = 0.50) โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ดังนี้ ด้านสื่อการสอน ( x  = 4.46, 

S.D. = 0.51) และ เทคนิคการสอน  ( x  = 4.45, S.D. = 0.49)    

 2. ผลการศึกษาความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ พบว่านักศึกษา

สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น มีความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ โดย



ภาพรวมทั้ง 3 ขั้น อยู่ในระดับมาก ( x  = 4.43, S.D. = 0.49) โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 

ดังนี้ ขั้นก่อนการท าโครงงาน ( x  = 4.48, S.D. = 0.50) ขั้นระหว่างการท าโครงงาน ( x  = 

4.42, S.D. = 0.49) และ ขั้นหลังการท าโครงงาน ( x  = 4.44, S.D. = 0.49) ตามล าดับ  

 3. ผลการศึกษาความพึงพอใจต่อการประเมินตนเองในการท าโครงงานภาษาอังกฤษ 

พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจต่อการประเมินตนเองในการท าโครงงานภาษาอังกฤษ โดย

ภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย 4.32  

 4. ผลการศึกษาแบบสัมภาษณ์นักศึกษาผู้ท าโครงงาน พบว่า 

  4.1 ข้อดีของรูปแบบการเรยีนการสอนแบบโครงงานที่นักศึกษาพบอย่างเดน่ชัด

ที่สุดคือ การพัฒนาศักยภาพด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษของนักศึกษา และประสบการณ์การ

ท างานจากสถานประกอบการจริง 

  4.2  นักศึกษาพบว่าการเรียนการสอนแบบโครงงานมีประโยชน์ในการเพ่ิม

ความรู้ ได้ใช้กระบวนการทางความคิด เพ่ิมทัศนคติในการท างาน มีการเปลี่ยนแปลงด้าน

บุคลิกภาพให้สังคมยอมรับ มีการฝึกปฏิบัติจริงทั้งการสนทนาภาษาอังกฤษ การวางแผน และ

การท างานร่วมกับผู้อื่น 

  4.3 นักศึกษาพบปัญหาและอุปสรรคของหลักรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้

โครงงานเป็นฐาน ได้แก่ เวลาในการท าโครงงาน การนัดสัมภาษณ์กับสถานประกอบการ และ

การวางแผนการท างานเป็นทีม 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

ABSTRACT 

The purposes of this research were as follows: 1) to study teaching-

learning process by using Project Based Learning of fourth-year TNI students and  

2) to study students’ satisfaction towards teaching-learning process by using 

Project Based Learning. 

 Research samples were 29 fourth-year TNI students who enrolled 

Reading and Writing Skills in English1 (ENL-415) and Academic Writing (ENL-420) 

in the first semester of 2014 academic year. The instrument used for gathering 

the data were the questionnaires with rating-scale and open-ended questions 

and interview. Statistic used for analyzing the data were mean, standard 

deviation and content analysis. 

 Research findings were as follows: 



1. Students had a high level of satisfaction towards teaching-learning 

process by using Project Based Learning. When considering each 

aspect, teaching materials and teaching techniques were at high level.  

2. Students had a high level of satisfaction towards three stages of 

Project Based Learning. When considering each aspect, Pre-Project 

Stage, During-Project Stage and Post-Project Stage were at high level.  

3. Students had a high level of self-assessment towards teaching-

learning process by using Project Based Learning. 

4. Results of students’ interviews were listed as follows: 

4.1 Advantages of teaching-learning process by using Project Based 

Learning were improvement of English communicative skills and 

working experiences derived from a real organization. 

4.2 Benefits of teaching-learning process by using Project Based 

Learning were to enhance knowledge, critical thinking, working 

attitude, social personalities, practicing English in a real situation, 

planning and working as a team. 

4.3    Problems and obstacles of teaching-learning process by using 

Project Based Learning were short-time duration, interview with 

an entrepreneur and teamwork.  
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  บทที่ 1 

บทน ำ 

 

ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

เจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ระบุไว้ว่า การจัดการศึกษาต้อง

เป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และ คุณธรรม มี

จริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง มีความสุข และได้ก าหนดแนว

การจัดการศึกษาไว้ในหมวด 4 มาตรา 22 ระบุว่า การ จัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมี

ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด ดังนั้นกระบวนการจัด

การศึกษาต้องส่งเสริมให้ ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพ โดยการจัด

กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน  โดยค านึง ถึง

ความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ 

และการประยุกต์ความรู้มาใช้เ พ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา จัดกิจกรรมให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้จาก

ประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2544)  

การจัดการเรียนการสอนปัจจุบันที่เน้นความสาคัญที่ผู้เรียนและให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางแห่งการ

เรียนรู้ โดยมีรูปแบบการเรียนการสอนหลายอย่างที่สนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน ได้แก่ การเรียนการ

สอนโดยใช้การสาธิต เกมส์ สถานการณ์จ าลอง ศูนย์การเรียนรู้ บทเรียนแบบโปรแกรม การทดลอง การ

ไปทัศนศึกษา การอภิปรายกลุ่ม การแสดงละครหรือการแสดงบทบาทสมมติ เป็นต้น นอกจากนี้ปัจจุบัน

พบว่ามีวิธีการสอนที่สามารถตอบสนองต่อกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสาคัญได้เป็นอย่างดี
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เพราะเป็นวิธีการสอนที่ผู้เรียนเป็นผู้สร้างความรู้ ผู้ค้นพบความรู้ ผู้เรียนมีอิสรภาพ ผู้เรียนได้รับการ

พัฒนาแบบองค์รวมด้วยวิธีการศึกษาค้นคว้าอย่างเป็นขั้นตอน มีระบบระเบียบในกระบวนการการ

ท างานที่ชัดเจนคือ การสอนแบบโครงงาน 

วิธีการสอนแบบโครงงานภาษาอังกฤษ  เป็นกิจกรรมที่มีกระบวนการล าดับขั้นตอนการ

ปฏิบัติงานท่ีชัดเจน ในแต่ละขั้นตอนนักเยรีนมีโอกาสได้ใช้ทักษะด้านต่างๆ สัมพันธ์กับเนื้อหาทางภาษา

โดยธรรมชาติ ในโครงงานภาษาอังกฤษ นักเรียนได้ใช้ความรู้ทางค าศัพท์ ไวยากรณ์และความรู้ด้านอื่นๆ 

มาฝึกฝนในระหว่างขั้นตอนการปฏิบัติงาน (process) จนส าเร็จออกมาเป็นชิ้นงาน (end product) ซึ่ง

หมายถึง เป็นกิจกรรมที่เน้นให้ผู้เรียนรู้จากการกระท าสิ่งต่างๆ  ด้วยตนเอง (learning by doing) 

นอกจากนี้ผู้เรียนยังเป็นผู้ปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง เป็นผู้สรุปและสร้างองค์ความรู้  ด้วยตนเอง ซึ่ง

สอดคล้องกับทฤษฏีความจ า (สุจริต ถาวรสุข.2512: 122 - 123) ที่ว่าความสนใจเป็นพ้ืนฐานที่ีส าคัญ

ของการจ า ดังนั้นการที่คนเราจะจดจ าสิ่งต่างๆได้ดีหรือไม่นั้นเบื้องแรกอยู่ที่ว่าผู้นั้นมีความสนใจจริงจัง

แค่ไหน ถ้าสนใจจริง ตั้งใจและลงมือกระท าปฏิบัติจริงๆ ย่อมจะท าให้จ าเนื้อหาเรื่องนั้นๆ ได้ง่ายและ

แม่นย ายิ่งขึ้น นอกจากนี้ความส าคัญของการเรียนรู้แบบโครงงานยังสอดคล้องกับค ากล่าวของ                       

ลัดดา ภู่เกียรติ. (2544: 22) ว่าการเรียนรู้ในรูปแบบของโครงงานเป็นการจัดโอกาสให้นักเรียนได้ใช้

ความรู้ความช านาญที่มีอยู่มาประยุกต์ได้อย่างเต็มที่ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ตัดสินใจด้วยตนเองและมีส่วน

ร่วมในการคิดกิจกรรม โดยการเป็นผู้สร้างความรู้ แทนที่จะเป็นผู้รับความรู้แต่เพียงฝ่ายเดียว ดังนั้นจึง

อาจกล่าวได้ว่ากิจกรรมการสอนโดยใช้โครงงาน เป็นกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมและพัฒนาทักษะในทุกๆ 

ด้านของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี 

การจดัการเรียนรู้โดยใช้โครงการเป็นฐาน เปน็กระบวนการเรียนทีเ่ริ่มจากให้ ผูเ้รียนเลือกหรอื

ก าหนดชื่อโครงการที่จะศึกษาด้วยตนเองตามความสนใจ การจดัท าโครงการ การวางแผนการ
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ด าเนินงาน การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการเกบ็รวบรวมขอ้มูล การด าเนินงานของโครงการตามแผนทีว่าง

ไว ้ รวมทั้งเก็บรวบรวมข้อมลู การวิเคราะห ์ ขอ้มูล การเขียนรายงานผลโครงการ และน าเสนอผลของ

โครงการ  

ซึ่งส านักวิชาพ้ืนฐานและภาษา สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น ได้ก าหนดนโยบายในการจัดการ

เรียนการสอนใน รายวิชาต่างๆ โดยเน้นให้มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้แหล่งเรียนรู้ สื่อ เทคโนโลยี 

ต่างๆ เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาสามารถศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเองจากแหล่งความรู้  ที่หลากหลาย เน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการบูรณาการทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะ คือทักษะการฟัง การพูด การอ่าน

และการเขียน รวมไว้ด้วยกัน ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  ได้เรียนรู้

จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น ได้ท ากิจกรรมการเรียนรู้

และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง และได้ท ากิจกรรมการเรียนรู้ ทั้งในและนอกห้องเรียน  

ดังนั้น การที่อาจารย์ผู้สอนจะจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่จะน าไปสู่ความส าเร็จตามนโยบายการ

จัดการเรียนการสอนของสถาบันฯ จึงจ าเป็นต้องปรับวิธีการและเทคนิคการสอนให้เหมาะสมและ

หลากหลายรูปแบบ เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ จากเหตุผลที่กล่าวมา  ผู้วิจัย

ตระหนักในความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงการเป็นฐาน ซึ่งเป็นการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้

ผู้เรียนได้ท ากิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือให้สามารถสร้าง

องค์ความรู้ด้วยตนเอง ผู้วิจัยจึง สนใจที่จะศึกษากระบวนการและผลการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงการ

เป็นฐาน (Project Based Learning) ในรายวิชา ENL-415 ฝึกทักษะการอ่านและเขียนภาษาอังกฤษ 1 

และ รายวิชา ENL-420 การเขียนเชิงวิชาการ ซึ่งเป็นรายวิชาเลือกภาษา ส านักวิชาพ้ืนฐานและภาษา 

สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น เพื่อเป็นการพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ และน าผลการวิจัยที่ได้ไป 

ใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพต่อไป 
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วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 

1. เพื่อศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project Based Learning) 

ของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 

2. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน   

(Project Based Learning) 

สมมติฐำนของกำรวิจัย 

1. นักศึกษาน าการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project Based Learning) สู่การท า

โครงการโดยใช้ทักษะการฟัง พูด อ่านและเขียนในสถานการณ์จริง 

2. ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน  (Project 

Based Learning) อยู่ในระดับมาก 

ขอบเขตของกำรวิจัย 

การศกึษาคน้ควา้ในครั้งนีเ้ปน็การศึกษาการพัฒนาศักยภาพทางภาษาอังกฤษของนกัศึกษาชัน้ปี

ที่ 4 โดยใช้โครงงานเป็นฐาน ของนกัศึกษาสถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุน่ ในปีการศึกษา 2557 โดยมี

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง และตัวแปรที่ศึกษา ดงันี้ 

 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

  ได้แก่ นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชา ฝึกทักษะการอ่านและเขียน

ภาษาอังกฤษ 1 (ENL-415) และการเขียนภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ (ENL-420) ในภาคเรียนที่ 1 ปี

การศึกษา 2557 จ านวน 29 คน 
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2.  เนื้อหาที่ใช้ในการทดลอง 

 ได้แก่ การสัมภาษณ์ผู้ประกอบการในสถานประกอบการจริง เช่น ปัญหาที่พบเจอระหว่างการ

ท างาน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของบัณฑิตทั้งในด้านวิชาการและด้านบุคลิกภาพ 

3.  ระยะเวลาในการทดลอง 

ด าเนินการทดลองในภาคเรยีนที่ 1 ปกีารศึกษา 2557 โดยใช้เวลาในการจัดกิจกรรมสัปดาห์

ละ 1 ครั้ง ครั้งละ 1 ชั่วโมง 15 นาที เป็นระยะเวลา 4 เดือน ระหว่างวันที ่1 มถิุนายน 2557 ถึงวนัที่ 1 

ตุลาคม 2557  

4.  ตัวแปรที่ศึกษา 

4.1 ทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษาในด้านการฟัง พูด อ่านและเขียนของนักศึกษา

โดยใช้การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project Based Learning) 

4.2 ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน  

(Project Based Learning) 

 

นิยำมศัพท์เฉพำะ 

นักศึกษำ หมายถึง นักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น ชั้นปีที่ 4 ในภาคการศึกษาที่ 1 ปี

การศึกษา 2557 จาก 3 คณะ ได้แก่ คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะบริหารธุรกิจ และคณะเทคโนโลยี

สารสนเทศ ท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชา ฝึกทักษะการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ1 (ENL-415) และ

การเขียนภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ (ENL-420)  
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สถำบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น หมายถึง สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่ เปิดสอน

ภาษาอังกฤษและภาษาญี่ปุ่น ในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2557 ซึ่งประกอบด้วย 3 คณะ ได้แก่ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะบริหารธุรกิจ และคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  

กำรสอนภำษำอังกฤษแบบโครงงำน หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น

ความส าคัญของภาระงาน โดยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติภาระงานและใช้ความรู้เพ่ือปฏิบัติภาระ

งานที่ได้รับมอบหมายให้ส าเร็จผ่านการใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่ใช้ในการสื่อสาร  

โครงงำน หมายถึง กิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้า และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง

ตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ โดยอาศัยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์หรือกระบวนการ

อื่นใดไปใช้ในการศึกษาหาค าตอบในเรื่องนั้น ๆ โดยมีผู้ผู้สอนคอยกระตุ้น แนะน า และให้ค าปรึกษาแก่

ผู้เรียนอย่างใกล้ชิด ตั้งแต่การเลือกหัวข้อที่จะศึกษาค้นคว้าด าเนินการตามแผน ก าหนดขั้นตอนการ

ด าเนินงาน และการน าเสนอผลงาน ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานเป็นการจัด

ประสบการณ์ในการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เลือก และสร้างกระบวนการเรียนรู้เรื่องใดเรื่องหนึ่งด้วยตนเอง 

โดยใช้วิธีการและแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย และสามารถน าผลการเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตได้  

กำรประเมินโครงงำน หมายถึง การประเมินผลการเรียนการสอนในรายวิชาฝึกทักษะการอ่าน

และการเขียนภาษาอังกฤษ1 (ENL-415) และการเขียนภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ (ENL-420) โดยใช้การ

จัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน ผ่านการน าเสนอผลงานในรูปของการเขียนรายงานแบบรูปเล่มและ

รายงานหน้าชั้น และผลประเมินความพึงพอใจของการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project 

Based Learning) 
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บทที่ 2 

เอกสำรและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องได้แก่ ทฤษฏีด้านการจัดการเรียนการสอน

ภาษาอังกฤษ รูปแบบการสอนแบบโครงงาน การวัดและประเมินผล และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง น าเสนอ

เป็นล าดับ ดังต่อไปนี้ 

1. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ 

2. แนวคิดและทฤษฎีการสอนแบบโครงงาน 

3. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลโครงงาน 

4. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

1. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับกำรจัดกำรเรียนกำรสอนวิชำภำษำอังกฤษ 

 การศึกษาเป็นหัวใจส าคัญของการพัฒนาคน อันเป็นทรัพยากรที่ทรงคุณค่าของสังคม ให้มี

คุณภาพและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ซึ่งต้องปรับเปลี่ยนให้ทันและสอดคล้องกับกระแสการ

เปลี่ยนแปลงของประเทศชาติและสังคมโลก เป็นที่ยอมรับกันอย่างกว้างขวางว่าการจัดการเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง คือวิธีการส าคัญที่สามารถสร้างและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดคุณลักษณะ

ต่างๆที่ต้องการในยุคโลกาภิวัตน์ เนื่องจากเป็นการจัดการเรียนการสอนที่ให้ความส าคัญกับผู้เรียน 

ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักเรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนในเรื่องที่สอดคล้องกับความสามารถและความต้องการของ

ตนเองและได้พัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่ ซึ่งสอดคล้องกับแนวความคิดทางด้านการเรียนรู้มี
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อิทธิพลส าคัญต่อนักการศึกษา และครูผู้สอนในการก าหนดยุทธศาสตร์การเรียนการสอน ส าหรับการ

จัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ มีทฤษฎีการเรียนรู้ที่มีแนวคิดสนับสนุนดังน ี้ 

 นูแนน (Nunan, 1991) กล่าวถึงความหมายของวิธีการสอนไว้ ดังนี้ 

1. การท าความเข้าใจกับวิธีการสอน การเรียนรู้และเข้าใจวิธีการสอนที่หลากหลายจะช่วย

สะท้อนให้ผู้สอนมองเห็นวิธีการสอนของตนเอง และมองเห็นถึงข้อดีและข้อเสีย ดังนั้น

ผู้สอนที่รู้จักวิธีการสอนที่หลากหลายจะเป็นผู้สอนที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2. การเรียนรู้วิธีการสอนที่หลากหลายและแตกต่างกันจะช่วยในการสอนในชั้นเรียน เนื่องจาก

จะท าให้ผู้สอนสามารถปรับวิธีการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและ

สถานการณ์ของชั้นเรียนที่แตกต่างกันได้ดีและมีประสิทธิภาพมากกว่า 

3. ผู้สอนจ าเป็นต้องเรียนรู้และน าวิธีการใหม่ๆ ไปใช้ในห้องเรียนเพ่ือเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียน 

ผ่านความเข้าใจ ความรู้พ้ืนฐานและประสบการณ์ของตวัผู้สอนและความตอ้งการของผู้เรียน

เป็นส าคัญ 

อรุณี วิริยะจิตรา (2532) ได้กล่าวเพิ่มเติมว่าถึง 5 วิธีการสอนที่ใช้เป็นส่วนใหญ่ ดังนี้ 

1. วิธีการสอนแบบไวยากรณ์และการแปล (Grammar Translation Method) วิธีการสอน

แบบนี้เป็นวิธีที่ใช้กันทั่วไปและมีมานาน เป็นการสอนที่เน้นหลักไวยากรณ์ ค าศัพท์และค า

แปลเป็นภาษาของตนเอง โดยผู้สอนไม่จ าเป็นต้องเป็นเจ้าของภาษาหรือพูดภาษาอังกฤษได้

ดีมาก ท าให้ผู้เรียนสามารถอ่านเรื่องราวที่เป็นภาษาต่างประเทศได้และแปลเป็นภาษาของ

ตนเองได้อย่างถูกตอ้ง แต่วิธีนี้ไม่เปิดโอกาสให้ผู้เรยีนได้ใช้ภาษาหรือได้พัฒนาทักษะดา้นการ

พูดและการฟัง 
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2.  การสอนแบบฟังพูด (Audio-lingual Method) เป็นวิธีการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนฝึกภาษา

โดยการเลียนแบบและท าซ้ าๆ โดยเน้นทักษะด้านการฟังและการจ า ภาษาที่เรียนเป็นภาษา

ที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน ผู้เรียนต้องพูดตามผู้สอนและท่องบทสนทนาให้ได้ โดยใช้วิธีการฝึกซ้ า

ตามแบบ วิธีเทียบแทน และวิธีเปลี่ยนแปลงรูปประโยค ผู้เรียนต้องเลียนแบบเสียงผู้สอนจน

สามารถฟังเข้าใจ โดยไม่มีการสอนไวยากรณ์โดยตรง แต่สรุปจากบทสนทนา ส่วนทักษะการ

อ่านและเขียนจะเน้นน้อยกว่าการฟังและการพูด 

3. วิ ธี ก า ร ส อ น แ บ บ น า เส น อ  ฝึ ก ฝ น แ ล ะ ใช้ ภ าษ า  (Presentation, Practice and 

Pronunciation (PPP)) เป็นวิธีที่ผู้สอนสอนโดยเริ่มจากการอธิบายหรือให้ข้อมูลเกี่ยวกับ

เรื่องที่ต้องการสอนก่อน โดยอาจจะใช้รูปภาพ บทสนทนาประกอบ และเน้นประโยคหรือ

โครงสร้างประโยคที่ต้องการสอนพร้อมยกตัวอย่าง เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจ ตามด้วยการฝึกใช้ 

โดยอาจจะท าแบบฝึกหัดจนเข้าใจ แล้วจึงถึงขั้นตอนการใช้ที่อาจให้ผู้เรียนเขียนหรือแต่ง

ประโยคด้วยตนเองหรือเกี่ยวกับตัวเอง 

4. วิธีการสอนที่เน้นงาน (Task-Based Learning) วิธีนี้ผู้สอนจะสอนโดยเน้นให้ผู้เรียนได้

เรียนรู้ภาษาจากการท ากิจกรรมหรือท างาน และให้ผู้เรียนได้สื่อภาษาออกมาโดยเป็นภาษา

ของผู้เรียนเอง และหากจ าเป็นผู้สอนอาจสอนภาษาที่พบว่าผู้เรียนประสบปัญหาใหนการ

ท างานหรือกิจกรรมที่ท าเพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจ กิจกรรมที่ใช้ในการสอน เช่น การเขียน

จดหมาย การท าแผ่นพับ โปสเตอร์ รายงานหน้าชั้นเกี่ยวกับเรื่องที่ก าหนดให้ 

5. วิธีการสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร (Communicative Language (CLT)) เป็นวิธีการสอนที่มี

การน ามาใช้ เพราะตระหนักถึงปัญหาที่ว่าผู้เรียนสามารถเรียนและใช้ภาษาได้ดีในห้องเรียน 

แต่ผู้เรียนมักจะประสบปัญหาเมื่อเจอสถานการณ์จริง ดังนั้นจุดประสงค์ของการสอนแบบนี้
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จึงไม่ได้สอนแต่ไวยากรณ์เท่านั้น แต่สอนหน้าที่ต่างๆ ของภาษาด้วย ดังนั้นกิจกรรมต่างๆ 

จึงเน้นให้มีการใช้ภาษาที่ใกล้เคียงกับสถานการณ์จริงมากที่สุด 

ลลิดา ภู่ทอง. (2552) รวบรวมแนวทางในการสอนภาษาที่จะช่วยให้การสอนเป็นไปอย่าง 

ประสิทธิภาพ ดังต่อไปนี้ 

1. ควรสอนเนื้อหาที่เหมาะสมกับผู้เรียน 

2. ใช้ภาษาที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

3. จัดบริบท ให้ผู้เรียนเข้าใจง่าย 

4. จัดกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์ชัดเจน 

5. ใช้กิจกรรมที่เน้นให้ผู้เรียนได้ลงปฏิบัติ 

6. กระตุ้นและส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ท างานร่วมกัน 

7. ควรสอนด้วยการบูรณาการหลายทักษะ 

8. อธิบายหลักไวยากรณ์ที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหา  

9. หลีกเลี่ยงการแก้ไขค าผิดทุกครั้ง 

10. สอดแทรกความรู้ด้านวัฒนธรรมที่เกี่ยวกับภาษาที่ผู้เรียนเรียน 

จึงอาจกล่าวสรปุได้ว่า วธิีการจดัการเรียนต้องขึ้นอยูก่ับปัจจัยหลายอย่าง เชน่ ผู้เรียน 

วัตถุประสงค ์ สภาพแวดลอ้ม หรือจุดมุ่งหมายของแต่ละกลุ่ม ดังนั้นผู้สอนต้องมีความรูเ้กี่ยวกับวิธกีาร

สอนทั้งใหม่และเก่าอย่างถ่องแท ้ จึงจะสามารถเลอืกเอาวิธกีารหรือรูปแบบการสอนที่เหมาะสมกับ

ผู้เรียนใหม้ากที่สดุ ซึง่วธิีการสอนเป็นปัจจัยที่ส าคญัที่จะท าให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จในการเรียน

ภาษา เพราะเปน็ตวักระตุ้นและเร้าให้ผู้เรียนมคีวามสนใจ หรือท าให้เนื้อหาที่เรียนนา่สนใจยิ่งขึน้ 
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2. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับกำรสอนแบบโครงงำน 

2.1 ควำมหมำยของโครงงำน 

 มีนักการศึกษาหลายท่านให้ความหมายของโครงงานไว้ดังนี้ 

 กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ. (2544: 238) ได้ให้ความหมายของโครงงานว่าหมายถึง

กิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าและลงมือปฏิบัติด้วยตนเองตามความสามารถ ความถนัด

และความสนใจ โดยอาศัยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์หรือกระบวนการอื่นใดไปใช้ในการศึกษาหา

ค าตอบในเรื่องนั้นๆ โดยมีผู้สอนคอยกระตุ้น แนะน าให้ค าปรึกษาแก่ผู้เรียนอย่างใกล้ชิดตั้งแต่การเลือก

หัวข้อที่จะศึกษาค้นคว้า ด าเนินการวางแผน ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานและการน าเสนอผลงาน 

สุริยา จันทร์เนียม. (2541 ) ได้กล่าวถึงการเรียนรู้ในรูปของโครงงานว่า  มีนักศึกษาได้ให้

ความหมายของโครงงานไว้ดังนี้ 

โครงงาน คือ กระบวนการแสวงหาค าตอบข้อสงสัยของผู้เรียน 

โครงงาน คือ วธิีการเรียนรู้ในเรื่องที่ผู้เรียนสนใจเป็นกระบวนการ 

โครงงาน คอื กระบวนการเรียนรู้ที่ผู้เรียนสนใจใคร่รูค้ าตอบด้วยตัวเองอย่างต่อเนื่องหลังจาก

การเรียนรูเ้รื่องใดเรือ่งหนึ่ง 

โครงงาน คือ การสอนให้นักเรียนรู้จกัวธิีท างานวิจัยเล็ก ๆ โดยวธิีการทางวิทยาศาสตร์ 

โครงงาน เป็นกิจกรรมที่เปดิโอกาสใหน้ักเรียนไดน้ ากระบวนการต่าง ๆ ไปใช้ในกระบวนการ

แสวงหาความรู้ หรือ คดิดว้ยตนเองเปน็งานวิจัยเบื้องตน้ 

โครงงานเปน็กิจกรรมทีเ่นน้ผู้เรียนเป็นส าคัญสง่เสริมใหค้ิดเป็น ท าเปน็ แก้ปญัหาเปน็ ไปใช้ใน 

กระบวนการแสวงหาความรู้ หรือคิดดว้ยตนเองเป็นงานวิจัยเบื้องตน้ 
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ลัดดา ภู่เกียรติ. (2544: 47) กล่าวว่า โครงงานเป็นวิธกีารเรียนรู้ที่เกิดจากความสนใจของผู้เรียน

ที่อยากจะศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับสิ่งใดสิ่งหนึ่งหรือหลายๆ สิ่งที่สงสัยและอยากรู้ค าตอบให้ลึกซึ้งชัดเจน 

หรือต้องการเรียนรู้ให้มากขึ้นกว่าเดิมโดยใช้ทักษะกระบวนการและปัญหาหลายๆ  ด้าน มีวิธีการศึกษา

อย่างเป็นระบบและตอ่เนือ่ง มีการวางแผนในการศกึษาอย่างละเอียดแล้วลงมือปฏิบัติตามแผนงานที่วาง

ไว้ จนได้ข้อสรุปหรือผลการศึกษาหรือค าตอบเกี่ยวกับเรื่องนั้นๆ  

หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 โดยกระทรวงศึกษาธิการ ให้ความหมาย

โครงงานว่าเป็นการท ากิจกรรมที่เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าและลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

รวมทั้งร่วมก าหนดแนวทางในการวัดและประเมินผล  

ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2543) ให้ความหมายโครงงานว่าเป็นการ

จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เลือกและสร้างกระบวนการเรียนรู้เรื่องใดเรื่องหนึ่งอย่า งลุ่มลึก

ด้วยตนเอง โดยใช้วิธีการและแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย และสามารถน าผลการเรียนรู้ไปใช้ได้ในชีวิต  

ส านักนิเทศและพัฒนามาตรฐานการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแห่งชาติ 

(2542) ให้ความหมายการสอนแบบโครงงานว่าเป็นแนวทางหนึ่งที่จะช่วยให้การปฏิรูปการเรียนรู้ บัง

เกิดผล เนื่องจากการสอนแบบโครงงานเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามความสนใจและได้ศึกษาอย่าง

ลุ่มลึกด้วยตัวเอง โดยมีผู้สอนคอยให้ความช่วยเหลือสนับสนุนและอ านวยความสะดวกใหผู้้เรียนไดเ้รียนรู้

อย่างเต็มศักยภาพ เพื่อให้ผู้เรียนได้ขยายความรู้พ้ืนฐานไปสู่ความรู้ ใหม่และสามารถน าความรู้ไปใช้ใน

ชีวิตจริงได้ นอกจากนี้รูปแบบการสอนแบบโครงงานยังช่วยเสริมสร้างคุณลักษณะของคนให้มีคุณภาพ

พร้อมที่จะก้าวสู่การเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคตที่สมาชิกต้องเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  เป็นผู้ผลิต ผู้

ปฏิบัติที่สร้างสรรค์ผลงานและองค์ความรู้ได้ ตลอดจนเป็นสมาชิกที่สร้างความกลมเกลียวเพื่อความเป็น

อันหนึ่งอันเดียวกันในสังคม  
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วัฒนา มัคคสมัน. (2551 : 24) ได้ใช้ค าว่า “โครงการ” และสรุปความหมายของรูปแบบการ

สอนแบบโครงการวา่เปน็การจัดประสบการณ์ทีเ่ปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ศึกษาเรื่องใดเรื่องหนึ่งอย่างลุ่มลึก

โดยเรื่องที่เรียนและประเด็นปัญหาที่ศึกษามาจากความสนใจของตัวเขาเอง  การจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนมุ่งให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ตรงกับเรื่องที่ศึกษานั้น โดยการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้สังเกตอย่าง

ใกล้ชิดจากแหล่งความรู้เบื้องต้น อาจใช้ระยะเวลาที่ยาวนานอย่างเพียงพอตามความสนใจของผู้เรียน 

เพ่ือที่จะได้ค้นพบค าตอบและคลี่คลายความสงสัยใคร่รู้  ในการจัดกิจกรรมนั้นอาจประสบกับทั้ง

ความส าเร็จและความล้มเหลวในวิธีการแสวงหาความรู้ตามวิธีการของผู้เรียนเอง และเมื่อผู้เรียนพบ

ค าตอบก็จะน าความรู้ใหม่ที่ได้นั้นมาเสนอในรูปแบบต่าง ๆ ตามความต้องการของผู้เรียนเอง โดยจะ

น าเสนอต่อเพื่อน ผูส้อน ผู้ปกครอง และคนอื่น ๆ ท าให้เขาเกิดความภาคภูมิใจในความส าเร็จนั้น  

จากความหมายของการเรียนการสอนแบบโครงงานโดยนักการศึกษาไทยหลาย  ๆ คนดังกล่าว

มานั้นสรุปได้ว่า การเรียนการสอนแบบโครงงานเป็นวิธีสอนอีกวิธีหนึ่งที่ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้

ที่จะก าหนดการเรียนรู้ด้วยตัวเองตามความสนใจและด าเนินการเรียนรู้อย่างเป็นระบบจนสามารถน าผล

การเรียนรู้ไปใช้ไดใ้นชีวติโดยมีผู้สอนเป็นผู้ให้ค าแนะน า ดังนั้นโครงงานจึงเปน็กระบวนการเรียนรู้ในเรือ่ง

ใดเรื่องหนึ่งอย่างลึกซึ้งในหัวข้อการเรียนรู้ตามความสนใจของผู้เรียนเป็นรายบุคคล หรือรายกลุ่ม 

ลักษณะส าคัญของโครงงานคือการเน้นที่การหาค าตอบให้แก่ค าถาม และการลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วย

ตนเองของผู้เรียนผ่านกระบวนการต่างๆ อย่างเป็นระบบ 
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2.2 ควำมหมำยของโครงงำนภำษำอังกฤษ 

กุศยา แสงเดช. (2545: 92) ได้ให้ค าจ ากัดความว่าโครงงานภาษาอังกฤษเป็นกิจกรรมหรือชื้น

งานที่บ่งบอกถึงความสามารถในการใช้ภาษาอย่างเป็นรูปธรรมของผู้เรียน  กิจกรรมหรือชิ้นงานนั้นๆ 

เป็นผลมาจากการด าเนินการท างานอย่างเป็นระบบ ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตัวเองทุกขั้นตอน 

ส านักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแห่งชาติ . (2542) ได้ให้ความหมายของโครงงาน

ภาษาอังกฤษว่าเป็นประสบการณ์การเรียนรู้ที่ผู้เรียนต้องการจะศึกษาและก าหนดวิธีการเรียนรู้ด้วย

ตนเองด้วยวิธีการและแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

ดังนั้นการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่มีประสิทธิภาพและท าให้ผู้เรียนเกิดจากการเรียนรู้ที่

แท้จริงนั้นผู้เรียนควรจะต้องมีความรู้เกี่ยวกับภาษา มีโอกาสทดลองฝึกการใช้ภาษาที่เรียนมาเพ่ือจะได้

น าภาษาที่เรียนรู้มาแล้วใช้ในชีวิตประจ าวันได้ด้วยตนเองอย่างอิสระ แต่ในสภาพเป็นจริงแล้วผู้เรียนจะ

ได้รับความรู้เฉพาะตัว และได้ฝึกเฉพาะภาษาที่มีอยู่ในบทเรียน โดยที่ผู้เรียนไม่มีโอกาสได้ใช้ภาษาอย่าง

อิสระตามที่ตนต้องการ ดังนั้นผู้สอนควรเปิดโอกาสให้ผเีีรียนได้น าความรู้ที่ เรียนมาไปใช้ได้จริงผ่าน

กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้ภาษาด้วยตนเองคือการท าโครงงาน  (Project Work) เพราะโครงงาน

เป็นกิจกรรมเชื่อมต่อระหว่างภาษาที่เรียนมากับการน าภาษาไปใช้ในสถานการณ์จริง เป็นการฝึกฝนให้

ผู้เรียนมีความรับผิดชอบในการเรียนรู้ภาษาด้วยตัวเอง ผู้เรียนได้เลือกใช้ภาษาที่จ าเป็นเพ่ือการท า

กิจกรรมจนส าเร็จ โดยใช้วิธีการและแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาน ซึ่งอาจกล่าวได้ว่า การท าโครงงาน

เป็นการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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2.3 หลกักำรสอนแบบโครงงำน 

วัฒนาพร ระงบัทุกข์. (2545: 59) กล่าวถึงลกัษณะส าคญัของการสอนแบบโครงงานดังนี้ 

1. ผูเ้รียนได้เลอืกเรื่องหรือประเด็นที่จะศึกษาดว้ยตนเอง ซึ่งอาจจะศึกษาเป็นรายบุคคลหรือ 

รายกลุ่มกไ็ด ้

2. ผูเ้รียนเป็นผูเ้ลือกวิธีการศึกษาและแหล่งความรู ้

3. ผูเ้รียนเป็นผูศ้ึกษาหรือลงมือปฏิบตัิดว้ยตนเองทุกขั้นตอน 

4. การศกึษาเน้นการบรูณาการระหว่างความรู้/ทักษะ/ประสบการณ์เดมิกับความรูใ้หม ่

กระทรวงศึกษาธิการ. (2544: 128) กล่าวถึงลักษณะเด่นของโครงงานดังนี้ 

1. มุ่งเน้นไปที่การเรียนรู้เนื้อหามากกว่าเป้าหมายด้านภาษา 

2. มีลักษณะมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง แม้ผู้สอนจะมีบทบาทในการสนับสนุนและเสนอแนะ

ตลอดกระบวนการ 

3. มีลักษณะการร่วมมือมากกว่าการแบ่งงาน มีการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ประสบการณ์ 

4. น าไปสู่การบูรณาการที่แท้จริง ทั้งด้านทักษะและกระบวนการแสวงหาข้อมูลจากแหล่ง

เรียนรู้ต่างๆ ท่ีสะท้อนถึงภาระงานในชีวิต 

5. จะสิ้นสุดหรือจบลงด้วยผลงานตอนท้ายซึ่งสามารถให้คนอื่นรับรู้มีส่วนร่วมได้ การท า

โครงงานเป็นการปรับกระบวนการการท างานในระหว่างด าเนินการ เพ่ือเปิดโอกาสให้

ผู้เรียนเกิดความคล่องแคล่ว และความถูกต้อง ชัดเจนในแต่ละช่วงของการท าโครงงาน 

6. เป็นสิ่งที่จูงใจ กระตุ้นท้าทาย มีผลดีต่อการสร้างความเชื่อมั่น การรู้คุณค่าของตนเอง และ 

      ความเป็นอิสระในการดูแลตนเองควบคู่ไปกับการพัฒนาทักษะทางภาษาการเรียนรู้ เนื้อหา    

               และความสามารถทางสติปัญญาของผู้เรียน 
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เฉลียวศรี พิบูลชล. (2544: 14-16) ได้กล่าวถงึลักษณะเด่นของโครงงานภาษาอังกฤษว่า 

1. โครงงานเป็นกิจกรรมบูรณาการที่มีล าดับการด าเนินงานชัดเจนและสามารถเชื่อมโยงไปสู่

ผลงานชิ้นสุดท้ายที่เห็นและจับต้องได้ ท าให้ผู้เรียนรู้สึกได้ถึงความส าเร็จ และเห็นพัฒนาการของผู้เรียน 

2. โครงงานโดยองค์รวม กล่าวคือ เป็นการพัฒนาผู้เรียนทุกด้านไม่ได้เน้นแต่เพียงด้านภาษา

เท่านั้น ผู้เรียนยังสามารถพัฒนาในด้านทักษะอื่นๆ เช่น ทักษะทางปัญญา ทักษะทางกาย ทักษะ 

ทางสังคม เป็นต้น 

3. โครงงานเป็นการบูรณาการความรู้ทางภาษากับทักษะ กล่าวคือ โครงงานท าหน้าที่เสนอ ฝึก 

และท าให้เกิดการบูรณาการทักษะทางภาษาในลักษณะที่เป็นธรรมชาติ เนื่องจากภาษาที่น ามาสอนและ 

ฝึกเป็นภาษาที่นักศึกษาต้องใช้เพื่อให้งานบรรลุผลส าเร็จ 

4. โครงงานช่วยส่งเสริมการเรียนรู้แบบพ่ึงตนเอง กล่าวคือ การท าโครงงานเป็นการฝึกให้ผู้เรียน

รู้จักตัดสินใจเลือกและรับผิดชอบงานของตนเอง รวมทั้งงรู้จักค้นคว้าและพัฒนาทักษะที่จ าเป็นต่อการ

เรียน 

5. โครงงานสนองความต้องการของชั้นเรียนที่ผู้เรียนมีความสามารถแตกต่างกัน  เนื่องจาก

ผู้เรียนแต่ละคนจะมีโอกาสสร้างงานตามศักยภาพของตน และเมื่อมีผู้เห็นคุณค่าในผลงาน ผู้เรียนก็จะมี

ความเชื่อมั่นและมีเจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ 

6. โครงงานช่วยให้เกิดความยืดหยุ่นในหลักสูตร กล่าวคือ โครงงานสามารถเป็นส่วนเสริม

หลักสูตรที่ก าหนดไว้แล้วหรือเป็นแกนของหลักสูตรที่สร้างขึ้นก็ได้ หรือเหมาะสมกับผู้สอนที่มีเวลาไม่

มาก 

ลัดดา ภู่เกียรติ. (2552: 52-75) กล่าวเพ่ิมเติมว่า โครงงานเป็นวิธีการเรียนรู้ที่เกิดจากความ

สนใจของผู้เรียน เน้นความส าคัญของกิจกรรมที่ผู้เรียนลงมือปฏิบัติศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง  โดยใช้
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ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ภายใต้ค าแนะน า ปรึกษา การดูแลของผู้สอนหรอืผู้เชี่ยวชาญ จนได้

ข้อสรุปหรือผลการศึกษา ซึ่งการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของความเชื่อและ

หลักการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้คือต้องเชื่อมั่นในศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนภายใต้หลักของการ

จัดการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ คือ  

1. ผู้เรียนเลอืกเรื่องหรือประเดน็หรือปญัหาทีต่้องการศกึษาดว้ยตนเอง  

2. ผูเ้รียนเป็นผูเ้ลือกและแสวงหาวธิีการตลอดจนแหล่งข้อมูลต่าง ๆ อย่างหลากหลายด้วย

ตนเอง  

3. ผู้เรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัต ิเรียนรูแ้ละค้นคว้าด้วยตนเอง  

4. ผู้เรียนสามารถบรูณาการทักษะประสบการณค์วามรูแ้ละสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ ตามสภาพจริงได ้ 

5. ผู้เรียนเป็นผู้สรุปข้อค้นพบหรือสร้างองคค์วามรูด้้วยตนเอง  

6. ผู้เรียนไดน้ าความรู้ ข้อคน้พบไปใช้ในชีวติจริง  

วิธีการสอนแบบโครงงานแบง่เป็นขั้นตอนต่าง ๆ 4 ขั้นตอน ไดแ้ก่  

1. ขั้นตอนการเสนอแนะปัญหา เป็นการเลือกหาหัวข้อในการท าโครงงาน – ผู้เรียนเลือกเรื่องที่

คิดว่าสนใจและมีข้อมูลที่สามารถศึกษาเพ่ิมเติมได้ เพ่ือการเรียนรู้เชิงกว้างและลึกโดยมีผู้สอนคอย

ช่วยเหลือให้ผู้เรียนสามารถเลือกเรื่องตามที่สนใจ และน าไปศึกษาเพิ่มเติมด้วยการท าโครงงานได้  

2. ขั้นตอนการวางแผน – ผู้เรียนก าหนดวัตถุประสงค์จากเรื่องที่สนใจว่าต้องการรู้อะไร จะท า

อะไร อาจจะมีการคาดคะเนค าตอบ (สมมติฐาน – ส าหรับโครงงานประเภททดลอง) และก าหนดวิธี

การศึกษาว่าจะศึกษาเรื่องดังกล่าวได้อย่างไรบ้าง โดยมีผู้สอนช่วยกระตุ้นความคิดและร่วมอภิปรายวิธี

การศึกษากับผู้เรียน  
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3. ขั้นตอนการลงมือปฏิบัติตามแผน – ผู้เรียนลงมือปฏิบัติตามขั้นตอนที่ก าหนด บันทึกข้อมูล 

เก็บรวบรวมขอ้มูล และวิเคราะหข์้อมลูโดยมีผู้สอนดูแล ให้ค าแนะน า ให้ก าลังใจ ให้ค าปรึกษาหารือหรือ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างกันเป็นระยะ ๆ ในช่วงของการปฏิบัติ   

4. ขั้นตอนการประเมินผล – ผู้เรียนสรุปผลการศึกษา จัดท ารายงาน คิดและหาวิธีการน าเสนอ

ผลงานที่เหมาะสมกับโครงงานที่ท า เตรียมการน าเสนอผลที่ได้จากการท าโครงงานเพื่อให้ผู้อื่นมีความ

เข้าใจในการศึกษาของตนเองหรือกลุ่มอย่างชัดเจน ท้ังในด้านกระบวนการศกึษาหรือการด าเนินงานและ

ผลที่ได้จากการศึกษาในเรื่องนั้น โดยมีครูดูแลให้ค าแนะน าหรือให้ค าปรึกษาและจัดเตรียมสิ่งอ านวย

ความสะดวกต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนน าเสนอผลการศึกษาได้อย่างราบรื่น  

สรุปขัน้ตอนการท าโครงงานส าหรบัผู้เรียน ตามล าดับขั้นตอนดังนี้  

1. การหาหวัข้อและการเลือกหัวเรื่องที่จะท าโครงงาน  

2. การวางแผนในการท าโครงงาน  

3. การลงมือท าโครงงาน   

4. การบนัทึกผลการปฏิบัตงิาน  

5. การเขียนรายงาน  

6. การน าเสนอโครงงาน  

7. การประเมินผลโครงงาน  

กล่าวโดยสรุป ลักษณะการสอนแบบโครงงานนั้นเป็นการสอนที่เน้นตัวผู้เรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติ 

กิจกรรมด้วยตัวเอง มีขั้นตอนกระบวนการและการจัดการในกลุ่ม มีการเชื่อมโยงระหว่างองค์ความรู้เก่า 

และความรู้ใหมและผู้เรียนสามารถสร้างผลงานได้ด้วยการบูรณการทักษะด้านความรู้และสังคม 

 



19 

 

 2.4 ประเภทของโครงงำน 

จิราภรณ์ ศิริทวี. (2542: 34) ได้แบง่ประเภทของโครงงานไว ้ดงัตอ่ไปนี้ 

1. โครงงานตามสาระการเรยีนรู้ เป็นโครงงานที่ผู้เรียนมกีารท างานภายใต้จุดประสงค์ของการ 

เรียนรู้ในเนื้อหาแต่ละเรือ่ง 

2. โครงงานตามความสนใจ ผูเ้รียนเลือกศึกษาตามความสนใจ ซึง่ประกอบดว้ย 

2.1 โครงงานประเภทส ารวจ  

2.2 โครงงานประเภทการแสดง  

2.3 โครงงานประเภทผลผลติ  

2.4 โครงงานประเภทวิจัย  

สุเมตตา งามชัด. 2548: 9 อ้างอิงจาก; (Fried-Booth.1987) กล่าวถึงประเภทของโครงงานมี 2 

ประเภท คือ 

1. โครงงานเต็มรปูแบบ (Full-Scale Project) 

2. โครงงานแบบกิจกรรมเสริมความรู้สึกความสนใจ (Briding or Motivating Activities) 

 ซึ่งโครงงานทั้ง 2 ประเภทนี้ มีความสัมพันธ์กัน กล่าวคือ เป็นโครงการที่เน้นกิจกรรมเสริม

ความรู้ความเข้าใจ หรือ แต่ความแตกต่างของโครงงานทั้ง 2 ประเภทนี้ คือ กิจกรรมเสริมความรู้ความ

สนใจเป็นกิจกรรมที่ท าในห้องเรียน ส่วนโครงงานเต็มรูปแบบจะขยายออกไปถึงนอกห้องเรียนด้วย 

อย่างไรก็ตาม ลัดดา ภู่เกียรติ. (2552: 52-75) กล่าวเพ่ิมเติมว่า วัตถุประสงค์หลักของการท า

โครงงานถูกพัฒนาขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์หลัก 4 ประการ คือ เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะดังนี้ สามารถ

พัฒนากระบวนการคิดของตนเอง สามารถลงมือปฏิบัติกิจกรรมได้ด้วยตนเอง สามารถแก้ไขปัญหาได้

อย่างเป็นกระบวนการ และเห็นคุณค่าในตนเอง  
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 2.5 ขัน้ตอนกำรสอนแบบโครงงำน 

มาลัย สิงหะ. (2542: 9) สรปุขั้นตอนวธิีสอนแบบโครงงานออกเป็น 3 ขัน้ตอนดังนี้ 

ระยะที่ 1 เริ่มต้นโครงงาน หรือขั้นวางแผน เป็นระยะที่ผู้สอนต้องสังเกต สร้างความสนใจใน

เรื่องที่จะเรียนรู้ให้เกิดในตัวนักเรียน แล้วตกลงร่วมกันเลือกเรื่องใดเรื่องหนึ่งเพื่อท าการศึกษาต่อไป 

ระยะที่ 2 ขั้นพัฒนาโครงงาน หรือขั้นด าเนินการ เป็นขั้นที่ผู้ เรียนก าหนดหัวข้อค าถามหรือ

ประเด็นปัญหาที่ผู้เรียนอยากรู้เกี่ยวกับเรื่องที่พวกเขาสนใจ (ที่ร่วมกันก าหนดเป็นหัวข้อเรื่อง) แล้ว

ตั้งสมมติฐานมาตอบค าถามเหล่านั้นทดสอบสมมติฐานด้วยลงมือปฏิบัติจนค้นพบค าตอบด้วยตัวเอง 

ระยะที่ 3 ขั้นรวบรวมสรปุ หรือ ขั้นทบทวนและแก้ไขผลงาน เป็นขั้นตอนสุดท้ายของโครงงานที่ 

ผู้เรียนค้นพบค าตอบของปัญหาแล้วและผู้เรียนแสดงให้ผู้สอนได้เห็นว่า ได้สิ้นสุดความสนใจในหัวข้อ

โครงงานเดิมและเริ่มหันเหความสนใจไปสู่โครงการใหม่ ระยะนี้เป็นระยะที่ผู้สอนและผู้ เรียนจะได้

แบ่งปันประสบการณ์การท างานและแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จของการท างานตลอดโครงงานแก่คน

อื่นๆ 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ. (2544: 252) ได้สรปุขั้นตอนการพัฒนาโครงงาน

ภาษาอังกฤษออกเป็น 3 ขัน้ตอน ดงันี ้

1. ขั้นเตรียมการก่อนโครงงาน (Pre – Project Stage) 

2. ขั้นด าเนินการโครงงาน (During – Project Stage) 

3. ขั้นหลังโครงงาน (Post – Project Stage) 
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ซึ่งขัน้ตอนการพัฒนาโครงงานได้แบ่งออกเปน็ขัน้ตอนยอ่ย ดังนี้  

1.ขั้นก่อนโครงงาน 

1.1 สาระ/หวัข้อของโครงงาน 

1.2 ระยะเวลาที่จะใช้ในการท าโครงงาน  

1.3 บทบาทผู้สอน  

1.4 กลุ่มผู้ท าโครงงาน  

1.5 ระบบการประเมนิผล  

2.ระหว่างโครงงาน  

2.1 ระดมสมอง 

2.2 การตัง้จุดประสงคโ์ครงงาน 

2.3 รายละเอียดการวางแผน  

2.4 การออกแบบเครื่องมือ 

2.5 การเกบ็รวบรวมข้อมูล  

2.6 การจัดการกับขอ้มูล  

2.7 การน าเสนอผลงาน  

3.หลังโครงงาน  

3.1 การให้ขอ้มูลย้อนกลับจากเพ่ือ/ผู้สอน 

3.2 การเกบ็ผลงานจากโครงงาน 
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ตำรำง 1 กำรเปรยีบเทียบวิธีกำรสอนแบบปกติ (Systematic Instructive) กับกำรสอนแบบ

โครงงำน (Project Work) ของ Chard, S. (2000)   

กำรสอนแบบปกต ิ กำรสอนแบบโครงงำน 

1) เป็นการแสวงหาเพ่ือให้ได้มาซึ่งความรู้และ

ทักษะ 

1) เป็นการประยุกต์ใช้ทักษะในการเรียนรู้ที่ผู้เรียนมี 

2) กิจกรรมเป็นไปตามล าดับการเรียนการสอน 2) กิจกรรมอยู่ในระดับที่ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ 

3) ผู้สอนเป็นผู้ก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ของ

ผู้เรียน 

3) ผู้สอนเป็นเพียงผู้คอยอ านวยความสะดวกและให้ 

ค าแนะน าแก่ผู้เรียน 

4) ผู้เรียนเป็นเพียงผู้ปฏิบัติตามกิจกรรมการเรียน

การสอนที่ผู้สอนก าหนดให้ 

4) ผู้ เรียนเป็นผู้ เลือกที่ จะท ากิจกรรมต่าง  ๆ  ท่ี

หลากหลายด้วยตนเอง 

5) แรงจูงใจภายนอกเป็นสิ่งส าคัญในการเรียนรู้

ของผู้เรียน 

5) แรงจูงใจภายในเป็นสิ่งที่ส าคัญในการท างานของ

ผู้เรียน 

6) ผู้สอนเป็นผู้ที่บ่งชี้ถึงสิ่งที่ผู้เรียนยังบกพร่องอยู่ 6) ผู้สอนสร้างผู้เรียนบนศักยภาพของผู้เรียนเอง 

 

 2.6 ประโยชน์ของกำรท ำโครงงำน 

 สุธาทิพย์ สุดหนองบวั (2545: 34-35) ได้กลา่วถงึประโยชน์ของโครงงาน ดังนี้ 

 โครงงานท าให้ผู้เรียนได้มีโอกาสปฏิสัมพันธ์กับโลกการเรียนภาษาได้จริง ทั้งในด้านเนื้อหา และ

การใช้ภาษาเป็นสื่อในการท ากิจกรรมตามโครงงาน ผู้เรียนมีโอกาสเลือกและตัดสินใจด้วยตนเอง รู้จัก

ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น เป็นการสร้างแรงจูงใจและความสนใจให้กบัผู้เรยีนอย่างแท้จรงิ นอกจากนี้

โครงานภาษาอังกฤษยังช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการปฏิบัติงาน มีวิธีการท างานอย่างเป็นระบบ 
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ท างานตามแผนที่วางไว้ มีความคิดริเรี่มสร้างสรรค์ รู้จักการท างานเป็นกลุ่ม และมีความเชื่อมั่นกล้า

แสดงออก ดังนั้นกิจกรรมการเรียนการสอนแบบเน้นโครงงานนับว่าเป็นวิธีที่ดีวิธีหนึ่งในการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนภาษา เพราะ 

1. ผู้เรียนมีโอกาสได้ปฏิสัมพันธ์กับโลกของการเรียนรู้ภาษาได้จริงทั้งในด้านเนื้อหา การใช้

ภาษาเป็นสื่อในการท ากิจกรรมตามโครงงาน การได้สัมผัสกับสื่อจริงต่างๆ ซึ่งผู้เรียน

จ าเป็นต้องน าทักษะความสามารถในการใช้ภาษาไปใช้ให้เหมาะสมตามสถานการณ์และ

หัวข้อเรื่องในการท าโครงงานภาษาอังกฤษ 

2. โครงานภาษาอังกฤษเป็นการท ากิจกรรมแบบมีส่วนร่วม ช่วยให้ผู้เรียนมีโอกาสเลือกและ

ตัดสินใจด้วยตนเอง และยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่นเป็นการสร้างแรงจูงใจและความ

สนใจให้กับผู้เรียนอย่างแท้จริง 

3. โครงงานภาษาอังกฤษตอบสนองความสามารถของผู้เรียนทุกระดับให้ท ากิจกรรมร่วมกันได้

โดยที่ทุกคนเป็นสมาชิกในกลุ่มต่างมีภาระหน้าที่ความรับผิดชอบแตกต่างกันไปตามความ

สนใจและความต้องการ อาจมีบ้างที่ผู้เรียนซึ่งเป็นสมาชิกของกลุ่มบางคนด้อยในเรื่องของ

การใช้ภาษา แต่มีความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษหรือมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหา

สาระ เช่น การออกแบบ วาดภาพ การจัดการ โดยต่างคนมีการพึ่งพาอาศัยกัน 

4. โครงงานภาษาอังกฤษเป็นบูรณาการทักษะทางภาษา ท าให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในการใช้

ภาษาในสถานการณ์จริงกบัโลกภายนอก มีความเป็นธรรมชาตขิองการใช้ภาษาในบรบิทจรงิ

มากกว่าในต าราเรียน และสามารถน ากระบวนการเรียนรู้ไปใช้ในการแสวงหาความรู้อื่นๆ 

ต่อไป 
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5. โครงงานภาษาอังกฤษสามารถสร้างความสมดุลของการใช้ภาษาตามความถูกต้องและความ

คล่องแคล่ว เพราะในแต่ละขั้นตอนของโครงงานภาษาอังกฤษนั้นผู้เรียนต้องเรียนรู้การใช้

ภาษาที่ถูกต้องควบคู่กันไปกับความคล่องแคล่วในการใช้ภาษา เพ่ือเป็นเครื่องมือในการ

รวบรวมข้อมูลและการน าเสนอโครงงานในขั้นตอนสุดท้าย 

6. โครงงานท าให้ผู้เรียนเกิดความฉลาดทางปัญญา ความฉลาดทางอารมณ์ ความฉลาดทาง

คุณธรรม รู้จักท างานเป็นทีมและมีความเป็นผู้น า 

 จากประโยชน์ที่ได้กล่าวมาสรุปได้ว่า โครงงานเป็นกิจกรรมหนึ่งที่ช่วยผู้เรียนพัฒนาทั้งในด้าน

ความสามารถทางภาษา ทักษะการท างาน และคุณลักษณะอันพึงอื่นๆ ที่จ าเป็นในการท างานร่วมกันได้

เป็นอย่างดี 

 

3. แนวคิดและทฤษฎีกำรวดัและประเมินผลโครงงำน 

การประเมินโครงงานใช้การประเมินผลตามสภาพจริง คือการวัดประเมินที่แสดงให้เห็นสภาพที่

แท้จริงของผู้เรียน และสภาพจริงของการเรียนการสอนจากสิง่ที่ผู้เรียนได้แสดงออกมา ซึ่งสะท้อนให้เห็น

ความสามารถอย่างหลากหลายในการพัฒนาตนอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสมรรถภาพท่ีมีในตนเอง ด้วย

การลงมือปฏิบัติจริง (กุศยา แสงเดช 2545: 198) 

 สมศักดิ์ ภู่วิภาดาวรรธน์. (2544: 85-86) เสนอว่าวิธีการหลักที่ใช้การประเมินโครงงาน ได้แก ่

1. การประเมินชิน้งาน 

2. การประเมินรายงานหรือภาคนิพนธ ์

3. การประเมินโดยสอบปากเปล่า 

4. การประเมินจากการจัดนทิรรศการโครงงาน 
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5. การประเมินจากการน าเสนอ 

6. การประเมินจากสมดุบนัทึก 

เสงี่ยม โตรัตน์ และบ ารุง โตรัตน์. (2544:12–14) ได้กล่าวเพ่ิมเติมถึงเทคนิค ในการวัดผล

โครงงานว่า มีวิธีการวัดเช่นเดียวกับการวัดผลทั่วไป แต่สิ่งที่ส าคัญคือเนื้อหาที่ต้องการวัด ดังนี้ 

1. การใช้แบบสอบถามหรือค าถามในเนื้อหาสาระที่เกี่ยวกับโครงงาน อาจจะเป็นการถามเพ่ือ

วัดผลของโครงงาน วัดกระบวนการ เนื้อหา ตลอดจนการเสนอผลงาน 

2. การใช้บันทึก เป็นการให้ผู้เรียนเขียนบันทึกรายวันเพ่ือควบคุมการท างานของตนเอง วาง

แผนการท างานต่างๆ เกี่ยวกับโครงงาน ความคิด ปัญหาพบ เป็นการประเมินตนเองทุกวันตลอด

โครงงาน แต่บันทึกส่วนตัวจะไม่น ามาให้คะแนนเนื่อจากจะเป็นการท าลายความเชื่อมั่นของผู้เรียน 

3. จดหมาย ซึ่งอาจจะให้ข้อมูลดา้นข่าวสาร ข้อเสนอแนะ อาจจะเป็นจดหมายระหว่างผู้สอนกับ

ผู้เรียน ผู้เรียนกับผู้เรียน ซึ่งผู้สอนต้องพิจารณาว่าจดหมายใดจะให้ค่าการประเมินที่ดี 

4. การสัมภาษณ์ผู้ท าโครงงาน เป็นการให้ข้อมูลเฉพาะด้านของโครงงาน และเป็นการวัดการมี 

ปฏิสัมพันธ์ทางวาจาของผู้เรียน ควรท าในลักษณะไม่เป็นทางการ 

นอกจากนี้ กรมวิชาการ. (2544: 8 – 9) ไดเ้สนอเพิม่เตมิเกี่ยวกับผู้ประเมินโครงงานว่า บุคคลที่

มสี่วนในการประเมนิโครงงาน อาจประกอบด้วย 

1. ผู้เรียนประเมินตนเอง 

2. เพือนช่วยประเมนิ 

3. ผู้สอนหรือครูที่ปรกึษา 

4. ผู้ปกครอง 

5. บุคคลอืน่ๆ ที่สนใจและมสี่วนเกี่ยวขอ้ง 
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 3.1 กำรประเมินผลตำมสภำพจริง 

 ในการประเมินผลตามสภาพจริง มนีักการศกึษาหลายท่านได้ให้ความหมายหลากหลาย ดังนี้ 

 การประเมินผลตามสภาพจริงเป็นส่วนหนึ่งของการประเมินผลการปฏิบัติซึ่งหมายถึงประเมิน

ความส าเร็จของการปฏิบัติงานอย่างใดอย่างหนึ่งของผู้เรียน ผู้ประเมินอาจเป็นบุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือ

ปลายฝ่าย ดังต่อไปนี้ คือ ผู้สอนเป็นเป็นผู้ประเมิน (Teacher Assessment) ผู้เรียนประเมินตนเอง 

(Self Assessment) เพื่อนประเมิน (Peer Assessment) หรือผู้เกี่ยวข้องอื่นๆ เช่น ผู้ปกครอง เป็นต้น 

(กุศยา แสงเดช. 2545: 198-199; และ ศิริพร มาวรรณา. 2546: 23) 

 

สงบ ลักษณะ (2545: 35) สรุปแนวทางในการประเมินผลตามสภาพจรงิไว้ 3 ประการ ดงันี้ 

1. วัดครบถ้วนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ได้จริง เป็นการวัดความสามารถทางความรู้ ความคิด 

ความสามารถทางการปฏิบัติ และการวัดคุณลักษณะทางจิตใจได้จริง 

2. วัดได้ตรงตามความจริงคือ สิ่งที่วัดได้นั้นเป็นข้อมูลในการแสดงพฤติกรรมที่สะท้อน

ความสามารถที่แท้จริงของผู้เรียน 

3. เลือกสรร คิดค้นเครื่องมือและเทคนิคการวัดผล ซึ่งอาจได้จากการสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 

สังเกตการปฏิบัติภาระงานที่จัดให้ปฏิบัติในสถานการณ์ที่ผู้สอนจะก าหนด สังเกตจากร่อง

รองหลักฐานผลการปฏิบัติภาระงานของผู้เรียน เป็นต้น 
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 3.2 กำรประเมินตำมเกณฑโ์ดยใชรู้บริค 

 ศิริพร มาวรรณา. (2546: 32-34) สรุปแนวทางการใหค้ะแนนหรือรบูรคิ ดังนี้ 

  3.2.1 เกณฑ์การให้คะแนนเป็นภาพรวม (Holistic Score) คือ การให้คะแนนงานชิน้ใด

ชิ้นหนึ่งโดยดูภาพรวมของชิน้งานนัน้ว่ามีความเข้าใจความคิดรวบบอด การสื่อความหมาย กระบวนการ

ที่ใช้และผลงานเป็นอย่างไร แล้วเขียนอธิบายคุณภาพของงาน หรือความส าเร็จของงานเปน็ชิ้นๆ โดย

อาจจะแบ่งเป็นระดับคุณภาพตั้งแต่ 0-4 หรือ 0-6 ส าหรับในขัน้ต้น การให้คะแนนรบูริคจะแบง่วธิีการ

ให้คะแนนได้หลายวิธ ีดงันี้ 

  วิธีที ่1 การจัดแบง่งานตามระดบัคุณภาพ แบง่เปน็กองทั้งหมด 3 กอง คือ 

   กองที่ 1 คืองานที่มคีุณภาพเป็นพิเศษ (และเขียนอธิบายลักษณะของคุณภาพ 

   เป็นพิเศษประกอบ) 

   กองที่ 2 คืองานที่ยอมรับได ้(และเขียนอธบิายลักษณะของงานที่ยอมรบัได้) 

   กองที่ 3 คืองานที่ยอมรับไดน้้อย หรือยอมรับไม่ได้ (และเขียนอธบิายลักษณะ

   ของงานที่ยอมรับไดน้้อย) 

 ขั้นตอนการประเมิน คือ น าชิ้นงานที่ได้แต่ละกองทีแ่บง่ไว้มาให้คะแนนเป็นระดับดังนี้คือ 

   งานกองที่ 1 ให้คะแนน 6 หรือ 5 

   งานกองที่ 2 ให้คะแนน 4 หรือ 3 

   งานกองที่ 3 ให้คะแนน 2 หรือ 1 

 ส าหรบังานที่ไมไ่ด้ใชค้วามพยายามเลยให้คะแนน 0 
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  วิธีที ่2 การก าหนดระดบัความผิดพลาดของงาน โดยพิจารณาจากความบกพร่องของ 

ค าตอบว่ามีมากน้อยเพียงใด แลว้หักจากระดบัสูงสดุมาทีละระดับ ดงันี้ 

   คะแนน 4 หมายถงึ ค าตอบถูก แสดงเหตุผลถกูต้อง แนวคดิชดัเจน 

   คะแนน 3 หมายถงึ ค าตอบถูก เหตุผลถูกต้อง อาจมีข้อผดิพลาดเล็กนอ้ย 

   คะแนน 2 หมายถงึ เหตุผลหรือการคิดค านวณผดิแต่มแีนวทางไปสูค่ าตอบ 

   คะแนน 1 หมายถงึ แสดงวธิีคดิเล็กน้อย ไม่ได้ค าตอบ 

   คะแนน 0 หมายถงึ ไม่ตอบ หรือตอบไมถู่กเลย 

  วิธีที ่3 ก าหนดระดบัค าและค าอธบิาย เช่น รูบริคของความสามารถในการเข้าใจเนือ้หา

สาระของนักเรียนโดยแสดงออกมาในรูปของการเขียน ได้เปน็ 4 ระดับ ดังนี้ 

   4 หมายถงึ การสาธิตหรือแสดงออกให้เห็นถงึการเขา้ใจที่สมบรูณ์ครบถว้น

ถูกตอ้ง แมน่ย าในหลักการความคดิรวบยอด ข้อเท็จจริงของงานหรือสถานการณ์ทีก่ าหนดรวมทัง้เสนอ

แนวคดิใหม่ทีแ่สดงถงึความเข้าใจอย่างลึกซึ้งถึงกฎเกณฑ ์หรือลกัษณะของข้อมูล 

   3 หมายถงึ การแสดงออกใหเ้หน็ถึงการเข้าใจที่สมบรูณ์ครบถว้นถูกต้องใน

หลักการความคิดรวบยอด ข้อเท็จจรงิของงานหรือสถานการณท์ี่ก าหนด 

   2 หมายถงึ การแสดงออกใหเ้หน็ถึงความเข้าใจไม่สมบรูณ์ครบถว้นถูกตอ้ง 

ในหลักการความคิดรวบยอด ขอ้เท็จจรงิของงานหรือสถานกาณณ์ที่ก าหนดในบางส่วน 

   1 หมายถงึ การแสดงออกใหเ้หน็ถึงความเข้าใจไม่สมบรูณ์ครบถว้นถูกตอ้ง

ในหลักการความคิดรวบยอด ขอ้เท็จจรงิของงานหรือสถานการณ์ทีก่ าหนดในบางสว่น 

   0 หมายถงึ ไม่แสดงความคดิเหน็ใดๆ  
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  3.2.2 เกณฑ์การให้คะแนนแบบแยกองค์ประกอบ (Analytic Score) เพ่ือให้มอง

คุณภาพงานหรือความสามารถของผู้เรียนได้ชัดเจน จึงได้มีการแยกองค์ประกอบของการให้คะแนนและ

อธิบายคุณภาพของงานในแต่ละองค์ประกอบเป็นระดับ โดยทั่วไปแล้วจะมีการแยกองค์ประกอบของ

งานเป็น 4 ด้าน คือ 

 1. ความเขา้ใจในความคดิรวบยอดข้อเท็จจริง เปน็การแสดงให้เห็นว่าผู้เรียนเขา้ใจความคิดรวบ

     ยอด หลักการในการแกป้ัญหาที่กระจ่างชัด 

 2. สื่อความหมาย สื่อสาร คอื ความหมายในการอธิบาย น าเสนอ การบรรยายเหตุผล และ     

     แนวคิดให้ผูอ้ื่นเข้าใจได้ดมีีความสร้างสรรค ์

 3. การใช้กระบวนการและยทุธวธิีกระบวนการทีน่ าไปสูค่วามส าเร็จไดอ้ย่างมปีระสทิธิภาพ 

4. ผลส าเร็จของงาน ความถกูต้องแมน่ย าในผลส าเร็จของงาน หรอืสามารถอธิบายทีม่าและ

ตรวจสอบผลงานได ้

ซึ่งรปูแบบและวิธีการประเมนิมีหลากหลายวธิี ซึ่งผู้ประเมินสามารถเลือกใชต้ามความเหมาะสม 

เช่น ด้านเนือ้หา การเรียบเรยีง ความสะอาดเปน็ระเบียบ การจัดรูปแบบของโครงงานและการน าเสนอ

ผลงาน 

จึงอาจกล่าวสรุปได้ว่าโครงงานเป็นกิจกรรมที่สามารถจัดได้ในทุกระดับการศึกษาไม่ว่า

ระดับประถม มัธยมหรืออุดมศึกษาก็ตาม การน าโครงงานมาใช้เป็นกิจกรรมหนึ่งของการเรียนการสอน 

ซึ่งครูจัดโอกาสให้ผู้เรียนได้ท าโครงงาน อาจจะเป็นการท างานเดี่ยวหรือท างานเป็นกลุ่มก็ได้ โดยเริ่มกับ

โครงงานที่มีขนาดเล็ก ๆ ที่ไม่ยุ่งยากหรือซับซ้อนเกินไป หลักการส าคัญของการท าโครงงานเน้นที่เป็น

ความสนใจของผู้เรียนจริง ๆ ผู้เรียนคิดเอง ท าเอง แก้ปัญหาด้วยตนเอง เริ่มตั้งแต่การคิดหาปัญหาที่

ผู้เรียนสนใจอยากศึกษา ท าการวางแผน แก้ปัญหา ศึกษาค้นคว้าหาข้อมูล ลงมือปฏิบัติ รวบรวมข้อมูลที่
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ศึกษา บันทึกผลการศึกษา แปลผล สรุปผล และน าเสนอการศึกษาค้นคว้าของตนเองหรือกลุ่มและ

เผยแพร่แก่ผู้อื่นต่อไป การท าโครงงานสามารถน าไปใช้ได้กับทุกรายวิชา ผู้สอนจะต้องท าความเข้าใจให้

ลึกซึ้งและสนใจอย่างจริงจัง เพราะการท าโครงงานในแต่ละรายวิชาจะแตกต่างกันไปตามลักษณะของ

วิชา (ลัดดา ภู่เกียรติ, 2552 : 21-22)  

 

4. งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 งำนวิจัยภำยในประเทศ 

 นิทราพร ลัดดากรพันธุ์ (2555) ได้ท าวิจัยเรื่องรูปแบบการเรียนการสอนแบบโครงงาน รายวิชา 

ทว.465 คริสต์จริยศาสตร์ เกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อรูปแบบการเรียนการสอนแบบ

โครงงาน และน าการเรียนรู้แบบนีไ้ปใช้ในครสิตจักรและชุมชน โดยกลุ่มตัวอย่างในการวจิัยเป็นนักศึกษา

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทววิทยา ชั้นปีที่ 4 วิทยาลัยพระคริสต์ธรรมแมคกิลวารีที่

ลงทะเบียนเรียนวิชา ทว.465 คริสต์จริยศาสตร ์ในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2554 จานวน 10 คน 

เป็นเพศชาย 3 คน และเพศหญิง 7 คน ผลการวิจัยพบว่า รายวิชา ทว.465 คริสต์จริยศาสตร์ สามารถ

ใช้การเรียนการสอนแบบโครงงานได้โดยมีนักศึกษาเป็นศูนย์กลางการเรียนที่นักศึกษาสามารถเรียนรู้ได้

ด้วยตนเอง และพัฒนา ศักยภาพของตัวเองในด้านต่าง ๆ ได้แก่ ความรู้ ความคิด ทัศนคติ บุคลิกภาพ 

การปฏิบัติ สังคม และการน าไปใช้ นักศึกษามีความพึงพอใจในการเรียนการสอนแบบโครงงานในระดับ

มากที่สุด เพราะวิธีการเรียนการสอนแบบนี้ ท าให้เข้าใจง่าย และสามารถน าไปใช้ได้ในคริสตจักรและ

ชุมชน การเรียนการสอนแบบโครงงานเป็นประโยชน์ต่อนักศึกษา อาจารย์ผู้สอน คริสตจักรและชุมชน 

อย่างไรก็ตาม รูปแบบการเรียนการสอนแบบโครงงานก็มีจุดอ่อน  ปัญหาและอุปสรรคในด้านเวลา 

ค่าใช้จ่าย ความสับสนในการท าโครงงาน การประเมินผล และความลุ่มลึกทางคริสต์จริยศาสตร์  
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 สิทธิพล อาจอินทร์ และธีรชัย เนตรถนอมศักดิ์ (2554) ได้ท าการวิจัยเรื่อง การจัดการเรียนรู้

โดยใช้โครงการเปน็ฐานในรายวชิาการพัฒนา หลักสูตร ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 5 ปี 

ผลการวิจัยพบว่า 1) กระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงการเป็นฐานใน รายวิชาการพัฒนาหลักสูตร 

ประกอบด้วย การวางแผนและจัดท าโครงการศึกษาด้าน หลักสูตร การไปศึกษาดูงานที่สถานศึกษา การ

เก็บรวบรวมข้อมูลการศึกษาดูงาน และการเขียนรายงานผลโครงการศึกษาดูงาน รวมทั้งการน าเสนอผล

การศึกษา ดูงาน การจัดกระบวนการเรียนรู้ดังกล่าว  ส่งผลให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจใน 

กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา ได้ทราบปัญหาและอุปสรรคในการจัดท าหลักสูตร

สถานศึกษาพร้อมทั้งแนวทางการแก้ไขปัญหาดังกล่าว รวมทั้งทราบแนวทางใน การน าหลักสูตรไปใช้ 

และการประเมินหลักสูตร 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา ที่เรียนโดยใช้โครงการเป็นฐานมี

ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 24.72 คิดเป็นร้อยละ 82.40 ซึ่งสูงกว่า เกณฑ์ที่ก าหนดไว้ร้อยละ 80 และมีจ านวน

นักศึกษาที่ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ จ านวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 77.36 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ร้อย

ละ 75 และ 3) นักศึกษา มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงการเป็นฐาน ในภาพรวมอยู่ใน

ระดับมาก 

สุธาทิพย์ สุดหนองบัว. (2545) ได้ศึกษาผลการใช้วิธีการสอนแบบโครงงานที่มีต่อการเรียน

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และเพ่ือศึกษาความคิดเห็นที่มีต่อการ

ท าโครงงาน โดยกลุ่มตัวอย่างมีทั้งหมด 41 คน ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ภาษาอังกฤษ คิดเป็นร้อยละ 81.42 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ คือร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม และมี

จ านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ คิดเป็นร้อยละ 82.93 ซึ่งสูงกว่าที่ก าหนดไว้ คือร้อยละ 70 ของ

จ านวนนักเรียนทั้งหมด ตลอดจนนักเรียนมีความคิดเห็นว่า โครงงานเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็น 

และฝีกความเป็นผู้น าในระดับมากที่สุด 
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งำนวิจัยต่ำงประเทศ  

 โธมัส. (Thomas. 2000) ได้ท าการศึกษางานวิจัยเกีย่วกับการสอนแบบโครงงานในช่วงปี 1999-

2000 ผลการวิจัยพบว่า การสอนแบบโครงงานเป็นวิธีการสอนอีกวิธีหนึ่งที่มีประสิทธิภาพ เนื่องจาก 

การสอนแบบนี้ช่วยเพ่ิมทักษะกระบวนการคิดของนักเรียน  รวมทั้งความสามารถทางภาษา และ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เพ่ิมขึ้นอย่างเห็นได้ชัดจากการท าโครงงาน 

โลเวลธัล. (Lowenthal 2006) ท าการศึกษาผลการสอนแบบโครงงานในโรงเรียนบริหารธุรกิจ 

โดยเปรียบเทียบความแตกต่างของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนด้วยการสอนแบบโครงงาน  กับ

การเรียนด้วยการบรรยาย ผลการศึกษาพบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นจากเดิมร้อยละ 

55 และบทบาทของครูน้อยลง เป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มที่ 

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวขอ้งดงักล่าวขา้งตน้ เห็นได้ว่า การพัฒนาศักยภาพทาง

ภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 โดยใช้โครงงานเป็นฐาน นับว่าเป็นสิ่งที่จ าเป็นเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ

ทางการเรียนการสอนภาษาอังกฤษให้สูงขึ้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะน ากลวิธีการสอนเพ่ือพัฒนาและ

ยกระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 นี้ไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนเพ่ือพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษของผู้เรียนและพัฒนารูปแบบการสอนภาษาอังกฤษของ

อาจารย์ต่อไป 
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บทที่  3 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 

 การวิจัย เรื่อง  “การพัฒนาศักยภาพทางภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 โดยใช้โครงงาน

เป็นฐาน” ในครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) โดยมีขั้นตอนการด าเนินการ

ศึกษาตามล าดับ ดังนี้ 

 1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 2.  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

 3.  ขั้นตอนในการท าวิจัย 

 4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 5.  การวิเคราะห์ข้อมูล 

 

1. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชา ฝึกทักษะการ

อ่านและการเขยีนภาษาอังกฤษ1 (ENL-415) และการเขียนภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ (ENL-420) ในภาค

เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2557 จ านวน 29 คน 
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2. เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย 

1. แบบสอบถำม  

1.1 แบบสอบถามความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน

เป็นแบบสอบถามเพ่ือประเมินความพึงพอใจเกี่ยวกับสื่อการสอนและเทคนิคการสอน

ของอาจารย์ผู้สอนโครงงาน 

1.2 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ เป็นแบบสอบถาม

ความคิดเห็นของผู้เรียนโดยแบ่งออกเป็น ขั้นก่อนการท าโครงงาน ขั้นระหว่างการท า

โครงงาน และขั้นหลังการท าโครงงาน  

1.3 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการประเมนิตนเอง เป็นแบบสอบถามเพื่อประเมิน

คุณภาพของผู้เรียนระหว่างการท าโครงงาน  

 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการท าโครงงานภาษาอังกฤษ แบบสอบถามความพึงพอใจต่อ

ขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ และแบบสอบถามความพึงพอใจต่อกาตรประเมินตนเอง นั้น

แบ่งเป็น 2  ส่วน คือ 

 ส่วนที ่1 เปน็การแสดงความเหน็แบบมาตราส่วนประเมินค่า (rating scale) โดยแบ่งเกณฑ์ใน

การประเมิน ดงันี ้

 คะแนน 5  ความพึงพอใจมากที่สดุ 

 คะแนน 4  ความพึงพอใจมาก 

 คะแนน 3  ความพึงพอใจปานกลาง 

 คะแนน 2  ความพึงพอใจน้อย 
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 คะแนน 1  ความพึงพอใจน้อยที่สุด 

ส่วนที ่2 เปน็การแสดงความคิดเห็นแบบปลายเปดิ 

 

2. แบบสังเกต แบบสังเกตเป็นการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การท าโครงงาน การน าเสนอ

โครงงานและสภาพแวดล้อมของการเรียนการสอนแบบโครงงานโดยภาพรวม  แบบสังเกตนี้เป็นแบบ

สังเกตที่ไม่มีโครงสร้าง (unstructured observation) เป็นแบบสังเกตที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นโดยมีแต่หัวข้อใน

การสังเกต ไม่มีรายละเอียด  

3. แบบสัมภำษณ์ แบบสัมภาษณ์นักศึกษาผู้ท าโครงงานและผู้เกี่ยวข้อง เป็นแบบสัมภาษณ์ท่ีไม่

มีโครงสร้าง (unstructured interview) จะมีเฉพาะหัวข้อ หรือแนวทางในการสัมภาษณ์  

4. แบบสนทนำกลุ่ม แบบสนทนากลุ่มเป็นแบบไม่มีโครงสร้าง (unstructured focus group) 

จะมีเฉพาะหัวข้อหรือแนวทางในการสนทนากลุ่ม ซึ่งจะใช้ส าหรับการท าโครงงานกลุ่ม โดยการสนทนา

ซักถามในเชิงลึกกับกลุ่มผู้ท าโครงงาน  

 

3. ขั้นตอนในกำรท ำวิจัย 

ผู้วิจัยไดด้ าเนนิการจดัการเรยีนการสอนแบบโครงงานตามล าดบัต่อไปนี้  

 1. อาจารย์ผู้สอนศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับวิธกีารสอนแบบโครงงานหรือวิธกีารสอนโดยใช้ โครงงาน 

แล้วท าเอกสารการเรียนการสอนแบบโครงงาน รายวิชา ENL-415 ฝึกทักษะการอ่านและเขียน

ภาษาอังกฤษ 1และ ENL-420 การเขียนภาษาองักฤษเชิงวิชาการ  
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2. อาจารย์ผู้สอนแจกเอกสารประกอบการสอนแบบโครงงานแกน่ักศกึษาและอธิบาย เกี่ยวกับ

การเรียนการสอนแบบโครงงาน วธิีการ หลกัการ ความส าคัญ ประโยชน์ และขัน้ตอนการท าโครงการ

ให้แกน่ักศกึษาได้เขา้ใจอย่างละเอียด  

3. อาจารย์ผู้สอนมตีัวอยา่งของการเรียนการสอนแบบโครงงานทีม่ีคนเคยท าไวแ้ล้วมา ให้

นักศึกษาดูเป็นตัวอย่าง  

4. นักศกึษาและอาจารย์ผู้สอนมีการวางแผนการเรียนการสอนแบบโครงงานร่วมกัน  

5. นักศกึษาเลือกสถานประกอบการที่สนใจตามคณะทีศ่ึกษา โดยศกึษาคน้คว้ารายละเอียดของ

องค์กรนัน้ๆ อย่างละเอียด แล้วน ามาท าโครงงานตามขัน้ตอน  

6. นักศกึษาด าเนนิการท าโครงงานตามวันเวลาทีไ่ดก้ าหนดไว้  

7. นักศกึษามีการน าเสนอโครงงานผ่านการน าเสนองานแบบรปูเล่มและการน าเสนองานหน้าชัน้

เรียน 

8. นักศกึษาประเมินความพงึพอใจการจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน 

9. โครงงานกลุ่ม  

 นักศึกษาประชุมวางแผนงานร่วมกันเพ่ือเลือกประเด็นที่จะน าไปสัมภาษณ์สถาน

ประกอบการ โดยที่นักศึกษาทุกคนช่วยกันค้นคว้าหาข้อมูลของสถานประกอบการที่จะไปท าโครงงาน  

พร้อมทั้งแบ่งงานและหน้าที่ความรับผิดชอบร่วมกัน โดยมีอาจารย์ผู้สอนอยู่ในการประชุมวางแผนด้วย 

จากนั้นไปท ากิจกรรมโครงงานตามวัน เวลา ที่ได้นัดหมายกับทางสถานประกอบการ  

10. การประเมินผล  
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 การประเมินผลการจดัการเรียนการสอนแบบโครงงาน โดยการสนทนาซักถามระหว่าง

อาจารย์ผู้สอนกับนักศกึษา ผ่านการท าแบบสอบถามความพึงพอใจ การสงัเกต แบบสัมภาษณ์ และแบบ

สนทนากลุ่ม 

11. การส่งรายงานและการน าเสนอผลงาน 

 นักศึกษาตกลงรว่มกนัในการก าหนดวนัส่งรายงานในรูปแบบของรูปเลม่ แผ่น CD และ

การน าเสนอผลงานหน้าชัน้เรียนผ่านสื่อตา่งๆ เชน่ PowerPoint 

 

4. กำรเก็บรวบรวมข้อมลู  

การวิจัยนี้ผู้วิจัยใชว้ิธกีารเกบ็รวบรวมขอ้มูลหลายวธิี ไดแ้ก่  

1. กำรวิเครำะห์เอกสำร การรวบรวมข้อเท็จจริงหรือข้อมูลเกี่ยวกับเรื่องการสอนแบบโครงงาน

จากเอกสาร ต ารา และหน้าเว็บ แล้วน ามาศึกษาวิเคราะห์และเรียบเรียงเพ่ือเป็นความรู้และสร้างกรอบ

แนวคิดการวิจัย ซึ่งเป็นแนวทางในการดาเนินการวิจัย และนามาใช้ในการวิเคราะห์ผลการวิจัยต่อไป  

2. กำรสังเกตแบบมีส่วนร่วม การสังเกตแบบมีส่วนร่วมโดยผู้วิจัย (อาจารย์ผู้สอน) เข้าไปมี

บทบาทเป็นส่วนหนึ่งของการท าโครงงานของนักศึกษาอาจารย์ผู้สอนจะสังเกตพฤติกรรมการเรียนของ

นักศึกษาตามสภาพจริง วิธีนี้เรียกได้ว่า อาจารย์ผู้สอนเป็น “คนใน” ของโครงงานด้วย กล่าวคืออยู่ใน

กระบวนการท าโครงงานร่วมกับนักศึกษา จากการสังเกตแบบมีส่วนร่วมแล้วท าบันทึกการสังเกต 

ก าหนดประเด็นที่จะสังเกตในแต่ละครั้งให้ชัดเจน  รวมทั้งก าหนดเวลาด้วยจะท าให้สามารถรวบรวม

ข้อมูลที่แท้จริงจากการท าโครงงานของนักศึกษาซึ่งอาจารย์ผู้สอนจะได้รับประสบการณ์ตรง  

3. กำรสัมภำษณ์ การสัมภาษณ์เป็นการสนทนาซักถามเพ่ือให้ได้ข้อมูลในเชิงลึก  โดยการ

สัมภาษณ์เป็นกลุ่มเนื่องจากผู้ให้ข้อมูลเป็นกลุ่มขนาดเล็ก การสัมภาษณ์กลุ่มได้อาศัยความคิดเห็นของ
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สมาชิกกลุ่มร่วมกันตอบและตรวจสอบซึ่งกันและกัน  เป็นการสนทนาพูดคุยกันตามปกติโดยผู้วิจัย 

(อาจารย์ผู้สอน) มีส่วนร่วมในการสนทนาและค่อย ๆ ถามประเด็นที่ต้องการข้อมูล และท าบันทึกการ

สัมภาษณ์เพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป ผู้วิจัยไม่ได้เตรียมรายละเอียดของประเด็นสัมภาษณ์  แต่จะมี

เพียงประเด็นหลักที่ต้องการข้อมูลเท่านั้น  

4. กำรสนทนำกลุ่ม คล้ายกับการสัมภาษณ์กลุ่ม แต่มีการก าหนดเรื่องและวัตถุประสงค์ที่จะ

ศึกษาด้วยการสนทนา ก าหนดกรอบประเด็นที่จะใช้ในการศึกษา โดยมีผู้ด าเนินรายการ ผู้รักษาเวลา 

และผู้บันทึกซึ่งทุกคนมีส่วนร่วมในการสนทนาแสดงความคิดเห็น  รวมทั้งอาจารย์ผู้สอน แล้วท าการ

รวบรวมเรียบเรียงประเด็นที่ได้จากการสนทนาเพื่อน ามาใช้ในการวิเคราะห์ผลการวิจัยต่อไป  

 

5. กำรวิเครำะห์ข้อมลู 

 การวิเคราะห์ข้อมูลของการวิจัยนี้เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยข้อมูล

จากแบบสอบถามนั้นคัดเลือกเฉพาะแบบสอบถามที่มีความสมบูรณ์ จัดหมวดหมู่ ลงรหัสและวิเคราะห์

หาค่าสถิติด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป เพื่อหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ในการแปลความหมายค่าเฉลี่ย ก าหนดเกณฑ์ดังนี้ (บุญชม  ศรีสะอาด, 2545, หน้า 103) 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.51-5.00 มีความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.51-4.50 มีความพึงพอใจในระดับมาก 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.51-3.50 มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.51-2.50 มีความพึงพอใจในระดับน้อย 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00-1.50 มีความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
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โดยขอ้มูลเชงิคุณภาพมีลักษณะเปน็ค าบรรยาย ดงันัน้การวิเคราะหข์้อมูลของการวจิัยครั้งนี้จงึ

เป็นการวิเคราะห์โดยใช้การวิเคราะห์เนือ้หา (Content Analysis) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



40 

 

บทที ่4 

ผลกำรวิจัย 

 

การน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้น าเสนอผลการวิจัยโดยแบง่ออกเป็น 4 ตอน ดงันี ้

ตอนที ่1 ผลการวเิคราะหข์อ้มูล ความพึงพอใจเกี่ยวกบัรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้

โครงงานเปน็ฐาน 

 ตอนที ่2 ผลการวเิคราะหข์อ้มูล ความพึงพอใจต่อขัน้ตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ 

 ตอนที ่3 ผลการวเิคราะหข์อ้มูล ความพึงพอใจต่อการประเมินตนเองในการท าโครงงาน

ภาษาอังกฤษ 

ตอนที ่4 ผลการวเิคราะหข์อ้มูล แบบสมัภาษณ์นักศึกษาผู้ท าโครงงาน 

ตอนที่ 1 ผลกำรวเิครำะห์ขอ้มูล ควำมพึงพอใจเกีย่วกบัรูปแบบกำรเรียนกำรสอนโดยใช้

โครงงำนเป็นฐำน 

ตำรำง 2   แสดงค่าเฉลี่ย สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจเกี่ยวกบัรูปแบบการเรียนการ

สอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน โดยภาพรวมทัง้ 2 ด้าน 

ด้าน รายการ 
n = 29 

ระดับ 
x  S.D. 

1. สื่อการสอน 4.46 0.51 มาก 

2. เทคนิคการสอน 4.45 0.49 มาก 

 รวม 4.45 0.50 มำก 
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 จากตาราง 2  พบว่า  นักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น  มีความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบ

การเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน  อยู่ในระดับมาก ( x  = 4.45, S.D. = 0.50) เมื่อพิจารณาราย

ด้าน พบว่า มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากทุกด้าน ด้านสูงสุด ได้แก่ สื่อการสอน ( x  = 4.46, S.D. = 0.51) 

และ เทคนิคการสอน  ( x  = 4.45, S.D. = 0.49) ตามล าดับ 

 

ตำรำง 3   แสดงค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอน

โดยใช้โครงงานเป็นฐาน ด้านสื่อการสอน 

ข้อ ด้านสื่อการสอน 
n = 29 

ระดับ 
x  S.D. 

1. ผู้สอนมีเอกสาร หรือสื่อการสอนที่เหมาะสมกบั

กิจกรรมโครงงาน 

   4.48   0.51        มาก 

2. ผู้สอนใช้ความหลากหลายของสื่อเทคโนโลยีใน

ห้องเรียน เช่น เครื่องคอมพวิเตอร์ จอภาพ LCD 

หรือเครื่องฉายแผ่นใส เปน็ต้น 

    

   4.48 

  

  0.51 

      

       มาก 

3. ผู้สอนหาตวัอย่างประกอบในการท ากิจกรรม

โครงงานได้อย่างชดัเจน 

4.41 0.50  

 รวม    4.46   0.51        มำก 
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 จากตาราง 3  พบว่า นักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น  มีความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบ

การเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเปน็ฐาน ด้านสื่อการสอน  โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  โดยมีค่าเฉลี่ย 

4.46 และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ส่วนใหญ่มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากโดยรายข้อที่มีค่าเฉลี่ย

สูงสุด ได้แก่ ข้อ 1  มีผู้สอนมีเอกสาร หรือสื่อการสอนที่เหมาะสมกับกิจกรรมโครงงาน และข้อ 2 ผู้สอน

ใช้ความหลากหลายของสื่อเทคโนโลยีในห้องเรียน เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ จอภาพ LCD หรือเครื่อง

ฉายแผ่นใส เป็นต้น โดยมีค่าเฉลี่ย 4.48 ส่วนรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยระดับมากต่ าสุด ได้แก่ ข้อ 3 ผู้สอนหา

ตัวอย่างประกอบในการท ากิจกรรมโครงงานได้อย่างชัดเจน มีค่าเฉลี่ย 4.41  

 

ตำรำง 4   แสดงค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจเกี่ยวกบัรูปแบบการเรียนการสอน

โดยใช้โครงงานเป็นฐาน ด้านเทคนิคการสอน 

ข้อ ด้านเทคนิคการสอน 
n = 29 

ระดับ 
x  S.D. 

4. ผู้สอนใช้เทคนิคการสอนที่ท าให้ผู้เรียนสนใจ   4.58 0.49 มากที่สดุ 

5. ผู้สอนใช้วธิีการสอนแบบเนน้ผู้เรียนเปน็ส าคญั 4.41 0.50 มาก 

6. ผู้สอนมีการประเมินผลการเรียนรูร้ะหว่างสอน 4.45 0.51 มาก 

7. ผู้สอนได้สอดแทรกจริยธรรมคุณธรรม หรือ

ระเบียบวนิัยแก่ผูเ้รียน 

4.14 0.47 มาก 

8. ผู้สอนบรรยายเชือมโยงเนื้อหาโครงงานเพ่ือ

น าไปใช้ในสถานการณ์จรงิ 

 

4.45 0.51 มาก 
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9. ผู้สอนตอบปญัหาหรือชี้แจงถึงปญัหาไดอ้ย่าง

ชัดเจน 

4.69 0.47 มากที่สดุ 

 รวม    4.45   0.49  มำก 

 จากตาราง 4  พบว่า นักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น  มีความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบ

การเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน ด้านเทคนิคการสอน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมี

ค่าเฉลี่ย 4.45 และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด 1 ข้อ คือ ข้อที่ 9 ผู้สอนตอบ

ปัญหาหรือชี้แจงถึงปัญหาได้อย่างชัดเจน โดยมีค่าเฉลี่ย 4.69 รองลงมาได้แก่ ข้อ 4 ผู้สอนใช้เทคนิคการ

สอนที่ท าให้ผู้เรียนสนใจ ( x  = 4.58) ส่วนรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยระดับมากต่ าสุด ได้แก่ ข้อ 7 ผู้สอนได้

สอดแทรกจริยธรรมคุณธรรม หรือระเบียบวินัยแก่ผู้เรียน มีค่าเฉลี่ย 4.14  

 

ตอนที่ 2 ผลกำรวเิครำะห์ขอ้มูล ควำมพึงพอใจต่อขั้นตอนกำรท ำโครงงำนภำษำอังกฤษ 

ตำรำง 5   แสดงค่าเฉลี่ย สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจต่อขัน้ตอนการท าโครงงาน

ภาษาอังกฤษ โดยภาพรวมทั้ง 3 ขัน้ 

ด้าน รายการ 
n = 29 

ระดับ 
x  S.D. 

1. ขั้นก่อนการท าโครงงาน 4.48 0.50 มาก 

2. ขั้นระหว่างการท าโครงงาน 4.42 0.49 มาก 

3. ขั้นหลังการท าโครงงาน 4.44 0.49 มาก 

 รวม 4.43 0.49 มำก 
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 จากตาราง 5  พบว่า  นักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น  มีความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท า

โครงงานภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับมาก ( x  = 4.43, S.D. = 0.49) เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า มี

ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากทุกด้าน ด้านสูงสุด ได้แก่ ขั้นก่อนการท าโครงงาน ( x  = 4.48, S.D. = 0.50) ขั้น

ระหว่างการท าโครงงาน ( x  = 4.42, S.D. = 0.49)  และ ขั้นหลังการท าโครงงาน  ( x  = 4.44, S.D. = 

0.49) ตามล าดับ 

 

ตำรำง 6   แสดงค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึง

พอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ ขั้นก่อนการท าโครงงาน 

ข้อ ขั้นก่อนการท าโครงงาน 
n = 29 

ระดับ 
x  S.D. 

1. ผู้เรียนมคีวามรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการท า

โครงงานภาษาอังกฤษ 

4.59 0.50 มากที่สดุ 

2. ผู้เรียนมีทกัษะพื้นฐานในการฟัง พูด อ่าน และ

เขียนภาษาองักฤษ 

 

4.41 

 

0.50 

 

มาก 

3. ผู้เรียนรู้สกึสนกุในชั่วโมงเรียนภาษาอังกฤษ 4.45 0.51 มาก 

 รวม 4.48 0.50 มำก 

  

 จากตาราง 6  พบว่า นักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น  มีความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท า

โครงงานภาษาอังกฤษ ขั้นก่อนการท าโครงงาน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  โดยมีค่าเฉลี่ย 4.48 และ

เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ส่วนใหญ่มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก โดยรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ 
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ข้อ 1 ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการท าโครงงานภาษาอังกฤษ โดยมีค่าเฉลี่ย 4.59 อยู่ในระดับ

มากที่สุด ส่วนรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยระดับมากต่ าสุด ได้แก่ ข้อ 2 ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานในการฟัง พูด อ่าน 

และเขียนภาษาอังกฤษ มีค่าเฉลี่ย 4.41  

 

ตำรำง 7   แสดงค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึง

พอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ ขั้นระหว่างการท าโครงงาน 

ข้อ ขั้นระหว่างการท าโครงงาน 
n = 29 

ระดับ 
x  S.D. 

1. ผู้เรียนมคีวามเขา้ใจเกี่ยวกับการท าโครงงาน

ภาษาอังกฤษ 

4.62 0.49 มากที่สดุ 

2. ผู้เรียนมปีระสบการณ์ในการฝึกทักษะ

ภาษาอังกฤษดว้ยตนเอง 

4.41 0.50 มาก 

3. ผู้เรียนคน้คว้าหาข้อมูลจากแหล่งการเรียนรู้

ต่างๆ 

4.45 0.51 มาก 

4. ผู้เรียนได้เรียนรูก้ารท างานรว่มกบัผู้อื่นจากการ

ท าโครงงาน 

4.17 0.47 มาก 

5. ผู้เรียนสามารถน าความรูข้องวิชาอืน่ๆ มาใช้ใน

โครงงานได ้

4.45 0.51 มาก 

6. ผู้เรียนมีทกัษะในการใช้ภาษาจากการน าเสนอ

โครงงาน 

4.69 0.47 มากที่สดุ 
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7. ผู้เรียนมคีวามกล้าแสดงออกจากการน าเสนอ

โครงงาน 

4.14 0.44 มาก 

8. ผู้เรียนชอบสามารถสือ่สารภาษาอังกฤษได้ดขีึ้น

จากการเรียนดว้ยโครงงาน 

4.45 0.51 มาก 

 รวม 4.42 0.49 มำก 

  

 จากตาราง 7  พบว่า นักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น  มีความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท า

โครงงานภาษาอังกฤษ ขั้นระหว่างการท าโครงงาน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  โดยมีค่าเฉลี่ย 4.42 

และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ส่วนใหญ่มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก โดยรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 

ได้แก่ ข้อ 6  ผู้เรียนมีทักษะในการใช้ภาษาจากการน าเสนอโครงงาน โดยมีค่าเฉลี่ย 4.69 อยู่ในระดับ

มากที่สุด ส่วนรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยระดับมากต่ าสุด ได้แก่ ข้อ 7 ผู้เรียนมีความกล้าแสดงออกจากการ

น าเสนอโครงงาน มีค่าเฉลี่ย 4.14  

 

ตำรำง 8   แสดงค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึง

พอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ ขั้นหลังการท าโครงงาน 

ข้อ ขั้นหลังการท าโครงงาน 
n = 29 

ระดับ 
x  S.D. 

1. ผูเ้รียนมคีวามสนใจและตั้งใจเรียนในชัว่โมง

ภาษาอังกฤษจากการเรียนดว้ยโครงงาน 

4.69 0.47 มากที่สดุ 
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2. ผู้เรียนมคีวามสนใจภาษาองักฤษรอบตวัมากขึน้ 4.45 0.51 มาก 

 

3. ผู้เรียนรู้สกึสนกุกับกิจกรรมในชั่วโมงเรียน

ภาษาอังกฤษ 

4.17 0.47 มาก 

4. ผู้เรียนมคีวามมัน่ใจในการสือ่สารภาษาองักฤษ

เพิ่มมากขึ้น 

4.45 0.51 มาก 

 รวม 4.44 0.49 มำก 

  

 จากตาราง 8  พบว่า นักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น  มีความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท า

โครงงานภาษาอังกฤษ ขั้นหลังการท าโครงงาน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  โดยมีค่าเฉลี่ย 4.44 และ

เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ส่วนใหญ่มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก โดยรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ 

ข้อ 1  ผู้เรียนมีความสนใจและตั้งใจเรียนในชั่วโมงภาษาอังกฤษจากการเรียนด้วยโครงงาน  โดยมี

ค่าเฉลี่ย 4.69 อยู่ในระดับมากที่สุด ส่วนรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยระดับมากต่ าสุด ได้แก่ ข้อ 3 ผู้เรียนรู้สึกสนุก

กับกิจกรรมในชั่วโมงเรียน มีค่าเฉลี่ย 4.17 
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ตอนที่ 3 ผลกำรวเิครำะห์ขอ้มูล ควำมพึงพอใจต่อกำรประเมินตนเองในกำรท ำโครงงำน

ภำษำอังกฤษ 

 

ตำรำง 9   แสดงค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึง

พอใจต่อการประเมินตนเองในการท าโครงงานภาษาอังกฤษ 

ข้อ รายการประเมนิ 
n = 29 

ระดับ 
x  S.D. 

1. การเลือกเรื่องในการท าโครงงาน 4.55 0.51 มากที่สดุ 

2. การก าหนดจดุประสงค์ของการท าโครงงาน 4.41 0.57 มาก 

3. การก าหนดขั้นตอนปฏิบัตงิาน/การวางแผน 4.38 0.49 มาก 

4. มีความรู้ในประเดน็ที่เลือกปญัหา 4.27 0.53 มาก 

5. มีความคดิริเริ่มสรา้งสรรค ์ 4.34 0.67 มาก 

6. มีความรับผิดชอบและตรงตอ่เวลา 4.55 0.57 มากที่สดุ 

7. มีความสามารถในการสื่อสาร 4.21 0.49 มาก 

8. มีความสามารถในการตอบข้อซกัถาม 4.45 0.51 มาก 

9. มีมนุษยสัมพันธ์ทีด่ ี 3.79 0.67 มาก 

10. มีความเชื่อมั่นในตนเอง 4.48 0.57 มาก 

11. ท างานเสร็จตามเวลาทีก่ าหนด 4.51 0.51 มากที่สดุ 

12. ผลงานเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 4.07 0.65 มาก 
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13. มีการปรับปรุงแกไ้ขเพิ่มเตมิให้ดียิ่งขึน้ 4.21 0.67 มาก 

14. มีเหตุผลและยอมรับข้อเสนอหรือความคดิเห็น

ของผู้อืน่ 

4.10 0.72 มาก 

15. มีความพึงพอใจในตวัโครงการที่ท า 4.45 0.51 มาก 

 รวม 4.32 0.58 มำก 

 

จากตาราง 9  พบว่า นักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น  มีความพึงพอใจต่อการประเมิน

ตนเองในการท าโครงงานภาษาอังกฤษ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  โดยมีค่าเฉลี่ย 4.32 และเมื่อ

พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ส่วนใหญ่มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก โดยรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ ข้อ 1  

การเลือกเรื่องในการท าโครงงาน และ ข้อ 6 มีความรับผิดชอบและตรงต่อเวลา โดยมีค่าเฉลี่ย 4.55 อยู่

ในระดับมากที่สุด ส่วนรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยระดับมากต่ าสุด ได้แก่ ข้อ 9 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีค่าเฉลี่ย 

3.79 

 

ตอนที่ 4 ผลกำรวเิครำะห์ขอ้มูล แบบสัมภำษณ์นักศกึษำผู้ท ำโครงงำน 

 4.1ข้อดีของกำรเรียนกำรสอนแบบโครงงำน  

 นักศึกษาพบว่าข้อดีของรูปแบบการเรียนการสอนแบบโครงงานของวิชานี้ที่นักศึกษาพบอย่าง

เด่นชัดที่สุดคือ การพัฒนาศักยภาพด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษของนักศึกษา และประสบการณ์การ

ท างานจากสถานประกอบการจริง ดังต่อไปนี้ 

4.1.1 มีการสร้างภาวะผู้น าให้แก่นักศึกษาโดยนักศึกษาเป็นผู้คิด วางแผน และ

ด าเนินการทุกขั้นตอน  
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4.1.2 ได้รับประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติจริง 

4.1.3 มีการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ศึกษาค้นคว้าได้ด้วยตัวเอง โดยมี อาจารย์ผู้สอนเป็น

แค่ผู้ให้ค าปรึกษา 

4.1.4 เรียนรู้การท างานเป็นทีม การอยู่ร่วมกับผู้อื่น ความสามัคคี มีการลงมือ

ปฏิบัติงานร่วมกันเรียนรู้ที่จะวางแผนงาน และรับผดิชอบงานร่วมกัน 

4.1.5 มีการวางแผนการท างานอย่างเป็นระบบ และมีความละเอียดรอบคอบในการ

ท างานมากขึ้น 

4.1.6 เรียนรู้ที่จะบริหารจัดการเวลาและรับผิดชอบหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายด้วย

ตัวเอง 

4.1.7 ฝึกการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในชีวิตจริง 

  

 4.2 ประโยชน์ของกำรเรียนกำรสอนแบบโครงงำน  

นักศึกษาพบว่าการเรียนการสอนแบบโครงงานรายวิชานี้มีประโยชน์ ดังต่อไปนี้  

4.2.1 ความรู้ – นักศึกษาไดรู้้จักการสืบคน้ข้อมูลที่ หลากหลาย แหลง่เรียนรู ้องค์

ความรู้ใหม่ๆ  กระบวนการขัน้ตอนการแสวงหาความรู้ การรวบรวมข้อมูลที่

ได้มา เป็นการพัฒนาตัวเองด้านความรูแ้ละสติปญัญาไดอ้ย่างต่อเนื่อง 

4.2.2  ความคดิ – นักศึกษารู้จักการคดิและวิเคราะห์อย่างมีเหตุผลมากขึน้ มี

วิจารณญาณ คิดไตร่ตรอง รอบคอบมากขึ้น 

4.2.3 ทัศนคติ – จากสถานประกอบการ ท าใหน้ักศึกษามองโลกกว้างขึน้ เห็นมุมมอง

หลายด้านของการท างาน  
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4.2.4 บุคลิกภาพ – นักศึกษาเห็นการเปลี่ยนแปลงในตวัเองดขีึ้นในเรื่องความมัน่ใจใน

ตัวเอง การแตง่กายทีเ่หมาะสม เมื่อนาเสนอโครงงานในชั้นเรียนและนอกชั้น

เรียน ความกล้าแสดงออกในการพดูอภิปรายซักถาม กริิยาอาการส ารวมมาก

ขึ้น ยอมฟังความคดิเห็นของเพ่ือนเมือ่อภิปรายและเมื่อเพื่อนประเมนิ รวมทั้ง

การวางตัวเมื่ออยู่กบับุคคลอื่น 

4.2.5 การปฏิบตัิ – นกัศึกษาพบวา่ตัวเองได้ฝกึปฏิบตัิ ตัวเองหลายด้าน ไดแ้ก ่การ

อ่านและเขียนจากการศึกษาค้นคว้า การพูดจากการน าเสนอ อภิปราย และ

การติดต่อประสานงาน การท างานเป็นทีม การปรับตัวท างานร่วมกับเพ่ือนใน

ชั้น  

  

 4.3 ปัญหำและอุปสรรค ของกำรเรียนกำรสอนแบบโครงงำน  

จากการวิจัยรูปแบบการเรียนการสอนแบบโครงงาน พบจุดอ่อน ปัญหาและอุปสรรค ดังนี้  

4.3.1 เวลา- เนื่องจากต้องเรียนรู้การท ากิจกรรมแบบโครงงานควบคู่ไปกับกับการ

เรียนการสอนเนื้อหาตามรายวิชาด้วย จึงท าให้นักศึกษาเกิดความกดดันใน

การท าโครงงาน เพราะการท าโครงงานต้องใช้เวลามากและเป็นการท า

กิจกรรมนอกชั้นเรียน ถ้าขาดการวางแผนด้านเวลาที่ดีและมีระบบ 

โครงงานอาจเสร็จไม่ทันตามก าหนด  

  4.3.2 การนัดสัมภาษณ์กับสถานประกอบการ- เนื่องจากจุดประสงค์หลักของโครงงานนี้

        เน้นที่การไปสัมภาษณ์สภาพแวดล้อมและปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในสถาน 

        ประกอบการ การนัดหมายและการขอเข้าพบจึงค่อนข้างเป็นเรื่องยาก 
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        โดยเฉพาะสถานประกอบการที่มีขนาดใหญ่ ท าให้นักศึกษาหลายกลุ่มต้อง

        ท าเรื่องเปลี่ยนสถานประกอบการระหว่างการท าโครงงาน 

  4.3.3 การท างานเป็นทีม- หลายกลุ่มมีปัญหาเรื่องการวางแผนความรบัผิดชอบกับเพ่ือน

                 ร่วมทีม บางกลุ่มพบว่าคนที่เก่งสุดกลายเป็นคนที่ท างานมากที่สุด ส่วนคน

         ที่ไม่ค่อยเก่งจะเป็นแค่คนที่ช่วยถ่ายวีดีโอเท่านั้น บางกลุ่มมีปัญหาขัดแย้ง

         เรื่องภาระงาน และบางกลุ่มนักศึกษาในทีมไม่สามารถร่วมท ากิจกรรม

         นอกชั้นเรียนได้บ่อยๆ   
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บทที ่5 

สรุปผลกำรวิจัย อภิปรำยผล และข้อเสนอแนะ 

  

 การวิจัยเรื่องการพัฒนาศักยภาพทางภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 โดยใช้โครงงานเป็น

ฐาน มีจุดประสงค์เพ่ือศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project Based 

Learning) ของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 และเพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนรู้

โดยใช้โครงงานเป็นฐาน  

 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยไดแ้ก่นักศึกษาชั้นปทีี่ 4 ที่ลงเรียนรายวิชาฝึกทักษะการอ่านและการ

เขียนภาษาอังกฤษ 1 (ENL-415) และการเขียนภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ (ENL-420) ในภาคเรียนที่ 1 ปี

การศึกษา 2557 จ านวน 29 คน 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอน

โดยใช้โครงงานเป็นฐาน แบบสอบถามความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ 

แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการประเมินตนเองในการท าโครงงานภาษาอังกฤษ และแบบสัมภาษณ์

นักศึกษาผู้ท าโครงงาน 

 การเก็บรวบรวมขอ้มูลได้จากการวเิคราะหเ์อกสาร การสังเกตแบบมสี่วนร่วม การสัมภาษณ์และ

การสนทนากลุ่ม การวิเคราะห์ข้อมูลของการวิจัยนี้เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  

โดยข้อมูลจากแบบสอบถามนั้นคัดเลือกเฉพาะแบบสอบถามที่มีความสมบูรณ์ จัดหมวดหมู่ ลงรหัสและ

วิเคราะห์หาค่าสถิติด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป เพื่อหาค่าเฉลี่ย (mean) และส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) ในการแปลความหมายค่าเฉลี่ย ส่วนข้อมูลเชิงคุณภาพมี
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ลักษณะเป็นค าบรรยาย ดังนั้นการวิเคราะห์ข้อมูลของการวิจัยครั้งนี้จึงเป็นการวิเคราะห์โดยใช้การ

วิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 

 

สรุปผลกำรวิจัย  

 1. ผลการศึกษาการพัฒนาศักยภาพทางภาษาอังกฤษของนกัศึกษาชั้นปีที่ 4 โดยใช้โครงงานเป็น

ฐาน พบว่า นักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น  มีความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอน

โดยใช้โครงงานเป็นฐาน  โดยภาพรวมทั้ง 2 ด้านอยู่ในระดับมาก ( x  = 4.45, S.D. = 0.50) โดย

เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ดังนี้ ด้านสื่อการสอน ( x  = 4.46, S.D. = 0.51) และ เทคนิคการสอน  

( x  = 4.45, S.D. = 0.49) ตามล าดับ และเมื่อพิจารณาแยกเป็นรายด้าน ปรากฎผล ดังนี้ 

  1.1 ด้านสื่อการสอน พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอน

โดยใช้โครงงานเป็นฐาน ด้านสื่อการสอนอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า รายข้อ

สูงสุดอยู่ในระดับมาก ได้แก่ ผู้สอนมีเอกสาร หรือสื่อการสอนที่เหมาะสมกับกิจกรรมโครงงาน และ

ผู้สอนใช้ความหลากหลายของสื่อเทคโนโลยีในห้องเรียน เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ จอภาพ LCD หรือ

เครื่องฉายแผ่นใส เป็นต้น  

  1.2 ด้านเทคนิคการสอน พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการ

สอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน อยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่ารายข้อสูงสุดอยู่ใน

ระดับมากที่สุด ได้แก่ ผู้สอนตอบปัญหาหรือชี้แจงถึงปัญหาได้อย่างชัดเจน  

 2. ผลการศึกษาความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ พบว่านักศึกษาสถาบัน

เทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น มีความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ โดยภาพรวมทั้ง 3 ขั้น อยู่

ในระดับมาก ( x  = 4.43, S.D. = 0.49) โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ดังนี้ ขั้นก่อนการท าโครงงาน 



55 

 

( x  = 4.48, S.D. = 0.50) ขั้นระหว่างการท าโครงงาน ( x  = 4.42, S.D. = 0.49) และ ขั้นหลังการท า

โครงงาน ( x  = 4.44, S.D. = 0.49) ตามล าดับ และเมื่อพิจารณาแยกเป็นรายด้าน ปรากฎผล ดังนี้ 

  2.1 ขั้นก่อนการท าโครงงาน พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงาน

ภาษาอังกฤษ ขั้นก่อนการท าโครงงาน อยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า รายข้อสูงสุด

อยู่ในระดับมากท่ีสุด ได้แก่ ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการท าโครงงานภาษาอังกฤษ 

  2.2 ขั้นระหว่างการท าโครงงาน พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท า

โครงงานภาษาอังกฤษ ขั้นระหว่างการท าโครงงาน อยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 

รายข้อสูงสุดอยู่ในระดับมากที่สุด ได้แก่ ผู้เรียนมีทักษะในการใช้ภาษาจากการน าเสนอโครงงาน 

  2.3 ขั้นหลังการท าโครงงาน พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงาน

ภาษาอังกฤษ ขั้นหลังการท าโครงงาน อยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า รายข้อสูงสุด

อยู่ในระดับมากที่สุด ได้แก่ ผู้เรียนมีความสนใจและตั้งใจเรียนในชั่วโมงภาษาอังกฤษจากการเรียนด้วย

โครงงาน 

 3. ผลการศึกษาความพึงพอใจต่อการประเมินตนเองในการท าโครงงานภาษาอังกฤษ พบว่า

นักศึกษามีความพึงพอใจตอ่การประเมนิตนเองในการท าโครงงานภาษาอังกฤษ โดยภาพรวมอยู่ในระดับ

มาก โดยมีค่าเฉลี่ย 4.32 และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า รายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ การเลือก

เรื่องในการท าโครงงาน และ มีความรับผิดชอบและตรงต่อเวลา โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด  

 4. ผลการศกึษาแบบสมัภาษณ์นักศึกษาผู้ท าโครงงาน พบว่า 

  4.1 ข้อดขีองรปูแบบการเรียนการสอนแบบโครงงานทีน่กัศึกษาพบอย่างเด่นชดัที่สดุคือ 

การพัฒนาศกัยภาพด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษของนกัศึกษา และประสบการณ์การท างานจากสถาน

ประกอบการจรงิ 
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  4.2  นักศกึษาพบวา่การเรียนการสอนแบบโครงงานมปีระโยชน์ในการเพ่ิมความรู้ ได้ใช้

กระบวนการทางความคิด เพ่ิมทัศนคติในการท างาน มกีารเปลี่ยนแปลงด้านบุคลกิภาพให้สังคมยอมรับ 

มีการฝกึปฏิบตัิจริงทั้งการสนทนาภาษาอังกฤษ การวางแผน และการท างานรว่มกบัผู้อื่น 

  4.3 นักศึกษาพบปัญหาและอุปสรรคของหลักรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้โครงงาน

เป็นฐาน ได้แก่ เวลาในการท าโครงงาน การนัดสมัภาษณ์กับสถานประกอบการ และการวางแผนการ

ท างานเป็นทีม 

 

อภิปรำยผล  

 จากสรุปผลการวิจัย มปีระเด็นส าคัญทีน่ ามาอภิปรายผลการวิจัยดังนี้ 

 1. จากผลการศึกษาการพัฒนาศักยภาพทางภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 โดยใช้

โครงงานเป็นฐาน พบว่า นักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น มีความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบการ

เรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ลลิดา 

ภู่ทอง (2552) ที่รวบรวมแนวทางในการสอนภาษาที่จะช่วยให้การสอนเป็นไปอย่างประสิทธิภาพ 

ประกอบด้วย การสอนเนื้อหาที่เหมาะสมกับผู้เรียนใชภ้าษาที่ใช้ในชีวติประจ าวัน การจัดบริบทให้ผู้เรียน

เข้าใจง่าย การจัดกิจกรรมที่มีวตัถปุระสงคช์ัดเจน การใช้กิจกรรมที่เน้นให้ผู้เรียนไดล้งปฏิบัติ การกระตุ้น

และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ท างานร่วมกัน การสอนด้วยการบูรณาการหลายทักษะ การอธิบายหลัก

ไวยากรณ์ที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหา การหลีกเลี่ยงการแก้ไขค าผิดทุกครั้ง และการสอดแทรกความรู้ด้าน

วัฒนธรรมที่เกี่ยวกับภาษาที่ผู้เรียนท่ีสมจริง ทั้งนี้เนื่องจากนักศึกษาก าลังศึกษาในชั้นปีที่ 4 ซึ่งก าลังจะ

จบการศึกษาและต้องเตรียมพร้อมในการท างาน ท าให้นักศึกษาเกิดความกระตือรือร้นในการเรียนรู้  

โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษทั้ง 4 ด้านคือ ด้านการฟัง ด้านการพูด ด้านการ
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อ่านและด้านการเขียน เพ่ือสามารถน าไปใช้จริงในที่ท างานได้ นอกจากนี้ ซึ่งเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน

ปรากฏผลดังนี้ 

  1.1 ด้านสื่อการสอน พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอน

โดยใช้โครงงานเป็นฐานอยู่ในระดับมาก อาจเป็นเพราะว่าการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่มี

ประสิทธิภาพและท าให้ผู้เรียนเกิดจากการเรียนรู้ที่แท้จริงนั้นผู้เรียนควรจะต้องมีความรู้เกี่ยวกับภาษา มี

โอกาสทดลองฝึกการใช้ภาษาที่เรียนมาเพ่ือจะได้น าภาษาที่เรียนรู้มาแล้วใช้ในชีวิตประจ าวันได้ด้วย

ตนเองอย่างอิสระ ซึ่งโครงงานเป็นกิจกรรมเชื่อมต่อระหว่างภาษาที่เรียนมากับการน าภาษาไปใช้ใน

สถานการณ์จริง เป็นการฝึกฝนให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบในการเรียนรู้ภาษาด้วยตัวเอง  

 1.2 ด้านเทคนิคการสอน พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการ

สอนโดยใช้โครงงานเป็นฐานอยู่ในระดับมาก ซึ่งตรงกับท่ีลัดดา ภู่เกียรติ. (2552: 52-75) กล่าวว่า 

โครงงานเป็นวิธีการเรียนรู้ที่เกิดจากความสนใจของผู้เรียน เน้นความส าคัญของกิจกรรมที่ผู้เรียนลงมือ

ปฏิบัติศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง โดยใช้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ภายใต้ค าแนะน า ปรึกษา 

การดูแลของผู้สอนหรือผู้เชี่ยวชาญ จนได้ข้อสรุปหรือผลการศึกษา ซึ่งการจัดการเรียนการสอนแบบ

โครงงานตั้งอยู่บนพื้นฐานของความเชือ่และหลักการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้คือต้องเชื่อมั่นในศักยภาพ

การเรียนรู้ของผู้เรียนภายใต้หลักของการจัดการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 2. จากผลการศึกษาความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ พบว่านักศึกษา

สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญีปุ่่น มีความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ โดยภาพรวมทั้ง 3 

ขั้น อยู่ในระดับมาก ซึ่งตรงกับชาร์ด (Chard, 2000) ที่กล่าวว่าขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ

ส่งเสริมให้นักศึกษาประยุกต์ใช้ทักษะในการเรียนรู้ที่มี ผ่านกิจกรรมที่อยู่ในระดับที่ผู้เรียนสามารถเรียนรู้

ได้ โดยที่ผู้สอนเป็นเพียงผู้คอยให้ค าแนะน าแก่ผู้เรียน และผู้เรียนเป็นผู้เลือกที่จะท ากิจกรรมต่าง ๆ ท่ี
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หลากหลายด้วยตนเอง เพ่ือสร้างแรงจูงใจภายในเป็นสิ่งที่ส าคัญในการท างานของผู้เรียนโดยที่ผู้สอน

สร้างผู้เรียนบนศักยภาพของผู้เรียนเอง 

 3. จากผลการศึกษาความพึงพอใจต่อการประเมินตนเองในการท าโครงงานภาษาอังกฤษ พบว่า

นักศึกษามีความพึงพอใจตอ่การประเมนิตนเองในการท าโครงงานภาษาอังกฤษ โดยภาพรวมอยู่ในระดับ

มาก ซึ่งรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ การเลือกเรื่องในการท าโครงงาน และ มีความรับผิดชอบและตรง

ต่อเวลา โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด ซึ่งสอดคล้องกับสุธาทิพย์ สุดหนองบัว (2545: 34-35) ท่ี

กล่าวว่าโครงงานท าให้ผู้เรียนได้มีโอกาสปฏิสัมพันธ์กับโลกการเรียนภาษาได้จริง ทั้งในด้านเนื้อหา และ

การใช้ภาษาเป็นสื่อในการท ากิจกรรมตามโครงงาน ผู้เรียนมีโอกาสเลือกและตัดสินใจด้วยตนเอง รู้จัก

ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น เป็นการสร้างแรงจูงใจและความสนใจให้กบัผู้เรยีนอย่างแท้จรงิ นอกจากนี้

โครงานภาษาอังกฤษยังช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการปฏิบัติงาน มีวิธีการท างานอย่างเป็นระบบ 

ท างานตามแผนที่วางไว้ มีความคิดริเรี่มสร้างสรรค์ รู้จักการท างานเป็นกลุ่ม และมีความเชื่อมั่นกล้า

แสดงออก ดังนั้นกิจกรรมการเรียนการสอนแบบเน้นโครงงานนับว่าเป็นวิธีที่ดีวิธีหนึ่งในการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนภาษา 

 4. จากผลการศึกษาแบบสัมภาษณ์นักศึกษาผู้ท าโครงงาน พบวา่ 

  4.1 ข้อดีของรูปแบบการเรียนการสอนแบบโครงงานที่นักศึกษาพบอย่างเด่นชัดที่สุดคือ 

การพัฒนาศักยภาพด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษของนักศึกษา และประสบการณ์การท างานจากสถาน

ประกอบการจริง ซึ่งการท าโครงงานส่งเสริมให้ผู้เรียนมีโอกาสได้ปฏิสัมพันธ์กับโลกของการเรียนรู้ภาษา

ได้จริงทั้งในด้านเนื้อหา ได้สัมผัสกับสื่อจริงต่างๆ  

  4.2  นักศึกษาพบว่าการเรียนการสอนแบบโครงงานมีประโยชน์ในการเพิ่มความรู้ ได้ใช้

กระบวนการทางความคิด เพ่ิมทัศนคติในการท างาน มีการเปลี่ยนแปลงด้านบุคลิกภาพให้สังคมยอมรับ 
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และมีการฝึกปฏิบัติจริงทั้งการสนทนาภาษาอังกฤษ การวางแผน และการท างานร่วมกับผู้อื่น เนื่องจาก

โครงงานภาษาอังกฤษตอบสนองความสามารถของผู้เรียนทุกระดับให้ท ากิจกรรมร่วมกันได้โดยที่ทุกคน

เป็นสมาชิกในกลุ่มต่างมีภาระหน้าที่ความรับผิดชอบแตกต่างกันไปตามความสนใจและความต้องการ 

อาจมีบ้างที่ผู้เรียนซึ่งเป็นสมาชิกของกลุ่มบางคนด้อยในเรื่องของการใช้ภาษา แต่มีความสามารถในการ

เขียนภาษาอังกฤษหรือมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาสาระ โดยต่างคนมีการพึ่งพาอาศัยกัน 

  4.3 นักศึกษาพบปัญหาและอุปสรรคของหลักรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้โครงงาน

เป็นฐาน ได้แก่ เวลาในการท าโครงงาน การนัดสมัภาษณ์กับสถานประกอบการ และการวางแผนการ

ท างานเป็นทีม ซึ่งสอดคลอ้งกับที่ลัดดา ภู่เกียรติ. (2552: 52-75) กล่าวว่า วตัถุประสงค์หลกัของการท า

โครงงานถูกพฒันาขึ้นโดยมวีัตถุประสงคห์ลัก 4 ประการ คือ เพือ่ให้ผู้เรียนมคีุณลักษณะดังนี้ สามารถ

พัฒนากระบวนการคิดของตนเอง สามารถลงมือปฏิบัตกิจิกรรมไดด้ว้ยตนเอง สามารถแกไ้ขปัญหาได้

อย่างเปน็กระบวนการ และเห็นคุณค่าในตนเอง ดงันัน้โครงงานภาษาองักฤษเปน็บูรณาการทกัษะทาง

ภาษา ท าให้ผู้เรียนมคีวามมัน่ใจในการใช้ภาษาในสถานการณ์จรงิกับโลกภายนอก มีความเปน็ธรรมชาติ

ของการใช้ภาษาในบริบทจรงิมากกว่าในต าราเรียน มีการแกป้ัญหาตา่งๆ ที่อาจเกดิขึ้น และสามารถน า

กระบวนการเรียนรู้ไปใช้ในการแสวงหาความรู้อืน่ๆ ต่อไป 

 

ข้อเสนอแนะ 

 จากผลวิจัยดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยได้น ามาพิจารณาและมีข้อเสนอแนะดังต่อไปนี้ 

 1. ข้อเสนอแนะส ำหรับกำรน ำผลวิจัยไปใช้ 

  1.1 เนื่องจากผลวิจัยพบว่า ความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้

โครงงานเป็นฐาน ด้านสื่อการสอน ในรายข้อที่ต่ าสุดคือ ผู้สอนหาตัวอย่างประกอบในการท ากิจกรรม
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โครงงานได้อย่างชัดเจน ถึงแม้จะอยู่ในระดับมาก แต่ถือว่ามีค่าเฉลี่ยต่ าที่สุดเมื่อเทียบกับรายข้ออื่นๆ 

เนื่องจากนักศึกษาไม่คุน้เคยกับการท าโครงงานในลักษณะนี ้จึงท าให้ไม่เห็นภาพรวมของการท าโครงงาน

รวมถึงขั้นตอนในการท าโครงง ท าให้พบว่าตัวอย่างโครงงานของอาจารย์ไม่เพียงพอและไม่ครอบคลุมกับ

โครงงานของนักศึกษาทุกกลุ่ม 

  1.2 เนื่องจากผลวิจัยพบว่า ความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้

โครงงานเป็นฐาน ด้านเทคนิคการสอน ในรายข้อที่ต่ าสุดคือ ผู้สอนได้สอดแทรกจริยธรรมคุณธรรม หรือ

ระเบียบวินัยแก่ผู้เรียน ถึงแม้จะอยู่ในระดับมาก แต่ถือว่ามีค่าเฉลี่ยต่ าที่สุดเมื่อเทียบกับรายข้ ออื่นๆ 

ดังนั้นอาจารย์ผู้สอนจึงควรเพ่ิมจริยธรรมคุณธรรมและระเบียบวินัยในการท าโครงงานที่ชัดเจนให้กับ

นักศึกษาในการท าโครงงานครั้งต่อไป 

  1.3 เนื่องจากผลวิจัยพบว่า ความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ ใน

รายข้อที่ต่ าสุดคือขั้นหลังการท าโครงงาน  ถึงแม้จะอยู่ในระดับมาก แต่ถือว่ามีค่าเฉลี่ยต่ าที่สุดเมื่อเทียบ

กับรายข้ออื่นๆ อาจเป็นเพราะนักศึกษาต้องส่งทั้งรายงานที่เป็นรูปเล่มภาษาอังกฤษ ซีดี และการ

น าเสนอหน้าชั้นเรียนเป็นภาษาอังกฤษ ท าให้นักศึกษาต้องใช้เวลาในการท างานอย่างมากเพ่ือให้ทัน

ก าหนดส่งงาน  

  1.4 เนื่องจากผลวิจัยพบว่า ความพึงพอใจต่อการประเมินตนเองในการท าโครงงาน

ภาษาอังกฤษ ในรายข้อที่ต่ าสุดคือมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ถึงแม้จะอยู่ในระดับมาก แต่ถือว่ามีค่าเฉลี่ยต่ า

ที่สุดเมื่อเทียบกับรายข้ออื่นๆ อาจเป็นเพราะนักศึกษาต้องท างานร่วมกันเป็นทีม มีการวางแผน 

วิเคราะห์ และแก้ปัญหาระหว่างการท าโครงงาน ท าให้บางครั้งพบว่านักศึกษามีการสื่อสารกันที่น้อย

เกินไป ท าให้เกิดความไม่เข้าใจกันระหว่างการท าโครงงาน 
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 2.  ข้อเสนอแนะส ำหรับกำรท ำวิจัยในครั้งต่อไป 

  2.1  ควรท าการวิจัยการพัฒนาศักยภาพทางภาษาอังกฤษของนักศึกษา โดยใช้โครงงาน

เป็นฐานตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้ฝึกทักษะภาษาอังกฤษในสถานการณ์จริง การท างาน

เป็นทีม และการแก้ปัญหา  

  2.2  ควรมีการวิจัยเชิงทดลองในด้านการเรียนการสอนภาษาอังกฤษลักษณะอื่น เช่น 

การใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem Based Learning) หรือการใช้วิจัยเป็นฐาน (Research Based 

Learning) เพ่ือหากิจกรรมการเรียนการสอนที่เพ่ิมศักยภาพด้านการเรียนรู้ให้ กับนักศึกษาสถาบัน

เทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่นให้มากที่สุด 
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ก. แบบสอบถามความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
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ค าชี้แจง 

 

 

 

ค าชี้แจง  โปรดอ่านข้อความต่อไปนี้แต่ละข้อแล้วใส่เครื่องหมาย  ลงในช่องว่าง  ตรงกับต้องการ
ของท่านมากที่สุด 

5  หมายถงึ  พึงพอใจมากที่สดุ 
4  หมายถงึ  พึงพอใจมาก 
3  หมายถงึ  พึงพอใจปานกลาง 
2 หมายถงึ    พึงพอใจน้อย 
1  หมายถงึ   พึงพอใจน้อยที่สุด 
 
ข้อคดิเหน็ ระดบัความพึงพอใจ 

มากที่สดุ 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

สื่อกำรสอน      
1. ผู้สอนมีเอกสาร หรือสื่อการสอนที่
เหมาะสมกบักิจกรรมโครงงาน 

     

2. ผู้สอนใช้ความหลากหลายของสื่อ
เทคโนโลยีในห้องเรียน เช่น เครื่อง
คอมพิวเตอร ์จอภาพ LCD หรือเครื่องฉาย
แผ่นใส เป็นต้น 

     

3. ผู้สอนหาตวัอย่างประกอบในการท า
กิจกรรมโครงงานได้อยา่งชดัเจน 
 

     

โปรดตอบค าถามต่อไปนี ้อย่างครบถ้วนทุกขอ้ และตอบตามความเป็นจริงใหม้ากที่สุดค าตอบของทา่นไม่มี

ผลกระทบต่อตวัท่านแต่อย่างใดทั้งสิน้ 

โปรดตอบค าถามทกุข้ออย่างสมบรูณ์ อย่าเวน้ข้อหนึ่งข้อใดไว้ มฉิะนั้น ขอ้มูลทีไ่ด้รบัจะเสียหายหมด 

แบบสอบถามความพึงพอใจเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
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ข้อคดิเหน็ ระดบัความพึงพอใจ 
มากที่สดุ 

(5) 
มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

เทคนิคกำรสอน      
4. ผู้สอนใช้เทคนิคการสอนที่ท าให้ผู้เรียน
สนใจ 

     

5. ผู้สอนใช้วธิีการสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

     

6. ผู้สอนมกีารประเมินผลการเรียนรู้ระหว่าง
สอน 

     

7. ผู้สอนได้สอดแทรกจริยธรรมคุณธรรม หรอื
ระเบียบวนิัยแก่ผูเ้รียน 

     

8. ผู้สอนบรรยายเชอืมโยงเนื้อหาโครงงาน
เพื่อน าไปใช้ในสถานการณ์จริง 

     

9. ผู้สอนตอบปญัหาหรอืชี้แจงถึงปัญหาได้
อย่างชัดเจน 

     

 

ข้อเสนอแนะ 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

 

 ขอขอบคุณในความรว่มมือ 
ผู้วิจัย 
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ข. แบบสอบถามความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ 

 

 

 

 

 

 

 



70 

 

 

ค าชี้แจง 

 

 

 
ค าชี้แจง  โปรดอ่านข้อความต่อไปนี้แต่ละข้อแล้วใส่เครื่องหมาย  ลงในช่องว่าง  ตรงกับต้องการ
ของท่านมากที่สุด 

5  หมายถงึ  พึงพอใจมากที่สุด 
4  หมายถงึ  พึงพอใจมาก 
3  หมายถงึ  พึงพอใจปานกลาง 
2 หมายถงึ    พึงพอใจน้อย 
1  หมายถงึ   พึงพอใจน้อยที่สุด 

ข้อคดิเหน็ ระดบัความพึงพอใจ 
มากที่สดุ 

(5) 
มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

ขั้นก่อนกำรท ำโครงงำน      
1. ผู้เรียนมีความรูค้วามเขา้ใจเกี่ยวกบัการท า
โครงงานภาษาอังกฤษ 

     

2. ผู้เรียนมีทักษะพ้ืนฐานในการฟัง พูด อ่าน และ
เขียนภาษาองักฤษ 

     

3. ผู้เรียนรู้สึกสนกุในชัว่โมงเรียนภาษาองักฤษ      
ขั้นระหว่ำงกำรท ำโครงงำน      
1. ผู้เรียนมีความเข้าใจเกี่ยวกับการท าโครงงาน
ภาษาอังกฤษ 

     

2. ผู้เรียนมีประสบการณ์ในการฝึกทกัษะ
ภาษาอังกฤษดว้ยตนเอง 

     

โปรดตอบค าถามต่อไปนี ้อย่างครบถ้วนทุกขอ้ และตอบตามความเป็นจริงใหม้ากที่สุดค าตอบของทา่นไม่มี

ผลกระทบต่อตวัท่านแต่อย่างใดทั้งสิน้ 

โปรดตอบค าถามทกุข้ออย่างสมบรูณ์ อย่าเวน้ข้อหนึ่งข้อใดไว้ มฉิะนั้น ขอ้มูลทีไ่ด้รบัจะเสียหายหมด 

แบบสอบถามความพึงพอใจต่อขั้นตอนการท าโครงงานภาษาอังกฤษ 
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ข้อคดิเหน็ ระดบัความพึงพอใจ 
มากที่สดุ 

(5) 
มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

3. ผู้เรียนคน้คว้าหาข้อมูลจากแหล่งการเรียนรู้
ต่างๆ 

     

4. ผู้เรียนได้เรียนรู้การท างานร่วมกับผูอ้ื่นจาก
การท าโครงงาน 

     

5. ผู้เรียนสามารถน าความรูข้องวิชาอืน่ๆ มาใช้ใน
โครงงานได ้

     

6. ผู้เรียนมีทักษะในการใช้ภาษาจากการน าเสนอ
โครงงาน 

     

7. ผู้เรียนมีความกล้าแสดงออกจากการน าเสนอ
โครงงาน 

     

8. ผู้เรียนชอบสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้ดี
ขึ้นจากการเรียนดว้ยโครงงาน 

     

ขั้นหลังกำรท ำโครงงำน      
1. ผู้เรียนมีความสนใจและตัง้ใจเรียนในชัว่โมง
ภาษาอังกฤษจากการเรียนดว้ยโครงงาน 

     

2. ผู้เรียนมีความสนใจภาษาอังกฤษรอบตัวมาก
ขึ้น 

     

3. ผู้เรียนรู้สึกสนกุกับกิจกรรมในชัว่โมงเรียน
ภาษาอังกฤษ 

     

4. ผู้เรียนมีความมัน่ใจในการสื่อสารภาษาอังกฤษ
เพิ่มมากขึ้น 

     

ข้อเสนอแนะ 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

ขอขอบคุณในความรว่มมือ 
ผู้วิจัย 
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ค. แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการประเมินตนเองในการท าโครงงานภาษาอังกฤษ 
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ค าชี้แจง 

 

 

 
ค าชี้แจง  โปรดอ่านข้อความต่อไปนี้แต่ละข้อแล้วใส่เครื่องหมาย  ลงในช่องว่าง  ตรงกับต้องการ
ของท่านมากที่สุด 

5  หมายถงึ  พึงพอใจมากที่สุด 
4  หมายถงึ  พึงพอใจมาก 
3  หมายถงึ  พึงพอใจปานกลาง 
2 หมายถงึ    พึงพอใจน้อย 
1  หมายถงึ   พึงพอใจน้อยที่สุด 

รายการประเมนิ ผลการประเมิน (ระดับคุณภาพ) 
มากที่สดุ 

(5) 
มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

1. การเลอืกเรือ่งในการท าโครงงาน      
2. การก าหนดจดุประสงค์ของการท าโครงงาน      
3. การก าหนดขั้นตอนปฏิบตัิงาน/การวางแผน      
4. มีความรู้ในประเด็นที่เลอืกปัญหา      
5. มีความคดิริเริ่มสร้างสรรค์      
6. มีความรบัผิดชอบและตรงต่อเวลา      
7. มีความสามารถในการสื่อสาร      
8. มีความสามารถในการตอบข้อซักถาม      
9. มีมนุษยสัมพนัธ์ทีด่ ี      
10. มีความเชื่อมั่นในตนเอง      
11. ท างานเสร็จตามเวลาทีก่ าหนด      

โปรดตอบค าถามต่อไปนี ้อย่างครบถ้วนทุกขอ้ และตอบตามความเป็นจริงใหม้ากที่สุดค าตอบของทา่นไม่มี

ผลกระทบต่อตวัท่านแต่อย่างใดทั้งสิน้ 

โปรดตอบค าถามทกุข้ออย่างสมบรูณ์ อย่าเวน้ข้อหนึ่งข้อใดไว้ มิฉะนั้น ขอ้มูลทีไ่ด้รบัจะเสียหายหมด 

แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการประเมินตนเองในการท าโครงงานภาษาอังกฤษ 
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รายการประเมนิ ผลการประเมิน (ระดับคุณภาพ) 
มากที่สดุ 

(5) 
มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

12. ผลงานเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด      
13. มีการปรับปรุงแกไ้ขเพิ่มเติมใหด้ียิ่งขึ้น      
14. มีเหตุผลและยอมรบัข้อเสนอหรือความ
คิดเห็นของผู้อืน่ 

     

15. มีความพึงพอใจในตวัโครงการที่ท า      
 

ข้อเสนอแนะ 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

  

 

 

ขอขอบคุณในความรว่มมือ 
ผู้วิจัย 
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ง. แบบสังเกตการเรียนการสอนแบบโครงงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบสังเกตกำรเรยีนกำรสอนแบบโครงงำน 
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 แบบสังเกตการเรียนการสอนแบบโครงงาน รายวิชา ENL-415 ฝึกอ่านและเขียนภาษาอังกฤษ

เชิงวิชาการ 1 และรายวิชา ENL-420 การเขียนภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ เป็นแบบสังเกตส าหรับ

อาจารย์ผู้สอนที่ท าบันทึกสังเกตนักศึกษาและสภาพการณ์ต่างๆ ระหว่างการเรียนการสอน และการ

น าเสนอผลงาน ได้แก่ 

1. พฤติกรรมการเรียนวิชานี้ของนักศึกษา 

1.1 ในชั่วโมงเรียน 

1.2 นอกชั่วโมงเรียน  

2. การน าเสนอผลงานในชั้นเรียน 

2.1 สังเกตพฤตกิรรมของผู้น าเสนอผลงาน (บุคลิกภาพ ความมั่นใจ การใช้เสียง ท่าทาง

ประกอบ) 

2.2 สังเกตพฤติกรรมของเพื่อนๆ ระหว่างที่มีผู้น าเสนอ 

2.3 สังเกตบรรยากาศของชั้นเรียนระหว่างการน าเสนอ 

2.4 สื่อและอุปกรณ์ที่ใช้ในการน าเสนอ 

2.5 เนื้อหาสาระในการน าเสนอ 

 

 

 

 

 

ประวัติย่อผู้วิจัย 
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