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 การวิจัยครัง้นี มี้วัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการสอนของอาจารย์ คณะ
บริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น 2) เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา คณะ
บริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น และ 3) เพ่ือศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างพฤติกรรมการ
สอนของอาจารย์กับพฤติกรรมการเรียนของนกัศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย -
ญ่ีปุ่ น กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั คือ นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย -ญ่ีปุ่ น 
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2557 จ านวน 260 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัเป็นแบบสอบถามความ
คิดเห็น สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่ามัชฌิมเลขคณิต ส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน และคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของเพียร์สนั 
 ผลการวิจยัพบวา่ 

1. พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น โดย
ภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดบัมาก โดยเรียงตามคา่มชัฌิมเลขคณิตจากมากไปน้อย ดงันี ้ด้าน
การเตรียมการสอน ด้านบรรยากาศในห้องเรียน ด้านการจดัการเรียนการสอน และด้านการวดัผล
และการประเมินผล 

2. พฤติกรรมการเรียนของนกัศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น โดย
ภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดบัมาก โดยเรียงตามคา่มชัฌิมเลขคณิตจากมากไปน้อย ดงันี ้ด้าน
พฤตกิรรมการเรียนภายนอก และด้านพฤตกิรรมการเรียนภายใน 

3. พฤติกรรมการสอนของอาจารย์กบัพฤติกรรมการเรียนของนกัศกึษา คณะบริหารธุรกิจ 
สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น โดยภาพรวมและรายด้านมีความสัมพันธ์กันในเชิงบวกอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.01 
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บทที่ 1 
บทน ำ 

 
การศกึษาเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการแก้ปัญหาวิกฤติในสงัคมไทยไปสู่การพฒันาท่ียัง่ยืน 

การศกึษาเป็นสิ่งท่ีส าคญัในการพฒันาคนให้มีคณุภาพ ในการพฒันาผู้ เรียนให้มีคณุภาพนัน้ การ
สอนเป็นหนึ่งในกระบวนการท่ีจะท าให้บรรลุวตัถุประสงค์ตามความหมายของการศึกษา คือ การ
ส่งเสริมให้บุคคลเจริญเติบโตและมีความเจริญงอกงามทางกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา
และพัฒนาขึน้ไปสู่ความเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  สามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข การสอนมีความหมายท่ีหลากหลาย ขึน้อยู่กับปรัชญาหรือจุดมุ่งหมายท่ีเราต้องการให้
เกิดขึน้ในตวัผู้ เรียนมีความส าคญัและจ าเป็นอย่างยิ่งตอ่การจดัการเรียนรู้และการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาให้บรรลตุามเปา้หมาย 

การปฏิรูปการศกึษาตามพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติมีสาระส าคญัในการมุ่งเน้นให้
การจัดการศึกษา และต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ทั ง้ร่างกายจิตใจ
สติปัญญาความรู้คู่คุณธรรม  สามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุข  ฉะนัน้การ
พฒันาคณุภาพให้บรรลผุลตามวตัถปุระสงค์จงึขึน้อยู่กบัการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ปัจจยัท่ี
ส าคญัท่ีสุด คือครู (ชุมพล ศรีทองกุล, 2544) เพราะครูคือผู้ ก่อให้เกิดการเรียนรู้และพัฒนาการ
โดยรอบด้านขึน้ในตวัผู้ เรียน ดงันัน้ ภารกิจหลกัของครูก็คือการสอนหรือการให้การศึกษา โดยมี
จดุมุ่งหมายสงูสุดในการท่ีจะให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ และมีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมให้เป็นไป
ตามเป้าหมายการศึกษาตามหลักสูตร ด้วยเหตุพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนมีส่วนเก่ียวข้อง
สมัพนัธ์กบัพฤตกิรรมการสอนของครูอย่างใกล้ชิด ฉะนัน้ครู จงึเป็นองค์ประกอบอยา่งหนึง่ในหลาย
องค์ประกอบท่ีมีอิทธิพลต่อคุณภาพการศึกษาพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการสอนจึงมีส่วนช่วย
สง่เสริมฉดุรัง้การเรียนรู้ของเดก็เป็นอนัมาก (มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช, 2524) ดงันัน้เพ่ือให้
การจดัการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพสงูสุด ผู้วิจยัจึงมีความสนใจศกึษาเก่ียวกับความสมัพนัธ์
ระหว่างพฤตกิรรมการสอนของอาจารย์กบัพฤตกิรรมการเรียนของนกัศกึษาอยา่งไรเพ่ือจะได้น าผล
ท่ีได้จากการศึกษามาประยุกต์ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาพฤติกรรมการสอนและพัฒนา
พฤติกรรมการเรียนของนกัศกึษาให้มีประสิทธิภาพ เพ่ือจะส่งผลให้เกิดการพฒันาทางการศึกษา
และผลสมัฤทธ์ิทางการศกึษาน าไปสูก่ารพฒันาทรัพยากรบคุคลของชาติตอ่ไป 
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1. ควำมส ำคัญและท่ีมำของกำรวิจัย 
 พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 และ 
(ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2553 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา กล่าวว่า การจดัการศึกษาต้องยึดหลักว่า
ผู้ เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้ เรียนมีความส าคัญท่ีสุด 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้ เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ มตาม
ศักยภาพ และ มาตรา 24 การจัดกระบวนการเรียนรู้ กล่าวว่า สถานศึกษาและหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้องด าเนินการ ดงัต่อไปนี ้1) จดัเนือ้หาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและ
ความถนดัของผู้ เรียน โดยค านึงถึงความแตกตา่งระหว่างบุคคล 2) ฝึกทกัษะ กระบวนการคดิ การ
จดัการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา 3) จัด
กิจกรรมให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบตัใิห้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น รักการอา่น
และเกิดการใฝ่รู้อยา่งตอ่เน่ือง 4) จดัการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านตา่ง ๆ อย่าง
ได้สดัส่วนสมดลุกนั รวมทัง้ปลกูฝังคณุธรรม ค่านิยมท่ีดีงามและคณุลกัษณะอนัพึงประสงค์ไว้ใน
ทุกวิชา 5) ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ สอนสามารถจัดบรรยากาศ  สภาพแวดล้อม ส่ือการเรียน และ
อ านวยความสะดวกเพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ รวมทัง้สามารถใช้การวิจยัเป็น
สว่นหนึง่ของกระบวนการเรียนรู้ ทัง้นี ้ผู้สอนและผู้ เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกนัจากส่ือการเรียนการ
สอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่างๆ  6) จัดการเรียนรู้ให้เกิดขึน้ได้ทุกเวลาทุกสถานท่ี  มีการ
ประสานความร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพ่ือร่วมกันพัฒนา
ผู้ เรียนตามศกัยภาพ 
 การศกึษาเป็นกระบวนการท่ีท าให้มนษุย์สามารถพฒันาคณุภาพชีวิตของตนเองให้สามารถ
อยู่ในสงัคมได้อย่างมีความสุข มีการเกือ้หนนุการพฒันาประเทศได้อย่างเหมาะสม  สอดคล้องกับ
การเปล่ียนแปลงในทกุ ๆ ด้าน  และบคุคลท่ีมีความส าคญัอย่างยิ่งต่อการจดัการศึกษาดงักล่าวก็
คือครูนัน่เอง เพราะครูเป็นผู้ ท่ีมีหน้าท่ีสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ และการพฒันาโดยรอบให้เกิด
ในตวัผู้ เรียน เพ่ือให้มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในเชิงวิชาการ น าไปสู่การมีสภาพ
ชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดีขึน้ รวมทัง้การด ารงตนเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม   ดังนัน้การจะพัฒนา
การศกึษาให้มีคณุภาพจงึยอ่มต้องพึง่พาอาศยัครูท่ีมีคณุภาพ ครูท่ีมีความเป็นครู 
 คณุลกัษณะประการแรกของความเป็นครูก็คือ สอนเพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้ใน
ตนเอง มีการเปล่ียนแปลงพฤตกิรรมไปในทางท่ีดี  โดยการ 1) ฝึกฝนแนะน าให้เป็นคนดี 2) สอนให้
เข้าใจแจ่มแจ้ง 3) สอนศิลปวิทยาให้หมดสิน้ 4) ยกย่องให้ปรากฏในหมู่คณะ 5) สร้างเคร่ืองคุ้มกนั
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ในสารทิศ (สอนให้รู้จักเลีย้งตวั รักษาตนในอันท่ีจะด าเนินชีวิตต่อไปด้วยดี ) และท่ีส าคญัคือ 6) 
ต้องสอนให้เกิดความงอกงามทางสตปัิญญา มีความคดิ และสร้างสรรค์ 
 อยา่งไรก็ตามการสอนของครูแตล่ะคนนัน้ขึน้กบัทกัษะและลกัษณะของตนเอง (Teaching 
skill and style) เป็นการน าเทคนิควิธีและทกัษะหลาย ๆ ด้านมาผสมผสานให้เหมาะสมสอดคล้อง
กนั  จึงต้องใช้เทคนิคและทกัษะหลายด้านร่วมกบัประสบการณ์เพ่ือให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ และ
ต้องมุง่จดัสรรการเรียนรู้นัน้ไปในทิศทางท่ีดีและมีคณุธรรมในสงัคม บทบาทการสอนของครูจงึต้อง
ด าเนินการโดย 1) สอนเนือ้หาวิชาการตามหลักสูตรรายวิชาท่ีได้รับมอบหมาย โดยมีการ
เตรียมการสอนอย่างเป็นขัน้เป็นตอน ตัง้แต่การท า Course Syllabus แผนจัดการเรียนรู้หรือ
แผนการสอนรายชัว่โมง การด าเนินการสอน และการประเมินผล  มีการปรับปรุงพฒันา และสร้าง
ผลงานทางวิชาการอยู่เสมอ 2) สอนการปรับตวัให้เหมาะสมในสงัคม และ 3) สอนให้เจริญเติบโต 
มีความคิด มีเหตุผล และมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ ตามแผนท่ีได้ก าหนดหรือเตรียมการไว้เป็น
อยา่งดี  
 พฤติกรรมการสอนของอาจารย์เป็นองค์ประกอบท่ีส าคัญอย่างยิ่ง  ซึ่งเป็นตัวชีว้ัดถึง
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน และคณุลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนกัศกึษาด้วย พฤติกรรมการสอนของ
อาจารย์แสดงออกได้หลายลกัษณะตา่ง ๆ กนั การท่ีได้ทราบพฤติกรรมการสอนของอาจารย์ท่ีเป็น
ปัจจุบัน จะช่วยให้ทราบแนวโน้มของพฤติกรรมการสอนของอาจารย์ว่าเป็นไปในทิศทางท่ีพึง
ประสงค์ตามหลกัการหรือไม ่อนัจะน าไปสูก่ารปรับเปล่ียนพฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ได้ 
 จากประสบการณ์สอนในรายวิชาค านวณ ได้แก่ วิชาคณิตศาสตร์ธุรกิจ และวิชาสถิติธุรกิจ 
พบวา่ นกัศกึษาท่ีลงทะเบียนเรียนวิชาคณิตศาสตร์ธุรกิจ และวิชาสถิตธิุรกิจ มีพืน้ฐานทางด้านการ
ค านวณแตกต่างกัน เน่ืองจากนักศึกษาจบจากหลากหลายสาขา ทัง้จากสายวิทยาศาสตร์ ศิลป์
ค านวณ ศิลป์ภาษา และสายอาชีพ ซึ่งส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีแตกต่างกัน และ
นอกจากนีปั้จจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนักศึกษาก็คือ ตวัอาจารย์ ความรู้ ความช านาญ 
คณุภาพของอาจารย์ ความกระตือรือร้นในการสอน และการขวนขวายหาความรู้ เป็นต้น ลกัษณะ
ต่างๆเหล่านีส้่งผลต่อการเรียนรู้ของนักศึกษาทัง้สิน้ ดงันัน้ การจดัการเรียนการสอนในรายวิชา
ค านวณเพ่ือให้นกัศึกษามีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดีขึน้ และเพ่ือให้นกัศึกษาสามารถน าไปใช้ได้
จริงตามเจตนารมณ์ของหลักสูตร คณะบริหารธุรกิจนัน้ ผู้ สอนจึงเป็นปัจจัยและองค์ประกอบท่ี
ส าคัญท่ีจะท าให้การเรียนการสอนบรรลุผลตามเป้าหมายของหลักสูตร คณะบริหารธุรกิจ 
พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ในด้านตา่งๆ จะเป็นตวัแปรท่ีความสมัพนัธ์ตอ่พฤติกรรมการเรียน
ของนกัศกึษาและสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศกึษา 
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 ผู้วิจยัในฐานะท่ีเป็นผู้สอนวิชาทางด้านการค านวณ ได้แก่ วิชาคณิตศาสตร์ธุรกิจ และสถิติ
ธุรกิจโดยตรง จึงสนใจท่ีจะศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมการสอนของอาจารย์กับ
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีไทย -ญ่ีปุ่ น เพ่ือน า
ผลการวิจัยเป็นแนวทางในการปรับปรุงการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพในการสอนและมี
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศกึษาท่ีสงูขึน้  

 
2. ค ำถำมกำรวิจัย 
 เพ่ือเป็นแนวทางในการหาค าตอบของการวิจยัครัง้นี ้ผู้ วิจยัได้ก าหนดข้อค าถามส าหรับการ
วิจยัครัง้นี ้ดงันี ้

1. พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น อยู่
ในระดบัใด 

2. พฤติกรรมการเรียนของนกัศกึษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น อยู่
ในระดบัใด 

3. พฤติกรรมการสอนของอาจารย์มีความสมัพนัธ์กับพฤติกรรมการเรียนของนกัศึกษา 
คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น หรือไม ่

 
3. วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 เพ่ือให้สอดคล้องกับปัญหาและความส าคัญของการวิจัยข้างต้น ผู้ วิจัยจึงก าหนด
วตัถปุระสงค์ส าหรับการวิจยัไว้ดงันี ้

1. เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการสอนของอาจารย์ คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-
ญ่ีปุ่ น 

2. เพ่ือศกึษาพฤติกรรมการเรียนของนกัศกึษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-
ญ่ีปุ่ น 

3. เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมการสอนของอาจารย์กับพฤติกรรมการ
เรียนของนกัศกึษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น 

 
4. สมมตฐิำนของกำรวิจัย 
 เพ่ือเป็นแนวทางในการตรวจสอบข้อค าถามของการวิจยั ผู้วิจยัได้ตัง้สมมติฐานของการวิจยั
ไว้ดงันี ้
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1. พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น อยู่
ในระดบัปานกลาง 

2. พฤติกรรมการเรียนของนกัศกึษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น อยู่
ในระดบัปานกลาง 

3. พฤติกรรมการสอนของอาจารย์มีความสมัพนัธ์กับพฤติกรรมการเรียนของนกัศึกษา 
คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น 

 
5. ขอบเขตของกำรวิจัย 
 การศึกษาวิจัยในครัง้นีก้ าหนดขอบเขตในการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมการ
สอนของอาจารย์กับพฤติกรรมการเรียนของนกัศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-
ญ่ีปุ่ น ดงันี ้

1. การวิจยัในครัง้นีเ้ป็นการวิจยัเชิงปริมาณ  
2. การศึกษาวิจัยครัง้นีผู้้ วิจัยศึกษาเฉพาะนักศึกษาปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ 

สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ นท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาค านวณในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 
2557 ประกอบด้วย การบญัชีเบือ้งต้น (BUS-201) การบัญชีต้นทุน 1 (ACC-211) การเงินธุรกิจ 
(BUS-204) การวิเคราะห์เชิงปริมาณเพ่ือการตดัสินใจ (BUS-211) เศรษฐศาสตร์เบือ้งต้น (BUS-
101) และสถิตธิุรกิจ (BUS-107) 

 

6. กรอบแนวคิดของกำรวิจัย 
ในการศึกษาวิจยัครัง้นีก้ าหนดกรอบแนวคิดในศึกษาความสมัพันธ์ระหว่างพฤติกรรมการ

สอนของอาจารย์กับพฤติกรรมการเรียนของนกัศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-
ญ่ีปุ่ น ดงันี ้

 

 
 
 
 
 
 

 
แผนภมูท่ี 1 กรอบแนวคิดการวิจยั 

พฤตกิรรมกำรสอนของอำจำรย์ 

 
 

1. ด้านการเตรียมการสอน 
2. ด้านการจดัการเรียนการสอน 
3. ด้านบรรยากาศในห้องเรียน 
4. ด้านการวดัผลและการประเมินผล 

พฤตกิรรมกำรเรียนของนักศึกษำ 
 

 

1. ด้านพฤตกิรรมการเรียนภายนอก 
2. ด้านพฤตกิรรมการเรียนภายใน 
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7. ค ำนิยำมศัพท์เฉพำะ 
1. การจดัการเรียนการสอน  หมายถึง  สภาพการณ์การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ใน 

ด้านอาจารย์ผู้สอน หลกัสตูรเนือ้หาวิชา กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ืออ านวยความสะดวกตอ่การ
เรียนการสอน และการประเมินผลการเรียนการสอน 

2. ส่ือ หมายถึง วสัด ุอุปกรณ์ หนงัสือ เอกสาร เคร่ืองมือ เช่น คอมพิวเตอร์ เทป วีดีโอ ซีดี 
สไลด์ และอ่ืน ๆ ท่ีอาจารย์ผู้สอนจดัท าขึน้เองหรือจดัหามาโดยวิธีอ่ืน ๆ เพ่ือใช้ประกอบการเรียน
การสอน 

3. การวดัผลประเมินผล หมายถึง การสร้างแบบวดัและแบบประเมินแล้วน ามาทดสอบหรือ
วดัระดบัความรู้ความสามารถของนกัศกึษาตามวตัถปุระสงค์ท่ีตัง้ไว้ โดยต้องสอดคล้องกับเนือ้หา
และกิจกรรม ตลอดจนการน าผลท่ีได้จากการประเมินมาปรับปรุงพัฒนาและแก้ไขการเรียนการ
สอนครัง้ตอ่ไป 

4. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง เกรดเฉล่ียสะสม (GPAX) ของนกัศกึษา 
5. นกัศกึษา หมายถึง ผู้ ท่ีก าลงัศกึษาอยู่ในคณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น

ท่ีลงทะเบียนเรียน รายวิชาการบญัชีเบือ้งต้น การบญัชีต้นทุน 1 การเงินธุรกิจ การวิเคราะห์เชิง
ปริมาณเพ่ือการตัดสินใจ เศรษฐศาสตร์เบือ้งต้น และสถิติธุรกิจ  ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 
2557 

6. พฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ หมายถึง การปฏิบตักิารสอนของอาจารย์ทัง้ในห้องเรียน
และนอกห้องเรียนในด้านการเตรียมการสอน การจัดการเรียนการสอน บรรยากาศในห้องเรียน 
และการวดัผลและการประเมินผล 

7. พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา หมายถึง การปฏิบตัิตนของนักศึกษาต่อการเรียนใน
ด้านพฤตกิรรมการเรียนภายนอก และด้านพฤตกิรรมการเรียนภายใน 

 
8. ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

1. เพ่ือน าผลท่ีได้จากการท าวิจยัในครัง้นีไ้ปพฒันาปรับปรุงในการจดัการเรียนการสอนวิชา
คณิตศาสตร์ธุรกิจ และสถิตธิุรกิจ และเป็นแนวทางในการปรับปรุงในรายวิชาอ่ืนๆ ตอ่ไป 

2. เป็นข้อเสนอแนะส าหรับผู้ ท่ีเก่ียวข้องท่ีจะน าผลการวิจยันีไ้ปใช้ประโยชน์ในการวางแผน 
ก าหนดหรือแนวทางปฏิบตัิ ในการจดัการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ สถิติธุรกิจและวิชาอ่ืน ๆ 
ตอ่ไป 
 



บทที่ 2 
แนวคิดทางทฤษฏีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
ในการวิจัยครัง้นี ้ผู้ วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง ซึ่ง

ประกอบด้วย ทฤษฎีการเรียนรู้ของไทเลอร์ (Tylor) ทฤษฎีการเรียนรู้ของกาเย่ (Gagne’) ทฤษฎี
การเรียนรู้ของบลูม และทฤษฎีการเรียนรู้ของบรูเนอร์ ตลอดจนงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง ซึ่งมี
รายละเอียดดงันี ้

 
1. ทฤษฎีการเรียนรู้ 
 ทฤษฎีการเรียนรู้ของไทเลอร์ (Tylor) 
 องค์ประกอบหลกัหรือวตัถุประสงค์หลกัของการเรียนรู้ตามทฤษฎีของไทเลอร์นัน้ประกอบไป
ด้วย 

1. ความต่อเน่ือง (continuity) หมายถึง ในวิชาทักษะ ต้องเปิดโอกาสให้มีการฝึกทักษะใน
กิจกรรมและประสบการณ์บอ่ยๆ และตอ่เน่ืองกนั 

2. การจดัช่วงล าดบั (sequence) หมายถึง หรือการจดัสิ่งท่ีมีความง่าย ไปสู่สิ่งท่ีมีความยาก 
ดงันัน้การจดักิจกรรมและประสบการณ์ ให้มีการเรียงล าดบัก่อนหลงั เพ่ือให้ได้เรียนเนือ้หาท่ีลึกซึง้
ยิ่งขึน้ 

3. บูรณาการ (integration) หมายถึง การจัดประสบการณ์จึงควรเป็นในลักษณะท่ีช่วยให้
ผู้ เรียน ได้เพิ่มพูนความคิดเห็นและได้แสดงพฤติกรรมท่ีสอดคล้องกัน เนือ้หาท่ีเรียนเป็นการเพิ่ม
ความสามารถทัง้หมด ของผู้ เรียนท่ีจะได้ใช้ประสบการณ์ได้ในสถานการณ์ตา่งๆ กนั ประสบการณ์
การเรียนรู้ จงึเป็นแบบแผนของปฏิสมัพนัธ์ (interaction) ระหวา่งผู้ เรียนกบัสถานการณ์ท่ีแวดล้อม 

ทฤษฎีการเรียนรู้ของกาเย่ (Gagne’) 
โรเบิร์ต กาเย่ (Robert Gagne) เป็นนักปรัชญาและจิตวิทยาการศึกษาชาวอเมริกา (1916-

2002) ได้เสนอแนวความคิดเก่ียวกับการสอน คือ ทฤษฎีเง่ือนไขการเรียนรู้ (Condition of 
Learning) โดยทฤษฎีการเรียนรู้ของกาเย่จดัอยู่ในกลุ่มผสมผสาน (Gagne’s eclecticism) ซึ่งเช่ือ
ว่าความรู้มีหลายประเภท บางประเภทสามารถเข้าใจได้อย่างรวดเร็วไม่ต้องใช้ความคิดท่ีลึกซึง้ 
บางประเภทมีความซับซ้อนจ าเป็นต้องใช้ความสามารถในขัน้สู ง ทฤษฎีการเรียนรู้ของกาเย ่
อธิบายวา่การเรียนรู้มีองค์ประกอบ 3 สว่น คือ 

1. หลกัการและแนวคดิ 
1.1 ผลการเรียนรู้หรือความสามารถด้านตา่งๆ ของมนษุย์ ซึง่มีอยู ่5 ประเภท คือ 
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1.1.1  ทักษะทางปัญญา (Intellectual skill) ซึ่งประกอบด้วยการจ าแนกแยกแยะ 
การสร้างความคดิรวบยอด การสร้างกฎ การสร้างกระบวนการหรือกฎชัน้สงู 

1.1.2  กลวิธีในการเรียนรู้ (Cognitive  strategy) 
1.1.3  ภาษาหรือค าพดู (verbal  information) 
1.1.4  ทกัษะการเคล่ือนไหว (motor  skills) 
1.1.5  เจตคต ิ(attitude) 

1.2 กระบวนการเรียนรู้และจดจ าของมนุษย์ มนุษย์มีกระบวนการจัดกระท า ข้อมูลใน
สมอง ซึ่งมนุษย์จะอาศยัข้อมูลท่ีสะสมไว้มาพิจารณาเลือกจดักระท าสิ่งใดสิ่งหนึ่ง และในขณะท่ี
กระบวนการจดักระท าข้อมลูภายในสมองก าลงัเกิดขึน้ เหตกุารณ์ภายนอกร่างกายมนษุย์มีอิทธิพล
ตอ่การส่งเสริมหรือการยบัยัง้การเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้ภายในได้ ดงันัน้ในการจดัการเรียนการสอนกาเย่
จงึได้เสนอแนะวา่ ควรมีการจดัสภาพการเรียนการสอนให้เหมาะสมกบัการเรียนรู้แตล่ะประเภท ซึ่ง
มีลักษณะเฉพาะท่ีแตกต่างกัน และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ภายในสมอง โดยการจัดสภาพ
ภายนอกให้เอือ้ตอ่กระบวนการเรียนรู้ภายในของผู้ เรียน 

2. วตัถปุระสงค์ 
เพ่ือช่วยให้ผู้ เรียนสามารถเรียนรู้เนือ้หาสาระต่างๆ ได้อย่างดี รวดเร็ว และสามารถจดจ า

สิ่งท่ีเรียนได้นาน 
3. กระบวนการเรียนการสอน 

 กาเยไ่ด้น าเอาแนวความคดิมาใช้ในการเรียนการสอนโดยยึดหลกัการน าเสนอเนือ้หา และ
จดักิจกรรมการเรียนรู้จากการมีปฏิสมัพนัธ์ หลกัการสอน 9 ประการ รายละเอียดแตล่ะขัน้ตอน มี
ดงันี ้

3.1 เร่งเร้าความสนใจ (Gain Attention) กระตุ้ นหรือเร้าให้ผู้ เรียนเกิดความสนใจกับ
บทเรียนและเนือ้หาท่ีจะเรียนการเร้าความสนใจผู้ เรียนนีอ้าจท าได้โดย การจดัสภาพแวดล้อมให้
ดงึดดูความสนใจ เช่น การใช้ภาพกราฟิก ภาพเคล่ือนไหว และ/หรือการใช้เสียงประกอบบทเรียน
ในสว่นบทน า 

3.2 บอกวตัถุประสงค์ (Specify Objective) การบอกให้ผู้ เรียนทราบถึงจุดประสงค์ของ
บทเรียนนีมี้ความส าคญัเป็นอย่างยิ่ง  โดยเฉพาะการเรียนการสอนบนเว็บท่ีผู้ เรียนสามารถควบคมุ
การเรียนของตนเองได้ โดยการเลือกศึกษาเนือ้หาท่ีต้องการศึกษาได้เอง ดงันัน้การท่ี ผู้ เรียนได้
ทราบถึงจดุประสงค์ของบทเรียนล่วงหน้าท าให้ผู้ เรียนสามารถมุ่งความสนใจไปท่ีเนือ้หาบทเรียนท่ี
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เก่ียวข้อง อีกทัง้ยงัสามารถเลือกศกึษาเนือ้หาเฉพาะท่ีตนยงัขาดความเข้าใจท่ีจะชว่ยท าให้ผู้ เรียนมี
ความรู้ความสามารถตรงตามจดุประสงค์ของบทเรียนท่ีได้ก าหนดไว้ 

3.3 ทบทวนความรู้เดิม (Activate Prior Knowledge) การทบทวนความรู้เดิมช่วยกระตุ้น
ให้ผู้ เรียนสามารถเรียนรู้เนือ้หาใหม่ได้รวดเร็วยิ่งขึน้ รูปแบบการทบทวนความรู้เดิมในบทเรียนบน
เว็บท าได้หลายวิธี เชน่ กิจกรรมการถาม-ตอบค าถาม หรือการแบง่กลุ่มให้ผู้ เรียนอภิปรายหรือสรุป
เนือ้หาท่ีได้เคยเรียนมาแล้ว เป็นต้น 

3.4 น าเสนอเนือ้หาใหม่  (Present New Information) การน าเสนอบทเรียนบนเว็บ
สามารถท าได้หลายรูปแบบด้วยกัน  คือ  การน าเสนอด้วยข้อความ รูปภาพ เสียง หรือแม้กระทั่ง 
วีดิทัศน์ อย่างไรก็ตามสิ่งส าคัญท่ีผู้ สอนควรให้ความส าคัญก็คือผู้ เรียน ผู้ สอนควรพิจารณา
ลกัษณะของผู้ เรียนเป็นส าคญัเพื่อให้การน าเสนอบทเรียนเหมาะสมกบัผู้ เรียนมากท่ีสดุ 

3.5 ชีแ้นะแนวทางการเรียนรู้ (Guide Learning) การชีแ้นวทางการเรียนรู้ หมายถึง การ
ชีแ้นะให้ผู้ เรียนสามารถน าความรู้ท่ีได้เรียนใหม่ผสมผสานกับความรู้เก่าท่ีเคยได้เรียนไปแล้ว 
เพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีรวดเร็วและมีความแมน่ย ามากย่ิงขึน้ 

3.6 กระตุ้นการตอบสนองบทเรียน (Elicit Response) นักการศึกษาต่างทราบดีว่าการ
เรียนรู้เกิดขึน้จากการท่ีผู้ เรียนได้มีโอกาสมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนการสอนโดยตรง ดงันัน้ใน
การจดัการเรียนการสอนบนเว็บจึงควรเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน ซึ่งอาจ
ท าได้โดยการจัดกิจกรรมการสนทนาออนไลน์รูปแบบ Synchronous หรือการแลกเปล่ียนความ
คดิเห็นผา่นเว็บบอร์ดในรูปแบบ Asynchronous เป็นต้น 

3.7 ให้ข้อมูลย้อนกลบั (Provide Feedback) ลกัษณะเดน่ประการหนึ่งของการเรียนการ
สอนบนเว็บก็คือการท่ีผู้ สอนสามารถ ติดต่อส่ือสารกับผู้ เรียนได้โดยตรงอย่างใกล้ชิด เน่ืองจาก
บทบาทของผู้สอนนัน้เปล่ียนจากการเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้แต่เพียงผู้ เดียวมาเป็นผู้ ให้ค าแนะน า
และช่วยก ากับการเรียนของผู้ เรียนรายบุคคล และด้วยความสามารถของอินเทอร์เน็ตท่ีท าให้
ผู้ เรียนและผู้สอนสามารถติดต่อกันได้ตลอดเวลา ท าให้ผู้สอนสามารถติดตามความก้าวหน้าและ
สามารถให้ผลย้อนกลบัแก่ผู้ เรียนแตล่ะคนได้ด้วยความสะดวก 

3.8 ทดสอบความรู้ใหม่ (Assess Performance) การทดสอบความรู้ความสามารถ
ผู้ เรียนเป็นขัน้ตอนท่ีส าคญัอีกขัน้ตอนหนึง่ เพราะท าให้ทัง้ผู้ เรียนและผู้สอนได้ทราบถึงระดบัความรู้
ความเข้าใจท่ีผู้ เรียนมีต่อเนือ้หาในบทเรียนนัน้ๆ การทดสอบความรู้ในบทเรียนบนเว็บสามารถท า
ได้หลายรูปแบบ ไม่ว่าจะเป็นข้อสอบแบบปรนยัหรืออตันยั  การจดัท ากิจกรรมการอภิปรายกลุ่ม
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ใหญ่หรือกลุ่มย่อยเป็นต้น ซึ่งการทดสอบนีผู้้ เรียนสามารถท าการทดสอบบนเว็บผ่านระบบ
เครือขา่ยได้ 

3.9 สรุปและน าไปใช้ (Review and Transfer) การสรุปและน าไปใช้จดัว่าเป็นส่วนส าคญั
ในขัน้ตอนสุดท้ายท่ีบทเรียนจะต้องสรุปมโนคติของเนือ้หาเฉพาะประเด็นส าคัญๆ รวมทัง้
ข้อเสนอแนะต่างๆ เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนได้มีโอกาสทบทวนความรู้ของตนเองหลังจากศึกษา
เนือ้หาผ่านมาแล้ว ในขณะเดียวกันบทเรียนต้องชีแ้นะเนือ้หาท่ีเก่ียวข้องหรือให้ข้อมูลอ้างอิง 
เพิ่มเติม เพ่ือแนะแนวทางให้ผู้ เรียนได้ศึกษาต่อในบทเรียนถัดไปหรือน าไปประยุกต์ใช้กับงานอ่ืน
ตอ่ไป 

ทฤษฎีการเรียนรู้ 8 ขัน้ ของกาเย่ ( Gagne ) 
1. การจงูใจ (Motivation Phase) การคาดหวงัของผู้ เรียนเป็นแรงจงูใจในการเรียนรู้ 
2. การรับรู้ตามเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ (Apprehending Phase) ผู้ เรียนจะรับรู้สิ่งท่ีสอดคล้องกับ

ความตัง้ใจ 
3. การปรุงแต่งสิ่งท่ีรับรู้ไว้เป็นความจ า (Acquisition Phase) เพ่ือให้เกิดความจ าระยะสัน้

และระยะยาว 
4. ความสามารถในการจ า (Retention Phase) 
5. ความสามารถในการระลกึถึงสิ่งท่ีได้เรียนรู้ไปแล้ว (Recall Phase) 
6. การน าไปประยกุต์ใช้กบัสิ่งท่ีเรียนรู้ไปแล้ว (Generalization Phase) 
7. การแสดงออกพฤตกิรรมท่ีเรียนรู้ (Performance Phase) 
8. การแสดงผลการเรียนรู้กลบัไปยงัผู้ เรียน (Feedback Phase) ผู้ เรียนได้รับทราบผลเร็วจะ

ท าให้มีผลดีและประสิทธิภาพสงู 
องค์ประกอบท่ีส าคัญท่ีก่อให้เกิดการเรียนรู้ 
จากแนวคิดนักการศึกษาของ กาเย่ ( Gagne) องค์ประกอบท่ีส าคัญท่ีก่อให้เกิดการเรียนรู้ 

ประกอบด้วย 
1. ผู้ เรียน ( Learner) มีระบบสมัผสัและ ระบบประสาทในการรับรู้ 
2. สิ่งเร้า ( Stimulus) คือ สถานการณ์ตา่งๆ ท่ีเป็นสิ่งเร้าให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ 
3. การตอบสนอง (Response) คือ พฤตกิรรมท่ีเกิดขึน้จากการเรียนรู้ 
แบบการเรียนรู้ของกาเย่ 

 กาเย่ (Gagne) ได้เสนอหลักท่ีส าคัญเก่ียวกับการเรียนรู้ว่า ไม่มีทฤษฎีหนึ่งหรือทฤษฎีใด
สามารถอธิบายการเรียนรู้ของบุคคลได้สมบรูณ์ ดงันัน้ กาเย่ จึงได้น าทฤษฎีการเรียนรู้แบบสิ่งเร้า
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และการตอบสนอง (S-R Theory) กับทฤษฎีความรู้ (Cognitive Field Theory) มาผสมผสานกัน
ในลกัษณะของการจดัล าดบัการเรียนรู้ ดงันี ้

1. การเรียนรู้แบบสญัญาณ (Signal Learning) เป็นการเรียนรู้แบบการวางเง่ือนไข เกิดจาก
ความใกล้ชิดของสิ่งเร้าและการกระท าซ า้ผู้ เรียนไมส่ามารถควบคมุพฤติกรรมของตนเอง 

2. การเรียนรู้แบบการตอบสนอง (S-R Learning) คือการเรียนรู้ท่ีผู้ เรียนสามารถควบคุม
พฤตกิรรมนัน้ได้การตอบสนองเป็นผลจากการเสริมแรงกบัโอกาสการกระท าซ า้ หรือฝึกฝน 

3. การเรียนรู้แบบลกูโซ่ (Chaining Learning) คือการเรียนรู้อนัเน่ืองมาจากการเช่ือมโยงสิ่ง
เร้ากับการตอบสนองติดต่อกันเป็นกิจกรรมต่อเน่ืองโดยเป็นพฤติกรรมท่ีเก่ียวกับการเคล่ือนไหว 
เชน่การขบัรถ การใช้เคร่ืองมือ 

4. การเรียนรู้แบบภาษาสมัพนัธ์ (Verbol Association Learning) มีลกัษณะเช่นเดียวกบัการ
เรียนรู้แบบลกูโซ ่หากแตใ่ช้ภาษา หรือสญัญลกัษณ์แทน 

5. การเรียนรู้แบบการจ าแนก (Discrimination Learning) ได้แก่ การเรียนรู้ท่ีผู้ เรียนสามารถ
มองเห็นความแตกตา่ง สามารถเลือกตอบสนองได้ 

6. การเรียนรู้มโนทศัน์ (Concept Learning) ได้แก่ การเรียนรู้อนัเน่ืองมาจากความสามารถ
ในการตอบสนองสิ่งตา่ง ๆ ในลกัษณะท่ีเป็นส่วนรวมของสิ่งนัน้ เช่นวงกลมประกอบด้วยมโนทศัน์
ยอ่ยท่ีเก่ียวกบั สว่นโค้ง ระยะทาง ศนูย์กลาง เป็นต้น 

7. การเรียนรู้กฏ (Principle Learning) เกิดจากความสามารถเช่ือมโยงมโนทศัน์เข้าด้วยกัน
สามารถน าไปตัง้เป็นกฎเกณฑ์ได้ 

8. การเรียนรู้แบบปัญหา (Problem Solving) ได้แก่ การเรียนรู้ในระดบัท่ีผู้ เรียนสามารถรวม
กฎเกณฑ์ รู้จกัการแสวงหาความรู้ รู้จกัสร้างสรรค์ น าความรู้ไปแก้ปัญหาในสถานการณ์ตา่ง ๆ ได้
จากล าดบัการเรียนรู้นีแ้สดงให้เห็นว่า พฤติกรรมการเรียนรู้แบบต้นๆ จะเป็นพืน้ฐานของการเรียนรู้
ระดบัสงู 

การประยุกต์ใช้ทฤษฎีการเรียนรู้ 
ทฤษฎีการเรียนรู้ต่าง ๆ สามารถน าไปประยุกต์ใช้เป็นหลกัในการจดัการเรียนการสอนได้ใน

ลักษณะต่าง ๆ เช่น การจัดสภาพท่ีเหมาะสมส าหรับการเรียนการสอน การจูงใจ การรับรู้ การ
เสริมแรง การถ่ายโยงการเรียนรู้ ฯลฯ การจดัสภาพท่ีเอือ้ตอ่การเรียนรู้  การจดัการเรียนการสอน ท่ี
สอดคล้องกบัทฤษฎีการเรียนรู้ เพ่ือเกิดประสิทธิภาพสงูสดุนัน้จะต้องค านึงถึงหลกัการท่ีส าคญัอยู ่ 
4  ประการ คือ 
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1. ให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนอย่างกระฉับกระเฉง เชน่ การให้เรียนด้วยการลงมือปฏิบตั ิ
ประกอบกิจกรรม และเสาะแสวงหาความรู้เอง ไม่เพียงแต่จะท าให้ผู้ เรียนมีความสนใจสูงขึน้
เทา่นัน้ แตย่งัท าให้ผู้ เรียนต้องตัง้ใจสงัเกตและตดิตามด้วยการสงัเกต คิดและใคร่ครวญตาม ซึง่จะ
มีผลตอ่การเพิ่มพนูความรู้ 

2. ให้ทราบผลย้อนกลบัทนัที เม่ือให้ผู้ เรียนลงมือปฏิบตัิหรือตดัสินใจท าอะไรลงไปก็จะมีผล
สะท้อนกลบัให้ทราบวา่นกัเรียนตดัสินใจถกูหรือผิดโดยทนัทว่งที 

3. ให้ได้ประสบการณ์แห่งความส าเร็จ โดยใช้การเสริมแรง เม่ือผู้ เรียนแสดงพฤติกรรมท่ีพึง
ประสงค์หรือถกูต้องก็จะมีรางวลัให้ เพ่ือให้เกิดความภาคภมูิใจ และแสดงพฤตกิรรมนัน้อีก 

4. การให้เรียนไปทีละน้อยตามล าดบัขัน้ ต้องให้ผู้ เรียนต้องเรียนทีละน้อยตามล าดับขัน้ท่ี
พอเหมาะกับความสนใจและความสามารถของผู้ เรียนโดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล
เป็นส าคญัจะท าให้ประสบความส าเร็จในการเรียน และเกิดการเรียนรู้ท่ีมัน่คงถาวรขึน้ 

การถ่ายทอดในแนวตัง้และแนวนอน 
กาเย ่ได้แบง่วิธีการท่ีประสบการณ์เดมิถ่ายโอนผลของมนัไปสูพ่ฤตกิรรมในอนาคตเป็น 2 วิธี 
1. การถ่ายโอนในแนวนอน ซึ่งได้แก่ ปฏิสมัพนัธ์ของเนือ้หาท่ีเรียนรู้จากสาขาหนึ่งกับวิธีการ

ใหม่ ๆ ท่ีใช้กับสาระในสาขาวิชาท่ีสมัพนัธ์กัน ยกตวัอย่างเช่น นกัปรัชญาท่ีคุ้นเคยกับการน าไปสู่
ความไม่มีเหตผุล (Reduction to Absurdity) ในลกัษณะท่ีเป็นส่ือในการพิสจูน์ข้อความตา่ง ๆ (ว่า
ไมถ่กูต้อง) สามารถท่ีจะน าความรู้นีไ้ปใช้กบัการพิสจูน์ทางคณิตศาสตร์ท่ีเขาเผชิญได้ 

2. การถ่ายโอนในแนวตัง้ ได้แก่ การเรียนความรู้บางอย่างมาก่อนท่ีมีความจ าเป็นต่อการ
เรียนความรู้อ่ืนๆ ในสาขาวิชาเดียวกนั ยกตวัอย่างเช่น การจะเรียนการคณูโดยไม่มีความรู้ในเร่ือง
การบวกมาก่อนจะยากมาก 

กาเย ่มีความเช่ือวา่ความสามารถในการเรียนรู้ของมนษุย์มี 5 ด้าน คือ 
1. ลกัษณะด้านสตปัิญญา (Intellectual Skills) ประกอบด้วยทกัษะยอ่ย 4 ประการ คือ 

1.1 การจ าแนกแยกแยะ (Discriminaitons) หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะ
คณุสมบตัทิางกายภาพของวตัถตุา่ง ๆ ท่ีรับรู้เข้ามาวา่เหมือนหรือไมเ่หมือน 

1.2 การสร้างความคิดรวบยอด (Concepts) หมายถึง ความสามารถในการจดักลุ่มวตัถุ
หรือสิ่งตา่ง ๆ โดยระบคุณุสมบตัร่ิวมกนัของวตัถหุรือสิ่งนัน้ ๆ แบง่เป็น 2 ระดบัยอ่ย ๆ คือ 

1.2.1 ความคดิรวบยอดระดบัรูปธรรม (concrete Concerpts) 
1.2.2 ความคิดรวบยอดระดบันามธรรมท่ีก าหนดขึน้ในสงัคมหรือวฒันธรรมตา่ง ๆ 

(Defined Concepts) 
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1.3 การสร้างกฎ (Rules) หมายถึง ความสามารถในการน าความคิดรวบยอดต่าง ๆ มา
รวมเป็นกลุ่ม ตัง้เป็นกฎเกณฑ์ขึน้ เพ่ือให้สามารถสรุปอ้างอิง และตอบสนองต่อสิ่งเร้าต่าง ๆ ได้
อยา่งถกูต้อง 

1.4 การสร้างกระบวนการหรือกฎชัน้สงู (Procedures of Higher Order Rules) หมายถึง 
ความสามารถในการน ากฎหลาย ๆ ข้อท่ีสมัพนัธ์กนัมาประมวลเข้าด้วยกนั ซึง่น าไปสูค่วามเข้าใจท่ี
ซบัซ้อนยิ่งขึน้ 

2. กลยทุธ์ทางความคดิ (Cognitive Strategies) หมายถึง กระบวนการท่ีมนษุย์ใช้ในการชว่ย
ให้ตนได้รับข้อมลูและจดักระท ากบัข้อมลูจนเกิดการเรียนรู้ตามท่ีตนต้องการ ประกอบด้วย 

2.1 กลวิธีเก่ียวกบัการใสใ่จ (Attending) 
2.2 กลวิธีเก่ียวกบัการท าความเข้าใจความคิดรวบยอด (Encoding) 
2.3 กลวิธีเก่ียวกบัการระลกึถึงสิ่งท่ีอยูใ่นความทรงจ า (Retrieval) 
2.4 กลวิธีเก่ียวกบัการแก้ปัญหา (Problem Solving) 
2.5 กลวิธีเก่ียวกบัการคดิ (Thinking) 

3. ขา่วสารจากค าพดู (Verbal Information) 
3.1 ค าพดูท่ีเป็นช่ือของสิ่งตา่ง ๆ (Names or Labels) 
3.2 ค าพดูท่ีเป็นข้อความ/ข้อเท็จจริง (Facts) 

4. ทกัษะทางกลไก (Motor Skills) 
5. เจตคต ิ(Attitudes) 

กาเย่ มีความเช่ือต่อไปอีกว่า การเรียนรู้และความจ าท่ีเกิดขึน้ในโครงสร้างของสมอง
มนุษย์เปรียบเทียบได้หรืออธิบายได้โดยทฤษฎีการจัดระบบข้อมูล ( Information-Processing 
Theories) กล่าวคือ เม่ือเราได้รับข้อมูลจากภายนอกสมองของเราก็จะรับรู้และบนัทึกเอาไว้ บาง
เร่ืองก็เก็บเอาไว้ในความทรงจ าระยะสัน้ ถ้าเร่ืองนัน้ ๆ มีความส าคญัสมองก็จะบนัทึกไว้ในความ
ทรงจ าระยะยาว เปรียบเสมือนสว่นท่ีเก็บบนัทกึข้อมลูของเคร่ืองสมองกล เม่ือถึงคราวท่ีจะใช้ข้อมลู
ท่ีบนัทึกไว้นี ้สมองก็จะส่งข้อมลูออกมาในรูปของความจ า หรือการระลึกได้ แล้วน าข้อมลูนัน้ ๆ ไป
ใช้ตามท่ีต้องการ 

การน าไปใช้ในการจัดการศึกษา/การสอน  
ความคิดของกาเย่ในเร่ืองนีมี้แนวปฏิบัติโดยตรงต่อการศึกษาในโรงเรียนหลายประการ 

การศกึษาในโรงเรียนไมเ่พียงแตจ่ะสามารถท าให้เกิดผลด้านอตัราการพฒันาสติปัญญาเทา่นัน้ แต่
จะต้องแสดงบทบาทท่ีสร้างอิทธิพลในเร่ืองนีอ้ย่างชดัเจน หมายความว่า เด็ก ๆ จะต้องพฒันาให้
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เร็วท่ีสุดทันทีท่ีเราสามารถสอนเขาได้ จากรูปแบบการเรียนรู้สะสมของกาเย่ ความพร้อมในการ
เรียนของนกัเรียนมิได้ขึน้อยู่กบัองค์ประกอบภายในทางชีววิทยาเท่านัน้ แตข่ึน้อยูก่บัการจดัให้งาน
ด้านทักษะมีความเหมาะสม และนิสัยท่ีจ าเป็นส าหรับการเรียนทักษะใหม่ ๆ ท่ีซับซ้อนมากขึน้
ตามท่ีเราต้องการจะพฒันา นอกจากนีถ้้าเด็กไม่สามารถจะเรียนรู้ทกัษะเฉพาะบางอย่าง เช่น การ
อ่าน ก็จะมีการก าหนดให้ครูตรวจสอบขัน้ตอนย้อนหลงั เพ่ือหาสิ่งท่ีจ าเป็นต้องเรียนรู้มาก่อนการ
เรียนรู้สิ่งเหลา่นัน้แล้วเร่ิมสอนอา่นใหม่ วิธีของกาเยอ่าจจะขดักบัแบบรูปของเพียเจต์ ซึ่งครูมีหน้าท่ี
คอยดวู่าเด็กมีความสามารถทางด้านใดเม่ือไร แล้วเตรียมการให้เด็กได้เรียนรู้และมีประสบการณ์
ในเร่ืองนัน้ ๆ เพ่ือให้สอดคล้องกับความสามารถของเขาในแต่ละระยะ และน าไปสู่พัฒนาการท่ี
สงูขึน้ในทางการใช้ความคิดและสติปัญญา ตามนยัของกาเย่ครูสามารถสอนการคงท่ีของปริมาณ 
(Conservation) หรือการอ่าน หรือนามธรรมท่ีต้องใช้ความคิด โดยการก าหนดล าดบัขัน้ตอนของ
ประสบการณ์การเรียนเรียนรู้ท่ีจะน าไปสูพ่ฒันาการทางสตปัิญญาของเดก็ 

ทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูม 
บลูมเช่ือว่า การเรียนการสอนท่ีจะประสบความส าเร็จและมีประสิทธิภาพนัน้  ผู้สอนจะต้อง

ก าหนดจุดมุ่งหมายให้ชัดเจนและได้แบ่งประเภทของพฤติกรรมโดยอาศยัทฤษฎีการเรียนรู้และ
จิตวิทยาพืน้ฐานว่า มนุษย์จะเกิดการเรียนรู้ใน 3 ด้านคือ ด้านสติปัญญา ด้านร่างกาย และด้าน
จิตใจ และน าหลกัการนีจ้ าแนกเป็นจดุมุง่หมายทางการศกึษาเรียกว่า Taxonomy of Educational 
objectives ได้จ าแนกจดุมุง่หมายการเรียนรู้ออกเป็น 3 ด้าน คือ 

1. ด้านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) พฤติกรรมด้านสมองเป็นพฤติกรรมเก่ียวกับ
สติปัญญา ความรู้ ความคิด ความเฉลียวฉลาด ความสามารถในการคิดเร่ืองราวต่างๆ อย่างมี
ประสิทธิภาพ ซึง่เป็นความสามารถทางสตปัิญญา พฤตกิรรมทางพทุธิพิสยัมี  6 ระดบั ได้แก่ 

1.1 ความรู้ความจ า  ความสามารถในการเก็บรักษามวลประสบการณ์ต่าง ๆ จากการท่ี
ได้รับรู้ไว้และระลึกสิ่งนัน้ได้เม่ือต้องการเปรียบดงัเทปบนัทึกเสียงหรือวีดิทศัน์ท่ีสามารถเก็บเสียง
และภาพของเร่ืองราวตา่งๆได้  สามารถเปิดฟังหรือ ดภูาพเหลา่นัน้ได้เม่ือต้องการ 

1.2 ความเข้าใจเป็นความสามารถในการจับใจความส าคญัของส่ือ และสามารถแสดง
ออกมาในรูปของการแปลความ ตีความ คาดคะเน ขยายความ หรือ การกระท าอ่ืน ๆ 

1.3 การน าความรู้ไปใช้ เป็นขัน้ท่ีผู้ เรียนสามารถน าความรู้ ประสบการณ์ไปใช้ในกา
แก้ปัญหาในสถานการณ์ตา่ง ๆ ได้ ซึง่จะต้องอาศยัความรู้ความเข้าใจจงึจะสามารถน าไปใช้ได้ 
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1.4 การวิเคราะห์ ผู้ เรียนสามารถคิด หรือ แยกแยะเร่ืองราวสิ่งต่าง ๆ ออกเป็นส่วนย่อย 
เป็นองค์ประกอบท่ีส าคญัได้ และมองเห็นความสมัพนัธ์ของส่วนท่ีเก่ียวข้องกัน ความสามารถใน
การวิเคราะห์จะแตกตา่งกนัไปแล้วแตค่วามคดิของแตล่ะคน 

1.5 การสงัเคราะห์ ความสามารถในการท่ีผสมผสานส่วนย่อย ๆ เข้าเป็นเร่ืองราวเดียวกนั
อย่างมีระบบ เพ่ือให้เกิดสิ่งใหม่ท่ีสมบรูณ์และดีกว่าเดิม อาจเป็นการถ่ายทอดความคิดออกมาให้
ผู้ อ่ืนเข้าใจได้ง่าย การก าหนดวางแผนวิธีการด าเนินงานขึน้ใหม่ หรือ อาจจะเกิดความคิดในอนัท่ี
จะสร้างความสมัพนัธ์ของสิ่งท่ีเป็นนามธรรมขึน้มาในรูปแบบ หรือ แนวคดิใหม่ 

1.6 การประเมินคา่ เป็นความสามารถในการตดัสิน ตีราคา หรือ สรุปเก่ียวกบัคณุคา่ของ
สิ่งตา่ง ๆ ออกมาในรูปของคณุธรรมอย่างมีกฎเกณฑ์ท่ีเหมาะสม ซึ่งอาจเป็นไปตามเนือ้หาสาระใน
เร่ืองนัน้ ๆ หรืออาจเป็นกฎเกณฑ์ท่ีสงัคมยอมรับก็ได้ 

2. ด้านทกัษะพิสยั (Psychomotor Domain) 
 ทกัษะพิสยั (Psychomotor Domain) (พฤติกรรมด้านกล้ามเนือ้ประสาท) พฤติกรรมท่ีบ่ง
ถึงความสามารถในการปฏิบตัิงานได้อย่างคลอ่งแคล่วช านิช านาญ ซึ่งแสดงออกมาได้โดยตรงโดย
มีเวลาและคุณภาพของงานเป็นตวัชีร้ะดับของทักษะ พฤติกรรมด้านทักษะพิสัย ประกอบด้วย 
พฤตกิรรมยอ่ย ๆ 5 ขัน้ ดงันี ้

2.1 การรับรู้ เป็นการให้ผู้ เรียนได้รับรู้หลักการปฏิบตัิท่ีถูกต้อง หรือ เป็นการเลือกหาตวั
แบบท่ีสนใจ 

2.2 กระท าตามแบบ หรือ เคร่ืองชีแ้นะ เป็นพฤติกรรมท่ีผู้ เรียนพยายามฝึกตามแบบท่ีตน
สนใจและพยายามท าซ า้ เพ่ือท่ีจะให้เกิดทกัษะตามแบบท่ีตนสนใจให้ได้ หรือ สามารถปฏิบตัิงาน
ได้ตามข้อแนะน า 

2.3 การหาความถกูต้อง พฤติกรรมสามารถปฏิบตัิได้ด้วยตนเอง โดยไม่ต้องอาศยัเคร่ือง
ชีแ้นะ เม่ือได้กระท าซ า้แล้ว ก็พยายามหาความถกูต้องในการปฏิบตัิ 

2.4 การกระท าอย่างต่อเน่ืองหลังจากตดัสินใจเลือกรูปแบบท่ีเป็นของตวัเองจะกระท า
ตามรูปแบบนัน้อย่างต่อเน่ือง จนปฏิบตัิงานท่ียุ่งยากซบัซ้อนได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง คล่องแคล่ว 
การท่ีผู้ เรียนเกิดทกัษะได้ ต้องอาศยัการฝึกฝนและกระท าอยา่งสม ่าเสมอ 

2.5 การกระท าได้อย่างเป็นธรรมชาติ พฤติกรรมท่ีได้จากการฝึกอย่างต่อเน่ือง จน
สามารถปฏิบตัิ ได้คล่องแคล่วว่องไวโดยอตัโนมตัิ เป็นไปอย่างธรรมชาติ ซึ่งถือเป็นความสามารถ
ของการปฏิบตัใินระดบัสงู 
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3. ด้านเจตพิสยั (Affective Domain) (พฤติกรรมด้านจิตใจ) คา่นิยม ความรู้สกึ ความซาบซึง้ 
ทศันคติ ความเช่ือ ความสนใจและคุณธรรม พฤติกรรมด้านนีอ้าจไม่เกิดขึน้ทนัที ดงันัน้ การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนโดยจัดสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสม และสอดแทรกสิ่งท่ีดีงามอยู่
ตลอดเวลา จะท าให้พฤติกรรมของผู้ เรียนเปล่ียนไปในแนวทางท่ีพึงประสงค์ได้ เจตพิสัย จะ
ประกอบด้วย พฤตกิรรมยอ่ย ๆ 5 ระดบั ได้แก่ 

3.1 การรับรู้ เป็นความรู้สึกท่ีเกิดขึน้ต่อปรากฎการณ์ หรือสิ่งเร้าอย่างใดอย่างหนึ่งซึ่ง
เป็นไปในลกัษณะของการแปลความหมายของสิ่งเร้านัน้ว่าคืออะไร แล้วจะแสดงออกมาในรูปของ
ความรู้สกึท่ีเกิดขึน้ 

3.2 การตอบสนอง เป็นการกระท าท่ีแสดงออกมาในรูปของความเต็มใจ ยินยอม และ
พอใจตอ่สิ่งเร้านัน้ ซึง่เป็นการตอบสนองท่ีเกิดจากการเลือกสรรแล้ว 

3.3 การเกิดค่านิยม การเลือกปฏิบตัิในสิ่งท่ีเป็นท่ียอมรับกันในสงัคม การยอมรับนบัถือ
ในคณุค่านัน้ ๆ หรือปฏิบตัิตามในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง จนกลายเป็นความเช่ือ แล้วจึงเกิดทศันคติท่ีดี
ในสิ่งนัน้ 

3.4 การจดัระบบ การสร้างแนวคิด จดัระบบของคา่นิยมท่ีเกิดขึน้โดยอาศยัความสมัพนัธ์
ถ้าเข้ากันได้ก็จะยึดถือต่อไปแต่ถ้าขัดกันอาจไม่ยอมรับอาจจะยอมรับค่านิยมใหม่โดยยกเลิก
คา่นิยมเก่า 

3.5 บุคลิกภาพ การน าค่านิยมท่ียึดถือมาแสดงพฤติกรรมท่ีเป็นนิสัยประจ าตัว ให้
ประพฤตปิฏิบตัิแตส่ิ่งท่ีถกูต้องดีงามพฤติกรรมด้านนี ้จะเก่ียวกบัความรู้สกึและจิตใจ ซึง่จะเร่ิมจาก
การได้รับรู้จากสิ่งแวดล้อม แล้วจึงเกิดปฏิกิริยาโต้ตอบ ขยายกลายเป็นความรู้สึกด้านต่าง ๆ  จน
กลายเป็นค่านิยม และยงัพฒันาต่อไปเป็นความคิด อุดมคติ ซึ่งจะเป็นควบคมุทิศทางพฤติกรรม
ของคนคนจะรู้ดีรู้ชัว่อยา่งไรนัน้ ก็เป็นผลของพฤตกิรรมด้านนี ้

จากทฤษฎีทฤษฎีการเรียนรู้ของบลมูนีผู้้ เรียนทุกคนนัน้ต้องมีพืน้ฐานในการเรียนรู้ทุกคน 
แตอ่าจจะไม่เท่ากนัเพราะคนเรามีการเรียนรู้ท่ีตา่งกนั บางคนพบเจอสิ่งท่ีแตกตา่งจากคนอ่ืนก็จะมี
ความรู้ความเข้าใจท่ีต่างจากคนอ่ืนแตถ้่าผู้ เรียนมีพืน้ฐานในการเรียนรู้คล้ายๆกันมีความรู้ ความ
เข้าใจ มีการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์คล้ายๆ กนั ผลการเรียนรู้ของคนกลุม่นีก็้จะคล้ายกนัด้วย 

การท่ีผู้ เรียนจะเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพนัน้ผู้ เรียนจะ ต้องมีความกระตือรือร้น
ตลอดเวลา ผู้ เรียนจะต้องมีความรู้ ความเข้าใจในสิ่งท่ีเราจะเรียนรู้  เม่ือมีความเข้าใจแล้วต้อง
วิเคราะห์ให้ได้ก่อนจากนัน้ถึงจะประเมินคา่ จากทฤษฎีดงักล่าวกล่าวว่ามนษุย์จะเกิดการเรียนรู้ใน 
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3 ด้านคือ ด้านสตปัิญญา ด้านร่างกาย และด้านจิตใจ ทกุสิ่งนีต้้องด าเนินไปอย่างพร้อมๆกนั ถึงจะ
เป็นการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ 

ทฤษฎีการเรียนรู้ของบรูเนอร์ (Bruner) 
1. ความรู้ถกูสร้างหรือหลอ่หลอมโดยประสบการณ์ 
2. ผู้ เรียนมีบทบาทรับผิดชอบในการเรียน 
3. ผู้ เรียนเป็นผู้สร้างความหมายขึน้มาจากแง่มมุตา่ง ๆ 
4. ผู้ เรียนอยูใ่นสภาพแวดล้อมท่ีเป็นจริง 
5. ผู้ เรียนเลือกเนือ้หาและกิจกรรมเอง 
6. เนือ้หาควรถกูสร้างในภาพรวม 
 

2. งานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 
 ส าหรับงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องพฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ท่ีมีความสมัพนัธ์กบัพฤตกิรรมการ
เรียนของนกัศกึษาประมวลได้ดงันี ้
 เบญจวรรณ ขจรฤทธ์ิ (2550) ได้ท าวิจัยเร่ือง พฤติกรรมการสอนภาษาอังกฤษโดยครู
ชาวต่างชาติ ตามความคิดเห็นของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น ในโรงเรียนเอกชนเขตเมือง
พทัยา มีวตัถปุระสงค์ เพ่ือศกึษาพฤติกรรมการเรียนการสอนวิชาภาษาองักฤษโดยครูชาวตา่งชาติ
ตามความคิดเห็นของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น ในโรงเรียนเอกชนเขตเมืองพทัยา และศกึษา
ปัญหาการจดัการเรียนการสอนและปัญหาสว่นบคุคลของครูภาษาองักฤษชาวตา่งชาติ ในโรงเรียน
เอกชนเขตเมืองพัทยา ผลการวิจัยพบว่า 1) พฤติกรรมการสอนวิชาภาษาอังกฤษโดยครู
ชาวต่างชาติตามความคิดเห็นของนักเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนเอกชนเขตเมือง
พทัยาโดยรวมมีการปฏิบตัิอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายด้านพบว่าทกุด้านอยูใ่นระดบัมากคือ 
ด้านการเตรียมการสอน การจดักิจกรรมการเรียนการสอน การใช้ส่ือการเรียนการสอน การสร้าง
บรรยากาศในชัน้เรียน และการวดัและการประเมินผล และ 2) ปัญหาการจดัการเรียนการสอนและ
ปัญหาส่วนบุคคลของครูภาษาอังกฤษชาวต่างชาติพบว่า ครูภาษาอังกฤษชาวต่างชาติ  ใน
โรงเรียนเอกชนเขตเมืองพทัยามีปัญหาเล็กน้อยในการจดัการเรียนการสอนและปัญหาส่วนบคุคล 
โดยปัญหาด้านความรับผิดชอบของผู้ เรียนในการท างาน ความสามารถทางการเรียนของผู้ เรียนท่ี
แตกต่างกัน และปัญหาด้านส่ือการเรียนการสอนท่ีไม่ทนัสมยั ส่วนปัญหาส่วนบุคคล คือ ปัญหา
ด้านการส่ือสารทัง้กบัผู้ เรียนและผู้ ร่วมงาน รวมถึงปัญหาด้านความปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน
ของครูชาวตา่งชาต ิ
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 ซากีเราะห์ เจ๊ะเว (2552) ได้ศึกษาวิจยัเร่ือง พฤติกรรมการเรียนการสอนของครูอิสลาม
ศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษานราธิวาส เขต 2 ซึ่งมี
วัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาระดับพฤติกรรมการเรียนการสอนของครูอิสลามศึกษาในโรงเรียน
ประถมศกึษา สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษานราธิวาส เขต 2 ในด้านการเตรียมการเรียนการ
สอน ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้านการใช้ส่ือการเรียนการสอน ด้านการปลูกฝัง
คณุธรรมและจริยธรรม และด้านการประเมินผลการเรียนการสอน และ 2) เปรียบเทียบพฤติกรรม
การเรียนการสอนของครูอิสลามศกึษาในโรงเรียนประถมศกึษา สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา 
นราธิวาส เขต 2 ท่ีมี เพศ อาย ุระดบัวุฒิทางการศึกษาสามญั ระดบัวฒุิทางการศึกษาวิชาชีพครู 
ระดบัวฒุิทางการศกึษาอิสลามศกึษา และประสบการณ์ในการสอนแตกตา่งกนั ผลการวิจยัพบว่า 
1) ระดบัพฤตกิรรมการเรียนการสอนของครูอิสลามศกึษาในโรงเรียนประถมศกึษา สงักดัส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศึกษานราธิวาสเขต 2 ในภาพรวมอยู่ในระดับมากและเม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน 
พบว่า อยู่ในระดบัมากทกุรายการ ยกเว้น ด้านการปลูกฝังคณุธรรมและจริยธรรมอยู่ในระดบัมาก
ท่ีสุด และ 2) พฤติกรรมการเรียนการสอนของครูอิสลามศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัด
ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษานราธิวาส เขต 2 ท่ีมี เพศ อาย ุวฒุิทางการศกึษาสามญั วฒุิทางการ
ศกึษาวิชาชีพครู วฒุิทางการศึกษาอิสลามศึกษา และประสบการณ์ในการสอนต่างกันโดยรวมมี
พฤตกิรรมการเรียนการสอนไมแ่ตกตา่งกนั 
 สุพัตรา เลิศประเสริฐรัตน์ (2544) ได้ศึกษาเร่ือง การศึกษาพฤติกรรมการเรียนการสอน
ของครู-อาจารย์เพ่ือส่งเสริมจริยธรรมนักเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
วิทยาลยัอาชีวศึกษา ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ซึ่งมีวตัถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาพฤติกรรมการ
เรียนการสอนของครู-อาจารย์เพ่ือส่งเสริมจริยธรรมนักเรียน ประเภทวิชาพาณิชยกรรม และ
ประเภทวิชาคหกรรม ตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) วิทยาลยัอาชีวศึกษา ในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ด้านความซ่ือสัตย์สุจริต ความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย ความ
ขยนัหมัน่เพียร และ 2) เปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมจริยธรรมของนกัเรียน
ระหว่างครู – อาจารย์ ประเภทวิชาพาณิชยกรรม และประเภทวิชาคหกรรม ทัง้ 4 ด้าน ผลการวิจยั
พบว่า 1) ครู-อาจารย์ประเภทวิชาพาณิชยกรรม และประเภทวิชาคหกรรม มีพฤติกรรมการเรียน
การสอนท่ีส่งเสริมจริยธรรม ด้านความซ่ือสตัย์สุจริต ด้านความรับผิดชอบ ด้านความมีระเบียบ
วินยั และด้านความขยนัหมัน่เพียรในระดบัมาก และ 2) เปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียนการสอน
เพ่ือส่งเสริมจริยธรรมระหว่างครู-อาจารย์ประเภทวิชาพาณิชยกรรม และประเภทวิชาคหกรรม 
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พบว่า มีความแตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติในด้านความรับผิดชอบ ด้านความมีระเบียบ
วินยั และด้านความขยนัหมัน่เพียร ยกเว้นด้านความซ่ือสตัย์สจุริต ไมมี่ความแตกตา่งกนั 
 พัชราพร รัตนวโรภาส (2553) ท าการศึกษาเร่ืองสภาพและปัญหาการจัดการเรียนการ
สอนวิชา ENG321 ภาษาองักฤษเพ่ือการส่ือสารมวลชน สาขาวิชาภาษาองักฤษส่ือสารธุรกิจ คณะ
ศลิปศาสตร์ ซึง่มีวตัถปุระสงค์เพ่ือ 1) เพ่ือศกึษาสภาพและปัญหาการจดัการเรียนการสอนรายวิชา 
ภาษาองักฤษเพ่ือการส่ือสารมวลชน ด้านการสอนและเทคนิคการสอน ด้านบุคลิกลักษณะของ
อาจารย์ ด้านส่ือประกอบการสอน ด้านการวดัและประเมินผล 2) ต้องการพฒันาการจดัการเรียน
การสอนให้นักศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึน้ กลุ่มตัวอย่าง คือนักศึกษาสาขาวิชา
ภาษาองักฤษส่ือสารธุรกิจ คณะศิลปศาสตร์ จ านวน 50 คน สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู ได้แก่ 
คา่เฉล่ีย คา่ร้อยละและคา่เบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจยัพบวา่ สภาพและปัญหาการจดัการเรียน
การสอน รายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารมวลชน ภาพรวมทัง้ 4 ด้าน ด้านการสอนและ
เทคนิคการสอน ด้านบุคลิกลักษณะของอาจารย์ด้านส่ือประกอบการสอน ด้านการวัดและ
ประเมินผล มีปัญหาน้อยท่ีสดุ ข้อเสนอแนะของนกัศกึษาท่ีมีตอ่ด้านบคุลิกลกัษณะของอาจารย์คือ
เร่ืองอาจารย์สามารถควบคมุอารมณ์ขณะสอน มีคา่เฉล่ียเท่ากบั 1.96 อยู่ในระดบัน้อย นกัศึกษา
บางคนเสนอแนะวา่อยากให้อาจารย์มีบคุลิกท่ีเป็นกนัเองกบันกัศกึษาให้มากกวา่นี ้
 นภาภรณ์ ฉัตรมณีรุ่งเจริญ (2555) ท าการศึกษาเร่ืองการศึกษาการยอมรับการจัดการ
เรียนรู้แบบ อีเลิร์นนิงของอาจารย์และนิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  วิทยาเขตก าแพงแสน มี
จุดมุ่งหมายเพ่ือ 1) ศึกษาการยอมรับการเรียนการสอนแบบอีเลิร์นนิงของอาจารย์และนิสิต 
โครงการวิชาบูรณาการมหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน 2) เปรียบเทียบระดบั
ก ารย อม รับ ก า ร เรีย น ก า รส อน แบ บ อี เลิ ร์ น นิ งข อ งนิ สิ ต  โค รงก า รวิ ช าบู รณ าก า ร
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน กลุ่มตวัอย่าง คือ อาจารย์  จ านวน 15 คน และ
นิสิต จ านวน 369 คน เคร่ืองมือทางสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ความแปรปรวน การทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่ด้วยวิธี  LSD ผลการวิจัย พบว่า 
ผู้สอนยอมรับท่ีจะใช้อีเลิร์นนิงในรูปแบบของส่ือเสริม ร่วมกบัการใช้การสอนหน้าชัน้เป็นหลกั เพ่ือ
ช่วยพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียน เพิ่มแหล่งค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติมของผู้ เรียน และเป็นการ
พฒันาการสอนของผู้สอนให้มีความทนัสมยัและเกิดประโยชน์มากยิ่งขึน้ ซึ่งผลจาการท่ีผู้สอนได้
น าอีเลิร์นนิงมาสอนในรูปแบบของส่ือเสริมนัน้ ท าให้นิสิตมีระดบัการยอมรับการเรียนการสอนแบบ
อีเลิร์นนิงภาพรวมอยู่ในระดบัมาก ส่งผลให้นิสิตรับรู้ถึงความง่ายในการใช้อีเลิร์นนิงอยู่ในระดบั
มาก รับรู้ถึงประโยชน์ในการใช้อีเลิร์นนิงอยู่ในระดบัมาก และส่งผลให้นิสิตมีความตัง้ใจในการใช้
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กระบวนการเรียนการสอนอยู่ในระดบัมาก ซึ่งผลการเปรียบเทียบระดบัการยอมรับการเรียนการ
สอนแบบอีเลิร์นนิงของนิสิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน พบว่า เพศ และ
ประสบการณ์การใช้คอมพิวเตอร์แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ส่วนกลุ่ม
สาขาวิชา และความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัอีเลิร์นนิง พบวา่ ไมแ่ตกตา่งกนั 
 ณัฐพร ทองศรี และคณะ (2555) ท าการศึกษาเร่ืองความตัง้ใจใช้แทบเล็ตของครูผู้ สอน 
สงักัดส านักงานการศึกษาขัน้พืน้ฐานนครศรีธรรมราช เขต 3 การประยุกต์ใช้ตวัแบบการยอมรับ
เทคโนโลยี มีจุดมุ่งหมายเพ่ือ 1) เพ่ือศึกษาระดับความตัง้ใจใช้แท็บเล็ตประกอบการสอนในปี
การศกึษา 2555 ของครูผู้สอน สงักดัส านกังานการศกึษาขัน้พืน้ฐานนครศรีธรรมราช เขต 3 2) เพ่ือ
ศึกษาปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อความตัง้ใจใช้แท็บเล็ตของครูผู้ สอน สังกัดส านักงานการศึกษาขัน้
พืน้ฐาน นครศรีธรรมราช เขต 3 กลุ่มตวัอย่าง คือ ครูผู้ สอน จ านวน 340 คน จากโรงเรียนสงักัด
ส านกังานการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.) นครศรีธรรมราช เขต 3 จ านวน 132 โรงเรียน ครอบคลุม
เขตพืน้ท่ีการปกครองใน 6 อ าเภอ ได้แก่ เชียรใหญ่ ชะอวด ปากพนงั ร่อนพิบลูย์  หวัไทร จฬุาภรณ์ 
เคร่ืองมือทางสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ การวิเคราะห์เส้นทาง (Path Analysis) การสุ่ม
ตวัอย่างใช้แผนการสุ่มแบบแบ่งชัน้ภูมิสองขัน้ตอน ผลการวิจยั พบว่า ครูผู้สอนส่วนใหญ่ ร้อยละ 
54.1 มีความตัง้ใจระดับปานกลาง โดยมีค่าเฉล่ียของคะแนนวัดความตัง้ใจใช้แท็บเล็ตในปี
การศึกษา 2555 เท่ากับ 3.37 ในขณะเดียวกันความตัง้ใจใช้แอปพลิเคชั่นทางการศึกษาโดยไม่
ก าหนดช่วงเวลา พบว่า มีความตัง้ใจในระดบัมาก โดยมีค่าเฉล่ียคะแนนวดัความตัง้ใจ เท่ากับ 
3.71 ผลจากการวิเคราะห์เส้นทาง พบว่า โมเดลท่ีปรับแล้วมีความกลมกลืนกบัข้อมูลเชิงประจกัษ์
ในระดบัดี โดยปัจจยัภายนอกและปัจจยัภายในสามารถอธิบายความแปรปรวนของความตัง้ใจใช้
แท็บเล็ตประกอบการสอนของครูผู้ สอนได้ร้อยละ 35 ปัจจยัภายนอกท่ีมีอิทธิพลต่อระดบัความ
ตัง้ใจใช้แท็ลเล็ตมากท่ีสดุคือ อิทธิพลทางสงัคม เน่ืองจากมีอิทธิพลทัง้ทางตรงและทางอ้อม ผ่าน
ตวัแปรแทรกกลาง คือ การรับรู้ถึงความง่ายในการใช้งาน และการรับรู้ประโยชน์ท่ีได้รับ สว่นปัจจยั
ภายนอกท่ีเหลือ คือ ความสนใจ เทคโนโลยีใหม่ส่วนบุคคลและความเช่ือมั่นในส่ือแท็บเล็ตมี
อิทธิพลทางอ้อมเพียงอย่างเดียวโดยมีอิทธิพลทางอ้อมผา่นการรับรู้ถึงความง่ายในการใช้งานและ
การรับรู้ถึงประโยชน์ท่ีได้รับ ตามล าดบั 
 จ าเริญ จิตรหลัง (2555) ท าการศึกษาเร่ืองปัจจัยเชิงสาเหตุท่ีส่งผลต่อการท าวิจัยในชัน้
เรียนของครูในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต  1 มี
จดุมุ่งหมายเพ่ือ 1) เพ่ือศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยัเชิงสาเหตุท่ีส่งผลต่อการท าวิจยัในชัน้
เรียนของครูในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 2) เพ่ือ
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ตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลความสมัพนัธ์เชิงสาเหตตุามสมมตฐิานกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ 
3) เพ่ือศกึษาปัจจยัเชิงสาเหตท่ีุมีอิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางอ้อม และอิทธิพลรวมตอ่การท าวิจยั
ในชัน้เรียนของครูในสถานศกึษา สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาตรัง เขต 1 กลุ่ม
ตวัอย่าง คือ ครูในสถานศกึษาสงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาตรัง เขต 1 จ านวน 
400 คน เคร่ืองมือทางสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าความถ่ี ค่าเฉล่ีย ค่าร้อยละ ส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน (Pearson’s Product 
Moment Coefficient) โปรแกรม LISREL version 8.30 ในการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน 
(Confirmatory Factor Analysis) และตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างรูปแบบตามทฤษฎีกับ
ข้อมลูเชิงประจกัษ์ ผลการศกึษา พบว่า ตวัแปรทกุตวัมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการท าวิจยัในชัน้
เรียนของ ครูในสถานศกึษา ส านกังานเขตพืน้ท่ีประถมศกึษาตรัง เขต 1 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดับ .01 ทุกค่า โมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุตามสมมติฐานท่ีสร้างขึน้มีความสอดคล้อง
กลมกลืนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ และคา่สมัประสิทธ์ิการพยากรณ์ของการท าวิจยัในชัน้เรียนของครู
ในสถานศกึษาสงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาตรัง เขต 1 พบวา่ มีคา่เทา่กบั 0.94 
แสดงว่า ตวัแปรปัจจยัท่ีน ามาศึกษาในโมเดลสามารถร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของการท า
วิจยัในชัน้เรียนของครูในสถานศกึษา สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาตรัง เขต 1 
ร้อยละ 94 อิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางอ้อมท่ีส่งผลต่อการท าวิจัยในชัน้เรียนของครูใน
สถานศกึษา สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาตรัง เขต 1 พบว่า ตวัแปรการท าวิจยั
ในชัน้เรียนของครูได้รับอิทธิพลทางตรงจาก ความเป็นนกัวิจยั ความรู้ความสามารถในระเบียบวิธี
วิจัย การสนับสนุนจากบุคคลท่ีเก่ียวข้องและสนับสนุนการท าวิจยัในชัน้เรียน ซึ่งมีขนาดอิทธิพล
เท่ากับ 0.35, 0.35, 0.31 และ 0.05 ตามล าดบั ส าหรับอิทธิพลทางอ้อมท่ีส่งผลต่อการท าวิจยัใน
ชัน้เรียนของครูได้รับอิทธิพลจากตวัแปรการสนบัสนนุจากบคุคลท่ีเก่ียวข้อง และความเป็นนกัวิจยั 
มีขนาดอิทธิพลเทา่กบั 0.31 และ 0.20 ตามล าดบั 
 สุขุมาล หวังวณิชพันธุ์  และคณะ (2553) ท าการศึกษาเร่ืองปัญหาและการใช้นวตักรรม
การเรียนการสอนของอาจารย์ในคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มีจุดมุ่งหมายเพ่ือ 1) เพ่ือศึกษา
ปัญหาของอาจารย์ในการใช้นวัตกรรมการเรียนการสอน ในคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 2) เพ่ือศึกษาความต้องการใช้นวตักรรมการเรียนการ
สอน ในคณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร กลุ่มตวัอย่าง คือ 
อาจารย์ประจ าในสังกัดคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จ านวน 38 คน มาจาก 4 สาขาวิชา ได้แก่ 
สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล จ านวน 15 คน วิศวกรรมไฟฟ้า จ านวน 10 คน วิศวกรรมโยธา 
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จ านวน 6 คน และเทคนิคศึกษา จ านวน 7 คน เคร่ืองมือทางสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ 
ร้อยละ คา่เฉล่ีย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน t-test และ F-test ผลการวิจยั พบว่า อาจารย์ท่ีมีเพศ
แตกตา่งกนั มีปัญหาการใช้นวตักรรมการเรียนการสอนไมแ่ตกตา่งกนั อาจารย์ท่ีมีอายแุตกตา่งกนั 
มีปัญหาการใช้นวตักรรมการเรียนการสอนไม่แตกตา่งกนั อาจารย์ท่ีมีระดบัการศกึษาแตกตา่งกัน 
มีปัญหาการใช้นวัตกรรมไม่แตกต่างกัน อาจารย์ท่ีสังกัดสาขาวิชาแตกต่างกัน มีปัญหาการใช้
นวตักรรมการเรียนการสอนไม่แตกต่างกัน อาจารย์คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มีปัญหาการใช้
นวัตกรรมการเรียนการสอนในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ปัจจัยท่ีเป็น
ปัญหาสูงสุด คือ ปัจจัยท่ีเป็นสิ่งเร้าภายในด้านเจตคติท่ีมีต่อการใช้นวตักรรม เร่ืองความจ าเป็น
ของการใช้นวัตกรรมการสอน ปัจจัยท่ีเป็นสิ่งเร้าภายนอก ท่ีมีปัญหามากท่ีสุดคือ การสนับสนุน
ด้านการเงิน เร่ืองขาดงบประมาณในการสร้าง หรือผลิตนวตักรรมเพ่ือใช้ในการสอน อาจารย์ท่ี
สงักดัสาขาวิชาวิศวกรรมโยธา และวิศวกรรมเคร่ืองกล มีปัญหาการใช้นวตักรรมการเรียนการสอน
เร่ืองความยากง่ายของนวตักรรมมากกว่าอาจารย์ท่ีสงักดัสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 

วลัลภ อรุณส่ง และกัมปนาท ถ่ายสูงเนิน (2553) ท าการศึกษาเร่ืองการศึกษาพฤติกรรม
การสนใจเรียนวิชาพืน้ฐานงานวิศวกรรม ซึ่งมีวตัถปุระสงค์เพ่ือ 1) เพ่ือศกึษาสงัเกตพฤติกรรมการ
เรียนวิชาการฝึกพื น้ฐานทางวิศวกรรมของนักศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกลคณะ
วิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 2) หาแนวทาง
ปรับวิธีการเรียนการสอนวิชาวิชาการฝึกพืน้ฐานทางวิศวกรรม กลุ่มตวัอย่างคือ นักศึกษาสาขา
วิศวกรรมเคร่ืองกลภาคเรียนท่ี1 ปีการศึกษา 2553 จ านวน 26 คนกลุ่มตวัอย่างท่ีใช้คือนักศึกษา
สาขาวิศวกรรมเคร่ืองกลภาคเรียนท่ี  1 ปีการศึกษา 2553 จ านวน 10 คน สถิติในการวิเคราะห์
ข้อมูล คือ ความถ่ี ร้อยละ และค่าเฉล่ีย ผลการวิจยั พบว่านกัศึกษามีความสนใจการเรียนและมี
การประพฤตปิฏิบตัติวัดีขึน้เม่ืออาจารย์ให้ความสนใจและคอยชีแ้นะในลกัษณะรายบคุคล ผลการ
ประเมินมีพฤตกิรรมอยูใ่นระดบัคณุภาพคอ่นข้างดี 
 จักรกฤษณ์  โพธ์ิแพงพุ่ม (2546) ท าการศึกษาเร่ือง ความคิดเห็นของนักศึกษาภาค 
กศ.บป.เก่ียวกับการเรียนการสอนในสถาบนัราชภัฎกาญจนบุรี ภาคเรียนท่ี  1 ปีการศึกษา 2546 
ซึ่งมีวัตถุประสงค์ เพ่ือประเมินความคิดเห็นของนักศึกษา กศ.บป. ต่อการเรียนการสอนของ
คณาจารย์ประจ าในคณะครุศาสตร์ คณะวิทยาการจดัการ คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และคณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม ตลอดจนคณาจารย์พิเศษทุก
คนในทุกคณะวิชา เพ่ือน าผลการประเมินและข้อเสนอแนะมาปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน
และเพ่ือประเมินคณุภาพการเรียนการสอนอนัจะเป็นประโยชน์ในการพฒันาศกัยภาพด้านวิชาการ
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ของคณาจารย์และนักศึกษาของสถาบันอันจะส่งผลให้นักศึกษาของสถาบันมีความ รู้
ความสามารถเป็นบณัฑิตท่ีเป็น “คนเก่ง” และ “คนดี” เป็นท่ีต้องการของท้องถ่ินและสงัคมต่อไป
กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ กลุ่มท่ี1 คณาจารย์ประจ าและคณาจารย์พิเศษ กลุ่มท่ี  2 นักศึกษาภาค 
กศ.บป. ท่ีก าลังศึกษาในปีการศึกษา 2546 จ านวน 51 หมู่เรียน รวม 1,561 คน สถิติในการ
วิเคราะห์ข้อมลู คือ ความถ่ี และร้อยละ ผลการวิจยัพบวา่ 1) ด้านเนือ้หาและประสบการณ์ท่ีจดัให้
ผู้ เรียน ผู้ เรียนพอใจมากท่ีสุดหรือพอใจมาก คือ สอนตรงตามหลกัสูตรและเพิ่มเติมความรู้ใหม่ท่ี
สอดคล้องกบัหลกัสตูร 2) ด้านการจดักระบวนการเรียนรู้ ผู้ เรียนพอใจมากทีสดุ หรือพอใจมาก คือ
จัดท าแนวการสอนท่ีให้ผู้ เรียนเข้าใจวัตถุประสงค์/ ขอบข่ายเนือ้หา /วิธี การเรียน และการ
ประเมินผลได้ชดัเจน รองลงมา คือใช้เทคนิคกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม (กระบวนการกลุ่ม
หรืองานเด่ียวท่ีทุกคนต้องปฏิบตัิแลกเปล่ียนเรียนรุ้ร่วมกันระหว่างผู้ เรียนกับผู้ เรียน/ ผู้ เรียนกับ
ผู้สอน/ จนสรุปองค์ความรู้ใหม่และ น าไปใช้ในชีวิตจริงได้) 3) ด้านบทบาทความเป็นครู ผู้ เรียน
พอใจมากท่ีสดุหรือพอใจมาก คือมีความรับผิดชอบ ตัง้ใจสอน รองลงมา คือ ใช้ภาษา กิริยา วาจา 
ท่าทางอย่างเป็นกลัยาณมิตรกับผู้ เรียน และ 4) เม่ือพิจารณาท่ีความเห็นเพิ่มเติมท่ีเปิดโอกาสให้
ผู้ เรียน พบว่า ผู้ เรียนต้องการให้ผู้สอนอธิบายรายละเอียดในเนือ้หาบทเรียนให้ละเอียดชดัเจนกว่า
นี ้ผู้สอนมอบหมายงานมากเกินไป ผู้ เรียนต้องการให้ผู้สอนสอนให้ช้าลงกว่านี ้ผู้ เรียนต้องการให้
ผู้สอนเพิ่มส่ือประกอบการเรียนการสอนมากกว่านี ้อยากให้ผู้สอนเปิดโอกาสให้กบัผู้ เรียนได้แสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับการเรียนการสอนและอยากให้ผู้สอนยกตวัอย่างประกอบท่ีมองเห็นภาพได้
ชดัเจน 
 พรรณี ไชยโย (2546) ท าการศึกษาเร่ือง สภาพและปัญหาในการจดัการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้ เรียนเป็นส าคญั ในสภาบนัราชภัฎสงขลา ซึ่งมีวตัถุประสงค์เพ่ือศึกษาสภาพและปัญหาใน
การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ กลุ่มตวัอย่างได้แก่ นักศึกษาท่ีก าลังศึกษาใน
สถาบันราชภัฎสงขลา และอาจารย์ผู้ ปฏิบัติงานในสถาบันราชภัฎสงขลา ปีการศึกษา 2545 
จ านวน 362 คน และ 136 คน สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูลคือ หาค่าสถิติพืน้ฐานและทดสอบค่าที 
ผลการวิจยั พบว่า 1) ผู้สอนได้จดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคญัอยูใ่นระดบัมาก และไม่
มีความแตกตา่งของความคิดเห็นของผู้สอนท่ีมีประสบการณ์การสอนแตกตา่งกนั 2) นกัศกึษาและ
ผู้สอนในสถาบนัราชภัฎสงขลาเห็นว่า การสนับสนุนของสถาบนัต่อการส่งเสริมให้เกิดการสอนท่ี
เน้นผู้ เรียนเป็นส าคญั อยู่ในระดบัปานกลาง แตส่ าหรับด้านการให้บริการห้องสมดุและศนูย์ภาษา 
เฉพาะผู้สอนมีความเห็นว่าอยู่ในระดบัดี และ 3) ผู้สอนสถาบนัราชภฎัสงขลาได้ให้ข้อเสนอแนะว่า 
สถาบันควรจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ีมีประสิทธิภาพดีพอต่อการใช้งาน และจ านวนอาจารย์ 
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มากกวา่ร้อยละ 80 มีความประสงค์จะได้รับการพฒันาการเรียนการสอน ส าหรับนกัศกึษาต้องการ
ให้ส านกัวิทยบริการขยายเวลาในการให้บริการใช้ห้องคอมพิวเตอร์ 
 ทศันีย์ ประธาน (2536) ท าการศกึษาเร่ือง ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอน
ของนกัศกึษา กศ.บป. สถาบนัราชภฎัสงขลา ซึ่งมีวตัถปุระสงค์ เพ่ือ 1) การศกึษาความคดิเห็นของ
นกัศกึษาท่ีมีตอ่โครงการ กศ.บป. ในด้าน การคดัเลือกนกัศกึษา ความสอดคล้องระหวา่งโปรแกรม
วิชาท่ีศกึษากับความต้องการ ความรุ้และประโยชน์ท่ีได้รับจากการเข้าศึกษาในโครงการ กศ.บป. 
การเปล่ียนแปลงหน้าท่ีการงานภายหลังส าเร็จการศึกษา และผลกระทบท่ีเกิดขึน้จากการเข้า
ศึกษาโครงการ กศ.บป. 2) ศึกษาความคิดเห็นเก่ียวกับการจดัการเรียนการสอน พฤติกรรมเรียน 
และพฤติกรรมการสอน กลุ่มตวัของการวิจยั ผู้วิจยัได้ใช้วิธีการสุ่มตวัอย่างแบบแบง่ชัน้ (Stratified 
Random Sampling) ตามขนาดของนกัศึกษาท่ีเรียนในโปรแกรมตา่ง ๆ จ านวน 14 โปรแกรมวิชา 
และกลุ่มตัวอย่างส าหรับการวิจัยครัง้นีจ้ านวนทัง้สิน้ 644 คน สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูลคือ 
ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจยัพบว่า 1) นกัศึกษาส่วนใหญ่ท่ี
เข้าศึกษาในโครงการกศ.บป. เพราะต้องการเพิ่มพูนความรู้และต้องการเพิ่มวุฒิ 2) นักศึกษา 
กศ.บป. เห็นว่าความรู้ท่ีได้รับจากการเข้าศึกษาสามารถน าความรู้ไปใช้ในงานท่ีปฏิบตัิได้เพียง
บางส่วน 3) นกัศึกษา กศ.บป. ส่วนใหญ่เห็นว่า หลงัจากจบการศึกษาตามโครงการ กศ.บป.แล้ว 
ยังคงท างานในต าแหน่งเดิม และไม่คิดจะเปล่ียนงาน และ 4) นักศึกษามีความคิดเห็นว่าได้รับ
ผลกระทบท่ีมีตอ่การท างาน ครอบครัว สขุภาพร่างกาย และสขุภาพจิต อยูใ่นระดบัต ่า 
 นิตยา สีนาเคน (2551) ท าการศึกษาเร่ือง การจดัการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการแก้ปัญหา
ด้วยกิจกรรมการสอนแบบผสมผสานในวิชาบญัชีเบือ้งต้น  2 เพ่ือพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
และความสามารถในการคิดวิเคราะห์ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้ปีท่ี 1 ซึ่งมีวตัถปุระสงค์เพ่ือ 
1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียนของนักศึกษาท่ีได้รับการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้กระบวนการแก้ปัญหาด้วยกิจกรรมการสอนแบบผสมผสาน  2) เปรียบเทียบ
ความสามารถการคดิวิเคราะห์ก่อนเรียนและหลงัเรียนของนกัศกึษาท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการแก้ปัญหาด้วยกิจกรรมการสอนแบบผสมผสาน 3) ศกึษาความพึงพอใจของนกัศกึษา
หลงัจากได้รับการจดัการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการแก้ปัญหาด้วยกิจกรรมการสอนแบบผสมผสาน
กลุ่มตัวอย่างได้แก่นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชัน้ปีท่ี 1 โรงเรียนบริหารธุรกิจวิทยา
สงขลาภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2551 จ านวน 33 คน สถิติท่ีใช้ในการวิจยัคือ สถิติทดสอบคา่ที (t 
- test dependent) หาค่าเฉล่ียและหาค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่า 1) นักศึกษาท่ี
ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการแก้ปัญหาด้วยกิจกรรมการสอนผสมผสานมีคะแนน
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 2) นักศึกษาท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการแก้ปัญหาด้วยกิจกรรมการสอนแบบผสมผสานมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์
ด้านวิเคราะห์ความส าคญัด้านวิเคราะห์ความสมัพนัธ์และด้านวิเคราะห์หลกัการหลงัเรียนสงูกว่า
ก่อนเรียน และ 3) นักศึกษาท่ีได้การจดัการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการแก้ปัญหาด้วยกิจกรรมการ
สอนผสมผสานมีความพงึพอใจตอ่การจดัการเรียนรู้อยูใ่นระดบัมาก 
 ฆนัท ธาตุทอง (2552) ท าการศึกษาเร่ือง การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนท่ีเน้น
กระบวนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาเพ่ือนพัฒนาทักษะทางปัญญาตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบทักษะทาง
ปัญญาของนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี ท่ีศกึษาในสาขาวิชาเอกท่ีแตกตา่งกนั 2) เพ่ือพฒันาโมเดล
เชิงสาเหตขุองรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเน้นกระบวนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศกึษาเพ่ือพฒันา
ทกัษะทางปัญญาตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศกึษาของประเทศไทย 3) เพ่ือศึกษาผล
การจดัการเรียนการสอนด้วยรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเน้นกระบวนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญา
ศกึษาเพ่ือพฒันาทกัษะทางปัญญาตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิระดบัอดุมศกึษาของประเทศไทย 
ในด้านทักษะทางปัญญาและด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 4) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีมีต่อรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเน้นกระบวนการเรียนรู้แบบจิตต
ปัญญาศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะทางปัญญาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของ
ประเทศไทยและชุดส่ือประสมจิตตปัญญาศึกษา กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษาสังกัดคณะครุ
ศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฎัสงขลา ปีการศกึษา 2552 โดยใช้สาขาวิชาเอกเป็นเณฑ์ในการแบง่ชัน้
จ านวน 7 สาขาวิชาเอก นักศึกษา 1052 คน และกลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ทดลองการจัดการเรียนตาม
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเน้นกระบวนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา ได้แก่ นกัศึกษาสาขา
วิชาเอกท่ีมีผลการประเมินลกัษณะการคิดท่ีมีคะแนนเฉล่ียน้อยท่ีสดุ ได้แก่ นกัศกึษาสาขาวิชาเอก
สังคมศึกษา ชัน้ปีท่ี 2 จ านวน 47 คน สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบี่ ยงเบนมาตรฐาน t-test การวิ เคราะห์ความแปรวนทางเดียว (one-way ANOVA) 
สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน ไค-สแควร์ การวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างหรือโมเดลลิสเรล 
ผลการวิจยั พบว่า 1) โมเดลเชิงสาเหตรูุปแบบการเรียนการสอนท่ีเน้นกระบวนการเรียนรู้แบบจิตต
ปัญญาศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะทางปัญญาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของ
ประเทศไทย มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 2) ทักษะทางปัญญาได้รับอิทธิพลจาก
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์มากกว่าความสามารถในการแก้ปัญหา และขัน้การจัดระบบ
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ความคิดสู่สมองมีอิทธิพลตอ่ทกัษะการคิดมากท่ีสุด และหลงัจากใช้รูปแบบการเรียนการสอนแล้ว 
นกัศกึษามีทกัษะทางปัญญาสงูขึน้กวา่ก่อนการใช้รูปแบบการเรียนรู้ 
 ปานดี คงสมบตัิ (2550) ท าการวิจยัเร่ือง การพฒันารูปแบบการเรียนการสอนท่ีเหมาะสม
ส าหรับนักศึกษาวิทยาลยัชุมชนระนอง วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ
รูปแบบการเรียนการสอนของนกัศกึษาวิทยาลยัชมุชนระนองสงัเคราะห์รูปแบบการเรียนการสอนท่ี
เหมาะสมส าหรับนกัศกึษาวิทยาลยัชมุชนระนองและประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการเรียน
การสอนท่ีเหมาะสมส าหรับนกัศึกษาวิทยาลัยชุมชนระนอง กลุ่มตวัอย่างท่ีตอบแบบสอบถามมี
จ านวน 169 คนเป็นนักศึกษาท่ีเลือกจ าเพาะเจาะจงทุกสถานท่ีจัดการศึกษา พบว่า การจัดการ
ศกึษาของวิทยาลยัชมุชนระนองทัง้ 5 ด้านคือด้านการบริหารงานวิชาการด้านผู้สอนด้านนกัศกึษา
ด้านการประเมินผลการเรียนรู้และปฏิสมัพนัธ์ระหว่างผู้สอนกบันกัศกึษาสภาพปัญหาโดยรวมอยู่
ในระดับปานกลางและมีความต้องการรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมส าหรับนักศึกษา
วิทยาลัยชุมชนระนองโดยรวมอยู่ในระดับมาก ผลการวิจัย พบว่า รูปแบบการเรียนการสอนท่ี
เหมาะสมส าหรับนักศึกษาวิทยาลัยชุมชนระนองท่ีผู้ วิจัยสร้างขึน้สามารถน าไปใช้ได้จริงและ
สามารถน าไปประยกุต์ใช้ในวิทยาลยัชมุชนอ่ืนต่อไป 

จิตรลดา วิวฒัน์เจริญวงศ์ (2555) ท าการศกึษาเร่ือง ผลของการใช้เทคนิคการทดสอบยอ่ย
ท่ีมีต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา ACT314 การบญัชีบริหาร สาขาวิชาการ
บญัชี คณะบญัชี มหาวิทยาลยัศรีปทมุ ซึ่งมีวตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษาเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนของนกัศึกษาระหว่างก่อนเรียนและหลงัเรียนด้วยเทคนิคการทดสอบย่อย กลุ่มตวัอย่างคือ 
นกัศึกษาสาขาวิชาการบญัชีคณะบญัชี มหาวิทยาลยัศรีปทุม ซึ่งลงทะเบียนเรียนวิชาการบญัชี
บริหารในภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2554 สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูลคือ จ านวน ร้อยละ 
คา่เฉล่ียเลขคณิต สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติทดสอบที ผลการวิจยัพบวา่ 1) การเรียนแบบมี
การทดสอบย่อยก่อนเรียนและทดสอบย่อยหลงัเรียนและมีการให้ข้อมลูปอ้นกลบัทาให้นกัศกึษามี
ผลสมัฤทธ์ิในการเรียนเพิ่มขึน้จากระดบัต ่าเป็นระดบัสูงอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 2) 
พฒันาการของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศกึษามีแนวโน้มเพิ่มขึน้อยา่งตอ่เน่ืองซึง่หมายความ
วา่นกัศกึษามีการเตรียมตวัอ่านหนงัสือมาลว่งหน้าและมีความตัง้ใจในเรียนมากขึน้ 

ปฐมา อาแว,  มนสิการ เปรมปราชญ์ และพิสมัย เพียรเจริญ (2553) ท าการศึกษาเร่ือง
การศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายผลการสอบ
คดัเลือกเข้ามหาวิทยาลัยและผลการเรียนระดับมหาวิทยาลัยกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
บณัฑิตมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์วิทยาเขตปัตตานีปีการศึกษา 2546-2550 ซึ่งมีวตัถุประสงค์
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เพ่ือศกึษาความสมัพนัธ์และสร้างสมการท านายระหวา่งผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนระดบัมธัยมศกึษา
ตอนปลายผลการสอบคัดเลือกเข้ามหาวิทยาลัยและผลการศึกษาระดับมหาวิทยาลัยกับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาระดบัปริญญาตรีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์วิทยาเขต
ปัตตานีรุ่นปีการศึกษา 2546-2550 ท่ีผ่านการคดัเลือกเข้าศึกษาทัง้ในระบบกลางระบบตรงและ
ระบบพิเศษ กลุ่มตวัอย่างคือ นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์วิทยาเขต
ปัตตานีรุ่นปีการศึกษา 2546-2550 ท่ีผ่านการคดัเลือกเข้าศึกษาทัง้ในระบบกลางระบบตรงและ
ระบบพิเศษจ านวน 10,897 คน สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ สถิติไคสแควร์การหาอัตราส่วน
ออดส์ (Odds ratio) และสร้างสมการท านายการถดถอยลอจิสติก (Logistic regression) 
ผลการวิจยั พบวา่ นกัศกึษาท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียในระดบัมธัยมศกึษาและระดบัมหาวิทยาลยัน้อย
กว่า 2.00 ส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรีต ่ากว่านกัศกึษาท่ีมีผลการเรียนเฉล่ีย  3.00 ขึน้ไปคิด
เป็น 2.8 เท่าโดยเฉพาะอย่างยิ่งนักศึกษาท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียในมหาวิทยาลัยน้อยกว่า  2.00 
ส าเร็จการศึกษาคิดเป็นร้อยละ 7.4 ในขณะท่ีนักศึกษาท่ีมีคะแนนเฉล่ียมากกว่า  3.00 ส าเร็จ
การศึกษาคิดเป็นร้อยละ 95.0 ส าหรับนกัศึกษาท่ีมีคะแนนสอบเข้ามากกว่าร้อยละ 40 ขึน้ไปจะ
ส าเร็จการศกึษาสงูกวา่กลุม่ท่ีมีคะแนนสอบเข้าน้อยกว่าร้อยละ 30 คดิเป็น 2.45 เทา่ 
 กรรณิการ์ ภิรมย์รัตน์ (2554) ท าการศกึษาเร่ือง ปัจจยัท่ีส่งผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
ตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศกัราช 2551 ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 
และชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีจุดมุ่งหมายเพ่ือ 1) 
ศกึษาความสมัพนัธ์ระหวา่งปัจจยัด้านนกัเรียน ปัจจยัด้านครู ปัจจยัด้านครอบครัว และปัจจยัด้าน
สถานศกึษา กบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 
2551 ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 1 และชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 4 2) ค้นหาปัจจัยท่ีส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 ของ
นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 1 และชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 4 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครัง้นี ้เป็น
นกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 1 และชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฏสวน
สนุนัทา ท่ีกาลงัศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2553 จานวน 190 คน เคร่ืองมือทางสถิติท่ีใช้
ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และการถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression 
analysis) ผลการวิจยั พบวา่ ความสมัพนัธ์ระหวา่งปัจจยัด้านนกัเรียน ปัจจยัด้านครอบครัว ปัจจยั
ด้านครู และปัจจัยด้านสถานศึกษา กับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน พบว่า ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนตามหลักสูตรแกนกลาง พ.ศ.2551 ของนกัเรียนมีความสมัพันธ์ทางบวกกับปัจจัย
ด้านนกัเรียนได้แก่ เพศ  แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิ เจตคติต่อการเรียน และปัจจยัด้านครอบครัว ได้แก่ 
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รายได้ผู้ปกครอง โดยมีคา่ความสมัพนัธ์ตัง้แต ่.278 ถึง .360 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
ปัจจยัท่ีมีนยัสาคญัในการพยากรณ์ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้
พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 และชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4 พบว่า ตวั
แปรท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสตูรแกนกลาง พ.ศ. 2551 มีอยู่ 6 ตวั คือ แรงจงูใจ
ใฝ่สัมฤทธ์ิ เพศ รายได้ผู้ปกครอง การดแูลเอาใจใส่ของผู้ปกครอง การใช้เวลาเพ่ือการเรียน และ
เจตคติตอ่การเรียน โดยมีคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณู  เท่ากบั .632 ซึ่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 และมีคา่สมัประสิทธ์ิการท านาย เท่ากบั .400 แสดงว่าตวัแปรทัง้ 6 ตวัสามารถท านาย
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนได้ร้อยละ 40.0 
 ลดาพร ทองสง และถนิมพร พงศานานุรักษ์  (2550) ท าการศึกษาเร่ืองปัจจัย ท่ี มี
ความสัมพันธ์กับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการพยาบาลเด็กของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัย
พยาบาลเกือ้การุณย์ มีจุดมุ่งหมายเพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมการเรียนกับ
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศกึษา รายวิชาการบริหารลกูค้าสมัพนัธ์ MKTG 332 ในภาคเรียนท่ี 
2 ปีการศึกษา 2556 กลุ่มตวัอย่าง คือ นักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาลเกือ้การุณย์ชัน้ปีท่ี 2 
และ 3 ปีการศกึษา 2549 จ านวน 257 คน เคร่ืองมือทางสถิตท่ีิใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู คือ ร้อยละ 
คา่เฉล่ีย และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของเพียร์สนั วิเคราะห์การถดถอย
พหแุบบขัน้ตอน ผลการวิจยั พบว่า ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการพยาบาลเด็ก 1 ของนกัศกึษา
พยาบาลชัน้ปีท่ี 2 มีคา่เฉล่ียอยูใ่นระดบัปานกลาง ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการพยาบาล เดก็ 2 
ของนักศึกษาพยาบาลชัน้ปีท่ี 3 มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัปานกลาง ส่วนในภาพรวมของนักศึกษา
พยาบาลชัน้ปีท่ี 2 และ 3 พบว่าผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการพยาบาลเด็กมีคา่เฉล่ียอยู่ในระดบั
ปานกลาง ปัจจยัทีมีความสมัพันธ์ทางบวกอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติกับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
วิชาการพยาบาลเด็ก 1 ของนกัศึกษาพยาบาลชัน้ปีท่ี 2 ได้แก่ เกรดเฉล่ียสะสม และพฤตกิรรมการ
เรียนในชัน้เรียน ปัจจยัท่ีมีความสมัพนัธ์ทางบวกอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติกับผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาการพยาบาลเดก็ 2 ของนกัศกึษาพยาบาลชัน้ปีท่ี 3 ได้แก่ เกรดเฉล่ียสะสม พฤติกรรมการ
เรียนในชัน้เรียน สภาพแวดล้อมทางการเรียนด้านเพ่ือน พฤติกรรมการเรียนนอกชัน้เรียน 
สิ่งแวดล้อมทางด้านกายภาพด้านหอพัก แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิด้านการเรียน สิ่งแวดล้อมทาง
กายภาพด้านสิ่งอ านวยความสะดวกและบริการนักศึกษา ตามล าดับ ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์
ทางบวกอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติกบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการพยาบาลเด็กในภาพรวมของ
นกัศึกษาชัน้ปีที 2 และ 3 ได้แก่ เกรดเฉล่ียสะสม และพฤติกรรมการเรียนในชัน้เรียน แรงจูงใจใฝ่
ผลสมัฤทธ์ิด้านการเรียน สิ่งแวดล้อมทางกายภาพด้านหอพกั สภาพแวดล้อมทางด้านเพ่ือน และ
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พฤติกรรมการเรียนนอกชัน้เรียน ตามล าดบั วิเคราะห์ถดถอยพหุคณู พบว่าเกรดเฉล่ียสะสมเป็น
ปัจจัยท่ีดีท่ีสุดในการท านายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการพยาบาลเด็ก 1 ของนักศึกษา
พยาบาลชัน้ปีท่ี 2 ได้ร้อยละ 39.9 เกรดเฉล่ียสะสมและพฤตกิรรมการเรียนในชัน้เรียนเป็นปัจจยัคดั
สรรท่ีดีท่ีสุดตามล าดบัในการร่วมกนัท านายผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการพยาบาลเด็ก 2 ของ
นกัศึกษาพยาบาลชัน้ปีท่ี 3 ได้ร้อยละ 45.9 และเกรดเฉล่ียสะสมเป็นปัจจยัท่ีดีท่ีสุดในการท านาย
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการพยาบาลเด็กในภาพรวมของนกัศกึษาพยาบาลวิทยาลยัพยาบาล
เกือ้การุณย์ได้ร้อยละ 43.8 
 วลัภา วงศ์จนัทร์ (2554) ท าการศึกษาเร่ืองความสมัพนัธ์ระหว่างพฤติกรรมการเรียนกับ
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษา รายวิชา การเงินระหว่างประเทศ มีจุดมุ่งหมายเพ่ือ ศึกษา
ความสมัพนัธ์ระหวา่งพฤตกิรรมการเรียนกบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศกึษารายวิชา การเงิน
ระหว่างประเทศ กลุ่มตวัอย่าง คือ นกัศึกษานักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชาการเงินระหว่าง
ประเทศ ในภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2554 สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร คณะบญัชี 
การเงินและการธนาคาร มหาวิทยาลยัพายพั จ.เชียงใหม่ จ านวนทัง้สิน้ 21 คน เคร่ืองมือทางสถิติ
ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู คือ เปอร์เซ็น ค่าเฉล่ียและสมัประสิทธ์ิ Cronbach’s Alpha Coefficient 
ผลการวิจัย พบว่า พฤติกรรมการเรียนมีความสัมพันธ์ทางบวกกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
นกัศึกษาท่ีเข้าชัน้เรียนอย่างสม่าเสมอ มีการซกัถาม และตอบคาถามในชัน้เรียน และมีความพึง
พอใจในการเรียน จะมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงู นอกจากนีน้กัศกึษาท่ีมีความเครียดในการเรียน 
และมีความวิตกกงัวล จะมีผลทางลบตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 วีระพงษ์ โชติพนัธ์ (2557) ท าการศกึษาเร่ืองปัจจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่ผลสมัฤทธ์ิการเรียนของ
นกัศกึษาปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาราชภัฏอุบลราชธานี มีจุดมุ่งหมายเพ่ือ ศกึษา
ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาชัน้ปีท่ี 2-4 คณะวิทายาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏอบุลราชธานี กลุ่มตวัอย่าง นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี ปีท่ี 2 -4 คณะวิทายา
ศาสตร์ จ านวน 305 คน เคร่ืองมือทางสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู คือ คา่ร้อยละ คา่เฉล่ีย ส่วน
เบ่ียงแบนมาตรฐาน ไคสแควร์ คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แบบเพียร์สนั และคา่การวิเคราะห์ความ
ถดถอยเชิงเส้นอย่างง่าย โดยใช้โปรแกรมการค านวณส าเร็จรูปทางสถิตวิิเคราะห์ข้อมลู ผลการวิจยั 
พบว่า พฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ และพฤติกรรมการเรียนของนกัศกึษามีความสมัพนัธ์กนักบั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 สัมพันธภาพในครอบครัว ไม่มี
ความสมัพนัธ์กันกับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ และพฤติกรรมการ
เรียนของนกัศึกษาส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาปริญญาตรี อย่างมีนยัส าคญัท่ี
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ระดบั .01 ค่าน า้หนักความส าคญัพฤติกรรมการสอนของอาจารย์ และพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษา มีความสาพันธ์กันเชิงเส้นตรง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และมีค่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์พหุคูณ เท่ากับ .184 แสดงว่า พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ และ
พฤตกิรรมการเรียนของนกัศกึษามีความแปรปรวนของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ของนกัศกึษาระดบั
ปริญญาตรี ได้ร้อยละ 34 และมีความคลาดเคล่ือนมาตรฐานในการท านาย เทา่กบั .87 
 วีระพนัธ์ แก้วรัตน์ (2556) ท าการศกึษาเร่ืองความสมัพนัธ์ระหว่างพฤติกรรมการเรียนกับ
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศกึษา รายวิชาการบริหารลกูค้าสมัพนัธ์ MKTG 332ในภาคเรียนท่ี 
2 ปีการศึกษา 2556 มีจุดมุ่งหมายเพ่ือ เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมการเรียนกับ
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศกึษา รายวิชาการบริหารลกูค้าสมัพนัธ์ MKTG 332 ในภาคเรียนท่ี 
2 ปีการศึกษา 2556 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชาการบริหารลูกค้า
สมัพันธ์ MKTG 332 ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2556 มหาวิทยาลยัเนชัน่ ล าปาง จ านวน 25 
คน เคร่ืองมือทางสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู คือ การแจกแจงความถ่ี คา่ร้อยละ คา่เฉล่ีย และ
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สัมประสิทธ์ิ Cranach’s Alpha Coefficient ผลการวิจัย พบว่า หาก
นกัศึกษาเข้าเรียนอย่างสม ่าเสมอ มีการซกัถามและตอบคาถามในชัน้เรียนเรียน และพฤติกรรมท่ี
ซกัถามทนัทีหากไม่เข้าใจในบทเรียนจะมีผลท าให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศกึษามีมากขึน้ 
และหากนักศึกษาท่ีมีความเครียดในการเรียนและมีความวิตกกังวลอยู่ในระดับสูงจะทาให้
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศกึษาต ่าลง 
 โสภิณ มว่งทอง (2551) ท าการศกึษาเร่ืองปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่ประสิทธิผลของโรงเรียนเอกชน
ประเภทสามญัในภาคตะวนัออก ซึ่งมีวตัถปุระสงค์ 1) เพ่ือศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลตอ่ประสิทธิผลของ
โรงเรียนเอกชนประเภทสามญัในภาคตะวนัออก 2) เพ่ือสร้างแบบจ าลองความสมัพนัธ์โครงสร้าง
เชิงเส้นของปัจจยัท่ีส่งผลตอ่ประสิทธิผลของโรงเรียนเอกชนประเภทสามญัในภาคตะวนัออก กลุ่ม
ตัวอย่าง คือ ครูท่ีปฏิบัติการสอนในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญในภาคตะวันออกปี  2551 
จ านวน 960 คนสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉล่ีย ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่า
ความเบ้และค่าความโด่ง ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบเพียรสันระหว่างตวัแปร การประมาณ
ค่าพารามิเตอร์ ผลการวิจัย พบว่า แบบจ าลองปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลของโรงเรียนเอกชน
ประเภทสามญัในภาคตะวนัออกมีคา่ดชันีความกลมกลืนอยูใ่นเกณฑ์มาตรฐานท่ีดีและสอดคล้อง
กับข้อมูลเชิงประจักษ์   ซึ่งสามารถพยากรณ์ประสิทธิผลของโรงเรียนได้ร้อยละ  60 อย่างมี
นัยส าคญัทางสถิติโดยปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญในภาค
ตะวนัออกเรียงล าดบัตามคา่อิทธิพลจากมากไปน้อยมีทัง้หมด 6 ปัจจยั คือ พฤติกรรมการบริหาร



31 
 

 

ของผู้ น าปัจจัยบรรยากาศของโรงเรียนปัจจัยวฒันธรรมของโรงเรียนปัจจัยคุณภาพชีวิตในการ
ท างานปัจจยัการส่ือสารและปัจจยัความผกูพนัของครู 
 สุมาลี พงษ์ศิริรักษ์ (2547) ท าการศึกษาเร่ืองการศึกษาพฤติกรรมการเรียนการสอน
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานการ
ประถมศึกษา จงัหวดัขอนแก่น ซึ่งมีวตัถุประสงค์ เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการเรียนการสอนกิจกรรม
ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาสังกัดส านักงานการประถมศึกษา
จังหวัดขอนแก่น กลุ่มตัวอย่างคือ ผู้ ก ากับลูกเสือสามัญ รุ่นใหญ่ ท่ีสอนกิจกรรมลูกเสือชัน้
มธัยมศกึษาปีท่ี 1-3 ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษาขนาดใหญ่ จ านวน 15 คน สถิติท่ีใช้ใน
การวิเคราะห์ข้อมลูข้อมลูท่ีรวบรวมได้จากกลุ่มตวัอย่างน าไปวิเคราะห์ตามลกัษณะข้อมลูของการ
วิจยั 1) ข้อมลูพืน้ฐานของโรงเรียนและข้อมลูเก่ียวกบัสถานภาพของกลุ่มตวัอย่างวิเคราะห์โดยการ
แจกแจงความถ่ีและหาค่าร้อยละ 2) ข้อมูลพฤติกรรมการเรียนการสอนกิจกรรมลูกเสือสามญัรุ่น
ใหญ่ของครูและนักเรียนวิเคราะห์โดยการแจกแจงความถ่ีและค่าร้อยละ  ผลการวิจัยพบว่า 
พฤติกรรมการเรียนการสอนกิจกรรมลกูเสือสามัญรุ่นใหญ่โดยรวมของผู้ก ากบัลกูเสือ มีการปฏิบตัิ
อยู่ในระดบัมาก จ านวน 5 ด้าน เรียงล าดบัคา่ร้อยละจากมากไปน้อย คือ ด้านลกัษณะส่วนตวัใน
การสอน คิดเป็นร้อยละ 79.51 ด้านการปลกูฝังคณุธรรมและจริยธรรมคิดเป็น 75.87 ด้านการจูง
ใจและเสริมแรงทางการเรียน คิดเป็นร้อยละ  72.00 ด้านการมอบงานให้ปฏิบัติ คิดเป็นร้อยละ 
75.87 และด้านการด าเนินการสอน คิดเป็นร้อยละ  71.11 ผู้ก ากับลูกเสือปฏิบตัิอยู่ในระดบัปาน
กลาง จ านวน 3 ด้าน เรียงล าดบัคา่ร้อยละจากมากไปหาน้อย คือ ด้านการใช้ทกัษะกระบวนการใน
การสอน คิดเป็นร้อยละ 68.22 ด้านการวัดและประเมินผลการเรียน คิดเป็นร้อยละ 67.41 และ
ด้านการเตรียมการสอน คดิเป็นเป็นร้อยละ 65.71 
 ฉวีวรรณ อินทะกนก (2537) ท าการศกึษาเร่ืองพฤติกรรมการเรียนการสอนภาษาเพ่ือการ
ส่ือสารในห้องเรียนภาษาองักฤษโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญ จงัหวัดเพชรบูรณ์ ซึ่งมี
วตัถปุระสงค์เพ่ือ 1) ศกึษาและวิเคราะห์พฤติกรรมการเรียนการสอนในห้องภาษาองักฤษตามแนว
การสอนภาษาเพ่ือการส่ือสารในโรงเรียนมธัยมศึกษา ในสงักัดกรมสามัญ จงัหวดัเพชรบูรณ์ 2) 
ศกึษาพฤติกรรมการสอนของครู โดยแยกตามเพศประสบการณ์การสอน และขนาดของโรงเรียน 
กลุ่มตวัอย่างคือ ครูและนกัเรียนในชัน้เรียนวิชาภาษาองักฤษ โรงเรียนมธัยม ในสงักดักรมสามญั
ศกึษา จงัหวดัเพชรบูรณ์จ านวนครู 18 จ านวน และนกัเรียน 894 คนจากโรงเรียนมธัยมศึกษา 18 
โรงเรียนสถิติ ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน
ผลการวิจยัพบวา่ 1) พฤติกรรมการเรียนการสอนภาษาองักฤษสว่นใหญ่เป็นแบบครูเป็นศนูย์กลาง
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ของกิจกรรมเน้นท่ีรูปแบบของภาษา ครูเป็นผู้ก าหนดหวัเร่ือง และยึดส่ือเป็นหลกัในการเรียนการ
สอน ครูและนักเรียนส่วนใหญ่ ใช้ภาษาอังกฤษในห้องเรียน  2) พฤติกรรมการเรียนสอน
ภาษาอังกฤษทัง้ครูชายและครูหญิง เป็นแบบครูเป็นศูนย์กลางของกิจกรรม เน้นท่ีรูปแบบของ
ภาษา ครูเป็นผู้ก าหนดหวัเร่ือง และยดึส่ือเป็นหลกัในการเรียนการสอน ครูหญิงมีพฤตกิรรมด้านให้
นกัเรียนท างานเด่ียว ท างานกลุ่มมากกว่าครูชายครูชายใช้ส่ือประเภทข้อความสัน้  ๆ มากกว่าครู
หญิง 3) พฤติกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของครูท่ีมีประสบการณ์สอนทัง้ 3 กลุ่ม เป็น
แบบครูเป็นศนูย์กลางของกิจกรรม ครูเป็นผู้ ก าหนดหัวเร่ืองและยึดส่ือเป็นหลักในการสอนมีบาง
พฤติกรรมท่ีแตกต่างกัน คือพฤติกรรมการใช้ภาษาเพ่ือจดัวินยัในชัน้เรียน ด้านรูปแบบของภาษา
และด้านการใช้ส่ือแบบข้อความสัน้ๆ และ 4) พฤติกรรมการสอนภาษาอังกฤษของครูท่ีสอนใน
โรงเรียนทัง้ 3 ขนาด เป็นแบบครูเป็นศูนย์กลางของกิจกรรมเน้นท่ีรูปแบบของภาษา ครูเป็นผู้
ก าหนดหวัเร่ือง และยึดส่ือเป็นหลกัในการเรียนการสอน มีบางพฤตกิรรมแตกตา่งกนั คือพฤตกิรรม
ใช้ภาษาเพ่ือจดัวินยัในชัน้เรียนและพฤตกิรรมด้านการใช้ทกัษะการเขียนของนกัเรียน 
 ณัฏติยาภรณ์ หยกอุบล (2555) ท าการศึกษาเร่ือง ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียนระดบัชัน้ประถมศึกษาปีท่ี  6 โรงเรียนสาธิตสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษากระทรวงศึกษาธิการ มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์
ปัจจยัด้านโรงเรียนด้านครอบครัวและด้านตวันกัเรียนกบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์
ของนักเรียนระดับชัน้ประถมศึกษาปีท่ี  6 โรงเรียนสาธิตสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อดุมศึกษากระทรวงศึกษาธิการ 2) เพ่ือศึกษาอิทธิพลปัจจยัด้านโรงเรียนด้านครอบครัวและด้าน
ตวันกัเรียนท่ีมีต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนระดบัชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 
6 โรงเรียนสาธิตสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากระทรวงศึกษาธิการ  3) เพ่ือ
ตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุระหว่างปัจจัยด้านโรงเรียนด้าน
ครอบครัวและด้านตัวนักเรียนกับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนระดบัชัน้
ประถมศกึษา กลุ่มตวัอย่างคือกลุ่มตวัอย่างเป็นนกัเรียนระดบัชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 2 
ปี ก า รศึ กษ า  2553 โร ง เ รีย น ส า ธิ ต สั งกั ด ส านั ก ง าน คณ ะก รรม การก ารอุ ด ม ศึ กษ า 
กระทรวงศึกษาธิการจ านวน 10 โรงเรียน จ านวน 352 คน สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 
การหาคา่เฉล่ียเลขคณิต สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปร โดยใช้
สตูรของเพียร์สนั คา่สถิติไค-สแคว์ ผลการวิจยัพบว่า ปัจจยัด้านโรงเรียนด้านครอบครัวและด้านตวั
นกัเรียนมีความสมัพนัธ์กบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนอย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .01 โดยตวัแปรท่ีมีอิทธิพลทางตรงต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์
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ของนักเรียนได้แก่ปัจจัยด้านตัวนักเรียนซึ่งประกอบด้วย  1) เจตคติต่อวิชาวิทยาศาสตร์  2) 
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ และ 3) การท าการบ้านของนักเรียน ส่วนปัจจัยท่ีมีอิทธิพลทางอ้อมต่อ
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนได้แก่ปัจจยัด้านโรงเรียนซึ่งประกอบด้วย 1) 
คณุภาพการสอนของครู 2) ความเป็นผู้น าด้านวิชาการของผู้บริหาร และ 3) ความสมัพนัธ์ระหว่าง
ครูกบันกัเรียน และปัจจยัด้านครอบครัวประกอบด้วย 1) การส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้ปกครอง และ 
2) ความสัมพันธ์ภายในครอบครัวซึ่งการทดสอบความสอดคล้องอาจารย์โรงเรียนสาธิต  “พิบูล
บ าเพ็ญ” มหาวิทยาลยับูรพาของโมเดลความสมัพนัธ์เชิงสาเหตรุะหว่างปัจจยัด้านโรงเรียนด้าน
ครอบครัวและด้านตวันักเรียนกับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนระดบัชัน้
ประถมศึกษาปีท่ี 6 พบว่ามีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ในเกณฑ์ดี  นั่นคือปัจจัยด้าน
โรงเรียนด้านครอบครัวและด้านตัวนักเรียนสามารถร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของตวัแปร
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนได้ร้อยละ 90.60 ปีท่ี 6 โรงเรียนสาธิตสงักัด
ส านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษากระทรวงศกึษาธิการ 
 วิลาวลัย์ กองสะดี (2552) ท าการศกึษาเร่ือง ปัจจยัท่ีมีผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักศึกษารหัส 52 คณะบริหารธุรกิจวิทยาลัยราชพฤกษ์ ปีการศึกษา 2552 ซึ่งมีวัตถุประสงค์ 1) 
เพ่ือศกึษาปัจจยัท่ีมีผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศกึษารหสั 52 ปีการศกึษา 2552 2) เพ่ือ
เปรียบเทียบปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนมุมมองของนกัศึกษาท่ีมีลกัษณะส่วนบุคคล
แตกต่างกัน กลุ่มตวัอย่าง คือ นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจวิทยาลัยราชพฤกษ์ปีการศึกษา 2552 
จ านวน 233 คน สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู ได้แก่ การแจกแจงความถ่ี การหาค่าร้อยละ การ
หาค่าเฉล่ีย และการหาค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมมติฐานด้วยค่าสถิติ t-test และ F-test 
ตามคณุสมบตัขิองข้อมลูโดยก าหนดระดบันยัส าคญัในการทดสอบเท่ากบั 0.05 ผลการวิจยั พบว่า 
กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครัง้นีเ้ป็นเพศหญิงมากท่ีสุดคิดเป็นร้อยละ  66.5 เป็นนักศึกษาท่ีเรียน
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจมากท่ีสุดคิดเป็นร้อยละ 30.0 และเป็นนักศึกษาท่ีเรียนหลกัสูตร 2 ปี
ต่อเน่ืองกลุ่มปกติมากท่ีสุดคิดเป็นร้อยละ 25.8 นักศึกษามีความคิดเห็นต่อปัจจัยท่ีมีผลต่อ
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในระดบัมากและนกัศกึษาท่ีมีเพศตา่งกนัจะมีความคดิเห็นตอ่ปัจจยัท่ีมีผล
ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในทุกด้านแตกต่างกัน ส่วนนักศึกษาท่ีเรียนสาขาวิชาและหลักสูตร
ตา่งกนัมีความคดิเห็นตอ่ปัจจยัท่ีมีผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนไมแ่ตกตา่งกนั 
 อนวุตัิ คณูแก้ว (2555) ท าการศกึษาเร่ือง การวิเคราะห์จ าแนกปัจจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่ผลการ
เรียนสงูและต ่าของนกัศกึษามหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ มีวตัถปุระสงค์ 1) เพ่ือศกึษาปัจจยัท่ีมี
อิทธิพลต่อผลการเรียนของนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบูรณ์ท่ีมีผลการเรียนสูงและต ่า 2) 
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เพ่ือวิเคราะห์จ าแนกประเภทปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภัฏ
เพชรบรูณ์ท่ีมีผลการเรียนสงูและต ่า 3) เพ่ือสร้างสมการจ าแนกประเภทปัจจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่ผลการ
เรียนของนกัศกึษามหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ท่ีมีผลการเรียนสงูและต ่า กลุ่มตวัอย่าง คือ เป็น
นักศึกษาระดบัปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ปี) ภาคปกติมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ชัน้ปีท่ี  2-4 
โดยการสุ่มแบบแบง่ชัน้ (Stratified Random Sampling) ในแตล่ะชัน้ปีจ าแนกเป็น 2 กลุ่ม ดงันี ้1) 
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียสะสมตัง้แต่ 3.40-4.00 ในภาค
ปลายปีการศึกษา 2554 จ านวน 119 คน  2) นกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบูรณ์ท่ีมีผลการ
เรียนเฉล่ียสะสมตัง้แต่ 1.60– 2.00 ในภาคปลายปีการศึกษา 2554 จ านวน 117 คน สถิติท่ีใช้ใน
การวิเคราะห์ข้อมลู ได้แก่ ทดสอบสมมตฐิานด้วยคา่สถิติ t-test คา่สหสมัพนัธ์คาโนนิคอล คา่เฉล่ีย
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัย พบว่า 1) ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อผลการเรียนของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ท่ีมีผลการเรียนสูงและต ่าคือ นิสัยในการเรียนและเวลาท่ีใช้ใน
การศึกษาค้นคว้า 2) ปัจจยัท่ีสามารถจ าแนกประเภทนักศึกษาท่ีมีผลการเรียนสูงและต ่ามี 2 ตวั
แปร ได้แก่ นิสัยการเรียนและเวลาท่ีใช้ในการศึกษาค้นคว้าโดยตัวแปรทัง้สองตัวแปรสามารถ
พยากรณ์การเป็นสมาชิกของกลุ่มนักศึกษาท่ีมีผลการเรียนสูงได้ถูกต้องร้อยละ  85.70 กลุ่ม
นกัศึกษาท่ีมีผลการเรียนต ่าได้ถกูต้องร้อยละ 88.90 และสามารถพยากรณ์ทัง้สองกลุ่มได้ถูกต้อง
ร้อยละ 87.30 



บทที่ 3 
ระเบียบวิธีวิจัย 

 
 การวิจัยเร่ือง “ความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมการสอนของอาจารย์กับพฤติกรรมการ
เรียนของนกัศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น” มีวตัถปุระสงค์ 1) เพ่ือศกึษา 
พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ คณะบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีไทย -ญ่ีปุ่ น 2) เพ่ือศึกษา 
พฤติกรรมการการเรียนของนกัศกึษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น และ 3) เพ่ือ
ศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างพฤติกรรมการสอนของอาจารย์กับพฤติกรรมการเรียนของนกัศึกษา 
คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น โดยใช้กลุ่มนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ สถาบนั
เทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น เป็นหน่วยในการวิเคราะห์ (unit of analysis) ซึ่งในการวิจัยครัง้นี เ้ป็นการ
วิจยัเชิงปริมาณ (quantitative research) ประกอบด้วย กระบวนการตา่ง ๆ ดงัตอ่ไปนี ้คือ ขัน้ตอน
การด าเนินการวิจยั ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง ตวัแปรท่ีศึกษา เคร่ืองมือและการสร้างเคร่ืองมือ
การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล และการน าเสนอ
ข้อมลู โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 
1. ขัน้ตอนการด าเนินการวิจัย 
 เพ่ือให้การด าเนินงานวิจัยเป็นไปตามวัตถุประสงค์ จึงก าหนดรายละเอียด ขัน้ตอนการ
ด าเนินการวิจยัไว้ 3 ขัน้ตอน ดงันี ้
 ขั ้นตอนที่  1  การจัดเตรียมโครงการวิจัย (Research proposal) เพ่ือเสนอขอความ
เห็นชอบจากรองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ และคณบดี คณะบริหารธุรกิจ สถาบัน
เทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น โดยการศึกษาสภาพปัญหาจากการเรียนการสอนรายวิชาค านวณในคณะ
บริหารธุรกิจ และจากเอกสาร ต ารา รายงานวิจยั วิทยานิพนธ์ ข่าวสารจากแหล่งอ่ืน อาทิ วารสาร 
และ Internet เป็นต้น แล้วน าผลท่ีได้จากการศกึษามาจดัท าโครงการวิจยั  
 ขัน้ตอนท่ี 2  การด าเนินการวิจยัโดยจดัสร้างเคร่ืองมือ ตรวจสอบความถกูต้อง ทดลองใช้
และปรับปรุงข้อบกพร่องของเคร่ืองมือและเก็บข้อมลู น าข้อมลูท่ีเก็บรวบรวมได้มาตรวจสอบความ
ถกูต้อง วิเคราะห์และแปรผลข้อมลู 
 ขัน้ตอนที่  3  การรายงานผลการวิจัย โดยการจัดท ารายงานผลการวิจัยโดยท าการ
จดัพิมพ์และเสนอรายงานงานวิจยัฉบบัสมบรูณ์ตอ่สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น 
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2. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากร 

ประชากรในการวิจัยครัง้นีคื้อ นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชาทางด้านการค านวณ
จ านวน 6 รายวิชา ได้แก่ การบัญชีเบือ้งต้น (BUS-201) การบัญชีต้นทุน 1(ACC-211) การเงิน
ธุรกิจ (BUS-204) การวิเคราะห์เชิงปริมาณเพ่ือการตดัสินใจ (BUS-211) เศรษฐศาสตร์เบือ้งต้น 
(BUS-101) และสถิติธุรกิจ (BUS-107) ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2557  คณะบริหารธุรกิจ 
สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น จ านวน 806 คน 

กลุ่มตัวอย่าง 
 ผู้วิจยัก าหนดขนาดตวัอย่าง (Sample Size) โดยเปิดตารางเครจซ่ีและมอร์แกน (Krejcie 
& Morgan) ได้ขนาดตวัอย่าง 260 คน จากจ านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน รายวิชาทางด้าน
การค านวณจ านวน 6 รายวิชา ได้แก่ การบญัชีเบือ้งต้น (BUS-201) การบญัชีต้นทนุ 1(ACC-211) 
การเงินธุรกิจ (BUS-204) การวิเคราะห์เชิงปริมาณเพ่ือการตดัสินใจ (BUS-211) เศรษฐศาสตร์
เบื อ้งต้น (BUS-101) และสถิติธุรกิจ (BUS-107) ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2557  คณะ
บริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น จ านวน 806 คน ผู้ วิจัยใช้การสุ่มแบบแบ่งประเภท 
(Stratified random sampling) ตามตารางท่ี 1 
 
ตารางท่ี 1 แสดงจ านวนประชากร และกลุ่มตัวอย่างของนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชา

ทางด้านการค านวณ คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น 

 
 

ที่ รายวิชา ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

1 การบญัชีเบือ้งต้น 79 25 

2 การบญัชีต้นทนุ 1 55 18 

3 การเงินธุรกิจ 206 66 

4 การวิเคราะห์เชิงปริมาณเพื่อการตดัสินใจ 68 22 

5 เศรษฐศาสตร์เบือ้งต้น 123 40 

6 สถิตธิุรกิจ 275 89 

 รวม 806 260 
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3. ตัวแปรที่ศึกษา 
 ตวัแปรท่ีใช้ในการศกึษาวิจยัครัง้นี ้ประกอบด้วย ตวัแปรพืน้ฐาน และตวัแปรท่ีศกึษา ซึ่งมี
รายละเอียดดงันี ้
 1. ตวัแปรพืน้ฐาน เป็นตวัแปรเก่ียวกบัข้อมลูสว่นบคุคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 2. ตวัแปรเก่ียวกบัพฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ และพฤตกิรรมการเรียนของนกัศกึษา 
 
4. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 

เคร่ืองมือท่ีใช้ศึกษาในการวิจยัครัง้นี ้เป็นแบบสอบถาม (questionnaire) ซึ่งผู้ วิจยัสร้างขึน้
เอง จ านวน 1 ฉบบั แบง่ออกเป็น 3 ตอน ดงันี ้

ตอนที่  1   สอบถามข้อมลูส่วนบคุคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย เพศ แผนการ
เรียนท่ีนักศึกษาจบในชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรท่ีก าลังศึกษา และเกรดเฉล่ียสะสม 
(GPAX) มีลกัษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (check list) 

ตอนที่   2   สอบถามเก่ียวกับความคิดเห็นต่อการสอนของอาจารย์ โดยแบ่งออกเป็น ด้าน
การเตรียมการสอน ด้านการจดัการเรียนการสอน ด้านบรรยากาศในห้องเรียน และด้านการวดัผล
และการประเมินผล ใช้มาตราส่วนประมาณค่า (rating scale) คะแนนจดัอนัดบั 5 ระดบั ของไล
เคิร์ท (Likert’s rating scale) ซึ่งมีน า้หนกัของคะแนนตามล าดบัการปฏิบตัิแสดงออกว่ามีค่ามาก
น้อยเพียงใด โดยผู้ ตอบแบบสอบถามจะต้องเลือกตอบ (checklist) เพียงตัวเลือกเดียวเท่านัน้ 
ตัง้แตน้่อยท่ีสดุ น้อย ปานกลาง มาก และมากท่ีสดุ มีความหมายดงันี ้

คะแนน   1   หมายถึง   พฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ อยูใ่นระดบัน้อยท่ีสดุ 
คะแนน   2   หมายถึง   พฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ อยูใ่นระดบัน้อย 
คะแนน   3   หมายถึง   พฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ อยูใ่นระดบัปานกลาง 
คะแนน   4   หมายถึง   พฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ อยูใ่นระดบัมาก 
คะแนน   5   หมายถึง   พฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ อยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 

ตอนที่   3   สอบถามเก่ียวกับให้นักศึกษาประเมินตนเอง โดยใช้มาตราส่วนประมาณค่า 
(rating scale) คะแนนจัดอันดับ 5 ระดับ ของไลเคิร์ท (Likert’s rating scale) ซึ่งมีน า้หนักของ
คะแนนตามล าดบัการปฏิบตัิแสดงออกว่ามีค่ามากน้อยเพียงใด โดยผู้ตอบแบบสอบถามจะต้อง
เลือกตอบ (checklist) เพียงตวัเลือกเดียวเท่านัน้ ตัง้แต่น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก และมาก
ท่ีสดุ มีความหมายดงันี ้
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คะแนน   1   หมายถึง   พฤตกิรรมการเรียนของนกัศกึษา อยูใ่นระดบัน้อยท่ีสดุ 
คะแนน   2   หมายถึง   พฤตกิรรมการเรียนของนกัศกึษา อยูใ่นระดบัน้อย 
คะแนน   3   หมายถึง   พฤตกิรรมการเรียนของนกัศกึษา อยูใ่นระดบัปานกลาง 
คะแนน   4   หมายถึง   พฤตกิรรมการเรียนของนกัศกึษา อยูใ่นระดบัมาก 
คะแนน   5   หมายถึง   พฤตกิรรมการเรียนของนกัศกึษา อยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 

การสร้างและพัฒนาเคร่ืองมือ 
 การสร้างเคร่ืองมือ ผู้วิจยัได้ด าเนินการเป็นขัน้ตอนดงันี ้

ขัน้ท่ี 1  ศกึษาวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้องและศกึษาเคร่ืองมือเก่ียวกบัแนวคดิทฤษฏีการเรียนรู้ของ
ไทเลอร์ ทฤษฎีการเรียนรู้ของกาเย่ ทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูม และทฤษฎีการเรียนรู้ของบรูเนอร์ 
น ามาสร้างเป็นแบบสอบถาม ซึ่งมีลกัษณะเป็นแบบสอบถามตามมาตราส่วนประเมินคา่จดัอนัดบั 
5 ระดบั ของไลเคร์ิท (Likert’s rating scale) 

ขัน้ท่ี 2  ตรวจสอบความเท่ียงตรงของเนือ้หา (content validity) ของแบบสอบถาม โดยน า
แบบสอบถามไปให้ผู้ทรงคณุวฒุิพิจารณาตรวจสอบ ปรับส านวนภาษาให้สอดคล้องกบัเนือ้หา 

ขัน้ท่ี 3  น าแบบสอบถามท่ีได้ปรับปรุงแก้ไขเรียบร้อยแล้ว ไปทดลองใช้ (try out) กบันกัศกึษา
ในคณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ นท่ีไมใ่ชก่ลุม่ตวัอย่าง จ านวน 30 คน 

ขัน้ ท่ี 4  น าแบบสอบถามท่ีได้รับกลับคืนมาวิเคราะห์ความเช่ือมั่น (reliability) โดยใช้
สมัประสิทธ์ิแอลฟา (-coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach) 
 
5. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

การเก็บรวบรวมข้อมลูในการวิจยัครัง้นี ้ผู้วิจยัได้ด าเนินการเก็บข้อมลูด้วยตนเอง และความ
ช่วยเหลือจากนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น จ านวนแบบสอบถามท่ี
จดัเก็บ 300 ชดุ อยูใ่นสภาพสมบรูณ์ท่ีจะวิเคราะห์ได้ 280 ชดุ คดิเป็นร้อยละ 93.33 
 
6. การวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมลูจากแบบสอบถามสถิติท่ีใช้ คือ 
1. การวิเคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ ตอบแบบสอบถามในตอนท่ี 1 โดยใช้สถิติ

คา่ความถ่ี (frequency) และคา่ร้อยละ (percentage) ในการวิเคราะห์ข้อมลู 
2. การวิเคราะห์ค่าระดบัความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามมาตรส่วนประมาณค่า 5 

ระดับในตอนท่ี 2 และตอนท่ี 3 ใช้การวิเคราะห์ค่ามัชฌิมเลขคณิต ( X ) และส่วนเบี่ยงเบน
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มาตรฐาน (S.D.) ผู้วิจยัได้ก าหนดเกณฑ์ในการวิเคราะห์ข้อมูลโดยน าค่าเฉล่ียไปเปรียบเทียบกับ
เกณฑ์ตามแนวคดิของเบสท์ (Best) ดงันี ้

คา่เฉล่ีย   1.00 – 1.49   หมายถึง   ระดบัการปฏิบตัน้ิอยท่ีสดุ 
คา่เฉล่ีย   1.50 – 2.49   หมายถึง   ระดบัการปฏิบตัน้ิอย 
คา่เฉล่ีย   2.50 – 3.49   หมายถึง   ระดบัการปฏิบตัปิานกลาง 
คา่เฉล่ีย   3.50 – 4.49   หมายถึง   ระดบัการปฏิบตัมิาก 
คา่เฉล่ีย   4.50 – 5.00   หมายถึง   ระดบัการปฏิบตัมิากท่ีสดุ 

3. การวิเคราะห์เพ่ือหาความสมัพนัธ์ระหวา่งพฤตกิรรมการสอนของอาจารย์กบัพฤตกิรรม
การเรียนของนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีไทย -ญ่ีปุ่ น ใช้การวิเคราะห์ค่า
สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของเพียร์สนั (Pearson’s product moment correlation-coefficient) 

 

7. การน าเสนอข้อมูล 
การน าเสนอข้อมลูจากผลการวิเคราะห์ข้อมลู ผู้วิจยัน าเสนอในรูปแบบของตารางประกอบ

ความเรียง และน าข้อมลูไปใช้ในการสรุปผล อภิปรายผล และให้ข้อเสนอแนะตอ่ไป 
 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 การน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจยัเร่ือง ความสัมพนัธ์ระหว่างพฤติกรรมการ
สอนของอาจารย์กับพฤติกรรมการเรียนของนกัศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-
ญ่ีปุ่ น เพ่ือให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์และตอบข้อค าถามของการวิจยัครัง้นี  ้ผู้วิจยัได้น าข้อมลูท่ีได้
จากผู้ตอบแบบสอบถาม จากกลุ่มตวัอย่างท่ีเป็นนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชาค านวณใน
ภาคการศกึษาท่ี 2 ปีการศกึษา 2557 คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น จ านวน 260 
คน น าแบบสอบถามท่ีได้จากกลุ่มตวัอย่างมาวิเคราะห์และเสนอผลการวิเคราะห์โดยใช้ตาราง
ประกอบค าบรรยายจ าแนกเป็น 4 ตอน ดงันี ้
 ตอนท่ี 1 การวิเคราะห์ข้อมลูสว่นบคุคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนท่ี 2 การวิเคราะห์ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกับพฤติกรรมการสอนของอาจารย์ คณะ
บริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น 
 ตอนท่ี 3 การวิเคราะห์ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัพฤติกรรมการเรียนของนกัศึกษา คณะ
บริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น 
 ตอนท่ี 4 การวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่างพฤติกรรมการสอนของอาจารย์กบัพฤติกรรม
การเรียนของนกัศกึษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล มีรายละเอียดดังต่อไปนี ้
 
ตอนที่ 1 การวิเคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 จากการเก็บข้อมูลเพ่ือใช้ในการวิจัยครัง้นี ้มีผู้ ให้ข้อมูลทัง้สิน้ 260 คน ดงัรายละเอียด
ตอ่ไปนี ้
 
ตารางท่ี 2 จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามเพศ 
 

รายการ จ านวน ร้อยละ 
เพศ              
             ชาย 
             หญิง 

 
80 
180 

 
30.77 
69.23 

             รวม 260 100.00 
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จากตารางท่ี 2 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 69.23 
และเป็นเพศชาย คดิเป็นร้อยละ 30.77 
 
ตารางท่ี 3 จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามแผนการเรียนท่ีนกัศกึษาจบใน

ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย 
 

รายการ จ านวน ร้อยละ 
             วิทย์ – คณิต 
             ศลิป์ – ค านวณ 
             ศลิป์ – ภาษา 
             ปวช. 
             อ่ืน ๆ 

70 
76 
111 
1 
2 

26.92 
29.23 
42.69 
0.39 
0.77 

             รวม 260 100.00 
 
จากตารางท่ี 3 พบว่า ผู้ ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เรียนจบแผนการเรียนในระดับ

มธัยมศึกษาตอนปลายสายศิลป์-ภาษา คิดเป็นร้อยละ 42.69 รองลงมา ได้แก่ สายศิลป์-ค านวณ 
คดิเป็นร้อยละ 29.23 และสายวิทย์-คณิต คดิเป็นร้อยละ 26.92 ตามล าดบั 

 
ตารางท่ี 4 จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามหลกัสตูรท่ีก าลงัศกึษาในคณะ

บริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น 
 

รายการ จ านวน ร้อยละ 
             การจดัการอตุสาหกรรม 
             บริหารธุรกิจญ่ีปุ่ น 
             การจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ 
             บญัชีบณัฑิต 
             การจดัการทรัพยากรมนษุย์แบบญ่ีปุ่ น 
             บริหารธุรกิจอตุสาหกรรม 

18 
92 
25 
57 
67 
1 

6.92 
35.38 
9.62 
21.92 
25.77 
0.39 

             รวม 260 100.00 
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 จากตารางท่ี 4 พบว่า ผู้ ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ก าลังศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจ
ญ่ีปุ่ น คิดเป็นร้อยละ 35.38 รองลงมาคือ ก าลังศึกษาหลักสูตรการจดัการทรัพยากรมนุษย์แบบ
ญ่ีปุ่ น คิดเป็นร้อยละ 25.77 ก าลงัศึกษาหลกัสูตรบญัชีบณัฑิต คิดเป็นร้อยละ 21.92 ก าลงัศึกษา
หลักสูตรการจดัการธุรกิจระหว่างประเทศ คิดเป็นร้อยละ 9.62 ก าลังศึกษาหลักสูตรการจัดการ
อตุสาหกรรม คิดเป็นร้อยละ 6.92 และก าลงัศึกษาหลกัสตูรบริหารธุรกิจอตุสาหกรรม คิดเป็นร้อย
ละ 0.39 ตามล าดบั 
 
ตารางท่ี 5 ค่ามัชฌิมเลขคณิต ( X ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของผู้ ตอบแบบสอบถาม

จ าแนกตามเกรดเฉล่ียสะสม (GPAX) 
 

รายการ X  S.D. 

             เกรดเฉล่ียสะสม (GPAX) 2.70 0.62 

 
จากตารางท่ี 5 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีเกรดเฉล่ียสะสม (GPAX) เท่ากับ 2.70 ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน เทา่กบั 0.62 
 

ตอนที่  2 การวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นเก่ียวกับพฤติกรรมการสอนของอาจารย์ คณะ
บริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่น 

 
การวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นเก่ียวกับพฤติกรรมการสอนของอาจารย์  คณะ

บริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น โดยวิเคราะห์จากค่ามชัฌิมเลขคณิต ( X ) และค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยน าไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์การวิเคระห์ของเบสท์ (Best) ปรากฎ
ผลในภาพรวม ดงัตารางท่ี 6 
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ตารางท่ี 6 แสดงคา่มชัฌิมเลขคณิต ( X ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดบัพฤติกรรมการ
สอนของอาจารย์ คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น เม่ือพิจารณาเป็นราย
ด้าน 

    (n = 260) 
ข้อ พฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ X  S.D. ระดับ 
1 ด้านการเตรียมการสอน (X1) 4.37 0.71 มาก 
2 ด้านการจดัการเรียนการสอน (X2) 4.23 0.79 มาก 
3 ด้านบรรยากาศในห้องเรียน (X3) 4.30 0.81 มาก 
4 ด้านการวดัผลและการประเมินผล (X4) 4.17 0.77 มาก 

 รวม (Xtot) 4.27 0.77 มาก 
 
จากตารางท่ี 6 พบว่า พฤติกรรมการสอนของอาจารย์  คณะบริหารธุรกิจ สถาบัน

เทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น  โดยภาพรวม (Xtot) อยู่ในระดับมาก (X 4.27, S.D. 0.77)  และเม่ือ
พิจารณารายด้าน พบว่า ระดบัพฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ คณะบริหารธุรกิจ อยู่ในระดบัมาก
ทัง้ 4 ด้าน โดยเรียงล าดับค่ามชัฌิมเลขคณิตจากมากไปหาน้อยได้ดงันี ้ด้านการเตรียมการสอน 
(X1) (X 4.37, S.D. 0.71)  ด้านบรรยากาศในห้องเรียน (X3) (X 4.30, S.D. 0.81)  ด้านการ
จัดการเรียนการสอน (X2) (X 4.23, S.D. 0.79)   และด้านการวัดผลและการประเมินผล (X4) 

(X 4.17, S.D. 0.77)   
 
เม่ือวิเคราะห์ระดบัพฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ในคณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยี

ไทย-ญ่ีปุ่ น โดยจ าแนกเป็นรายข้อ มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 7 
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ตารางท่ี 7 แสดงคา่มชัฌิมเลขคณิต ( X ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดบัพฤติกรรมการ
สอนของอาจารย์ คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น เม่ือพิจารณาเป็น
รายข้อ 

    (n = 260) 
ข้อ พฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ X  S.D. ระดับ 

 ด้านการเตรียมการสอน    
1 มีเอกสารประกอบการสอนทกุคาบเรียน 4.47 0.73 มาก 
2 เตรียมส่ือการสอนได้เหมาะสม 4.44 0.65 มาก 
3 เตรียมการวดัผลและประเมินผลได้ตรงตามเนือ้หา 4.35 0.69 มาก 
4 มีการวางแผนให้นกัศกึษาได้เรียนรู้อยา่งตอ่เน่ือง 4.32 0.72 มาก 
5 มีวางแผนให้นกัศกึษามีสว่นร่วมในการเรียนการสอน 4.27 0.77 มาก 
 ด้านการจัดการเรียนการสอน    
6 อาจารย์อธิบายได้ใจความอยา่งมีล าดบัขัน้ตอน 4.38 0.73 มาก 
7 มีกระบวนการเรียนการสอนท่ีหลากหลายเหมาะสมกบั

รายวิชา 
4.14 0.79 มาก 

8 สอนเนือ้หาโดยน าความรู้ไปใช้ปฏิบตัจิริง 4.21 0.80 มาก 
9 อาจารย์คอยให้ค าแนะน าและชว่ยเหลือในการเรียน 4.43 0.73 มาก 
10 จดักิจกรรมให้นกัศกึษาเกิดการใฝ่รู้อย่างตอ่เน่ือง 4.02 0.87 มาก 
11 จดักิจกรรมให้นกัศกึษาท างานอยา่งเป็นระบบ 4.04 0.82 มาก 
12 มอบหมายงานให้นกัศกึษาเกิดการเรียนรู้นอกห้องเรียน เชน่ 

ให้ท าโครงงาน 
4.08 0.94 มาก 

13 เปิดโอกาสให้นกัศกึษามีสว่นร่วมในการจดักิจการการเรียน
การสอน 

4.14 0.82 มาก 

14 อาจารย์สอนเตม็ความสามารถ 4.63 0.64 มากท่ีสดุ 
 ด้านบรรยากาศในห้องเรียน    
15 สอดแทรกความมีวินยัในชัน้เรียน 4.27 0.86 มาก 
16 มีเมตตาตอ่นกัศกึษา 4.33 0.79 มาก 
17 อาจารย์กลา่วค าชมเชย ให้ก าลงัใจ หรือให้รางวลัตามโอกาส

ท่ีเหมาะสม 
4.21 0.85 มาก 
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ตารางท่ี 7 แสดงคา่มชัฌิมเลขคณิต ( X ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดบัพฤติกรรมการ
สอนของอาจารย์ คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น เม่ือพิจารณาเป็น
รายข้อ (ตอ่) 

 
ข้อ พฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ X  S.D. ระดับ 
18 เปิดโอกาสให้นกัศกึษามีสว่นในการแสดงความคิดเห็น 4.39 0.72 มาก 
19 สง่เสริมให้นกัศกึษากล้าแสดงออก 4.23 0.88 มาก 
20 สร้างบรรยากาศในการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนมีความสขุ 4.38 0.73 มาก 

 ด้านการวัดผลและการประเมินผล    
21 มีการวดัผลและประเมินผลหลากหลายวิธี 4.04 0.81 มาก 
22 มีการวดัผลและประเมินผลอยา่งตอ่เน่ือง สม ่าเสมอ 4.09 0.82 มาก 
23 มีการวดัผลและประเมินผลท่ีเหมาะสมกบัเนือ้หาวิชา 4.23 0.71 มาก 
24 มีการวดัผลและประเมินผลท่ียตุธิรรม 4.31 0.73 มาก 

รวมคา่เฉล่ีย 4.27 0.78 มาก 
 

จากตารางท่ี 7 พบว่า พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ในคณะบริหารธุรกิจ สถาบัน
เทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก เม่ือพิจารณาในรายข้ออยู่ในระดบัมาก 23 ข้อ 
และอยู่ในระดบัมากท่ีสุด 1 ข้อ ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ ข้อ 14 อาจารย์สอนเต็มความสามารถ 
(X 4.63, S.D. 0.64)   รองล งม าคือ  ข้ อ  1  มี เอกสารป ระกอบการสอนทุกคาบ เรียน 
(X 4.47, S.D. 0.73)   ส่วนข้อท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุดคือ ข้อ 10 จดักิจกรรมให้นกัศึกษาเกิดการใฝ่รู้
อยา่งตอ่เน่ือง (X 4.02, S.D. 0.87)    

 
ตอนที่ 3 การวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นเก่ียวกับพฤตกิรรมการเรียนของนักศึกษา คณะ

บริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่น 
การวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นเก่ียวกับพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา คณะ

บริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น โดยวิเคราะห์จากค่ามชัฌิมเลขคณิต ( X ) และค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยน าไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์การวิเคระห์ของเบสท์ (Best) ปรากฎ
ผลในภาพรวม ดงัตารางท่ี 8 
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ตารางท่ี 8 แสดงคา่มชัฌิมเลขคณิต ( X ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดบัพฤติกรรมการ
เรียนของนกัศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น เม่ือพิจารณาเป็น
รายด้าน 

    (n = 260) 
ข้อ พฤตกิรรมการเรียนของนักศึกษา X  S.D. ระดับ 
1 ด้านพฤตกิรรมการเรียนภายนอก (Y1) 3.92 0.94 มาก 
2 ด้านพฤตกิรรมการเรียนภายใน (Y2) 4.21 0.81 มาก 

 รวม (Ytot) 4.07 0.88 มาก 
 
จากตารางท่ี 8 พบว่า พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบัน

เทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น  โดยภาพรวม (Ytot) อยู่ในระดับมาก (X 4.07, S.D. 0.88)   และเม่ือ
พิจารณารายด้าน พบว่า ระดบัพฤติกรรมการเรียนของนกัศึกษาในคณะบริหารธุรกิจ อยู่ในระดบั
มากทัง้ 2 ด้าน โดยเรียงล าดบัค่ามชัฌิมเลขคณิตจากมากไปหาน้อยได้ ดงันี ้ด้านพฤติกรรมการ
เ รี ย น ภ า ย ใน  (Y2) (X 4.21, S.D. 0.81)   แ ล ะ ด้ า น พ ฤ ติ ก ร ร ม ก า ร เ รี ย น ภ า ย น อ ก 
(Y1) (X 3.92, S.D. 0.94)   

 
เม่ือวิเคราะห์ระดบัพฤติกรรมการเรียนของนกัศกึษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยี

ไทย-ญ่ีปุ่ น โดยจ าแนกเป็นรายข้อ มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 9 
 
ตารางท่ี 9 แสดงคา่มชัฌิมเลขคณิต ( X ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดบัพฤติกรรมการ

เรียนของนกัศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น เม่ือพิจารณาเป็น
รายข้อ 

    (n = 260) 
ข้อ พฤตกิรรมการเรียนของนักศึกษา X  S.D. ระดับ 

 ด้านพฤตกิรรมการเรียนภายนอก    
1 ตัง้ใจเรียนเวลาอาจารย์สอน 4.00 0.82 มาก 
2 ไมข่าดเรียน 4.47 0.80 มาก 
3 ท างานสง่ทนัก าหนดเวลา 4.45 0.82 มาก 
4 เตรียมอปุกรณ์การเรียนพร้อมเสมอ 4.33 0.81 มาก 
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ตารางท่ี 9 แสดงคา่มชัฌิมเลขคณิต ( X ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดบัพฤติกรรมการ
เรียนของนกัศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น เม่ือพิจารณาเป็น
รายข้อ (ตอ่) 

 
ข้อ พฤตกิรรมการเรียนของนักศึกษา X  S.D. ระดับ 

 ด้านพฤตกิรรมการเรียนภายนอก    
5 จดงานหรือขีดเส้นใต้ข้อความส าคญัเวลาอาจารย์สอน 4.18 0.97 มาก 
6 จดจ าเนือ้หาท่ีอาจารย์สอนได้ดี 3.61 0.99 มาก 
7 แบง่เวลาศกึษาแตล่ะวิชาอย่างทัว่ถึง 3.54 1.00 มาก 
8 จบัใจความส าคญัในการอา่น 3.77 0.91 มาก 
9 ทบทวนเนือ้หาการเรียน 3.31 1.04 ปานกลาง 
10 วางแผนการดหูนงัสือเตรียมสอบ 3.57 1.04 มาก 
11 วิชาท่ีไมช่อบพยายามเรียนและท างานจนเสร็จ 3.76 1.02 มาก 
12 เวลาสอบอา่นค าชีแ้จงและค าสัง่ให้เข้าใจก่อนเสมอ 3.94 0.96 มาก 
13 วางแผนในการท าข้อสอบก่อนลงมือท า 3.86 0.96 มาก 
14 ตรวจค าตอบก่อนสง่ข้อสอบ 4.05 0.99 มาก 

 ด้านพฤตกิรรมการเรียนภายใน    
15 การตัง้จดุมุง่หมายในการเรียน 4.15 0.81 มาก 
16 แรงจงูใจในการเรียน 4.21 0.88 มาก 
17 การมีสมาธิในการเรียน 4.00 0.82 มาก 
18 ความเครียดในการเรียน 3.76 1.02 มาก 
19 ความภมูิใจในสาขาท่ีเรียน 4.36 0.78 มาก 
20 ความภมูิใจในคณะท่ีเรียน 4.43 0.72 มาก 
21 ความภมูิใจในสถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น 4.55 0.66 มาก 

รวมคา่เฉล่ีย 4.01 0.90 มาก 
 

จากตารางท่ี 9 พบว่า พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบัน
เทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก เม่ือพิจารณาในรายข้ออยู่ในระดบัมาก 20 ข้อ 
และอยูป่านกลาง 1 ข้อ ข้อท่ีมีคา่เฉล่ียสงูสดุคือ ข้อ 21 ความภมูิใจในสถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น 
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(X 4.55, S.D. 0.66)   รองลงมาคือ ข้อ 2 ไม่ขาดเรียน (X 4.47, S.D. 0.80)   ส่วนข้อท่ีมี
คา่เฉล่ียต ่าสดุคือ ข้อ 9 ทบทวนเนือ้หาการเรียน (X 3.31, S.D. 1.04)   
 
ตอนที่ 4 การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างพฤตกิรรมการสอนของอาจารย์กับพฤติกรรม

การเรียนของนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่น 
การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมการสอนของอาจารย์กับพฤติกรรมการ

เรียนของนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น โดยใช้การวิเคราะห์ค่า
สัมประสิท ธ์ิสหสัมพันธ์ของเพียร์สัน  (Pearson’s product moment correlation-coefficient) 
ปรากฎผล ดงัรายละเอียดในตารางท่ี 10 

 
ตารางท่ี 10 แสดงคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างพฤติกรรมการสอนของอาจารย์กบัพฤติกรรม

การเรียนของนกัศกึษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น 
    (n = 260) 

พฤตกิรรมการสอนของอาจารย์ 

พฤตกิรรมการเรียนของนักศึกษา  
ด้านพฤตกิรรมการ
เรียนภายนอก (Y1) 

ด้านพฤตกิรรมการ
เรียนภายใน (Y2) 

(Ytot) 

ด้านการเตรียมการสอน (X1) 0.240** 0.283** 0.283** 
ด้านการจดัการเรียนการสอน (X2) 0.355** 0.389** 0.403** 
ด้านบรรยากาศในห้องเรียน (X3) 0.299** 0.366** 0.359** 
ด้านการวดัผลและการประเมินผล (X4) 0.391** 0.335** 0.397** 

(Xtot) 0.373** 0.396** 0.417** 
**  มีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01 
 *  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

จากตารางท่ี 10 พบว่า พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ (Xtot) กับพฤติกรรมการเรียนของ
นกัศึกษา (Ytot) มีความสัมพันธ์กัน (r = 0.417) อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 และเม่ือ
พิจารณาความสมัพนัธ์ระหวา่งพฤติกรรมการสอนของอาจารย์รายด้านกบัพฤติกรรมการเรียนของ
นกัศึกษา พบว่า พฤติกรรมการสอนของอาจารย์รายด้านมีความสมัพันธ์กับพฤติกรรมการเรียน
ของนักศึกษา อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 โดยในด้านการเตรียมการสอน  (X1)            
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(r = 0.283) ด้านการจดัการเรียนการสอน (X2) (r = 0.403) ด้านบรรยากาศในห้องเรียน (X3) (r = 
0.359) และด้านการวดัผลและการประเมินผล (X4) (r = 0.397) 

เม่ือพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาในรายด้านกับ
พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ พบวา่ ด้านพฤติกรรมการเรียนภายนอก (Y1) (r = 0.373) และด้าน
พฤติกรรมการเรียนภายใน (Y2) (r = 0.396) มีความสมัพนัธ์ในเชิงบวกกบัพฤติกรรมการสอนของ
อาจารย์ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.01 



บทที่ 5 
สรุปผลการวิจัย อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การศึกษาเร่ือง ความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมการสอนของอาจารย์กับพฤติกรรมการ
เรียนของนกัศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น มีวตัถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษา
พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ คณะบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น 2) เพ่ือศึกษา
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น และ 3) เพ่ือ
ศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างพฤติกรรมการสอนของอาจารย์กับพฤติกรรมการเรียนของนกัศึกษา 
คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั คือ นักศึกษาคณะ
บริหารธุรกิจท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาค านวณในภาคการศกึษาท่ี 2 ปีการศกึษา 2557 จ านวน 
260 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัเป็นแบบสอบถาม จ านวน 1 ฉบบั สถิตท่ีิใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 
คือ ค่าความถ่ี (frequency) ค่าร้อยละ (percentage) ค่ามัชฌิมเลขคณิต (X) ค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) และค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ของเพียร์สัน (Pearson’s product moment 
correlation-coefficient) 
 
1. สรุปผลการวิจัย 
 จากการวิเคราะห์ข้อมลู ผลการวิจยัสามารถสรุปได้ดงันี ้

1. พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ คณะบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีไทย -ญ่ีปุ่ น โดย
ภาพรวม และรายด้านอยู่ในระดบัมาก โดยเรียงตามคา่มชัฌิมเลขคณิตจากมากไปน้อย ดงันี ้ด้าน
การเตรียมการสอน ด้านบรรยากาศในห้องเรียน ด้านการจดัการเรียนการสอน และด้านการวดัผล
และการประเมินผล 

2. พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น โดย
ภาพรวม และรายด้านอยู่ในระดบัมาก โดยเรียงตามคา่มชัฌิมเลขคณิตจากมากไปน้อย ดงันี ้ด้าน
พฤตกิรรมการเรียนภายนอก และด้านพฤตกิรรมการเรียนภายใน 

3. พฤติกรรมการสอนของอาจารย์กบัพฤติกรรมการเรียนของนกัศึกษาในคณะบริหารธุรกิจ 
สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น โดยภาพรวม และรายด้านมีความสัมพันธ์กันในเชิงบวกอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.01 
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2. การอภปิรายผล 
 จากผลการวิจยั สามารถอภิปรายผลได้ดงันี ้

1. ผลการวิจัยพบว่า พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยี
ไทย-ญ่ีปุ่ น โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดบัมาก แสดงให้เห็นว่า อาจารย์ผู้สอนในรายวิชา
ทางด้านการค านวณ คณะบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น ให้ความส าคัญในการ
เตรียมการสอน การจดัการเรียนการสอน บรรยากาศในห้องเรียน วดัผลและการประเมินผล เหตท่ีุ
เป็นเช่นนีอ้าจเป็นเพราะอาจารย์ท่ีสอนในรายวิชาทางด้านการค านวณในคณะบริหารธุรกิจ 
สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ นมีความทุม่เทในการสอน สอนอย่างเต็มความสามารถเพ่ือต้องการให้
นักศึกษามีความรู้สามารถน าไปใช้เป็นพืน้ฐานในรายวิชาต่อไปและประกอบอาชีพได้จริง 
สอดคล้องกับผลงานวิจัยของ เบญจวรรณ ขจรฤทธ์ิ ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง พฤติกรรมการสอน
ภาษาอังกฤษโดยครูชาวต่างชาติ ตามความคิดเห็นของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น ใน
โรงเรียนเอกชนเขตเมืองพทัยา พบว่า พฤติกรรมการสอนวิชาภาษาองักฤษโดยครูชาวตา่งชาติตาม
ความคิดเห็นของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนต้นในโรงเรียนเอกชนเขตเมืองพทัยาโดยรวมมีการ
ปฏิบตัิอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายด้านพบวา่ทกุด้านอยู่ในระดบัมากคือ ด้านการเตรียมการ
สอน การจดักิจกรรมการเรียนการสอน การใช้ส่ือการเรียนการสอน การสร้างบรรยากาศในชัน้เรียน 
และการวัดและการประเมินผล สอดคล้องกับ ซากีเราะห์ เจ๊ะเว ได้ท าการศึกษาวิจัยเร่ือง 
พฤติกรรมการเรียนการสอนของครูอิสลามศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขต
พืน้ท่ีการศึกษานราธิวาส เขต 2 พบว่า ระดบัพฤติกรรมการเรียนการสอนของครูอิสลามศึกษาใน
โรงเรียนประถมศึกษา สงักัดส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษานราธิวาสเขต 2 ในภาพรวมอยู่ในระดบั
มากและเม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับมากทุกรายการ ยกเว้น ด้านการปลูกฝัง
คณุธรรมและจริยธรรมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด และสอดคล้องกับ สุพัตรา เลิศประเสริฐรัตน์ ได้ท า
วิจยัเร่ือง การศกึษาพฤติกรรมการเรียนการสอนของครู-อาจารย์เพ่ือสง่เสริมจริยธรรมนกัเรียนตาม
หลกัสตูรประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) วิทยาลยัอาชีวศกึษา ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ พบว่า 
ครู-อาจารย์ประเภท วิชาพาณิชยกรรม และประเภท วิชาคหกรรม มีพฤติกรรมการเรียนการสอนท่ี
สง่เสริมจริยธรรม ด้านความซ่ือสตัย์สจุริต ด้านความรับผิดชอบ ด้านความมีระเบียบวินยั และด้าน
ความขยนัหมัน่เพียรในระดบัมาก 

2. ผลการวิจัยพบว่า พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาในคณะบริหารธุรกิจ สถาบัน
เทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดบัมาก อาจเป็นเพราะนกัศกึษาส่วนใหญ่
ท่ีเข้ามาเรียนในสถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ นได้เลือกเรียนในหลกัสตูรท่ีตนเองสนใจและตามความ
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ถนดัของตนเอง มีเป้าหมายในการเรียนท่ีชดัเจน เช่น อยากไปท างานท่ีประเทศญ่ีปุ่ น อยากเรียน
ตอ่ท่ีประเทศญ่ีปุ่ น อยากท างานกบับริษัทญ่ีปุ่ น เป็นต้น จงึท าให้นกัศกึษาท่ีเข้ามาเรียนก็เพ่ือศกึษา
หาความรู้เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของตนเอง สอดคล้องกบัผลงานวิจยัของ อรพิณ ศิริสมัพนัธ์ และ
ภัทรพล มหาขันธ์ ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง การศึกษาพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร ผลการวิจยัพบว่า นกัศึกษามีพฤติกรรมการเรียนเหมาะสม
คอ่นข้างมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า พฤตกิรรมการเรียนมากท่ีสดุของนกัศกึษาด้านการ
รวบรวมข้อมูลและกระตือรือร้นในการหาความรู้ และพฤติกรรมน้อยท่ีสดุด้านทศันคติในการเรียน 
สอดคล้องกับผลงานวิจัยของ วัลลภ อรุณส่ง และกัมปนาท ถ่ายสูงเนิน ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง 
การศึกษาพฤติกรรมการสนใจเรียนวิชาพืน้ฐานงานวิศวกรรม พบว่า นักศึกษามีความสนใจการ
เรียนและมีการประพฤติปฏิบัติตัวดีขึน้เม่ืออาจารย์ให้ความสนใจและคอยชีแ้นะในลักษณะ
รายบุคคล  และผลการประเมินมีพฤติกรรมอยู่ในระดับคุณภาพค่อนข้ างดี  สอดคล้องกับ
ผลงานวิจัยของ วชิระ พิมพ์ทอง ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง แนวทางการพัฒนาพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี ชัน้ปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2552 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร พบว่า พฤติกรรมการเรียนโดยรวมทกุด้านของนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี ชัน้ปี ท่ี 1 ปี
การศึกษา 2552 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  อยู่ในระดับปานกลาง 
สอดคล้องกบัผลงานวิจยัของ สพุยอม นาจนัทร์ ได้ศกึษาวิจยัเร่ือง อิทธิพลของพฤติกรรมการเรียน
ต่อสัมฤทธิผลทางการเรียน: ศึกษากรณีการเรียนวิชาบัญชีของนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา พบว่า พฤติกรรมการเรียนบญัชี การเข้าชัน้เรียนมีพฤติกรรมอยู่ใน
ระดบัมาก นกัศกึษาส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการถามอาจารย์ในชัน้เรียน การตอบค าถามอาจารย์ใน
ชัน้เรียน การใช้เวลาในมหาวิทยาลัย/ท่ีบ้าน/หอพัก ด้วยตนเอง การทบทวนบทเรียนด้วยตนเอง 
การท าการบ้านทัง้ท่ีบ้านและท่ีมหาวิทยาลยั การทบทวนบทเรียนด้วยตนเอง การท าการบ้านทัง้ท่ี
บ้านและท่ีมหาวิทยาลยั การทบทวนบทเรียนร่วมกับเพ่ือน ๆ การสอบถามเนือ้หาวิชาจากผู้สอน
นอกชัน้เรียน การทบทวนแบบฝึกหดั จะมีพฤติกรรมท่ีไม่สม ่าเสมอ ไม่ต่อเน่ือง แต่พฤติกรรมท่ีท า
สม ่าเสมอก็คือ ก่อนสอบทบทวนแบบฝึกหัดร่วมกับเพ่ือน ๆ และสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ 
เกษร พลอยโพธ์ิ ได้ศึกษาวิจยัเร่ือง การศกึษาพฤติกรรมการเรียนกบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัศกึษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบรีุ พบว่า กลุ่มตวัอย่างนกัศกึษามหาวิทยาลยัราช
มงคลธัญบุรีมีพฤติกรรมการเรียนในภาพรวมอยู่ในระดบัเหมาะสมปานกลาง และเม่ือพิจารณา
เป็นรายด้าน พบว่า นกัศึกษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มีพฤติกรรมการเรียนด้าน
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เจตคติอยู่ในระดบัเหมาะสมมาก ส่วนด้านอ่ืน ๆ มีพฤติกรรมการอรียนอยู่ในระดบัเหมาะสมปาน
กลาง 

3. ผลการวิจยัพบว่า พฤติกรรมการสอนของอาจารย์กบัพฤติกรรมการเรียนของนกัศกึษาใน
คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น โดยภาพรวม และรายด้านมีความสมัพนัธ์กันใน
เชิงบวกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 เหตท่ีุเป็นเช่นนีเ้พราะ อาจารย์มีความทุม่เทในการ
สอนท าให้นกัศกึษาเห็นความตัง้ใจในการสอนของอาจารย์และส่งผลให้นกัศกึษามีพฤติกรรมการ
เรียนท่ีดี สอดคล้องกับผลงานวิจัยของ วงศ์สิริ แจ่มฟ้า และสุดกัญญา ปานเจริญ ได้ศึกษาวิจัย
เร่ือง ความสมัพนัธ์ระหว่างทัศนคติและพฤติกรรมการเรียนในการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็น
ศนูย์กลางกับทกัษะกระบวนการเรียนรู้ของนกัศึกษาพยาบาล พบว่า ทัศนคติและพฤติกรรมการ
เรียนในการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลางมีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัทกัษะกระบวนการ
เรียนรู้ของนกัศกึษาพยาบาลอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.01 สอดคล้องกบัผลงานวิจยัของ 
ทัศนา ทองภักดี ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง ความสัมพันธ์ระหว่างประสบการณ์ในมหาวิทยาลัยกับ
บุคลิกภาพของนิสิตปริญญาตรี มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร พบว่า ปฏิสมัพนัธ์
ระหว่างอาจารย์กบันิสิตมีคา่เฉล่ียอยู่ในระดบัมาก ส่วนด้านการคบเพ่ือนของนิสิตและด้านวิชาการ
มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับปานกลาง  และสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ มนัส กันจินะ ได้ศึกษา
ความสัมพันธ์ระหว่างครูกับศิษ ย์ในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอเมืองเชียงใหม่  พบว่า 
ความสมัพนัธ์ระหว่างครูกบัศิษย์ ด้านการสอนวิชาการตา่ง ๆ เม่ือพิจารณาระดบัของความคิดเห็น
ของศิษย์โดยรวมแล้วอยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงตามล าดบัจากมากไปหาน้อย คือ ครูตัง้ใจถ่ายทอด
วิชาความรู้โดยไม่ปิดบงัอ าพราง ครูเปิดโอกาสให้ศิษย์ได้ซกัถามระหว่างการสอน และครูสอนให้
ศิษย์รู้จกัค้นคว้าข้อมูลทางวิชาการอย่างสม ่าเสมอ และศิษย์มีความคิดเห็นตอ่ครูในระดบัมากทุก
ด้าน 

 
3. ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครัง้ต่อไป 

เพ่ือเป็นแนวทางในการท าวิจยัในโอกาสตอ่ไป ผู้วิจยัขอเสนอแนะเร่ืองท่ีควรท าการวิจยัดงันี ้
1. การศึกษาวิจัยครัง้นี มี้ขอบเขตของการศึกษาเฉพาะในคณะบริหารธุรกิจ สถาบัน

เทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ นเท่านัน้ จึงเห็นว่าควรท าการวิจยัเร่ืองเดียวกันนีก้ับมหาวิทยาลยัอ่ืน ๆ เพ่ือ
เป็นการขยายขอบเขตการศกึษาให้กว้างขวางขึน้ 

2. ควรมีการศึกษาตัวแปรอ่ืน ๆ ท่ีมีความสัมพันธ์ต่อพฤติกรรมการสอนของอาจารย์กับ
พฤตกิรรมการเรียนของนกัศกึษา 
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3. ควรมีการศกึษาปัจจยัท่ีส่งผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษา คณะบริหารธุรกิจ 
สถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น 
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ภาคผนวก ก. 

ผลการวเิคราะห์ค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) ของเคร่ืองมือวจิยั 
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ผลการวิเคราะห์ค่าความเช่ือม่ัน (Reliability) ของเคร่ืองมือวิจัย 

Scale: ALL VARIABLES 

 

Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 30 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 30 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 
procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha 

Cronbach's Alpha 
Based on 

Standardized Items N of Items 

.938 .938 43 

 
Item-Total Statistics 

 Scale Mean if Item 
Deleted 

Scale Variance if 
Item Deleted 

Corrected Item-
Total Correlation 

Cronbach's Alpha if 
Item Deleted 

b1 169.3000 322.010 .351 .938 

b2 169.4333 318.530 .557 .936 

b3 169.5667 321.909 .460 .937 

b4 169.4667 317.568 .564 .936 

b5 169.7333 318.547 .327 .939 

b6 169.5000 321.707 .304 .938 

b7 170.0667 310.961 .703 .935 

b8 169.8000 315.821 .566 .936 

b9 169.5333 317.499 .511 .937 

b10 169.9000 310.645 .619 .936 

b11 169.8000 312.924 .637 .936 

b12 169.4333 324.806 .256 .938 
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b13 169.6333 315.620 .553 .936 

b14 169.2333 312.875 .662 .936 

b15 169.5000 312.121 .629 .936 

b16 169.6333 310.585 .664 .935 

b17 169.9667 304.447 .768 .934 

b18 169.6000 311.421 .734 .935 

b19 169.7333 309.789 .707 .935 

b20 169.8000 310.234 .663 .935 

b21 169.8333 311.799 .663 .935 

b22 169.6667 311.195 .737 .935 

b23 169.6000 313.766 .690 .935 

b24 169.5667 313.702 .725 .935 

c1 169.9000 316.162 .551 .936 

c2 169.0000 328.759 .135 .939 

c3 168.9667 332.861 -.077 .940 

c4 169.4667 323.154 .401 .937 

c5 169.3000 321.872 .313 .938 

c6 169.6000 317.766 .463 .937 

c7 170.1000 313.197 .586 .936 

c8 170.2000 310.303 .620 .936 

c9 169.9000 311.679 .644 .936 

c10 170.1667 314.351 .495 .937 

c11 170.3000 314.562 .491 .937 

c12 169.7333 321.099 .306 .938 

c13 169.7333 325.444 .191 .939 

c14 169.8333 320.144 .393 .938 

c15 169.8667 319.637 .290 .939 

c16 169.8000 320.372 .278 .939 

c17 169.4333 321.426 .394 .937 

c18 169.4667 320.464 .409 .937 

c19 169.3333 322.299 .372 .938 
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ภาคผนวก ข. 

แบบสอบถาม 
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แบบสอบถาม 

เร่ือง   การศกึษาพฤติกรรมการเรียนการสอนของอาจารย์ที่มีประสทิธิผลในสถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น 

ค าชีแ้จง   แบบสอบถามฉบบันีแ้บง่เป็น  3  ตอน โดยค าถามแตล่ะข้อนัน้ให้เลอืกได้เพียงตวัเลอืกเดียว 

ตอนที่ 1   ข้อมลูสว่นบคุคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตอนที่ 2   ความคิดเห็นตอ่การสอนของอาจารย์ 

ตอนที่ 3   นกัศกึษาประเมินตนเอง 

ตอนที่ 1   ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าชีแ้จง   โปรดท าเคร่ืองหมาย    ลงใน    ตามสภาพความทีเ่ป็นจริง 

1. เพศ 

   ชาย       หญิง 

2. ทา่นเรียนจบระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายแผนการเรียนใด 

   วิทย์ - คณิต      ศิลป์ - ค านวณ 

   ศิลป์ - ภาษา      ปวช. 

   อื่น ๆ (โปรดระบ)ุ..................... 

3. หลกัสตูรที่ก าลงัศกึษา 

   การจดัการอตุสาหกรรม (IM)    บริหารธุรกิจญ่ีปุ่ น (BJ) 

   การจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ (IB)   บญัชีบณัฑิต (AC) 

   การจดัการทรัพยากรมนษุย์แบบญ่ีปุ่ น (HR)   บริหารธุรกิจอตุสาหกรรม (BM) 

4. เกรดเฉลีย่สะสม (GPAX) เทา่กบั.................................... (ทศนิยม 2 ต าแหนง่) 
 

ตอนที่ 2   ความคดิเห็นต่อการสอนของอาจารย์ในวิชา......................................................................... 

ค าชีแ้จง   โปรดท าเคร่ืองหมาย    ลงในช่องระดบัความคิดเห็นที่ตรงกบัความคิดเห็นของนกัศกึษามากที่สดุ

เพียงช่องเดียว โดยแตล่ะช่องระดบัความคดิเห็นได้ก าหนดน า้หนกัคะแนน ดงันี ้

5 หมายถึง  มากที่สดุ 
4 หมายถึง  มาก 
3 หมายถึง  ปานกลาง 
2 หมายถึง  น้อย 
1 หมายถึง  น้อยที่สดุ 
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ข้อ พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ 
ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 
 ด้านการเตรียมการสอน      
1 มีเอกสารประกอบการสอนทกุคาบเรียน      
2 เตรียมสือ่การสอนได้เหมาะสม      
3 เตรียมการวดัผลและประเมินผลได้ตรงตามเนือ้หา      
4 มีการวางแผนให้นกัศกึษาได้เรียนรู้อยา่งตอ่เนื่อง      
5 มีวางแผนให้นกัศกึษามีสว่นร่วมในการเรียนการสอน      
 ด้านการจัดการเรียนการสอน      
6 อาจารย์อธิบายได้ใจความอยา่งมีล าดบัขัน้ตอน      
7 มีกระบวนการเรียนการสอนท่ีหลากหลายเหมาะสมกบัรายวชิา      
8 สอนเนือ้หาโดยน าความรู้ไปใช้ปฏิบตัิจริง      
9 อาจารย์คอยให้ค าแนะน าและช่วยเหลอืในการเรียน      
10 จดักิจกรรมให้นกัศกึษาเกิดการใฝ่รู้อยา่งตอ่เนื่อง      
11 จดักิจกรรมให้นกัศกึษาท างานอยา่งเป็นระบบ      
12 มอบหมายงานให้นกัศกึษาเกิดการเรียนรู้นอกห้องเรียน เช่น ให้ท า

โครงงาน 
     

13 เปิดโอกาสให้นกัศกึษามีสว่นร่วมในการจดักิจการการเรียนการ
สอน 

     

14 อาจารย์สอนเตม็ความสามารถ      
 ด้านบรรยากาศในห้องเรียน      
15 สอดแทรกความมีวินยัในชัน้เรียน      
16 มีเมตตาตอ่นกัศกึษา      
17 อาจารย์กลา่วค าชมเชย ให้ก าลงัใจ หรือให้รางวลัตามโอกาสที่

เหมาะสม 
     

18 เปิดโอกาสให้นกัศกึษามีสว่นในการแสดงความคดิเห็น      
19 สง่เสริมให้นกัศกึษากล้าแสดงออก      
20 สร้างบรรยากาศในการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนมีความสขุ      
 ด้านการวดัผลและการประเมินผล      
21 มีการวดัผลและประเมินผลหลากหลายวิธี      
22 มีการวดัผลและประเมินผลอยา่งตอ่เนื่อง สม า่เสมอ      
23 มีการวดัผลและประเมินผลที่เหมาะสมกบัเนือ้หาวชิา      
24 มีการวดัผลและประเมินผลที่ยตุธิรรม      
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ตอนที่ 3   นักศึกษาประเมินตนเองในวชิา......................................................................... 

ข้อ พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา 
ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 
 ด้านพฤตกิรรมการเรียนภายนอก      
1 ตัง้ใจเรียนเวลาอาจารย์สอน      
2 ไมข่าดเรียน      
3 ท างานสง่ทนัก าหนดเวลา      
4 เตรียมอปุกรณ์การเรียนพร้อมเสมอ      
5 จดงานหรือขีดเส้นใต้ข้อความส าคญัเวลาอาจารย์สอน      
6 จดจ าเนือ้หาที่อาจารย์สอนได้ดี      
7 แบง่เวลาศกึษาแตล่ะวชิาอยา่งทัว่ถึง      
8 จบัใจความส าคญัในการอา่น      
9 ทบทวนเนือ้หาการเรียน      
10 วางแผนการดหูนงัสอืเตรียมสอบ      
11 วิชาที่ไมช่อบพยายามเรียนและท างานจนเสร็จ      
12 เวลาสอบอา่นค าชีแ้จงและค าสัง่ให้เข้าใจก่อนเสมอ      
13 วางแผนในการท าข้อสอบก่อนลงมือท า      
14 ตรวจค าตอบก่อนสง่ข้อสอบ      

 ด้านพฤตกิรรมการเรียนภายใน      
15 การตัง้จดุมุง่หมายในการเรียน      
16 แรงจงูใจในการเรียน      
17 การมีสมาธิในการเรียน      
18 ความเครียดในการเรียน      
19 ความภมูิใจในสาขาทีเ่รียน      
20 ความภมูิใจในคณะที่เรียน      
21 ความภมูิใจในสถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น      

 

ข้อเสนอแนะ

.................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................. 

 

ขอขอบคณุในความร่วมมือ 
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